
 

 ฉบบัปรบัปรุงวนัที ่7 เมษายน 2567                                        Confidential                                                                         Page 1 of 2 

หนังสือขอความยินยอมในการเกบ็รวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบคุคล 

 
 

 

 

 

ธนาคาร ซไีอเอม็บ ีไทย จ ากดั (มหาชน) (“ธนาคาร”) ขอความยนิยอมจากท่านในการเกบ็รวบรวม ใช ้และ/
หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อการสรรหาและ/หรือการว่าจ้างพนักงาน โดยธนาคารจะด าเนินการด้วย
มาตรการทีเ่ขม้งวดในการรกัษาความลบั และดแูลขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านใหป้ลอดภยั 

หนังสอืขอความยนิยอมนี้ใชก้บับุคคลที่เขา้ท าหรอืจะเขา้ท าสญัญาจา้งงานกบัธนาคาร (ไม่ว่าจะเป็นพนกังาน
ประเภทที่ท างานไม่เต็มเวลา หรอืท างานเต็มเวลา และรวมถึงพนักงานปัจจุบนัด้วย) หรอืในฐานะนักศกึษาฝึกงาน 
(ต่อไปนี้เรยีกรวมกนัว่า “พนักงาน”) รวมถึงบุคคลที่สมคัรเขา้ท างานกบัธนาคาร (“ผู้สมคัรงาน”) ทัง้นี้ การอ้างองิ
ทัง้หมดทีเ่กีย่วกบั “การจา้งงาน” ใหใ้ชร้วมถงึสญัญาจา้งพนกังานฝึกงานทีอ่าจจะมขีึน้ 

ขอ้มูลส่วนบุคคลที่ธนาคารเกบ็รวบรวม ใช้ และ/หรอืเปิดเผยเพื่อการสรรหาและ/หรอืการว่าจา้งพนักงานนี้ 
ท่านสามารถดูรายละเอยีดเพิม่เตมิเกีย่วกบัขอ้มลูสว่นบุคคลทีธ่นาคารเกบ็รวบรวม ใช ้และ/หรอืเปิดเผยจาก “ประกาศ
ความเป็นส่วนตัว” ของธนาคารที่ CIMBT PDPA Webform (ส าหรบัผู้สมคัรงาน) และที่ Sync-Up / CONNEX 
(ส าหรบัพนักงาน) /หรอืประกาศความเป็นสว่นตวัทีธ่นาคารแจง้ ณ วนัทีท่่านท าธุรกรรมกบัธนาคาร 

ท่านมสีทิธทิีจ่ะปฏเิสธความยนิยอมใหธ้นาคารเกบ็รวบรวม ใช ้และ/หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านเพือ่
วตัถุประสงค์ตามที่ระบุไว้ดา้นล่างนี้  ทัง้นี้ โปรดพจิารณาประกาศความเป็นส่วนตวัเกี่ยวกบักรณีทีท่่านไม่สามารถให้
ขอ้มลูสว่นบุคคลแก่ธนาคารได ้

ความยินยอมเพื่อเกบ็รวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามพระราชบญัญติัคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 รวมถึงกฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง การตีความ ความเหน็ทางกฎหมาย และการ
แก้ไขเพ่ิมเติมท่ีอาจออกโดยหน่วยงานท่ีมีอ านาจเป็นครัง้คราวภายใต้พระราชบญัญติัน้ี (“พระราชบญัญติัฯ”)  

1. เพื่อเกบ็รวบรวมขอ้มลูประวตัอิาชญากรรม  

1.1. เพื่อตรวจสอบประวตัอิาชญากรรมของท่าน เพื่อใหแ้น่ใจว่าท่านไดร้บัอนุญาตใหป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่ง
ทีไ่ดต้กลงกนัตามหลกัเกณฑข์องธนาคาร  

□  ยนิยอม (Consent)    □ ไมย่นิยอม (Decline) 

1.2. เพื่อตรวจสอบประวตัอิาชญากรรมของท่าน ในการด าเนินการตามหลกัเกณฑข์องธนาคารเพื่อประโยชน์
ของท่านในกรณีทีท่่านไดร้บัสทิธติามทีก่ าหนด เช่น การประกนัตวัในการขอปล่อยตวัเป็นการชัว่คราว  

□ ยนิยอม (Consent)    □ ไมย่นิยอม (Decline) 

ท่านมสีทิธใิหค้วามยนิยอมหรอืไมก่ไ็ด ้กรณทีีท่่านไมใ่หค้วามยนิยอม หรอืถอนความยนิยอมตามวตัถุประสงคข์า้งตน้ อาจส่งผล
ต่อการพจิารณาคุณสมบตัใินการปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งทีไ่ดต้กลงกนัตามหลกัเกณฑ์ของธนาคาร หรอืการใชส้ทิธทิีเ่กีย่วขอ้ง
ได ้ 

2. เพื่อตรวจสอบประวตัิสุขภาพของท่าน เพื่อท าการประเมนิว่าท่านมคีวามเหมาะสมกบัต าแหน่งงานปัจจุบนั
หรอืในอนาคตของธนาคารหรอืไม่ และเพื่อการจดัสวสัดกิารที่เกี่ยวขอ้งกบัสุขภาพของท่านในกรณีที่ท่าน
ไดร้บัเขา้ท างาน เช่น สวสัดกิารค่ารกัษาพยาบาลต่าง ๆ    

ชื่อ-นามสกุล: _____________________________________________  

หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสอืเดนิทาง: _______________________________________________ 
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□ ยนิยอม (Consent)    □ ไมย่นิยอม (Decline) 

ท่านมสีทิธใิหค้วามยนิยอมหรอืไมก่ไ็ด ้กรณทีีท่่านไมใ่หค้วามยนิยอม หรอืถอนความยนิยอมตามวตัถุประสงคข์า้งตน้ อาจส่งผล
ต่อการพจิารณาคุณสมบตัใินการปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งทีไ่ดต้กลงกนัตามหลกัเกณฑข์องธนาคาร หรอืธนาคารอาจไมส่ามารถ
ปฏบิตัติามภาระขอ้ผกูพนัทีธ่นาคารมต่ีอท่านได ้เช่น การรบัผลประโยชน์สวสัดกิารในดา้นประกนัสุขภาพ  
 

3. เพื่อพสิูจน์ และระบุตวัตนของท่านในกรณีที่เอกสารระบุตัวตน (เช่น บตัรประชาชน หนังสอืเดนิทาง หรอื
ส าเนาเอกสารอื่นใดที่ออกโดยหน่วยงานราชการ) มีข้อมูลส่วนบุคคลที่มคีวามละเอียดอ่อนของท่าน เช่น 
ศาสนา หรือเชื้อชาติปรากฎอยู่  และเพื่อใช้ข้อมูลนัน้ในการจดัสวสัดิการหรือเงื่อนไขการท างานอนัอาจ
เกีย่วขอ้งกบัความเชื่อทางศาสนาหรอืเชือ้ชาตขิองท่าน เช่น การลาทางศาสนาหรอืตามประเพณทีอ้งถิน่  

□ ยนิยอม (Consent)    □ ไมย่นิยอม (Decline) 

ท่านมสีทิธใิหค้วามยนิยอมหรอืไมก่ไ็ด ้กรณทีีท่่านไมใ่หค้วามยนิยอม หรอืถอนความยนิยอมตามวตัถุประสงคข์า้งตน้ อาจส่งผล
ใหธ้นาคารอาจไม่สามารถปฏบิตัติามภาระขอ้ผูกพนัทีธ่นาคารมต่ีอท่านได้ เช่น การจดัใหม้สีวสัดกิารและสภาพการท างานที ่
เหมาะสมซึง่อาจเกีย่วขอ้งกบัความเชือ่ของท่านตามทีท่่านรอ้งขอ  

 
4. เพื่อสอบถาม หรือตรวจสอบประวัติการท างาน และคุณสมบัติของท่านจากบุคคลหรือหน่วยงานอ้างอิง 

(referee) ทีท่่านไดใ้หข้อ้มลูไวก้บัธนาคาร รวมถงึใชข้อ้มลูอา้งองิทีธ่นาคารไดร้บัโดยตรงจากท่าน หรอืไดร้บั
จากบุคคลหรอืหน่วยงานอา้งองิดงักล่าว เพื่อประกอบการพจิารณารบับุคคลเขา้ท างานกบัธนาคาร    

□ ยนิยอม (Consent)    □ ไมย่นิยอม (Decline) 

ท่านมสีทิธใิหค้วามยนิยอมหรอืไมก่ไ็ด ้กรณทีีท่่านไมใ่หค้วามยนิยอม หรอืถอนความยนิยอมตามวตัถุประสงคข์า้งตน้ อาจส่งผล
ต่อการพจิารณาคุณสมบตัใินการปฏบิตัหิน้าทีใ่นต าแหน่งทีไ่ดต้กลงกนัตามหลกัเกณฑข์องธนาคาร  
 

ค ารบัรอง และประกาศความเป็นส่วนตวั 

ในกรณีที่ขา้พเจ้าส่งมอบขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลอื่นใหแ้ก่ธนาคาร ขา้พเจ้ารบัรองว่า ขา้พเจ้าได้แจง้ให้
บุคคลเหล่านัน้ทราบเกี่ยวกบัรายละเอยีดตามประกาศความเป็นส่วนตวัของธนาคารแล้ว และขอความยนิยอมจาก
บุคคลเหล่านัน้ หรอืมฐีานทางกฎหมายอื่นเพื่อใหแ้น่ใจวา่ธนาคารสามารถเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคล
ของบุคคลอื่นเหล่านี้ได ้ 

ขา้พเจา้ไดอ้่านและรบัทราบประกาศความเป็นสว่นตวัของธนาคารแลว้ และขา้พเจา้รบัทราบว่า ขา้พเจา้มสีทิธิ
ถอนความยนิยอมในการเกบ็รวบรวม ใช ้และ/หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของขา้พเจา้เพื่อวตัถุประสงค์ตามทีร่ะบุไว้
ในหนงัสอืฉบบันี้ไดต้ลอดเวลา โดยแจง้ใหก้บัธนาคารทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษรถงึการถอนความยนิยอมเช่นว่านัน้ได ้

 

 

 

 

 

ลงลายมอืชื่อ :  _____________________________ 

ชื่อ-นามสกุล : _____________________________ 

วนัที ่: ___________________________________ 

 ตดิต่อธนาคารที ่เจา้หน้าทีคุ่ม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล / สรรหาบุคลากร/ปฏบิตักิารงานทรพัยากรบุคคล หรอื 
 เจา้หน้าทีคุ่ม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล อเีมล dpo@cimbthai.com หรอื 

 ตดิต่อตวัแทนพนกังานทรพัยากรบุคคลที ่hr.recruitment@cimbthai.com / hris&service@cimbthai.com  
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