
การให้สิทธิผ ู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระและเสนอบุคคล 
เพื�อเข้ารบัการพิจารณาเล ือกต ั #งเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 

 
วตัถปุระสงค ์
ธนาคารใหค้วามสําคญักบัผูถ้อืหุน้ทุกกลุ่ม เพื�อใหผู้ถ้อืหุน้มั �นใจและไดร้บัสทิธกิารปฏบิตัอิย่างเท่าเทยีมกนั ธนาคารจงึ
เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอเรื�องที�เหน็ว่าสําคญัและเป็นประโยชน์พจิารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ และ
เสนอชื�อบุคคลที�มคุีณสมบตัเิหมาะสมเพื�อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั 1งเป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญัผูถ้อื
หุน้ประจาํปี 2568 ตามหลกัเกณฑท์ี�ธนาคารกําหนด 
 
หล ัก เกณฑ์การ ให้สิทธิผ ู้ถือ หุ้น เสนอ ระ เบียบวาระ  แล ะ เสนอบุคคล เพื�อ เข้าร ับการ พิจารณาเล ือ กต ั #ง
เป็นกรรมการ 
 
1. ผู้ถือหุ้นที�ม ีสิทธิในการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น หรือเสนอชื�อบุคคลเพื�อ เข้ารบัการ

พิจารณาเล ือกต ั #งเป็นกรรมการต้องมีคณุสมบตัิ ดงันี#  

1.1 เป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีวหรอืหลายรายรวมกนัไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 1 (หนึ�ง) ของจํานวนสทิธอิอกเสยีงทั 1งหมดของ
ธนาคาร 

1.2 ถอืหุน้อย่างต่อเนื�องนับจากวนัที�ถอืหุน้จนถงึวนัที�เสนอเรื�องเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 (สบิสอง) เดอืน 
 

2. การพิจารณาเรื�องที�ผ ู้ถือหุ้น เสนอระเบียบวาระ ธนาคารขอให้ผ ู้ถือหุ้นที�เสนอระบุรายละเอ ียดต่าง ๆ  
พร้อมแนบหลกัฐานที�เกี�ยวข้องอย่างครบถ้วนและสมบูรณ์ เพื�อเป็นประโยชน์ในการพิจารณา ดงันี#  

2.1 ชื�อ ที�อยู่ และหมายเลขโทรศพัทข์องผูถ้อืหุน้ที�เสนอเรื�อง 
2.2 จาํนวนหุน้ที�ถอืและหลกัฐานแสดงการถอืหุน้ 
2.3 ระบุวตัถุประสงค์ และรายละเอียดของเรื�องที�เสนอ พร้อมขอ้มูลอื�น ๆ ที�เป็นประโยชน์ในการพจิารณาของ

คณะกรรมการ เช่น ขอ้เทจ็จรงิ เหตุผล และประเดน็ที�ตอ้งพจิารณา เป็นตน้ 
2.4 กรณีเสนอชื�อบุคคลเพื�อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั 1งเป็นกรรมการ โปรดระบุประวตัส่ิวนตวั ประวตักิารทาํงาน 

ที�อยู่ และหมายเลขโทรศพัทท์ี�ตดิต่อไดข้องบุคคลที�เสนอ และหนังสอืยนิยอมใหเ้สนอชื�อของบุคคลดงักล่าว 
2.5 สาํหรบับุคคลที�ไดร้บัการเสนอชื�อเพื�อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั 1งเป็นกรรมการของธนาคารจะตอ้งมคุีณสมบตัิ

ครบถว้นตามหลกัเกณฑข์องหน่วยงานกํากบัดแูล กฎหมาย และขอ้กําหนดของธนาคารที�เกี�ยวขอ้ง ดงันี1 
1) พระราชบญัญตัธิุรกจิสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2551 
2) พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ) 
3) พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ) 
4) พระราชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ พ.ศ. 2561 
5) พระราชบญัญตัสิญัญาซื1อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2548 
6) พระราชบญัญตัคินเขา้เมอืง พ.ศ. 2522 
7) พระราชบญัญตัริะบบการชาํระเงนิ พ.ศ. 2560 
8) พระราชบญัญตักิารเลอืกตั 1งสมาชกิสภาทอ้งถิ�นหรอืผูบ้รหิารทอ้งถิ�น พ.ศ. 2562 
9) คุณสมบตั ิ“กรรมการอสิระ” ของธนาคารซไีอเอม็บ ีไทย จาํกดั (มหาชน) 
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10) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย 
11) ประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
12) ประกาศสาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
13) ประกาศ หรอืระเบยีบ หรอืขอ้บงัคบั หรอืขอ้กําหนดของหน่วยงานทางการอื�นที�เกี�ยวขอ้ง 
14)  ขอ้บงัคบัและระเบยีบธนาคารที�เกี�ยวขอ้ง  

 

3. ธนาคารขอสงวนสิทธิ9 ไม ่บรรจเุรื�องดงัต่อไปนี#ในวาระการประชุม 

3.1 เรื�องที�เกี�ยวกบัการดําเนินธุรกจิปกตขิองธนาคาร และผูถ้อืหุน้ไม่ไดแ้สดงใหเ้หน็ถงึเหตุอนัควรสงสยัเกี�ยวกบั
ความไม่ปกตขิองเรื�องที�กล่าวอา้ง 

3.2 เรื�องที�อยู่นอกเหนืออํานาจที�ธนาคารจะดาํเนินการใหเ้กดิผลตามที�ประสงค ์
3.3 เรื�องที�ผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อที�ประชุมผู้ถือหุ้นเพื�อพิจารณาแล้วในรอบสิบสองเดือนที�ผ่านมา และเรื�อง

ดงักล่าวไดร้บัมตสินับสนุนดว้ยคะแนนเสยีงน้อยกว่ารอ้ยละสบิของจํานวนสทิธอิอกเสยีงทั 1งหมดของธนาคาร 
เว้นแต่ข้อเท็จจริงในการนําเสนอครั 1งใหม่จะได้เปลี�ยนแปลงไปอย่างมีนัยสําคญัจากข้อเท็จจริงในขณะที�
นําเสนอต่อที�ประชุมผูถ้อืหุน้ในครั 1งก่อน 

3.4 เรื�องที�เสนอโดยผูถ้อืหุน้ที�มคีุณสมบตัไิม่ครบถ้วนตามขอ้ 1 หรอืใหข้อ้มูลหรอืเอกสารหลกัฐานไม่ครบถ้วน 
ไม่เพยีงพอ หรอืเสนอมาไม่ทนัภายในระยะเวลาที�กําหนด 

3.5 เรื�องที�ขดัต่อกฎหมาย ขอ้บงัคบั กฎ และระเบยีบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรอืหน่วยงานที�กํากบัดูแล 
หรอืหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง หรอืไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบัธนาคาร และจรรยาบรรณในการดําเนิน
ธุรกจิ 

3.6 เรื�องอื�นใดที�กฎหมายกําหนดใหต้อ้งไดร้บัการพจิารณาจากที�ประชุมผูถ้อืหุน้และธนาคารไดด้ําเนินการกําหนด
เป็นวาระการประชุมทุกครั 1ง 

3.7 เรื�องที�ธนาคารไดด้าํเนินการแลว้ 
3.8 เรื�องที�ซํ1ากบัเรื�องที�ไดเ้คยเสนอมาก่อนหน้านี1แลว้ 

 

4. ข ั #นตอนการพิจารณา 

4.1  กรณีการเสนอวาระการประชุมผูถ้อืหุน้ 

เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากลั �นกรองวาระที�ผู้ถือหุ้นเสนอและความสอดคล้องกับหลักเกณฑ์และ
ขั 1นตอนการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นที�ธนาคารกําหนด ก่อนเสนอที�ประชุมคณะกรรมการชุดย่อยที�
เกี�ยวขอ้ง และคณะกรรมการธนาคารเพื�อพจิารณาตามลําดบั   

4.2  กรณีการเสนอชื�อบุคคลเพื�อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั 1งเป็นกรรมการ 

เลขานุการบรษิัทจะเป็นผู้พจิารณากลั �นกรองคุณสมบตัขิองบุคคลที�ผู้ถอืหุน้เสนอชื�อเพื�อเขา้รบัการพจิารณา
เลอืกตั 1งเป็นกรรมการในเบื1องตน้ และความสอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑแ์ละขั 1นตอนการเสนอชื�อบุคคลเพื�อเขา้รบั
การพิจารณาเลือกตั 1งเป็นกรรมการที�ธนาคารกําหนด ก่อนเสนอที�ประชุมคณะกรรมการสรรหา กําหนด
ค่าตอบแทนและบรรษทัภบิาล และคณะกรรมการธนาคาร เพื�อพจิารณาตามกระบวนการสรรหากรรมการของ
ธนาคาร ทั 1งนี1 ใหถ้อืว่าผลการพจิารณาของธนาคารเป็นที�สุด 
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4.3 หากเรื�องใดคณะกรรมการธนาคารเห็นชอบ ธนาคารจะบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนังสอืเชญิประชุมผู้
 ถือหุ ้น กรณีไม่ผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการธนาคาร ธนาคารจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบพรอ้มชี1แจง
 เหตุผลในที�ประชุมผูถ้อืหุน้ และ/หรอื ผ่านช่องทางการเผยแพร่ขอ้มลูอื�น 

4.4 ธนาคารจะแจ้งผลการพิจารณาให้ทราบภายในเดือนมกราคม 2568 โดยเรื�องที�ผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการธนาคารจะบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 ต่อไป 
 

5 วิธ ีการและช่องทางในการเสนอวาระการประชุมหรือเสนอชื�อบุคคล 

5.1  ผู้ถือหุ้นต้องจัดทาํหนังสือแจ้งความจาํนงและกรอกรายละเอียดใน “ แบบขอ เสนอ เรื�อ งเพื�อ บรรจุ
เป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568”  หรอื “ แบบขอเสนอชื�อบุคคล เพื�อ เข ้ารบัการ
เล ือกต ั #งเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568”  พร้อมแนบเอกสารหลกัฐานที�
เกี�ยวข้อง และขอให้ผู้ที�ได้รบัการเสนอชื�อกรอก “ แบบแจ้งข้อม ูลบุคคลที�ได ้รบัการเสนอชื�อเข้ารบัการ
พิจารณาเล ือกต ั #ง เ ป็นกรรมการ ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ ํา ปี  2568”  พร้อมแนบเอกสาร
หลกัฐานที�เกี�ยวขอ้งอย่างครบถว้นสมบูรณ์ และนําส่งมายงัธนาคารไดต้ั 1งแต่บดันี1จนถงึวนัที� 31 ธนัวาคม 2567 
ผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ที� cs@cimbthai.com หรือ ทางไปรษณียล์งทะเบยีนตามที�อยู่ ดงันี1 

 

 
 

5.2   กรณีมผีู้ถือหุน้มากกว่า 1 ราย ที�ประสงค์จะเสนอวาระร่วมกนั โปรดรวบรวมและนําส่งเอกสารประกอบการ
เสนอวาระและหลกัฐานการแสดงตนของผูถ้อืหุน้ทุกรายใหก้บัธนาคารเป็นชุดเดยีวกนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลขานุการบรษิทัและงานบรหิารทั �วไป 
โทรศพัท ์0-2638-8287, 02-638-8289 

เลขานุการบรษิทั  
เลขานุการบรษิทัและงานบรหิารทั �วไป  
ชั 1น 21 ธนาคาร ซไีอเอม็บ ีไทย จาํกดั (มหาชน) 
เลขที� 44 ถนนหลงัสวน แขวงลุมพนีิ เขตปทมุวนั 
กรุงเทพมหานคร 10330 



 

4 
  

 

แบบขอ เสนอ เรื�อ งเพื�อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 
 
1. ข้อม ูลทั �วไปของผู้ถือหุ้น 

ชื�อ - นามสกุล (นาย / นาง / นางสาว / บรษิทั / อื�น ๆ)   
ที�อยู่ปัจจุบนั / ที�อยู่ที�ตดิต่อได ้

เลขที�   หมู่บา้น / อาคาร   
หมู่ที�   ตรอก / ซอย   
ถนน   ตําบล / แขวง   
อําเภอ / เขต   จงัหวดั   
รหสัไปรษณีย ์  ประเทศ   
โทรศพัท ์  โทรสาร   
อเีมล ์    
ที�อยู่ในต่างประเทศ  (กรณีบุคคลที �มิได้มีสัญชาติไทยให้ระบุที �อยู่ที �ติดต่อได้ในต่างประเทศ)  
  

2. จาํนวนหุ้นที�ถือครอง  หุน้ ณ วนัที�   
3. วาระที�ขอเสนอ  

วตัถุประสงค ์ [  ] เพื�ออนุมตั ิ [  ] เพื�อพจิารณา [  ] เพื�อทราบ 
รายละเอยีด   
  
  
 [  ] มเีอกสารประกอบ  [  ] ไม่มเีอกสารประกอบ 

4. เอกสารหลกัฐานของผู้ถือหุ้นที�ต้องแนบพร้อมแบบขอเสนอเรื�อง 
4.1 หลกัฐานการถอืหุน้ ไดแ้ก่ 

[  ] หนังสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย์ หรอื หลกัฐานอื�นจากบรษิทั ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) 
จาํกดั หรอื ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอื ผูร้บัฝากทรพัยส์นิ หรอื สาํเนาใบหุน้ที�ลงนามรบัรอง
สาํเนาถูกตอ้ง 

4.2 หลกัฐานแสดงตน ไดแ้ก่ 
[  ] กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบสําเนาบัตรประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 
[  ] กรณีผูถ้อืหุน้เป็นนิตบิุคคล ต้องแนบสําเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคล และสําเนาบตัรประจําตวัประชาชน 

หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอํานาจลงนามที�ได้ลงชื�อในแบบ
ขอเสนอนี1 พรอ้มรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

5. คาํรบัรอง 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลและเอกสารหลักฐานที�แนบเพิ�มเติม ถูกต้อง ครบถ้วน และยินยอมให้ธนาคารเก็บ
รวบรวม/ใช้/เปิดเผยขอ้มูลและเอกสารหลกัฐานดงักล่าวต่อผู้เกี�ยวขอ้ง เพื�อการแสนอเรื�องบรรจุเป็นวาระประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568  

ลงชื�อ    ผูถ้อืหุน้ 
 ( )  
วนัที�      

หมายเหตุ 
กรณีผูถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอระเบยีบวาระ ผูถ้อืหุน้ทุกรายต้องกรอก “แบบขอเสนอเรื�องเพื�อบรรจุเขา้เป็นระเบยีบวาระการ
ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 2568” และลงชื�อไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมเป็นชุดเดยีวกนั 
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แบบขอ เสนอชื�อบุคคล เพื�อ เข้าร ับการ เล ือ กต ั #ง เ ป็นกรรมการในการประชุมสาม ัญผู้ถือ หุ้น  
 ประจาํ ปี  2568 

 
1. ข้อม ูลทั �วไปของผู้ถือหุ้น 

ชื�อ - นามสกุล (นาย / นาง / นางสาว / บรษิทั / อื�น ๆ)   
ที�อยู่ปัจจุบนั / ที�อยู่ที�ตดิต่อได ้

เลขที�   หมู่บา้น / อาคาร   
หมู่ที�   ตรอก / ซอย   
ถนน   ตําบล / แขวง   
อําเภอ / เขต   จงัหวดั   
รหสัไปรษณีย ์  ประเทศ   
โทรศพัท ์  โทรสาร   
อเีมล ์    
ที�อยู่ในต่างประเทศ  (กรณีบุคคลที �มิได้มีสัญชาติไทยให้ระบุที �อยู่ที �ติดต่อได้ในต่างประเทศ)  
  

2. จาํนวนหุ้นที�ถือครอง  หุน้ ณ วนัที�   
3. รายชื�อบุคคลที�ประสงคจ์ะเสนอชื�อเพื�อเข้ารบัการพิจารณาเล ือกต ั #งเป็นกรรมการ 

ชื�อ                                                          นามสกุล                                                                     
ประเภทกรรมการ   

4. เอกสารหลกัฐานของผู้ถือหุ้นที�ต้องแนบพร้อมแบบขอเสนอบุคคลเพื�อเข้ารบัการเล ือกต ั #งเป็นกรรมการ 
4.1 หลกัฐานการถอืหุน้ ไดแ้ก่ 

[  ] หนังสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย์ หรอื หลกัฐานอื�นจากบรษิทั ศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) 
จาํกดั หรอื ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอื ผูร้บัฝากทรพัยส์นิ หรอื สาํเนาใบหุน้ที�ลงนามรบัรอง
สาํเนาถูกตอ้ง 

4.2 หลกัฐานแสดงตน ไดแ้ก่ 
[  ] กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบสําเนาบัตรประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 
[  ] กรณีผูถ้อืหุน้เป็นนิตบิุคคล ต้องแนบสําเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคล และสําเนาบตัรประจําตวัประชาชน 

หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอํานาจลงนามที�ได้ลงชื�อในแบบ
ขอเสนอนี1 พรอ้มรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

5. คาํรบัรอง 
ขา้พเจ้าขอรบัรองว่าขอ้มูลและเอกสารหลกัฐานที�แนบเพิ�มเติม ถูกต้องครบถ้วน และยนิยอมให้ธนาคารเกบ็
รวบรวม/ใช้/เปิดเผยขอ้มูลและเอกสารหลกัฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานทางการหรอืผู้ที�เกี�ยวขอ้ง เพื�อการเสนอชื�อ
บุคคลเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั 1งเป็นกรรมการ 

 
ลงชื�อ   ผูถ้อืหุน้ 
 ( ) 
วนัที�   

 
หมายเหตุ 
กรณีผูถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอบุคคลเพื�อเขา้รบัการเลอืกตั 1งเป็นกรรมการ ผูถ้อืหุน้ทุกรายตอ้งกรอก “แบบขอเสนอชื�อบุคคลเพื�อ
เขา้รบัการเลอืกตั 1งเป็นกรรมการประจําปี 2568” และลงชื�อไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมเป็นชุดเดยีวกนั 



 

6 
  

 

 

 
ธนาคารจะเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลที�ได้รบัการเสนอเขา้พจิารณาเลอืกตั 1งเป็นกรรมการใน

การประชุมสามญัผู้ถือหุน้ บมจ. ธนาคาร ซีไอเอ็มบ ีไทย ประจาํปี 2568 และผู้ที�เกี�ยวขอ้ง ในแบบขอ้มูลบุคคลและเอกสารที�แนบ
มาด้วยนี1 เช่น ชื�อ-นามสกุล เลขประจําตวัประชาชน วนัเดอืนปีเกิด เป็นระยะเวลาเท่าที�จําเป็นเพื�อการพจิารณาคุณสมบตัแิละ
ความเหมาะสมในการดาํรงตําแหน่งกรรมการ 
 

ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านและผูท้ี�เกี�ยวขอ้ง อาจถูกเปิดเผย ส่ง หรอืโอนไปยงัหน่วยงานของรฐัที�มอํีานาจกํากบัดูแล
รวมถึงหน่วยงานอื�นที�เกี�ยวขอ้งเพื�อประโยชน์ในการตรวจสอบความครบถ้วนถูกต้องของขอ้มูล การปฏิบตัิตามกฎหมายที�
เกี�ยวขอ้ง ตลอดจนเพื�อความร่วมมอืระหว่างองค์กรที�กํากบัดูแล 

 
ท่านมสีทิธใินฐานะเจ้าของขอ้มูลส่วนบุคคลตามที�กฎหมายกําหนดไว้ โดยสามารถศกึษารายละเอียดเพิ�มเติมไดจ้าก

พระราชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หรอืที�เว็บไซต์ธนาคาร (https://www.cimbthai.com/content/dam/cimbth/ 
personal/documents/privacy-notice/2024/Privacy_Notice_for_Investor_Shareholder_and_Proxy_EN_DPO_08.05.24.pdf) 

 
 
 
  ลงชื�อ ......................................................................... บุคคลที�ได้รบัการเสนอชื�อ/ผูใ้ห้คาํยนิยอม 
          (………………………….......................................) 
                     วนัที� .................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คาํสงวนสิทธิ9  (Disclaimer) และวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็รวบรวม ใช้ เปิดเผยข้อม ูลส่วนบุคคล สาํหรบัการเสนอชื�อเพื�อ

เข้ารบัการพิจารณาเลอืกต ั #งเป็นกรรมการในการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น บมจ. ธนาคาร ซีไอเอม็บี ไทย ประจาํปี 2568 
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สาํหรบัตดิรปูถ่ายส ี    

ขนาด 2 นิ1ว 

 
แบบแจ้งข้อมูลบุคคลที�ได้รบัการเสนอชื�อเข้ารบัการพิจารณาเลือกต ั #งเป็นกรรมการ 

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 
 
 
 
 

 

1. ข้อมูลท ั �วไปของบุคคลที�ได ้รบัการเสนอชื�อ      

(1) ชื�อ - นามสกุล  (ภาษาไทย)     ________________________________________________________
                                            (ภาษาองักฤษ)          
   ชื�อ - นามสกุลเดมิ (ภาษาไทย)     ________________________________________________________
                 (ภาษาองักฤษ)          

(                                 (2) วนั / เดอืน / ปีเกดิ   อายุ    ปี 

 สญัชาต ิ         เพศ ____________ 
  

 

(3)   เลขประจําตวัประชาชน      

(4) สถานภาพการสมรส  โสด  สมรส (จดทะเบยีน)  สมรส (ไม่จดทะเบยีน) 
    หย่ารา้ง  หมา้ย   

(5) ขอ้มลูเกี�ยวกบัคู่สมรส      

    ภาษาไทย  ภาษาองักฤษ 
 ชื�อ - นามสกุล     
 ชื�อ - นามสกุลเดมิ (ถา้ม)ี    
 เลขประจําตวัประชาชน   สญัชาต ิ     
 สถานที�ทํางาน    

(6) ขอ้มลูเกี�ยวกบับุตร / บุตรบุญธรรม     

      ภาษาไทย  ภาษาองักฤษ 
 1. ชื�อ - นามสกุล      
  ชื�อ - นามสกุลเดมิ (ถา้ม)ี     
    เลขประจําตวัประชาชน       สญัชาต ิ      

  วนั / เดอืน / ปีเกดิ     

      ภาษาไทย  ภาษาองักฤษ 
 2. ชื�อ - นามสกุล      
  ชื�อ - นามสกุลเดมิ (ถา้ม)ี     
     เลขประจําตวัประชาชน  สญัชาต ิ      

     วนั / เดอืน / ปีเกดิ     
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2. ที�อยู่ปัจจบุนั 
   (1)   ที�อยู่สถานประกอบธุรกจิ  ชื�อสถานประกอบธุรกจิ       
     เลขที�   หมู่    ตรอก/ซอย    
     ถนน      ตําบล/แขวง     
     อําเภอ/เขต     จงัหวดั     
     รหสัไปรษณีย ์    โทรศพัท ์    
 
   (2)   ที�อยู่สถานที�พาํนักอาศยั  เลขที�   หมู่    ตรอก/ซอย    
     ถนน      ตําบล/แขวง     
     อําเภอ/เขต     จงัหวดั     
     รหสัไปรษณีย ์    โทรศพัท ์    
     โทรศพัทม์อืถอื     อเีมล ์     
  
 (3)   ที�อยู่ในต่างประเทศ   (กรณีบุคคลที�มไิดม้สีญัชาตไิทยใหร้ะบุที�อยู่ที�ตดิต่อไดใ้นต่างประเทศ 
              
               
 
3.  คณุสมบตัิตามวิชาชีพ 

(1)  คุณวุฒทิางการศกึษา (ตั 1งแต่ระดบัอุดมศกึษาขึ1นไป โดยเรยีงจากล่าสุด) 
ชื�อสถาบนัที�สาํเรจ็การศกึษา ระดบัการศกึษา ชื�อคุณวุฒแิละสาขาวชิาเอก ปีที�สาํเรจ็ 

    
    
    
    

 
 (2)  หลกัสตูรการฝึกอบรมหรอืสมัมนาที�เกี�ยวขอ้งกบัการเป็นกรรมการบรษิทัจดทะเบยีน / สถาบนัการเงนิ 

ชื�อหลกัสตูร ผูจ้ดัหลกัสตูร ปีที�เขา้ร่วม 
   

   
   
   

 
4.   คณุสมบตัิตามกฎหมายและข้อกาํหนดของธนาคารที�เกี�ยวข้อง 

 มคุีณสมบตัคิรบถว้นตามกฎหมายและขอ้กําหนดของธนาคารที�เกี�ยวขอ้ง 
 

5.  ประสบการณ์ทํางานจนถึงปัจจ ุบนั  (10 ปีย ้อนหล งั โดยเร ียงลาํด บัล ่าส ุด  ระบุท ุกต ําแหน่ง ท ั #งในบริษ ัทเอกชน  
หน่วยงานราชการ รฐั วิสาหกิจ หน่วยงานอิสระ และตาํแหน่งงานทางการเงิน) 

ชื�อสถานที�ทํางาน ประเภทธุรกจิ ตําแหน่งงาน 
(กรรมการ/ผูบ้รหิาร/พนักงาน) 

ตั 1งแต่ปี - ปี 
(พ.ศ.) 
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ชื�อสถานที�ทํางาน ประเภทธุรกจิ ตําแหน่งงาน 
(กรรมการ/ผูบ้รหิาร/พนักงาน) 

ตั 1งแต่ปี - ปี 
(พ.ศ.) 

    
    
    
    
    
    
    
    
    

(1) หน้าที�ความรบัผดิชอบในตําแหน่งงานปัจจุบนั 
            
            
            
             

(2) การดํารงตําแหน่งทางการเมอืง หรอื การดํารงตําแหน่งอื�นใดที�เขา้ข่ายลกัษณะต้องห้ามตามมาตรา 24 แห่ง พ.ร.บ.
ธุรกิจสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2551 และประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที�เกี�ยวขอ้ง 
(กรณีตอบว่า “ม”ี โปรดระบุตําแหน่ง และชี1แจงแนวทางดําเนินการ เพื�อใหม้คีุณสมบตัติามหลกัเกณฑท์ี�กําหนด)  

  ม ี   ไม่ม ี
            
            
             

 
6. ความร ู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที�เป็นประโยชน์ต่อการประกอบธรุกิจของสถาบนัการเงิน 

            
            
            
            
            
            
            
             

 
7. การถือหุ้นและการลงทุนในสญัญาซื#อขายล่วงหน้าที�อ ้างอิงหุ้นสามญัของ บมจ. ธนาคารซีไอเอ ็มบีไทย ณ วนัที�

      (วนัที�ไดร้บัการเสนอชื�อ)  
ถอืหุน้ธนาคาร หุน้สามญั     หุน้ ลงทุนในสญัญาซื1อขายล่วงหน้า   สญัญา 
คู่สมรส ถอืหุน้สามญั     หุน้ ลงทุนในสญัญาซื1อขายล่วงหน้า   สญัญา 
บุตรที�ยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ    (1) ชื�อ      ถอืหุน้สามญั     หุน้ 
        ลงทุนในสญัญาซื1อขายล่วงหน้า   สญัญา 
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   (2) ชื�อ      ถอืหุน้สามญั     หุน้ 
        ลงทุนในสญัญาซื1อขายล่วงหน้า   สญัญา 
 

8. ธ ุรกิจที�เกี�ยวข้องกบัตนเอง ค ู่สมรส และบุตรที�ยงัไม่บรรล ุนิติภาวะ โดยให้รายงานทุกบริษทัที�เป็นกรรมการ ผ ู้จดัการ 
หรือผ ู้ม ีอาํนาจในการจดัการ และทุกบริษทัที�ตนเอง ค ู่สมรส และบุตรที�ยงัไม่บรรล ุนิติภาวะ ถือหุ้นรวมกนัต ั #งแต่ร ้อยละ 
5 ขึ#นไปของหุ้นที�จาํหน่ายได้แล ้วท ั #งหมด 
(1) บรษิทัที�ตนเองเกี�ยวขอ้ง 

กลุ่มธุรกจิที� q 

ลาํดบั ชื
อ
บริษัท 

บริษัทจด
ทะเบียนใน

ตลาด
หลกัทรพัย์
ทั�งในและ

ต่างประเทศ 
(ใช่/ไม่ใช่) 

ประเภท
ธุรกิจ 

ตาํแหน่ง ตั�งแต่ปี 
- ถึงปี 
(พ.ศ.) 

รอ้ยละ
ของหุน้
ที
ถือ 

เป็นประธานกรรมการ/
กรรมการที
เป็นผูบ้ริหาร/

กรรมการ 
ผูม้ีอาํนาจลงนาม  

(ใช่/ไม่ใช่) 

ไดร้บัสินเชื
อจาก
ธนาคาร ซีไอเอ็มบี 
ไทย / บริษัทในกลุ่ม 
Solo Consolidation 

ของธนาคารที
ขอ 
ความเห็นชอบ 

(ใช่/ไม่ใช่) 
         

         

         

กลุ่มธุรกจิที� r 

ลําดบั ชื�อ
บรษิทั 

บรษิทัจด
ทะเบยีนใน

ตลาด
หลกัทรพัย์
ทั 1งในและ

ต่างประเทศ 
(ใช่/ไม่ใช่) 

ประเภท
ธุรกจิ 

ตําแหน่ง ตั 1งแต่ปี 
- ถงึปี 
(พ.ศ.) 

 
 
 

รอ้ยละ
ของหุน้
ที�ถอื 

เป็นประธานกรรมการ/
กรรมการที�เป็น 

ผูบ้รหิาร/กรรมการ 
ผูม้อีํานาจลงนาม 

(ใช่/ไม่ใช่) 

ไดร้บัสนิเชื�อจาก
ธนาคาร ซไีอเอม็บ ี
ไทย / บรษิทัในกลุ่ม 
Solo Consolidation 
ของธนาคารที�ขอ 
ความเหน็ชอบ 

(ใช่/ไม่ใช่) 
         
         
         

กลุ่มธุรกจิที� t 

ลําดบั ชื�อ
บรษิทั 

บรษิทัจด
ทะเบยีนใน

ตลาด
หลกัทรพัย์
ทั 1งในและ

ต่างประเทศ 
(ใช่/ไม่ใช่) 

ประเภท
ธุรกจิ 

ตําแหน่ง ตั 1งแต่ปี 
- ถงึปี 
(พ.ศ.) 

รอ้ยละ
ของหุน้
ที�ถอื 

เป็นประธานกรรมการ/
กรรมการที�เป็นผูบ้รหิาร/
กรรมการผูม้อีํานาจลง

นาม 
(ใช่/ไม่ใช่) 

ไดร้บัสนิเชื�อจาก
ธนาคาร ซไีอเอม็บ ี
ไทย / บรษิทัใน

กลุ่ม Solo 
Consolidation ของ 

ธนาคารที�ขอ 
ความเหน็ชอบ 

(ใช่/ไม่ใช่) 
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รวมบรษิทัที�ตนเองเกี�ยวขอ้ง   กลุ่ม   บรษิทั 
รวมบรษิทัที�ตนเองเป็นประธานกรรมการ/กรรมการที�เป็นผูบ้รหิาร   กลุ่ม 
รวมบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยท์ั 1งในและต่างประเทศที�ตนเองเป็นกรรมการ    บรษิทั 
คําชี1 แจงเพิ�มเติม (กรณี เป็นบุคคลที�มีการดํารงตํ าแหน่งเป็นประธานกรรมการ/กรรมการที� เ ป็นผู้บริหาร  
ในบร ษิ ัท อื �นม ากกว ่า  t  กลุ ่ม ธ ุร ก ิจ  หร อื เป็นกรรมการ ในบร ษิ ัท จดทะ เบ ียน ในตลาดหล กัทร พัย ์ทั 1ง 
ในและต่างประเทศมากกว่า 5 บริษัท ซึ�งไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที�กําหนดในประกาศธนาคารแห่งประเทศไทยที�
เกี�ยวขอ้ง โปรดชี1แจงแนวทางดําเนินการเพื�อใหม้คุีณสมบตัติามหลกัเกณฑท์ี�กําหนด) 
            
            
             
     

(2) บรษิทัที�คู่สมรสเกี�ยวขอ้ง 
ลําดบั ชื�อบรษิทั ประเภทธุรกจิ ตําแหน่ง ตั 1งแต่ปี - ถงึปี 

(พ.ศ.) 
รอ้ยละของหุน้ที�

ถอื 
ไดร้บัสนิเชื�อจากธนาคาร 
ซไีอเอม็บ ีไทย / บรษิทัใน
กลุ่ม Solo Consolidation 

ของธนาคารที�ขอ 
ความเหน็ชอบ 

(ใช่/ไม่ใช่) 
       

       

       

       

       

(3)  บรษิทัที�บุตรที�ยงัไม่บรรลุนิตภิาวะเกี�ยวขอ้ง   
ลําดบั ชื�อบุตร ชื�อบรษิทั ประเภท

ธุรกจิ 
ตําแหน่ง ตั 1งแต่ปี – ถงึปี 

(พ.ศ.) 
รอ้ยละของหุน้

ที�ถอื 
ไดร้บัสนิเชื�อจากธนาคาร 
ซไีอเอม็บ ีไทย / บรษิทัใน
กลุ่ม Solo consolidation 

ของ ธนาคารที�ขอ 
ความเหน็ชอบ 

(ใช่/ไม่ใช่) 
        
        
        
        
        

 
หมายเหตุ   (1)  “กลุ่มธุรกจิ” หมายความว่า 

(1.1)   กลุ่มของบรษิทัที�ประกอบดว้ยบรษิทัแม่ บรษิทัลูก หรอืบรษิทัร่วม 
(1.2)   กลุ่มของบรษิทัที�อยู่ภายใตอ้ํานาจควบคุมกจิการของบุคคลเดยีวกนั 



 

12 
  

 

 (2) สาํหรบับรษิทัที�ตนเองเกี�ยวขอ้ง 
(2.1)   ใหจ้ดักลุ่มตามนิยาม “กลุ่มธุรกจิ” ใน (1) ทั 1งนี1 กรณีบรษิทัที�มใิช่กลุ่มธุรกจิ กใ็หถ้อืว่าแต่ละบรษิทัเป็นหนึ�งใน
  กลุ่มธุรกจิดว้ย 
(2.2) กรณีมตีําแหน่งงานในธุรกจิเป็นประธานกรรมการ / กรรมการที�เป็นผูบ้รหิาร ใหร้ะบุใหช้ดัเจนดว้ย 
 

9. ประวตัิการถกูฟ้องร้องดาํเนินคดี (ทั 1งในและต่างประเทศ) (หากไม่มใีหร้ะบุว่า “ไม่ม”ี)  

 ศาล/
อยัการ/
ตํารวจ 

สถานะในคด ี
(จําเลย/ผูถู้กฟ้องคด)ี 

ประเภทคด ี
(แพ่ง/อาญา/

ลม้ละลาย/ปกครอง/
อื�น ๆ) 

ขอ้หา 
หรอืฐาน
ความผดิ 

ทุนทรพัย/์
ค่าเสยีหาย
ที�เรยีกรอ้ง
ไดใ้นคด ี

เลขที�คด ี วนัที�พจิารณา
คดลี่าสุด/วนัที�

ศาลมคีาํ
พพิากษาถงึ

ที�สุด 

ผลคด ี

        
        
        
        
        

 
10. ประวตัิการถกูกล ่าวโทษ ร้องทุกข ์ ก ําล งัถกูด ําเนินคดี การถกูลงโทษ การถกูสอบสวน หรืออยู่ระหว่างการถกู

สอบสวน โดยหน่วยงานของร ัฐท ั #งในและต่างประเทศ เช่น ส ํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ส ํานักงาน
คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) สาํนักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน (ปปง.) 
ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) สาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) สาํนักงาน
คณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธ ุรกิจประกนัภยั (คปภ.) ส ํานักงานคณะกรรมการค ุ้มครองผู้บริโภค 
(สคบ.) เป็นต้น  (หากไม่ม ีใหร้ะบุว่า “ไม่ม”ี) 

หน่วยงานที�กล่าวโทษ/  
รอ้งทุกข/์ดําเนินคด/ี
สอบสวน/ลงโทษ 

เรื�องที�ถูกกล่าวโทษ/ 
รอ้งทุกข/์ดําเนินคด/ี
สอบสวน/ลงโทษ 

วนัที�ถูกกล่าวโทษ/รอ้ง
ทุกข/์ดําเนินคด/ี
สอบสวน/ลงโทษ 

สถานะ 
การดําเนินคด/ีการ
สอบสวน/ลงโทษ 

ผลการดําเนินคด/ี 
การสอบสวน/ลงโทษ 

     
     
     
     

 
11. ประวตัิการถกูสอบสวนโดยอดีตนายจ้างหรือนายจ้างปัจจุบนั (หากมีประวตัิการถกูสอบสวนโดยอดีตนายจ้างหรือ

นายจ้างปัจจบุนัในเรื�องที�เกี�ยวกบัการทาํผิดกฎหมายหรือระเบียบข้อบงัคบัภายในองคก์รที�เกี�ยวกบัความซื�อสตัยส์ ุจริต  

หน่วยงานที�สอบสวน เรื�องที�ถูก
สอบสวน 

วนัที�ถูกสอบสวน 
    

ผูส้อบสวน 
 

สถานะ 
การสอบสวน 

ผลการสอบสวน 
 

      
 

12.  เอกสารประกอบการพิจารณาที�รบัรองโดยบุคคลที�ได ้รบัการเสนอชื�อ (ข้อใดจดัหาไม่ได ้ ให้ระบุเหตุผลด้วย) 
 1) สาํเนาบตัรประจําตวัประชาชน 
 2) สาํเนาทะเบยีนบา้น 
 3) หนังสอืรบัรองการทํางานจากสถานที�ทํางานเดมิ (กรณีชาวต่าวประเทศใหใ้ชแ้บบ Company Testifying Form) 
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 4) สาํเนาหนังสอืตรวจคนเขา้เมอืง / สาํเนาหนังสอืเดนิทาง 
 5) หนังสอืรบัรองหรอืเอกสารอื�นใดจากสถาบนัการเงนิ สถาบนัการเงนิเฉพาะกจิ หรอืบรษิทัที�ใหส้นิเชื�อแก่บุคคลที�ขอ
  ความเหน็ชอบ/ขอใหพ้จิารณาตรวจสอบทั 1งในและต่างประเทศหรอืจากบรษิทัขอ้มูลเครดติ หรอืจากหน่วยงานอื�นที�
  เกี�ยวขอ้ง เพื�อรบัรองว่าบุคคลดงักล่าวไม่เขา้ข่ายถูกจดัชั 1นเป็นสนิทรพัย์และภาระผูกพนัทางการเงนิที�มกีารดอ้ยค่า
  ดา้นเครดติ (Non-Performing) 
 6) ข้อมูลการได้รบัสนิเชื�อ ธุรกรรมที�มลีกัษณะคล้ายการให้สนิเชื�อ หรอืการประกนัหนี1ของบุคคลที�ได้รบัการเสนอชื�อ 
  หรอืผูเ้กี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวจากธนาคารซไีอเอม็บ ีไทย (ไม่รวมถงึการใหส้นิเชื�อในรูปบตัรเครดติและสนิเชื�อ
  สวสัดกิาร)  
 7) เอกสารหรือหลักฐานแสดงสถานะปัจจุบันของการถูกฟ้องร้อง/ถูกดําเนินคดี ตามที�ระบุข้อมูลในข้อ 9-11 จาก

หน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง เช่น หน่วยงานรฐั หรอื อดตีนายจา้ง หรอืนายจา้งปัจจุบนั (ถา้ม)ี 
 8) ผลการตรวจสอบประวตัอิาชญากรรม กองทะเบยีนประวตัอิาชญากร สาํนักงานตํารวจแห่งชาต ิ
 9) ขอ้เทจ็จรงิหรอืขอ้มลูอื�น เพื�อประโยชน์ในการพสิจูน์คุณสมบตัทิี�เหมาะสม (ถา้ม)ี 

 
 ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/   )         ตกลงให้
เสนอชื�อ และขอ้มูลในเอกสารฉบบันี1 เพื�อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั 1งเป็นกรรมการธนาคาร และขอรบัรองว่ารายละเอยีดในแบบ
ขอ้มลูขา้งตน้นี1ถูกตอ้ง ครบถว้น และเอกสารประกอบที�ยื�นมาพรอ้มนี1เป็นความจรงิทุกประการ 
 
 
 
      ลงชื�อ       บุคคลที�ไดร้บัการเสนอชื�อ 
             (     ) 
      วนัที�       


