
การให้สิทธิผูถื้อหุ้นเสนอระเบยีบวาระและเสนอบคุคล 

เพืÉอเข้ารบัการพิจารณาเลือกตั Êงเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2565 

 

วตัถปุระสงค ์

ธนาคารใหค้วามสาํคญักบัผูถ้อืหุน้ทุกกลุ่ม เพืÉอใหผู้ถ้อืหุน้มั Éนใจและไดร้บัสทิธกิารปฏบิตัอิยา่งเท่าเทยีมกนั ธนาคารจงึ

เปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุน้เสนอเรืÉองทีÉเหน็ว่าสาํคญั และเป็นประโยชน์พจิารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น 

และเสนอชืÉอบุคคลทีÉมคีุณสมบตัิเหมาะสมเพืÉอเขา้รบัการพจิาณาเลอืกตั Êงเป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญั  

ผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2565 ตามหลกัเกณฑท์ีÉธนาคารกาํหนด 

 

หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระ และเสนอบุคคลเพืÉอเข้ารบัการพิจารณาเลือกตั Êง

เป็นกรรมการ 

 

1. ผู้ถือหุ้นทีÉมีสิทธิในการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น หรือเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเข้ารบัการ

พิจารณาเลือกตั Êงเป็นกรรมการต้องมคีณุสมบติั ดงันีÊ 

1.1 เป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีวหรอืหลายรายรวมกนัไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ř (หนึÉง) ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีงทั Êงหมดของ

ธนาคาร 

1.2 ถอืหุน้อยา่งต่อเนืÉองนบัจากวนัทีÉถอืหุน้จนถงึวนัทีÉเสนอเรืÉองเป็นเวลาไม่น้อยกวา่ 12 (สบิสอง) เดอืน 

2. การพิจารณาเรืÉองทีÉผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระ ธนาคารขอให้ผู้ถือหุ้นทีÉเสนอระบุรายละเอียดต่างๆ 

พร้อมแนบหลกัฐานทีÉเกีÉยวข้องอย่างครบถ้วนและสมบรูณ์ เพืÉอเป็นประโยชน์ในการพิจารณา ดงันีÊ 

2.1 ชืÉอ ทีÉอยู ่และหมายเลขโทรศพัท์ของผูถ้อืหุน้ทีÉเสนอเรืÉอง 

2.2 จาํนวนหุน้ทีÉถอืและหลกัฐานแสดงการถอืหุน้ 

2.3 ระบุวตัถุประสงค์ และรายละเอยีดของเรืÉองทีÉเสนอพร้อมข้อมูลอืÉนๆ ทีÉเป็นประโยชน์ในการพิจารณาของ

คณะกรรมการ เชน่ ขอ้เทจ็จรงิ เหตุผล และประเดน็ทีÉตอ้งพจิารณา เป็นตน้ 

2.4 กรณีเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั Êงเป็นกรรมการ โปรดระบุประวตัสิว่นตวั ประวตักิารทํางาน 

ทีÉอยู ่และหมายเลขโทรศพัทท์ีÉตดิต่อไดข้องบุคคลทีÉเสนอ และหนงัสอืยนิยอมใหเ้สนอชืÉอของบุคคลดงักลา่ว 

2.5 สาํหรบับุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอเพืÉอเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั Êงเป็นกรรมการของธนาคารจะตอ้งมีคณุสมบตัิ

ครบถว้นตามหลกัเกณฑข์องหน่วยงานกาํกบัดแูล กฎหมาย และขอ้กาํหนดของธนาคารทีÉเกีÉยวขอ้ง ดงันีÊ 

1) คณุสมบตักิรรมการตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (มาตรา 68) 

2) คณุสมบตักิรรมการตามพระราชบญัญตัธุิรกจิสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2551 (มาตรา 24) 

3) คณุสมบตักิรรมการตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (มาตรา 103) 

4) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ทีÉ สนส. 10/2561 เรืÉอง ธรรมภบิาลของสถาบนัการเงนิ 

5) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ทีÉ สนส. 3/2564 เรืÉอง หลกัเกณฑก์ารพจิารณาใหค้วามเหน็ชอบ

การแต่งตั Êงกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูม้อีาํนาจในการจดัการ หรอืทีÉปรกึษาของสถาบนัการเงนิ บรษิทัแม่ของ

สถาบนัการเงนิและบรษิทัลกูทีÉประกอบธุรกจิทางการเงนิ 
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6) ประกาศธนาคารแห่งประเทศไทย ทีÉ สนส. 6/2558 เรืÉอง การใหส้นิเชืÉอ ทําธุรกรรมทีÉมีลกัษณะคลา้ย

การใหส้นิเชืÉอ หรอืประกนัหนีÊแก่กรรมการ ผูม้อีาํนาจในการจดัการของสถาบนัการเงนิหรอืผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง

กบับุคคลดงักล่าว 

7) ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ทีÉ ทลธ. 8/2557 เรืÉอง หลกัเกณฑ์ทีÉเกีÉยวกบับุคลากรในธุรกจิ

ตลาดทุน 

8) ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ทีÉ ทจ. 39/2559 เรืÉอง การขออนุญาตใหเ้สนอขายหุน้ทีÉออกใหม่ 

(เฉพาะกรณทีีÉเป็นกรรมการอสิระ และ/หรอื กรรมการตรวจสอบ) 

9) ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนทีÉ ทธ/น/ข. 7/2553 เรืÉอง หลกัเกณฑ์ เงืÉอนไข และวธิกีาร

ในการเป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิทัหลกัทรพัยอ์ืÉน 

10) ประกาศคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ทีÉ กจ. 3/2560 เรืÉอง การกาํหนดลกัษณะ

ขาดความไวว้างใจของกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั 

11) หนังสอืตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทีÉ บจ.(ว) 50/2549 เรืÉอง จาํนวนบรษิทัทีÉกรรมการแต่ละคน

จะดาํรงตาํแหน่ง 

12) ขอ้บงัคบัและระเบยีบธนาคารทีÉเกีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่ ขอ้บงัคบัธนาคาร ขอ้บงัคบัคณะกรรมการธนาคาร และ

คณุสมบตัขิองกรรมการอสิระของธนาคาร 

3. ธนาคารขอสงวนสิทธิไมบ่รรจเุรืÉองดงัต่อไปนีÊในวาระการประชุม 

3.1 เรืÉองทีÉเกีÉยวกบัการดาํเนินธุรกจิปกตขิองธนาคาร และผูถ้อืหุน้ไม่ไดแ้สดงใหเ้หน็ถงึเหตุอนัควรสงสยัเกีÉยวกบั

ความไม่ปกตขิองเรืÉองทีÉกลา่วอา้ง 

3.2 เรืÉองทีÉอยูน่อกเหนืออาํนาจทีÉธนาคารจะดาํเนินการใหเ้กดิผลตามทีÉประสงค ์

3.3 เรืÉองทีÉผูถ้อืหุน้ไดเ้คยเสนอต่อทีÉประชุมผูถ้อืหุน้เพืÉอพจิารณาในรอบ 12 (สบิสอง) เดอืนทีÉผ่านมา และไดร้บัมติ

สนับสนุนดว้ยเสยีงทีÉน้อยกวา่รอ้ยละ 10 (สบิ) ของจํานวนสทิธอิอกเสยีงทั Êงหมดของธนาคารและขอ้เทจ็จรงิใน

ขณะทีÉนําเสนอครั Êงใหมไ่ม่เปลีÉยนแปลงไปอยา่งมนียัสาํคญัจากขอ้เทจ็จรงิทีÉนําเสนอครั Êงก่อน 

3.4 เรืÉองทีÉเสนอโดยผูถ้อืหุน้ทีÉมคีุณสมบตัไิม่ครบถว้นตามขอ้ 1 หรอืใหข้อ้มูลหรอืเอกสารหลกัฐานไม่ครบถว้น 

ไม่เพยีงพอ หรอืเสนอมาไม่ทนัภายในระยะเวลาทีÉกาํหนด 

3.5 เรืÉองทีÉขดัต่อกฎหมาย ขอ้บงัคบั กฎ และระเบยีบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรอืหน่วยงานทีÉกํากบัดแูล 

หรอืหน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง หรอืไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัธนาคาร และจรรยาบรรณในการดาํเนิน

ธรุกจิ 

3.6 เรืÉองอืÉนใดทีÉกฎหมายกาํหนดใหต้อ้งไดร้บัการพจิารณาจากทีÉประชุมผูถ้อืหุน้และธนาคารไดด้าํเนินการกาํหนด

เป็นวาระการประชุมทกุครั Êง 

3.7 เรืÉองทีÉธนาคารไดด้าํเนินการแลว้ 

3.8 เรืÉองทีÉซํÊากบัเรืÉองทีÉไดเ้คยเสนอมาก่อนหน้านีÊแลว้ 

3.9 เรืÉองอืÉนใดทีÉคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด 

 

4. ขั Êนตอนการพิจารณา 

4.1 เลขานุการบรษิทัเป็นผูก้ลั ÉนกรองในเรืÉองทีÉผูถ้อืหุน้เสนอ โดยพจิารณาจากหลกัเกณฑแ์ละตามขอ้กฎหมายของ

ทางการทีÉเกีÉยวขอ้ง 

4.2 หากผู้ถอืหุน้มคีุณสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑด์งักล่าว จะนําเสนอต่อคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน 

สรรหา และการกํากบัดแูลกจิการ ดูแลให้เป็นผูพ้จิารณาเรืÉองระเบยีบวาระการประชุม และคุณสมบตัิผูท้ ีÉถูก
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เสนอชืÉอเพืÉอเข้ารบัการพิจารณาเลือกตั Êงเป็นกรรมการของธนาคาร ก่อนเสนอต่อคณะกรรมการธนาคาร

พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบ 

4.3 หากเรืÉองใดคณะกรรมการเหน็ชอบ ธนาคารจะบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนังสอืเชญิประชุมผูถ้อืหุ ้น

กรณีไม่ผ่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ ธนาคารจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบพรอ้มชีÊแจงเหตุผลในทีÉประชุม

ผูถ้อืหุน้ และ/หรอื ผา่นช่องทางการเผยแพรข่อ้มลูอืÉน 

4.4 ธนาคารจะแจ้งผลการพิจารณาให้ทราบ ภายในเดอืนมกราคม 2565 โดยเรืÉองทีÉผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการธนาคารจะบรรจเุป็นวาระการประชุมในหนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2565 ต่อไป 

5. วิธีการและช่องทางในการเสนอวาระการประชุมหรือเสนอชืÉอบคุคล 

ผู้ถ ือหุ้นต้องจัดทําหนังสือแจ้งความจํานงและกรอกรายละเอียดใน “แบบขอเสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุเข้า

เป็นระเบียบวาระการประชุม สามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2565” หรอื “แบบขอเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเข้ารบั

การเลือกตั Êงเป็นกรรมการ ประจาํปี 2565”พรอ้มแนบเอกสารหลกัฐานทีÉเกีÉยวข้อง และขอให้ผู้ทีÉได้รบัการ

เสนอชืÉอกรอก “แบบแจ้งข้อมูลบุคคลทีÉได้รบัการเสนอชืÉอเข้ารบัการพิจารณาเลือกตั Êงเป็นกรรมการใน

การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2565” พรอ้มแนบเอกสารหลกัฐานทีÉเกีÉยวข้องอย่างครบถ้วนสมบูรณ์และ

นําส่งมายังธนาคารอย่างไม่เป็นทางการได้ตั Êงแต่บัดนีÊ จนถึงวันทีÉ  31 ธันวาคม 2564 ผ่านทางจดหมาย

อเิล็กทรอนิกสท์ีÉ cs@cimbthai.com หรอืทางโทรสารหมายเลข 0-2657-3082 หรอืทางไปรษณีย์ลงทะเบียน

ตามทีÉอยู ่ดงันีÊ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เลขานุการบรษิทัและงานบรหิารทั Éวไป 

โทรศพัท ์0-2638-8287 

งานเลขานุการบรษิทั  

เลขานุการบรษิทัและงานบรหิารทั Éวไป ชั Êน 21 

ธนาคาร ซไีอเอม็บ ีไทย จาํกดั (มหาชน) 

เลขทีÉ 44 ถนนหลงัสวน แขวงลุมพนีิ เขตปทมุวนั 

กรงุเทพมหานคร 10330 
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แบบขอเสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุเข้าเป็นระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2565 

 

1. ข้อมลูทั Éวไปของผู้ถือหุ้น 

ชืÉอ - นามสกลุ (นาย / นาง / นางสาว / บรษิทั / อืÉนๆ)   

ทีÉอยูป่จัจุบนั / ทีÉตดิต่อได ้

เลขทีÉ   หมู่บา้น / อาคาร   

หมู่ทีÉ   ตรอก / ซอย   

ถนน   ตาํบล / แขวง   

อาํเภอ / เขต   จงัหวดั   

รหสัไปรษณีย ์  ประเทศ   

โทรศพัท ์  โทรสาร   

อเีมล ์    

ทีÉอยูใ่นต่างประเทศ  (กรณีบุคคลที Éมไิดม้สีญัชาตไิทยใหร้ะบทุี Éอยูท่ ี Éตดิต่อไดใ้นต่างประเทศ)  

  

2. จาํนวนหุ้นทีÉถือครอง  หุน้ ณ วนัทีÉ   

3. วาระทีÉขอเสนอ  

วตัถุประสงค ์ [  ] เพืÉอทราบ  [  ] เพืÉออนุมตั ิ [  ] เพืÉอพจิารณา 

รายละเอยีด   

  

  

 [  ] เอกสารประกอบ  [  ] ไม่มเีอกสารประกอบ 

4. เอกสารหลกัฐานของผูถื้อหุ้นทีÉต้องแนบพร้อมแบบขอเสนอเรืÉอง 

4.1 หลกัฐานการถอืหุน้ ไดแ้ก ่

[  ] หนังสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย ์หรอื หลกัฐานอืÉนจากบรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 

จาํกดั หรอื ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอื ผูร้บัฝากทรพัยส์นิ หรอื สาํเนาใบหุน้ทีÉลงนามรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

4.2 หลกัฐานแสดงตน ไดแ้ก ่

[  ] กรณีผู ้ถือหุ ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบสาํเนาบัตรประชาชน หร ือหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

[  ] กรณีผูถ้อืหุน้เป็นนิตบิุคคล ตอ้งแนบสาํเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคล และสาํเนาบตัรประจําตวัประชาชน 

หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู ้ม ีอํานาจลงนามทีÉไดล้งชืÉอใน

แบบขอเสนอนีÊ พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

5. คาํรบัรอง 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้มูลและเอกสารหลกัฐานทีÉแนบมานีÊ ถูกต้อง ครบถ้วน และยนิยอมใหธ้นาคารเปิดเผย

ขอ้มลูหรอืเอกสารหลกัฐานดงักล่าวได ้

 

ลงชืÉอ   ผูถ้อืหุน้ 

 ( )วนัทีÉ 

  
หมายเหตุ 

กรณีผูถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอระเบยีบวาระ ผูถ้อืหุน้ทกุรายต้องกรอก “แบบขอเสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุเขา้เป็นระเบยีบวาระ

การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2565” และลงชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมเป็นชดุเดยีวกนั 
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แบบขอเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเข้ารับการเลือกตั Êงเป็นกรรมการ ประจาํปี 2565 

 

1. ข้อมลูทั Éวไปของผู้ถือหุ้น 

ชืÉอ - นามสกลุ (นาย / นาง / นางสาว / บรษิทั / อืÉนๆ)   

ทีÉอยูป่จัจุบนั / ทีÉตดิต่อได ้

เลขทีÉ   หมู่บา้น / อาคาร   

หมู่ทีÉ   ตรอก / ซอย   

ถนน   ตาํบล / แขวง   

อาํเภอ / เขต   จงัหวดั   

รหสัไปรษณีย ์  ประเทศ   

โทรศพัท ์  โทรสาร   

อเีมล ์    

ทีÉอยูใ่นต่างประเทศ  (กรณีบุคคลที Éมไิดม้สีญัชาตไิทยใหร้ะบทุี Éอยูท่ ี Éตดิต่อไดใ้นต่างประเทศ)  

  

2. จาํนวนหุ้นทีÉถือครอง  หุน้ ณ วนัทีÉ   

3. รายชืÉอบคุคลทีÉประสงคจ์ะเสนอชืÉอเพืÉอเข้ารบัการพิจารณาเลือกตั Êงเป็นกรรมการ 

  

4. เอกสารหลกัฐานของผูถื้อหุ้นทีÉต้องแนบพร้อมแบบขอเสนอบคุคลเพืÉอเข้ารบัการเลือกตั Êงเป็นกรรมการ 

4.1 หลกัฐานการถอืหุน้ ไดแ้ก ่

[  ] หนังสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย ์หรอื หลกัฐานอืÉนจากบรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 

จาํกดั หรอื ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอื ผูร้บัฝากทรพัยส์นิ หรอื สาํเนาใบหุน้ทีÉลงนามรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

4.2 หลกัฐานแสดงตน ไดแ้ก ่

[  ] กรณีผู ้ถือหุ ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบสาํเนาบัตรประชาชน หร ือหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

[  ] กรณีผูถ้อืหุน้เป็นนิตบิุคคล ตอ้งแนบสาํเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคล และสาํเนาบตัรประจําตวัประชาชน 

หรอืหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู ้ม ีอํานาจลงนามทีÉไดล้งชืÉอใน

แบบขอเสนอนีÊ พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

5. คาํรบัรอง 

ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอบุคคลดงักล่าวขา้งต้น เขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั Êงเป็นกรรมการ ธนาคาร

ซีไอเอ็มบ ี ไทย จํากดั (มหาชน) โดยบุคคลดงักล่าวให้ความยนิยอม และขอรบัรองว่าขอ้ความทีÉแจ้งไว้ใน

“แบบแจ้งข้อมูลบุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั Êงเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

ประจําปี 2565” และเอกสารประกอบทีÉย ืÉนมาพรอ้มนีÊถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นความจรงิทุกประการ 

 

 

ลงชืÉอ   ผูถ้อืหุน้ 

 ( ) 

วนัทีÉ   

 

หมายเหตุ 

กรณีผูถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอบุคคลเพืÉอเขา้รบัการเลอืกตั Êงเป็นกรรมการ ผูถ้อืหุน้ทุกรายต้องกรอก “แบบขอเสนอชืÉอบุคคล

เพืÉอเขา้รบัการเลอืกตั Êงเป็นกรรมการ ประจําปี 2565” และลงชืÉอไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมเป็นชดุเดยีวกนั 
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แบบแจ้งข้อมูลบุคคลทีÉได้รบัการเสนอชืÉอเข้ารบัการพิจารณาเลือกตั Êงเป็นกรรมการ

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2565 

 

ส่วนทีÉ 1  ข้อมลูทั Éวไป 

1. ข้อมลูส่วนตวั 

1.1 ชืÉอ - นามสกลุ (ภาษาไทย)   (ชืÉอสกลุเดมิ  ) 

 (ภาษาองักฤษ)  (ชืÉอสกลุเดมิ  ) 

1.2 ประเภทบตัร 

[  ] บตัรประจาํตวัประชาชน 

[  ] หนงัสอืเดนิทาง (เฉพาะบุคคลทีÉมไิดม้สีญัชาตไิทย) 

เลขทีÉ   ออก ณ   วนัทีÉหมดอาย ุ  

(โปรดแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง) 

1.3 วนั / เดอืน / ปีเกดิ  อาย ุ ปี 

1.4 สญัชาต ิ  

1.5 สถานภาพสมรส [  ] โสด  [  ] สมรส  [  ] หย่ารา้ง 

1.6 คูส่มรสชืÉอ  (ชืÉอสกลุเดมิ  ) 

1.7 รายละเอยีดเกีÉยวกบับุตร 

ชืÉอ - นามสกุล  วนั / เดอืน / ปีเกดิ  อาย ุ(ปี)  สถานทีÉทาํงาน 

       

       

       

2. ทีÉอยู่ปัจจบุนั 

2.1 ทีÉอยู ่- สถานประกอบธุรกจิ 

ชืÉอสถานประกอบธรุกจิ   

เลขทีÉ   หมู่ทีÉ  หมู่บา้น / อาคาร  

ตรอก / ซอย  ถนน  ตาํบล / แขวง  

อาํเภอ / เขต  จงัหวดั  รหสัไปรษณยี ์  

โทรศพัท ์  โทรสาร  อเีมล ์  

2.2 ทีÉอยู ่- ทีÉพาํนกัอาศยั 

เลขทีÉ   หมู่ทีÉ   หมู่บา้น / อาคาร   

ตรอก / ซอย   ถนน   ตาํบล / แขวง   

อาํเภอ / เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณยี ์  

โทรศพัท ์  โทรศพัทม์อืถอื  อเีมล ์  

2.3 ทีÉอยู ่- ในต่างประเทศ (กรณบีุคคลที Éมไิดม้สีญัชาตไิทยใหร้ะบทุี Éอยูท่ ี Éตดิต่อไดใ้นต่างประเทศ)  

  

สาํหรบัตดิรปูส ี

ขนาด 2 นิÊว 
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3. คณุสมบติัตามวิชาชีพ 

3.1 คณุวฒุทิางการศกึษา 

ชืÉอสถาบนัการศกึษาทีÉสาํเรจ็การศกึษา  ชืÉอคุณวุฒแิละสาขาวชิาเอก  ปีทีÉสาํเรจ็ 

     

     

     

     

3.2 หลกัสตูรการฝึกอบรมหรอืสมัมนาทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเป็นกรรมการบรษิทัจดทะเบยีน / สถาบนัการเงนิ 

ชืÉอหลกัสตูร  ผูจ้ดัหลกัสตูร  ปีทีÉเขา้รว่ม 

     

     

     

     

4. ประสบการณ์การทาํงานจนถึงปัจจบุนั 

ชืÉอสถานทีÉทาํงาน  ประเภทธุรกจิ  ตาํแหน่งงาน  ตั Êงแต่ - ถงึ 

(เดอืน / ปี ถงึ เดอืน / ปี) 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

5. หน้าทีÉความรบัผิดชอบในตาํแหน่งงานปัจจบุนั 

  

  

  

  

6. การถือหุ้นในธนาคาร ซีไอเอม็บี ไทย จาํกดั (มหาชน) ณ วนัทีÉ   (วนัทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ) 

 หุน้สามญั   หุน้ 

 คูส่มรส ถอืหุน้สามญั   หุน้ 

 บุตรทีÉยงัไม่บรรลุนติภิาวะ  (1)   ถอืหุน้สามญั   หุน้ 

  (2)  ถอืหุน้สามญั   หุน้ 

  (3)  ถอืหุน้สามญั   หุน้ 

2 
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7. ธรุกิจทีÉเกี Éยวข้องกบัตนเอง คู่สมรส และบุตรทีÉยงัไม่บรรลุนิติภาวะ สําหรบัทุกบริษทัทีÉเป็นกรรมการ 

ผู้จดัการ หรือผู้มีอาํนาจในการจดัการ และทกุบริษทัทีÉมีการถือหุ้น 

7.1 บรษิทัทีÉตนเองเกีÉยวขอ้ง 

ชืÉอบรษิทั  ประเภทธุรกจิ  ตาํแหน่งงาน

ในธุรกจิ 

 ตั Êงแต่ปีถงึปี  รอ้ยละของ

หุน้ทีÉถอื 

 กลุม่ธุรกจิทีÉ 1         

         

         

         

 กลุม่ธุรกจิทีÉ 2         

         

         

         

 กลุม่ธุรกจิทีÉ 3         

         

         

         

7.2 บรษิทัทีÉคูส่มรสหรอืบุตรยงัไม่บรรลุนติภิาวะเกีÉยวขอ้ง 

ชืÉอบรษิทั  ประเภทธุรกจิ  ตาํแหน่งงาน

ในธุรกจิ 

 ตั Êงแต ่

ปีถงึปี 

 ความ

เกีÉยวขอ้ง 

 รอ้ยละของ

หุน้ท ีÉถอื 

           

           

           

หมายเหตุ (1) “กลุม่ธุรกจิ” หมายถงึ 

  (1.1) กลุม่ของบรษิทัทีÉประกอบดว้ยบรษิทัแม่ บรษิทัลกู หรอืบรษิทัร่วม 

  (1.2) กลุม่บรษิทัทีÉอยูภ่ายใตอ้าํนาจควบคมุกจิการของบุคคลเดยีวกนั 

 (2) สาํหรบับรษิทัทีÉตนเองเกีÉยวขอ้ง 

  (2.1) ใหจ้ดักลุ่มตามนิยาม “กลุม่ธุรกจิ” ใน (1) ทั ÊงนีÊ กรณีบรษิทัทีÉมใิช่กลุ่มธรุกจิ ใหถ้อืวา่แต่ละบรษิทั

เป็นหนึÉงในกลุม่ธรุกจิดว้ย 

  (2.2) กรณีมีตําแหน่งงานในธุรกจิเป็นประธานกรรมการ กรรมการทีÉเป็นผู้บรหิาร หรอืกรรมการ

ผูม้อีาํนาจลงนาม โปรดระบุใหช้ดัเจน 

8. ประวติัการฟ้องร้องหรือถกูฟ้องร้องดาํเนินคดี (เว้นแต่ความผิดลหโุทษ) 

ศาล  สถานะ  คด ี(แพง่ /   ขอ้หาหรอื  ทุนทรพัย ์  เลขทีÉ  ผลคด ี

 (โจทก ์/ จาํเลย / ผูร้อ้ง) อาญา / ลม้ละลาย)  ฐานความผดิ    คด ี   
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9. เอกสารประกอบการพิจารณาทีÉรบัรองโดยบุคคลทีÉได้รบัการเสนอชืÉอ (ข้อใดจดัหาไมไ่ด้ กรณุาระบเุหตผุล) 

[   ] สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

[   ] สาํเนาทะเบยีนบา้น 

[   ] หลกัฐานแสดงคณุวฒุทิางการศกึษา 

[   ] หลกัฐานการแสดงการชาํระภาษเีงนิไดใ้นปีทีÉผา่นมา 

[   ] หนังสอืรบัรองการทํางานจากสถานทีÉทํางานปจัจุบนัหรอืล่าสุด (กรณีชาวต่างประเทศให้ใช้แบบ Company 

Testifying Form) 

[   ] หนงัสอืตรวจคนเขา้เมอืง / สาํเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณชีาวต่างประเทศ) 

[   ] หนังสอืรบัรองหรอืเอกสารอืÉนใดจากสถาบนัการเงนิหรอืบรษิทัทีÉใหส้นิเชืÉอ หรอืจากบรษิทัขอ้มูลเครดติ หรอื

จากหน่วยงานอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอรบัรองว่าไม่เขา้ข่ายจดัชั Êนเป็นลกูหนีÊช ั ÊนตํÉากวา่มาตรฐาน ชั Êนสงสยั ชั Êนสงสยั

จะสญู หรอืชั Êนสญู 

 

ส่วนทีÉ 2 คณุสมบติัและลกัษณะต้องห้าม 

ขา้พเจ้าทราบว่า ในการสรรหากรรมการ ธนาคารจะต้องพิจารณาคุณสมบัติและลกัษณะต้องห้ามของ

กรรมการตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉงขา้พเจา้ทราบดแีลว้ และขา้พเจา้ขอยนืยนัวา่ 

[   ]  ขา้พเจ้าเป็นบุคคลทีÉมีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามทีÉกําหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยพระราชบญัญัติ

บรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 พระราชบญัญตัธุิรกจิสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2551 และพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ซึÉงรวมถงึประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

[   ]  ขา้พเจา้เป็นบุคคลทีÉขาดคณุสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามทีÉกําหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยพระราชบญัญัติ

บรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 พระราชบญัญตัธุิรกจิสถาบนัการเงนิ พ.ศ. 2551 และพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ซึÉงรวมถงึประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยมรีายละเอยีด ดงันีÊ 

   

   

   

   

   

 

ส่วนทีÉ 3  คาํยินยอมและคาํรบัรอง 

ขา้พเจา้ (นาย / นาง / นางสาว / อืÉนๆ  )  บุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ

ให้เข้ารบัการพิจารณาเพืÉอดํารงตําแหน่งกรรมการธนาคาร ขอรบัรองว่ารายละเอยีดในข้อมูลข้างต้นและเอกสาร

ประกอบทีÉย ืÉนมาพรอ้มนีÊถูกต้องครบถ้วนและเป็นความจรงิทุกประการ รวมทั Êงยนิยอมให้ธนาคารเปิดเผยขอ้มูลหรอื

เอกสารประกอบดงักล่าวได ้

 

 

ลงชืÉอ   บุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ 

 ( ) 

วนัทีÉ   

 

4 


