
OPEN

FOR ALL

ASEAN



OPEN THE 
ASEAN OPPORTUNITY



ข�อมูลสําคัญทางการเงิน 8
สารจากประธานกรรมการ 10
สารจากประธานเจ�าหน�าที่บริหาร 12
สารจากประธานเจ�าหน�าที่บริหารกลุ�มซีไอเอ็มบี 14
คณะกรรมการธนาคาร 16
คณะผู�บริหารระดับสูง 18
โครงสร�างองค�กร 20
บทบาทสําคัญของอาเซียนต�อการค�าโลก 22
โครงการและกิจกรรมด�านการอนุรักษ�พลังงาน 24
โครงการและกิจกรรมด�าน CSR ในป� 2555 26
ภาพรวมป� 2555 และมุมมองป� 2556 28
การวิเคราะห�ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานโดยรวม 39
ป�จจัยความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยง 47
การกํากับดูแลกิจการที่ดี 52
โครงสร�างการจัดการของธนาคาร 71
รายงานคณะกรรมการกําหนดค�าตอบแทนและสรรหา 106
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบในป� 2555 107
รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการธนาคาร
  ต�อรายงานทางการเงิน 108
รายงานของผู�สอบบัญชีรับอนุญาต 109
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร 110
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 120
ข�อมูลธนาคาร 207
เครือข�ายซีไอเอ็มบี ไทย 212





...











146   

1,581 

 2553  2554  2553  2554

9.9%

16.4%

139,203

200,269 201,516

140,475
168,023166,551

1,002

1,346
1,500

829

1,316

1,581

2553

3.20 2.502.90

25552554

100%

80%

60%

40%

20%

0%
2555

18%

38%

16%

22%

7%

2554

19%

14%

38%

10%

19%



 128,539 154,612 181,818 127,508 153,316 180,680

 11,936 13,411 19,698 11,694 13,235 19,589

 1,717 4,633 5,207 3,850 3,984 4,253

 4,319 2,739 3,121 2,075 2,557 2,918

 6,036 7,372 8,328 5,925 6,541 7,171

 0.06 0.08 0.09 0.07 0.08 0.08

 0.72 0.82 0.93 0.72 0.82 0.93

2553 2554 2555 2553 2554 2555

 2553  2554  2553  2554

111,365

134,383
146,198

111,249

134,101
146,349

 2553  2554

14.7 % 14.9 %
13.0 % 13.2 %

16.2 % 16.3 %

 2553  2554

2.6%
2.8%

3.4%3.3%

2.7% 2.7%

 2553  2554

9.5% 9.9%11.2%
9.1%

11.4%
11.1%

 2553  2554

0.9% 0.9%0.9% 0.9%0.8% 0.7%

8 / 9

119,289

93,838

138,847

116,948

92,161

136,703



เรียน ทานผูถือหุน

ในนามของคณะกรรมการธนาคาร ผมมีความยินดีนําเสนอผลประกอบการและสถานะอันแข็งแกรงของกลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย 
ในรอบปที่ผานมาตอทานผูถือหุน

ในป 2555 อุปสงคในประเทศเปนปจจัยหนุนใหเศรษฐกิจไทยเติบโตรอยละ 5.5 โดยมีแรงผลักดันจากการอุปโภคบริโภคภายใน
ประเทศ ภาคเอกชนสามารถฟนตัวไดภายหลังภาวะอุทกภัยคร้ังใหญในประเทศในป 2554 ดังเห็นไดจากการลงทุนในเคร่ืองจักร
อุปกรณที่เพิ่มสูงขึ้น นอกจากนี้ มาตรการตางๆของรัฐบาล เชน การเพิ่มคาแรงขั้นตํ่า การลดอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล โครงการ
รับจํานําขาว และการคืนเงินภาษีรถยนตคันแรก ถือเปนปจจัยสําคัญที่ชวยกระตุนการใชจายผูบริโภคในประเทศใหสูงขึ้นอีกดวย

อยางไรกต็าม อปุสงคในอกีดานของซกีโลกเติบโตในอตัราทีล่ดลงอนัเนือ่งมาจากแนวโนมเศรษฐกจิท่ีชะลอตวัในหลายๆ ประเทศทีเ่ปน
ผูนําทางเศรษฐกิจ  ในขณะท่ีประเทศใกลเคียงในภูมิภาคอาเซียนยังคงเปนตลาดท่ีมีการเติบโตสูงมาก โดยมีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวม
มากกวา 2 ลานลานดอลลารสหรัฐ หรือเทากับรอยละ 5 ของผลิตภัณฑมวลรวมของโลก มีประชากรกวา 600 ลานคน หรือ
รอยละ 10 ของประชากรโลก มกีารสงออกคดิเปนรอยละ 7 ของการสงออกรวมของโลก โดยมภีาคธรุกจิคาปลกี บรกิารรกัษาพยาบาล 
รถยนต สื่ออินเทอรเน็ต และโทรศัพทเคลื่อนท่ี เปนภาคอุตสาหกรรมที่มีการเติบโตสูง

กลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย มีกาํไรสุทธิรวม 1,581 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 20  ยอดสนิเช่ือรวมเทากับ 138.8 พนัลานบาท เพิม่ข้ึน
รอยละ 16.4  เงินฝากและต๋ัวแลกเงินมีจาํนวนรวม 146.2 พันลานบาท เพ่ิมขึน้รอยละ 8.8 จากป 2554 อัตราสวนสินเช่ือตอเงินฝาก 
(รวมตัว๋แลกเงนิ) เทากบัรอยละ 95.0 เพ่ิมขึน้จากรอยละ 88.4  อัตราสวนสนิเชือ่ทีไ่มกอใหเกดิรายไดตอสนิเชือ่รวมเทากบัรอยละ 2.8 
ลดลงจากรอยละ 3.4 เงินกองทุนของธนาคารจํานวน 16.3% ซึ่งอยูในระดับตนๆ ในกลุมธนาคาร อันเปนผลจากการเพิ่มเงินทุน
กองทุนชั้นที่ 1 และ เงินกองทุนชั้นที่ 2 ซ่ึงทางธนาคารขอขอบคุณผูถือหุนทุกทานท่ีใหความไววางใจในการเพิ่มทุนดังกลาวอยางสูง

สารจาก
ประธานกรรมการ

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ธนาคารใหความสําคัญอยางย่ิงในการดําเนินการตามกฎระเบียบของหนวยงานท่ีกํากับดูแล และไดปลูกฝงวัฒนธรรมการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบขึ้นภายในองคกรดวยมาตรการตางๆ เชน การฝกอบรมโครงการ “Tone-at-the-Top” และการแตงตั้งเจาหนาที่กํากับการ
ปฏบิตังิาน (Designated Compliance Officers -DCOs) ประจาํแตละหนวยงานเพือ่ใหสามารถบรหิารจดัการและลดความเสีย่งไดอยาง
มีประสิทธิภาพ  อยางไรก็ตาม หากกฎระเบียบใหมภายใต Basel III และ Foreign Accounting Tax Compliance Act (FATCA) 
เริม่มผีลบงัคบัใช ธนาคารจะตองเผชญิกบัความทาทายยิง่ขึน้ ซ่ึงธนาคารไดมกีารเตรยีมความพรอมไวเปนอยางด ี นอกจากนี ้โครงการ
ขอตกลงรวม เชน ASEAN Collective Investment Scheme จะทําใหธนาคารสามารถนําเสนอผลิตภัณฑที่หลากหลายมากขึ้นใหแก
นักลงทุนในประเทศดวยผลิตภัณฑกองทุนรวมการลงทุนจากประเทศในอาเซียน ซึ่งสอดคลองกับแนวทางธุรกิจตามแนวคิด ASEAN 
For You ของกลุมธนาคารเปนอยางดี ทั้งนี้ กลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จะยังคงมุงมั่นดําเนินธุรกิจดวยความรอบคอบและเอาใจใส
ตอผูเกี่ยวของทุกฝายอยางตอเนื่องตอไป  

ในนามของคณะกรรมการธนาคาร ผมขอขอบคุณทานผูถือหุนและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายท่ีไดใหการสนับสนุนและความไววางใจแก
ธนาคารดวยดีเสมอมา และขอขอบคุณฝายบริหารและพนักงานท้ังของธนาคารและบริษทัในเครือทกุทานท่ีไดทุมเทและรวมมอืรวมใจกัน
ในการดําเนินธุรกิจบนเสนทางที่มีศักยภาพอันจะนําพาองคกรเขาสูป 2556 นี้ดวยความมุงมั่นและความมั่นใจยิ่งๆ ขึ้นไป

ขอแสดงความนับถือ

 นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช

ประธานกรรมการ
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เรียน ทานผูถือหุน

ในป 2555 ถือเปน “ปแหงการขับเคลื่อนเพื่อเชื่อมโยงความแข็งแกรงของอาเซียน” กลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย มีกําไรสุทธิ
รวมทั้งกลุมเทากับ 1,581 ลานบาท ปรับตัวสูงขึ้นรอยละ 20 เมื่อเทียบกับป 2554 เงินใหสินเชื่อขยายตัวรอยละ 16.4 โดยมีสวนตาง
อตัราดอกเบ้ียสทุธ ิ(Net Interest Margin – NIM) อยูในอนัดบัตนๆ ของตลาดท่ีรอยละ 3.2 ในขณะท่ีอตัราสวนสนิเชือ่ทีไ่มกอใหเกิด
รายได (NPL ratio) เทากับรอยละ 2.8 ซึ่งถือเปนหนึ่งในธนาคารที่มี NPL ratio ตํ่าสุด กลุมธนาคารมีการตั้งสํารองคาเผื่อหน้ีสูญ
จํานวน 3,400 ลานบาท สูงกวาเกณฑที่ทางการกําหนด 1,600 ลานบาท และมีอัตราสวนเงินกองทุนตอสินทรัพยเสี่ยง (BIS ratio) 
รอยละ 16.3 ถือเปนหนึ่งในกลุมธนาคารที่มี BIS ratio สูงสุด โดยมีเงินกองทุนชั้นท่ี 1 เทากับรอยละ 10.3

แมวากลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จะมีขนาดสินทรัพยคอนขางเล็ก แตธนาคารสามารถครองอันดับ 1 สวนแบงตลาดสูงสุดที่รอยละ 
17.7  ในดีลการเสนอขายหลักทรพัยแกประชาชนท่ัวไป (IPO) และมีสวนแบงตลาดสูงเปนอันดบั 3 ในตลาดพันธบตัรภาครัฐทีร่อยละ 
14.9 และ อันดับ 7 ในตลาดพันธบัตรท่ีออกภายในประเทศท่ีรอยละ 5.7 นอกจากน้ี ธนาคารยังเปนตัวแทนจัดจําหนายกองทุนตางๆ 
ของบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ซีไอเอ็มบี พรินซิเพิล จํากัด ผานเครือขายสาขาของธนาคาร ใหแกธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย
ชั้นนํา เชน กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ควอลิตี้ เฮาส และกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย แลนด แอนด เฮาส รวมถึงเปนผูจัดจําหนาย
และรับประกันการจัดจําหนายเพียงรายเดียวใหกับหุนกูของบริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) ซึ่งนับเปนหุนกูที่มีอายุยาวท่ีสุดเทา
ที่เคยมีการออกในตลาดและมียอดจองซื้อเกินกวาปริมาณที่ออกจําหนายถึง 2 เทา ตลอดจนไดรับความไววางใจใหเปนผูใหบริการ
บริหารธุรกรรมการเงิน (Cash Management) แกสถานทูตมาเลเซียประจําประเทศไทย สิ่งเหลาน้ีลวนสะทอนใหเห็นถึงการยอมรับ 
เชื่อมั่น และไววางใจของลูกคาและผูเกี่ยวของท่ีมีตอประสบการณ และความเชี่ยวชาญของกลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ในธุรกิจนี้

จากการกอตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community – AEC) ซึ่งเล็งเห็นถึง “การนําเอกลักษณของทองถิ่น
เสรมิดวยความเปนภมูภิาค” (Local Uniqueness with Regional Supplementary) โดยเชือ่มัน่วาการรวมตวักนัของเศรษฐกิจอาเซยีน
จะชวยกระตุนอุปสงคในทองถิ่นดวยโอกาสทางธุรกิจขามประเทศที่เปดกวางขึ้น กลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จึงไดมีการขับเคลื่อน

สารจาก
ประธานเจ�าหน�าที่บริหาร

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



เชิงกลยุทธโดยอาศัยศักยภาพและเครือขายอันแข็งแกรงของกลุมซีไอเอ็มบี สงเสริมและสนับสนุนอยางแข็งขันในการเชื่อมโยงธุรกิจ
ภายในประเทศกับภูมิภาค เพื่อใหสามารถควาโอกาสทางธุรกิจทั้งที่มีอยูในขณะนี้และที่จะตามมาในวันขางหนา โดยธนาคารไดเปน
พันธมิตรกับรายการจอโลกเศรษฐกิจ ทางสถานีโทรทัศนชอง 3 นําเสนอเนื้อหา AEC เพ่ือใหความรูแกประชาชน ตลอดจนไดรวม
กับ เบเคอร แอนด แม็คเค็นซี่ จัดสัมมนาในหัวขอ ‘การทําธุรกิจในเอเชียตะวันออกเฉียงใต’ และยังไดตอกยํ้าความเปนธนาคารระดับ
ภูมิภาคดวยการจัดงานสัมมนาในหัวขอ ‘ผลกระทบของ AEC ตอธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม’ และ ‘ASEAN คิดใหมในเศรษฐกิจ
โลกยุคใหม’ รวมถึงกิจกรรมอื่นๆ อีกมากมายที่จัดขึ้นเพ่ือเตรียมพรอมรับ AEC
 
นอกเหนือจากการดําเนนิงานโดยปฏิบตัติามหลักการกํากบัดแูลกจิการท่ีดแีละยึดมัน่ในจรรยาบรรณธุรกิจแลว ธนาคารยังใหความสําคญั
ตอการแสดงความรับผิดชอบตอสังคม โดยรวมกับมูลนิธิซีไอเอ็มบี ซึ่งเปนมูลนิธิที่ไมหวังผลกําไรของกลุมซีไอเอ็มบี จัดกิจกรรมตางๆ 
ซึง่มวีตัถปุระสงคเพือ่สนบัสนนุการพฒันาสิง่แวดลอม การศกึษา ศาสนา ชมุชน และสงัคม โดยในป 2555 ธนาคารไดจดักจิกรรมเพือ่
สังคมทั้งสิ้นรวม 20 กิจกรรม ไดแก พิธีทางศาสนาและการสวดมนตของพนักงานธนาคารเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาครบ
รอบ 85 พรรษาของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวที่สํานักงานใหญของธนาคาร กิจกรรมปลูกปาชายเลนที่สถานตากอากาศบางปูของ
กองทัพบกเพือ่ฟนฟรูะบบนิเวศน การบรจิาคหองนํา้ใหมทีถ่กูสขุลกัษณะใหแกเดก็นกัเรยีนโรงเรยีนเทศบาลบานเขาตะเกยีบในจงัหวดั
ประจวบคีรีขันธ การจัดตั้งศูนยการเรียนรูคอมพิวเตอรในชุมชนและปรับปรุงหองสมุดเพ่ือสงเสริมโอกาสในการเรียนรูที่เทาเทียมกัน
ใหแกเด็กผูพิการ การใหบริการตรวจสุขภาพฟรีแกผูคนในชุมชนตลาดไท และกิจกรรมอื่นๆ อีกมากมาย ซึ่งธนาคารเชื่อมั่นในพลัง
ของการรวมจิตอาสาของพนักงาน ลูกคา หุนสวนธุรกิจ หนวยงานภาครัฐ และผูเกี่ยวของทั้งหลายวาจะชวยเสริมสรางมาตรฐานทาง
จริยธรรมและศีลธรรมใหสังคมไดในระยะยาว

สาํหรับยทุธศาสตรทีจ่ะมุงเนนในป 2556 น้ัน ธนาคารจะเดินหนายกระดับบริการแกภาคธุรกจิโดยสนองความตองการแกปญหาตลอด
หวงโซอุปทาน (Supply Chain Solutions) รักษานโยบายและวินัยเกี่ยวกับ NIM ดวยการจัดสัดสวนพอรตสินเชื่อที่สมดุล และการใช
ประโยชนจากขอไดเปรยีบในฐานะธนาคารอาเซียนชัน้นาํเพือ่สรางโอกาสทางธุรกิจกับประเทศตางๆ ทัง้ในและนอกภูมภิาค โดยอาศัย
การรวมตัวกันของอาเซียนกับประเทศเศรษฐกิจสําคัญอื่นๆ ในรูปแบบ ASEAN+3 และ ASEAN+6 ดวยความเชื่อมั่นท่ีวาประเทศไทย
นั้นนอกจากจะมีทรัพยากรท่ีอุดมสมบูรณและความเช่ียวชาญท่ีหลากหลายแลว ยังมีที่ตั้งเชิงยุทธศาสตรที่สามารถดึงดูดนักลงทุนให
เขามาลงทุนมากที่สุดแหงหนึ่งในภูมิภาค

ในทุกชวงเหตุการณสําคัญของการดําเนินธุรกิจที่ผานมา ธนาคารตระหนักในอุปการคุณท่ีลูกคา ผูถือหุน และผูที่เกี่ยวของทุกทานได
มอบใหแกธนาคารดวยดเีสมอมา ซ่ึงผมขอขอบคุณไว ณ ท่ีนี ้อกีทัง้ขอขอบคุณเพ่ือนพนักงานทุกทานท่ีไดปฏิบตัหินาท่ีดวยความทุมเท
อุตสาหะ ตลอดจนสมาชิกในครอบครัวของเพื่อนพนักงานที่เปนกําลังสําคัญในการสนับสนุน ผมเชื่อมั่นเปนอยางยิ่งวาดวยพลังความ
สามารถที่ผนึกแนน ธนาคารจะสามารถกาวตอไปดวยความสําเร็จและเติบโตอยางยั่งยืนตอไปในอนาคต

  ขอแสดงความนับถือ

  นายสุภัค ศิวะรักษ

  กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร
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สารจาก
ประธานเจ�าหน�าที่บริหาร
กลุ�มซีไอเอ็มบ ี

เรียน ทานผูถือหุน

ป 2555 นับเปนปแหงความสําเร็จปหนึ่งสําหรับกลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ซ่ึงผมขอแสดงความยินดีตอพนักงานทุกทานท่ีไดทุมเท
แรงกายแรงใจทํางานอยางเต็มท่ี 

แมวาการเติบโตของซีไอเอ็มบี ไทย จะลาชาเล็กนอยจากที่กําหนดในแผนเดิมของกลุมซีไอเอ็มบีในการเขาสูตลาดประเทศไทยซึ่งเปน
ผลมาจากปจจัยแวดลอมที่ไมสามารถคาดการณได แตซีไอเอ็มบี ไทย ก็ยังเขารวมและทํางานรวมกับกิจการอื่นๆ ในกลุมซีไอเอ็มบี
ไดเปนอยางด ีโดยสามารถสรางระบบฐานรากทางธรุกจิตางๆไดมากมาย ทีส่าํคญัทีส่ดุคอื ประสบความสาํเรจ็ในการดาํเนนิการโครงการ
ระบบธุรกิจธนาคารหลักระดับภูมิภาคระบบใหม (New Regional Core Banking System) และการสรรหาบุคลากรที่มีความสามารถ
มารวมงานกับธนาคาร

ในป 2555 กลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย มีกําไรสุทธิเปนที่นาพอใจจํานวน 1.581 พันลานบาทซึ่งสูงกวาป 2554 รอยละ 20 อยางไร
กต็าม ธนาคารตระหนกัดวีาผลกาํไรสวนใหญมาจากกาํไรทีค่าํนวณครัง้เดยีวจากสวนแบงกาํไรทีไ่ดรบัจากสนิทรัพยทีไ่ดขายใหแกบรรษทั
บริหารสินทรัพยไทยกอนหนานี้ กําไรสุทธิตอสวนของเจาของ (ROE) ยังคงลดลงเล็กนอย เน่ืองจากมีการออกหุนใหมเสนอขายแก
ผูถือหุนเดิมตามสิทธิเปนจํานวน 4.8 พันลานบาทในเดือนสิงหาคม 2555 เพื่อเพิ่มความแข็งแกรงของฐานเงินทุนธนาคาร

สําหรับดานวาณิชธนกิจ ในป 2555 ธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย ครองอันดับสูงสุดบนตารางของดีลการเสนอขายหลักทรัพยแกประชาชน
ทัว่ไป (IPO) ผลงานโดดเดนอืน่ๆยงัรวมถงึการขึน้สูอนัดบั 7 ในตลาดพันธบตัรท่ีออกภายในประเทศ ในขณะท่ีดานพาณชิยธนกจิ ธนาคาร
มีพลวัตรสูงในการเขาถึงธุรกิจ SME ขนาดกลางถึงขนาดใหญโดยสามารถขยายเงินใหสินเชื่อแกภาคธุรกิจนี้ใหเติบโตกวารอยละ 20 
สวนดานบริหารธุรกรรมการเงินนั้น ธนาคารสามารถขยายฐานลูกคาอยางตอเน่ืองดวยการนําเสนอผลิตภัณฑที่มีคุณลักษณะเดน 
จนไดรับการคัดเลือกใหเปน The Best Thai Trade Bank จาก Trade Finance Magazine

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ในป 2555 ธนาคารไดเริ่มดําเนินธุรกิจดวย 1Platform ซึ่งเปน New Regional Core Banking System อยางเต็มรูปแบบโดยธนาคาร
เปนกจิการแหงแรกในกลุมซีไอเอม็บีทีต่ดิตัง้ระบบนีส้าํเรจ็และขณะนีก้าํลงัมกีารดาํเนินการในประเทศอืน่ๆ ทัว่อาเซยีน ทัง้นี ้ประโยชน
อยางเปนรปูธรรมจากระบบนีส้ามารถเหน็ไดจากการทีธ่นาคารมรีายไดเพ่ิมสงูขึน้และตนทนุลดตํา่ลง  อนัเปนการเพิม่ความเชือ่มัน่ใน
ประโยชนอื่นๆ ที่จะไดรับจากระบบนี้ตอไป 

สําหรับป 2556 ธนาคารมุงที่จะขยายธุรกิจบนฐานรากท่ีไดสรางไวตลอดชวง 3 ปที่ผานมา ทั้งน้ี ธนาคารตองขจัดขอจํากัดใน
ดานขนาดเมื่อเทียบกับคูแขงในประเทศไทยใหไดโดยอาศัยเทคโนโลยีใหมๆ และการสรางพันธมิตรทางธุรกิจ

กลุมซีไอเอ็มบีมีขนาดเครือขายและความหลากหลายเปนขอไดเปรียบที่สรางความแตกตางไปจากคูแขง โดยมีซีไอเอ็มบี ไทย 
เปนสวนสําคัญในการขยายเครือขายและการดําเนินธุรกิจของกลุม ในทามกลางภาวะท่ีอาเซียนกําลังมีการขับเคลื่อนเพ่ือรวมตัวกัน
ทางเศรษฐกิจมากขึ้น กลุมซีไอเอ็มบีหวังวาจะไดเห็นการผสานพลังกันระหวางกลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย กับกิจการอื่นๆ ในกลุมให
มากขึ้น เพื่อรวมกันสรางกลุมซีไอเอ็มบีใหเปนบริษัทผูนําแหงอาเซียนในที่สุด 

   ขอแสดงความนับถือ

        
   นาเซียร ราซัค

   ประธานเจาหนาท่ีบริหารกลุมซีไอเอ็มบี

     
ี  ั
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ภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใตมบีทบาทเปนจุดเชือ่มตอทวปีเอเชยีกบัการคาโลกมานานรวมพนัป อีกท้ังยังเปนชองทางการแลกเปลีย่น
สินคาและภูมิความคิดระหวางประเทศจีนกับประเทศอินเดียมาชานาน โดยบทบาทดังกลาวของภูมิภาคน้ีไดทวีความสําคัญมากยิ่งขึ้น
ในปจจุบันที่เศรษฐกิจโลกกําลังเปลี่ยนผานมาใหความสําคัญกับทวีปเอเชียมากขึ้นโดยกิจกรรมทางเศรษฐกิจของประเทศในอาเซียน
ตางหลั่งไหลมาบรรจบกัน

ศักยภาพของอาเซียน

อาเซียนมปีระชากรราว 600 ลานคนและมีขนาดเศรษฐกิจตาม GDP ใหญเปนอนัดบั 9 ของโลกหรือเทากบั 2 ลานลานดอลลารสหรัฐ 
ซึ่งนับเปนปจจัยสําคัญที่หนุนใหภูมิภาคนี้มีความพรอมสําหรับการเติบโตอยางยั่งยืนในระยะตอจากนี้ไป ประชากรที่อยูในวัยทํางานมี
จํานวนรอยละ 65 ของประชากรทั้งหมด โดยมีอายุเฉลี่ย 27 ป

อาเซยีนเปนทาํเลการลงทนุท่ีนบัวนัจะไดรบัความนยิมเพิม่สงูขึน้ จากการทีป่ระเทศจนีมตีนทนุแรงงานเพิม่ขึน้และประเทศในกลุมเอเชยี
ตอนเหนอืมปีญหาดานความมัน่คง ในขณะทีอ่นิเดยีกป็ระสบกบัภาวะเศรษฐกจิชะลอตวัอยางตอเนือ่ง ทาํใหอาเซยีนมศีกัยภาพในการ
แขงขนัเพ่ิมขึน้โดยเปนทางเลือกฐานการผลิตใหมหรอืฐานการผลิตเสริม ซึง่เมือ่ไดมกีารขจัดอปุสรรคทางการคาระหวางประเทศสมาชิก
ออกไปแลว อาเซียนจะสามารถตอบสนองความตองการในฐานะเปนตลาดและฐานการผลิตหนึ่งเดียวไดมากย่ิงขึ้น 

ในป 2554 การลงทุนโดยตรงจากตางประเทศ (Foreign Direct Investment - FDI) ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต มีมูลคา 117 
พนัลานดอลลารสหรัฐ เพ่ิมข้ึนรอยละ 26 ซึง่สงูกวาอัตราการเตบิโตของการลงทนุโดยตรงจากตางประเทศในภูมภิาคเอเชียตะวนัออก 
(มลูคา 219 พันลานดอลลารสหรฐั) โดยกวารอยละ 40 ของมูลคาดงักลาวเปนการลงทุนในประเทศจีน (มลูคา 124 พันลานดอลลารสหรฐั)

อาเซียนอาจถือเปนภูมิภาคที่มีความหลากหลายมากที่สุดในโลก ทั้งในเชิงวัฒนธรรม รายได โครงสรางทางเศรษฐกิจ และระดับของ
การพัฒนา ทําใหนักลงทุนมีทางเลือกมากมายในประเทศตางๆ ท่ีมีความเช่ือมโยงถึงกันท่ัวภูมิภาค จัดเปนแหลงบริการและทรัพยากร
จากตลาดการเงินและสถาบันการเงินที่มีการกํากับดูแลอยางเขมงวดและมีฐานเงินทุนแข็งแกรงท่ีสุดของโลกแหงหน่ึง โดยสถาบัน
การเงินในภูมิภาคอาเซียนมีอัตราสวนหนี้สินตํ่ากวาสถาบันการเงินในประเทศทางตะวันตก 

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) และเขตการค�าเสรีอาเซียน (FTAs)

อาเซียนจะพบกับจุดเปล่ียนสําคัญเมื่อมีการกอตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community - AEC) ในป 2558 
ซึ่งจะทําใหเกิดการเคลื่อนยายสินคา บริการ การลงทุน แรงงานและเงินทุนไดอยางเสรีในภูมิภาคนี้ AEC เปนการรวมตัวกันอยาง
เปนทางการของประเทศสมาชิกอาเซียนท้ังสิบประเทศเพ่ือเปนกลุมเศรษฐกิจหน่ึงในสามตลาดเกิดใหมที่ใหญที่สุดของเอเซียควบคูไป
กับประเทศอินเดียและประเทศจีน AEC จะมีประชากรรวม 660 ลานคนและมีขนาด GDP เทากับ 3.13 ลานลานดอลลารสหรัฐ 
ซึ่งจะใหญเปนอันดับ 5 ของโลกรองจากสหรัฐอเมริกา สหภาพยุโรป จีน และญี่ปุน จากการประมาณการ ภายหลังการกอตั้ง AEC 
แลวเสร็จเต็มรูปแบบ รายไดจริงของอาเซียนจะเพิ่มขึ้นจํานวน 69.40 พันลานดอลลารสหรัฐ หรือคิดเปนรอยละ 5.3 ทั้งนี้ การขจัด
มาตรการทางการคาที่มิใชภาษีคิดเปนผลประโยชนตอภูมิภาคเทียบเทาจํานวน 27.90 พันลานดอลลารสหรัฐ

บทบาทสําคัญ
ของอาเซียนต�อการค�าโลก

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ปจจุบันอาเซียนประสบความสําเร็จในการลงนามในสัญญาการคาเสรีกับประเทศคูคาสําคัญๆ เชน จีน อินเดียและเกาหลี ทั้งน้ี 
เขตการคาเสรีระหวางจนีและอาเซยีน ซึง่มผีลบงัคบัใชมาตัง้แตป 2553 นบัเปนเขตการคาเสรีทีใ่หญทีส่ดุในโลกในเชงิจาํนวนประชากร
และเชงิมลูคาทางการคาซึง่มขีนาดใหญเปนอนัดบั 3 ทัง้นี ้จนีเปนประเทศคูคาทีใ่หญทีส่ดุของอาเซยีนมาแตเดมิ โดยมอีตัราการเตบิโต
ของการคาระหวางกันที่รอยละ 20 ตอปและคาดวาภายในป 2558 มูลคาการคาดังกลาวจะเทากับ 500 พันลานดอลลารสหรัฐตอป

ในป 2556 นี้ อาเซียนจะเริ่มการเจรจาเพื่อกอตั้งหุนสวนเศรษฐกิจเบ็ดเสร็จระดับภูมิภาค (Regional Comprehensive Economic 
Partnership) กับประเทศจีน ญี่ปุน เกาหลีและออสเตรเลีย อินเดีย และนิวซีแลนด ซึ่งจะเปนตลาดรวมที่ครอบคลุมประชากรทั้งหมด 
3 พันลานคน มี GDP รวมเทากับ 17 พันลานดอลลารสหรัฐ หรือเทียบเทารอยละ 40 ของการคาโลก อันจะกอใหเกิดโอกาสทาง
ธุรกิจอยางมากมายทั้งในและรอบๆ อาเซียน 

เครือข�ายซีไอเอ็มบี (Network CIMB) 

ซไีอเอม็บ ีเปนผูรเิริม่แนวคดิการทาํธุรกจิโดยเปรียบอาเซียนคอืบานหลงัหน่ึง (ASEAN Home) และผูคนในประเทศตางๆ คอืประชาชน
ชาวอาเซียน จากจุดเริ่มตนเล็กๆ นี้ ธนาคารไดเติบโตขึ้นจนเปนองคกรที่มีการดําเนินธุรกิจอยูในทุกประเทศเศรษฐกิจสําคัญของ
อาเซยีน และศนูยกลางทางการเงนิใหญในเขตเอเชยีแปซฟิก ในป 2555 ซไีอเอม็บ ีมเีครอืขายสาขากวา 1,200 แหง และจดุบรกิารเอทเีอม็
กวา 5,100 ตูใน 17 ประเทศ (8 ประเทศใน 10 ประเทศอาเซียน) 

ซีไอเอ็มบี มีศักยภาพในการเติบโตจากการมีเครือขายที่สามารถครอบคลุมและตอบสนองความหลากหลายในภูมิภาค โดยสามารถ
สื่อสารดวยภาษาของชาวอาเซียนดวยกัน รวมทั้งสามารถเขาถึงความซับซอนทางวัฒนธรรม การเมืองและเศรษฐกิจของภูมิภาคน้ีซึ่ง
สําหรับผูอื่นอาจถือเปนเรื่องนาหวาดหวั่น

ซไีอเอม็บี มุงหวงัทีจ่ะเปนผูนาํในการใหบรกิารธรุกรรมและการเคลือ่นยายทางการเงนิทีส่ามารถเชือ่มโยงทัง้ภายในภมูภิาคและภายใน
เอเชียในเชิงลึกไดมากย่ิงขึ้น โดยกําหนดกลยุทธที่จะตอบสนองการคาและการลงทุนในสวนท่ีคาดวาจะเพิ่มขึ้นระหวางประเทศตางๆ
ทั่วอาเซียนและเอเชียแปซิฟก อันเปนผลจากการที่กระแสเศรษฐกิจโลกไดหันมามุงสูซีกโลกตะวันออกมากขึ้น โดยซีไอเอ็มบียืนอยู
แถวหนาของเอเชียยุคใหมที่กําลังกอตัวขึ้นภายในและรอบๆ ภูมิภาคอาเซียน

ในการตอบสนองตอผูมีสวนไดเสียทุกฝาย ซีไอเอ็มบีไดสรางเครือขายแหงองคความรูและความเชื่อมั่นในอาเซียนและเอเชียแปซิฟก
ไดอยางยากจะหาใครเทียบเคียงได โดยมีเครือขายบุคลากรที่ทุมเททํางานรวมทั้งสิ้น 42,000 คน ทุกคนทํางานโดยเชื่อมโยงถึงกัน
เพื่อใหบริการแกลูกคาทุกรายดวยความมุงม่ันและความสามารถที่ผสานกันท่ัวเครือขาย

เพราะ ซีไอเอ็มบี คือ ASEAN For You
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โครงการและกิจกรรม
ด�านการอนุรักษ�พลังงาน 

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



“ถึงแม�ว�าธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จะเป�นเพียงองค�กรหรือฟ�นเฟ�องเล็กๆ หน่ึงในสังคมโลก แต�หากพวกเราร�วมมือร�วมใจกัน
คนละไม�ละมือ ด�วยกําลังพนักงาน 3,000 กว�าคน รวมกับครอบครัวของเราอีก จะเป�นแรงเก้ือหนุนที่ช�วยผลักดันให�โลกใบนี้คงสภาพ
ที่น�าอยู�ได�ต�อไป บทเรียนมากมายท่ีธรรมชาติกลับมาทําร�ายมนุษย� เราก็ ได�เห็นกันอย�างชัดเจนแล�วจากภัยธรรมชาติครั้งใหญ�
ที่เกิดขึ้นต�อเนื่องมากมายอย�างไม�เคยเป�นมาก�อน”
คํากลาวโดย: สุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาท่ีบริหาร ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย

นอกจากโครงการเพ่ือชวยเหลือและพฒันาสังคมตางๆ แลว การอนุรกัษพลงังานถือเปนอีกเร่ืองหน่ึงทีธ่นาคารไดดาํเนนิการอยางจรงิจัง
ตอเนือ่ง ทัง้ในดานการสงเสรมิใหภาคธรุกจิไดใชพลงังานอยางมปีระสทิธภิาพ ลดการใชและนาํเขาพลงังานของประเทศ ภายใตโครงการ 
“สนิเชือ่พลงังานสะอาด”  เปนการสนับสนนุภาคธรุกิจและอุตสาหกรรมท่ีตองการลงทุนในการอนุรกัษพลังงานหรือใชพลังงานทดแทน
ไดมีเงินทุนในการดําเนินการ เชน การเปลี่ยนมาใชเครื่องจักรที่มีประสิทธิภาพสูง การลงทุนในโรงไฟฟาขนาดเล็กและเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม (Very Small Power Plant : VSPP) เปนตน โดยในป 2555 ธนาคารไดรับรางวัล Thailand Energy Awards ประเภท
ผูสงเสริมดานการอนุรกัษพลงังานและพลังงานทดแทน จากกระทรวงพลังงาน และรางวัล ESCO Excellent Supporting Bank Awards 
จากกระทรวงพลังงาน ในฐานะผูสงเสริมธุรกิจบริษัทจัดการพลังงานใหเปนท่ีรูจักในภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมอีกดวย
 
ขณะเดียวกัน ธนาคารยังไดเขารวมในกิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมการอนุรักษพลังงาน เชน งานวันเด็กแหงชาติประจําป 2556 
ณ อาคารอนุรกัษพลงังานเฉลิมพระเกียรติ โดยจัดเกมใหความรูแกเยาวชนและตอบคําถามดานการอนุรกัษพลงังาน โดยเฉพาะอยางยิง่
การสงเสริมการสรางจิตสํานึกและความมีสวนรวมตอการอนุรักษพลังงานของพนักงานภายในองคกร ซ่ึงธนาคารไดใหความสําคัญ
อยางจริงจังและดําเนินการในหลายรูปแบบ ตัวอยางเชน การเขารวมในโครงการ Shred 2 Share กับบริษัท อินโฟเซฟ จํากัด 
ในเครือซิเมนตไทย นับแตป 2552 เปนตนมา โดยการสงมอบกระดาษเอกสารที่จะทําลายใหบริษัทไดนํากลับมา Recycle ใหม
ชวยลดการเกิดคารบอนไดออกไซดในการผลิต ลดการใชถานหิน ลดการใชนํ้า และยังไดบริจาคเงินสมทบทั้งหมดที่ธนาคารจะไดจาก
ทุกๆ 1 ตันของกระดาษท่ีสงไปรีไซเคิล (2,000 บาทตอ 1 ตัน) เพื่อไปใชจัดซื้ออุปกรณการเรียนการสอน จัดทําหองสมุด และอื่นๆ 
ใหแกโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนทุกภูมิภาค
 
ธนาคารยงัไดดาํเนนิการเพิม่ประสทิธภิาพของระบบปรบัอากาศภายในอาคารสาํนกังานใหญ โดยตดิตัง้เครือ่งปรบัอากาศแบบศนูยรวม
ประสทิธภิาพสงูและเครือ่งควบคมุความเรว็รอบของเครือ่งปรบัอากาศเพือ่การประหยดัพลงังาน ดาํเนินการเปลีย่นหลอดผอมประหยดั
พลงังาน T5 ท้ังอาคาร ดําเนินการจัดอบรมใหความรูแกพนักงานทุกระดับ มีการจัดตัง้ตวัแทนอนุรกัษพลงังานประจําฝายงานเพ่ือเปน
สื่อบุคคลในการสรางความเขาใจถึงวิธีการใชพลังงานใหเกิดประโยชนสูงสุด อีกท้ังยังไดจัดกิจกรรมภายในองคกร เชน การประกวด
ลดคาไฟบานของพนักงาน การประกวดพื้นที่ตัวอยางดานการอนุรักษพลังงาน การประกวดคําขวัญดานการอนุรักษพลังงาน รวมถึง
การเผยแพรสือ่ตางๆ อยางตอเน่ืองตลอดท้ังป เพือ่สรางความเขาใจและรณรงคใหพนักงานชวยกันประหยดัพลังงานทัง้ในทีท่าํงานและ
ในชีวิตประจําวันอยางยั่งยืน
     
นอกจากนี ้ธนาคารยงัมโีครงการทีจ่ะติดตัง้อปุกรณประหยดัพลงังานภายในอาคารเพิม่เตมิอยางตอเน่ือง  เชน  การเปลีย่นหลอด LED 
การติดตั้งแผงโซลาเซลล การติดตั้งระบบหรี่แสงโดยจับการเคลื่อนไหว ฯลฯ 

โครงการและกิจกรรมด�าน CSR ในป� 2555
นบัเปนปทีธ่นาคารมีโครงการและกิจกรรมดาน CSR อยางตอเนือ่งมากกวา 20 โครงการ ครอบคลุมทัง้ทางดานสิง่แวดลอม การศึกษา 
ศาสนา และการพฒันาชมุชนและสงัคม โดยเฉพาะในดานการศกึษา ซึง่ธนาคารไดรวมกบัมลูนธิซิไีอเอม็บ ี(CIMB Foundation) และ
พันธมิตร ดําเนินโครงการศูนยการเรียนรูคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตใหแกโรงเรียนในภูมิภาคตางๆ ถึง 6 โรงเรียน
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“บญุตนกลา ปลกูปาชายเลน” โครงการ

ฟนฟปูาชายเลน ณ ศูนยศกึษาธรรมชาติ

กองทัพบกบางป ู
ฟ นฟูปาชายเลนเพ่ือเปนแหลงอนุบาล
สัตวนํ้า และศูนยศึกษาระบบนิเวศวิทยา 
โดยจัดซื้อตนกลากวา 3,000 ตน พรอม
รวมปลูกพันธุไมโดยพนักงาน พันธมิตร
จากสํานักงานเขตปทุมวัน และสโมสร
โรตารี่กรุงเทพสุวรรณภูมิ ณ ศูนยศึกษา
ธรรมชาติกองทัพบก จ.สมุทรปราการ

“แบงปนกันและกัน สรางฝนใหนองๆ”

ระดมทุนเพ่ือสังคม ดวยความรวมมือ
กับผูประกอบการ SME จัดกิจกรรม
แรลลี่ นํารายไดสรางหองนํ้าใหมใหแก
นักเรียน รร.เทศบาลบ านตะเกียบ  
จ.ประจวบคีรีขันธ  พรอมดวยลูกคาและ
สือ่มวลชนรวมกนัทาสรีัว้โรงเรยีน ตอยอด
ความสัมพันธลูกคา

โครงการศูนยการเรียนรูคอมพิวเตอร

ชุมชน และการปรับปรุงหองสมุดเพ่ือ

สงเสริมนิสัยรักการอาน

ธนาคาร รวมกบั มลูนธิซิไีอเอม็บ ี(CIMB 
Foundation) เล็งเห็นความสําคัญดาน
การศึกษา และการพัฒนาศักยภาพเด็ก
นักเรียนในพื้นที่หางไกลที่ขาดโอกาสใน
การเรียนคอมพิวเตอร โดยเฉพาะการเขา
ถงึแหลงความรูทางอินเตอรเนต็ พรอมท้ัง
สนับสนุนตอการศึกษาสําหรับนักเรียนที่
มีปญหาการเรียนรู (LD) ใหไดรับโอกาส
ทางการศึกษาเทาเทียมกับเด็กปกติ ซึ่ง
ไดรับความรวมมือจากศูนยธุรกิจและ
สาขาในพื้นที่ รวมถึงกลุมพันธมิตร  เชน  
บริษัท มีเดียแอสโซซิเอ็ตเต็ด จํากัด 
สาํนกัพมิพแจมใส และลกูคาของธนาคาร 
(บริษัทในเครือเทพนคร กรุป) ตลอดจน
กลุมผูสือ่ขาวและพนกังาน รวมกนัดาํเนนิ
โครงการ นับเปนมติสิาํคญัของความรวมมอื

จากทกุภาคสวน โดยในป 2555 ธนาคาร
ไดสงมอบโครงการตางๆ รวม 6 โครงการ

“กจิกรรมบริจาคโลหิต ประจําป 2555” 

รวมกับสภากาชาดไทย เชิญชวนเพ่ือน
พนักงานและบุคคลท่ัวไป รวมใจบริจาค
โลหิต โดยธนาคารจัดอยางตอเนื่องรวม 
3 คร้ัง มียอดการบริจาคโลหิตรวมกวา 
953 คน 

โครงการชดุหนงัสอื Library Kits เพือ่ฟนฟู

โรงเรยีนทีป่ระสบอุทกภยัในพืน้ทีภ่าคใต 
ด วยความร วมมือจากสโมสรโรตาร่ี
กรุงเทพใต โดยจัดชุดหนังสอืเสริมความรู
เพือ่หองสมุดสาํหรบันักเรยีนระดบัประถม
ศึกษา ภายใตคําแนะนําจากหองสมุด
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร แหง
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เพื่อมอบใหแก 
25 โรงเรียนท่ีไดรับความเสียหาย    

โครงการและ
กิจกรรมด�าน CSR 
ในป� 2555 

• โครงการแบงปนกันและกัน สรางฝนใหนองๆ

• โครงการฟนฟูปาชายเลน “บุญตนกลา
 ปลูกปาชายเลน” ณ ศูนยศึกษาธรรมชาติ
 กองทัพบกบางปู

• โครงการศูนยการเรียนรูคอมพิวเตอรชุมชน 
 และการปรับปรุงหองสมุดเพื่อสงเสริม
 นิสัยรักการอาน

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



โครงการตรวจสุขภาพชุมชนตลาดไท

เดินหนาสานตอกิจกรรม โดยรวมกับ
ตลาดไท จัดโครงการ “ตรวจสุขภาพฟรี
ชมุชนตลาดไท” ดวยโปรแกรมตรวจสขุภาพ
แบบครบวงจรจากโรงพยาบาลวิภาราม 
ใหแกพอคาแมคาในตลาดไท โดยเฉพาะ
ผูสูงอายุรวม 400 คน

โครงการไถชีวิต โค-กระบือ 

ณ วัดยานนาวา กรุงเทพฯ 

รวมกับ วัดยานนาวา และกรมปศุสัตว 
จัดโครงการไถชีวิตโค-กระบือ ทุกวันเสาร
แรกของเดือน รับบริจาคเงินเพื่อนําไปจัด
ซื้อโค-กระบือ จากโรงฆาสัตว มอบตอ
กรมปศุสัตวภายใตโครงการ ”ธนาคารโค
กระบือเพื่อเกษตรกร ตามพระราชดําริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั (ธคก.)” 
โดยวันที่ 1 กันยายน 2555 ธนาคาร
และบริษัทในเครือ ไดรวมกันเปนเจาภาพ 
มยีอดบริจาค จากลกูคา พนกังาน และผูมี
จิตศรัทธา รวมกวา 2.09 ลานบาท

โครงการ “ติดปกเติมฝน สรางสรรค

ศิลปะเด็ก”

รวมกับมูลนิธิศุภนิมิตแหงประเทศไทย 
และสํานักงานเขตปทุมวัน จัดโครงการ
ศิลปะสําหรับเด็ก โดยใชชื่อโครงการวา 
“ติดปกเติมฝน สรางสรรคศิลปะเด็ก” 
(Fly High Imagination Art for Children) 
จั ดอบรม เทคนิ คการวาดภาพและ
ระบายสีใหแกเด็กๆ ที่มาจากโรงเรียน
ประถมศึกษาในสังกัดกรุงเทพฯ จํานวน 
8 โรงเรียน รวมถึงนองๆ จากศูนยเยาวชน
บอนไกรวมกวา 100 คน ทีข่าดโอกาสและ
ทุนทรัพยในการเสริมสรางการเรียนทาง
ดานศิลปะพรอมจัดประกวดวาดภาพเพ่ือ
ชิงทุนการศึกษา

กิจกรรมออกกําลังกายดวยผาขาวมา

รวมกับมูลนิธิหมอชาวบาน จัดโครงการ
สรางเสริมสขุภาพโดยมกีลุมเปาหมายเปน
ผูสงูอายุในชุมชนเมืองรวมกวา 1,000 คน 
พรอมอบรมการปองกันตนเองในหัวขอ 

“ออกกําลังการดวยผาขาวมา” โดยวันพอ
แหงชาติปนี้ ธนาคารไดเชิญผูสูงอายุ
จากพ้ืนที่ในกทม.หลายแหง และสมาชิก
จาก CIMB Thai Facebook Fanpage 
เขารวมกจิกรรม “วนัพอปนี ้ชวนพอมาฟต 
กับผาขาวมา” ณ อาคารลุมพินีสถาน 
สวนลุมพินี ในวันท่ี 1 ธันวาคม 2555

กจิกรรมทําบญุตกับาตร เฉลิมพระเกียรติ 

85 พรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั

ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช

รวมกับ สํานักงานเขตปทุมวัน เชิญชวน
ผูประกอบการ พอคา แมคา ในซอย
หลังสวน พรอมดวยพนักงานธนาคาร
รวมตักบาตรพระสงฆ 86 รูป เพื่อถวาย
เปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหวั ในวโรกาสเฉลิมพระเกียรติ 
พระชนมายุครบ 85 พรรษา  อีกทั้งเปน
การทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาสืบไป

• โครงการตรวจสุขภาพชุมชนตลาดไท

• กิจกรรมบริจาคโลหิต ประจําป 2555

• โครงการ “ติดปกเติมฝน สรางสรรคศิลปะเด็ก”

• กิจกรรมออกกําลังกายดวยผาขาวมา
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ภาวะเศรษฐกิจไทยป� 2555 และแนวโน�มป� 2556

แมวาจะเผชิญกับภาวะแวดลอมทางเศรษฐกิจโลกที่ไมเอื้ออํานวยและความไมแนนอนของสถานการณทางการเมืองในประเทศ 
แตเศรษฐกิจไทยในป 2555 ก็สามารถฟนตัวขึ้นหลังจากประสบเหตุการณอุทกภัยคร้ังรุนแรงท่ีสุดในรอบหลายสิบปที่เกิดขึ้นในชวง
ไตรมาสสุดทายของป 2554 โดยในสวนของสภาพแวดลอมภายนอก ประเทศเศรษฐกิจหลักของโลกขยายตัวในอัตราท่ีตํา่กวาศกัยภาพ 
ซึง่การท่ีเศรษฐกิจหลักของโลกขยายตัวตํา่สงผลใหมลูคาการสงออกของไทยในรูปดอลลารสหรฐัฯ  หดตัวรอยละ 1.0 ในชวง 9 เดือนแรก
ป 2555 สําหรับปจจัยภายในประเทศ แมวาจะเกิดเหตุการณทางการเมืองขึ้นประปรายในป 2555 แตก็ไมมีเหตุการณรุนแรงเกิดขึ้น 
ดังน้ัน ความเชื่อมั่นของผูบริโภคและภาคธุรกิจจึงพลิกฟนขึ้น จากมาตรการกระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐและการใชจายในการบูรณะ
ฟนฟูและซอมแซมความเสียหายจากภาวะนํ้าทวมในปลายป 2554 สงผลใหทั้งการบริโภคและการลงทุนภาคเอกชนฟนตัว โดยการ
อุปโภคบริโภคและการลงทุนภาคเอกชนในชวง 3 ไตรมาสแรกป 2555 ขยายตัวรอยละ 4.7 และรอยละ 12.4 ตามลําดับ ในขณะท่ี
การอุปโภคบริโภคและการลงทุนภาครัฐในชวงเดียวกันขยายตัวรอยละ 5.7 และรอยละ 3.3 ตามลําดับ โดยในชวง 3 ไตรมาสแรก
ป 2555 เศรษฐกิจไทยขยายตัวรอยละ 2.6 อยางไรก็ด ีจากผลของฐานในการเปรียบเทียบท่ีตํา่ (ไตรมาสสุดทายของป 2554 เศรษฐกิจไทย
หดตัวรอยละ 8.9) รวมทั้งการขยายตัวตอเนื่องของการใชจายภาคเอกชนจึงคาดการณวาเศรษฐกิจไทยป 2555 จะขยายตัวในอัตรา
ประมาณรอยละ 5.5 

สาํหรบัอตัราเงนิเฟอและการแขง็คาขึน้ของเงนิบาทซึง่เปนปจจยักาํหนดทศิทางตลาดการเงนิในป 2555 น้ัน จากราคานํา้มันท่ีอยูในระดบัสงู 
มาตรการกาํหนดคาจางขัน้ตํา่ การพลกิฟนของอปุสงคภายในประเทศ สงผลใหอตัราเงนิเฟออยูในระดบัคอนขางสงู ทีร่อยละ 3.0 อยางไรกด็ี 
แมวาอัตราเงินเฟอจะอยูในระดับคอนขางสูง แตคณะกรรมการนโยบายการเงินก็มีมติปรับลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายลงรอยละ 0.25 
ในการประชุมเมื่อเดือนตุลาคม 2555 เพื่อเปนการสนับสนุนอุปสงคภาคเอกชนในประเทศใหขยายตัว ขณะเดียวกัน คาเงินบาทยังคง
แข็งคาขึ้นอยางตอเน่ืองตลอดป 2555 จากอัตราดอกเบ้ียในตลาดโลกท่ีอยูในระดับตํ่าสุดเปนประวัติการณและการประกาศใช
มาตรการผอนคลายเชิงปริมาณของกลุมประเทศเศรษฐกิจหลัก อันไดแก สหรัฐอเมริกา สหภาพยุโรป และญี่ปุน ซึ่งจากปจจัยเหลานี้
สงผลใหมีเงินทุนไหลเขามายังประเทศตางๆ มากขึ้นรวมทั้งประเทศไทย ทั้งนี้ จากสภาวะกดดันดังกลาว สงผลใหเงินบาทแข็งคาขึ้น
ตลอดปจากระดบั 31.51 บาท/ดอลลารสหรฐัฯ ในชวงตนเดือนมกราคม สูระดบั 30.60 บาทตอดอลลารสหรฐัฯ ในเดอืนธนัวาคม 2555

สภาวะแวดลอมทางเศรษฐกิจในป 2556 จะมีลกัษณะของการผสมผสาน กลาวคือ สถานการณภายนอกประเทศไดปรบัตวัดขีึน้อยางมี
นัยสําคัญนับต้ังแตชวงคร่ึงหลังของป 2555 โดยในสวนของสหภาพยุโรปน้ัน ไดออกมาตรการสําคัญ ซ่ึงทําใหปญหาหน้ีสาธารณะ
บรรเทาลง ขณะที่ประธานาธิบดีสหรัฐฯ สามารถตกลงกันไดเก่ียวกับการปรับลดงบรายจายและเพิ่มรายได และหลีกเลี่ยงสภาวะที่
เรียกวาหนาผาทางการคลัง (fiscal cliff) ซึง่อาจสงผลใหสหรฐัฯ เขาสูเศรษฐกจิถดถอยได  สาํหรบัเศรษฐกจิจนีกป็รบัตวัดขีึน้จากการ
ดําเนินมาตรการหลายประการของรัฐบาล และทายท่ีสุด การเลือกตั้งทั่วไปของประเทศญี่ปุนก็ไดลดความไมแนนอนทางการเมืองลง 
โดยรฐับาลญีปุ่นไดมุงสูเปาหมายการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและกาํหนดนโยบายคาเงนิออน แมวารฐับาลของกลุมประเทศเศรษฐกจิหลกั
ไดพยายามออกมาตรการตางๆ เพื่อหยุดยั้งปญหาที่รุนแรง แตก็คาดวาประเทศเศรษฐกิจหลักของโลก ไดแก สหรัฐอเมริกา จีน และ
ญี่ปุน จะยังคงมีแนวโนมขยายตัวในอัตราที่ตํ่ากวาในอดีตท่ีผานมา ขณะที่เศรษฐกิจยุโรปจะตกอยูในภาวะถดถอยเล็กนอยในป 2556 
ดังน้ัน คาดวาการสงออกของไทย (ในรูปดอลลารสหรัฐฯ) จะขยายตัวไดเพียงรอยละ 7

สําหรับสถานการณในประเทศ แมวาความตึงเครียดทางการเมืองยังมีแนวโนมยืดเยื้อ (เน่ืองจากมีการเสนอแกไขรัฐธรรมนูญ โดย
รัฐบาลผสม) แตคาดวาจะมีการหาขอยุติในแนวทางสันติวิธีคลายคลึงกับป 2555 อยางไรก็ตาม เนื่องจากมาตรการกระตุนเศรษฐกิจ
ที่สําคัญไดสิ้นสุดลง อาทิ มาตรการรถคันแรก และการเลื่อนการลงทุนในโครงสรางพื้นฐาน จึงคาดวาอุปสงคในประเทศจะขยายตัว
ในอัตราตํ่า อยางไรก็ดี การสงออกและอุปสงคภายในประเทศยังคงเปนปจจัยหลักในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจใหเติบโตที่ประมาณ

ภาพรวมป� 2555 
และมุมมองป� 2556

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



รอยละ 4.7 ในป 2556 ใกลเคียงกับปกอน ในขณะที่ราคานํ้ามันดิบในตลาดโลกจะยังคงอยูในระดับสูงและมาตรการกําหนดคาแรง
ขั้นตํ่า 300 บาท คาดวาอัตราเงินเฟอจะอยูในระดับรอยละ 3.0 เชนเดียวกับปกอน แตเงินทุนไหลเขาจะยังเปนปจจัยกดดันทิศทาง
คาเงินบาท คาดวา คาเงินบาทจะอยูในระดับประมาณ 30.50 บาทตอดอลลารสหรัฐฯ ในป 2556

ยุทธศาสตร�หลักในป� 2556

 ด�านเป�าหมายธุรกิจ
 • เพ่ิมปริมาณเงินฝากและรายไดคาธรรมเนียมในทุกกลุมธุรกิจ
 • เพ่ิมจํานวนลูกคาใหมที่สามารถสรางผลกําไรไดในทุกกลุมธุรกิจ
 • ขยายฐานลูกคารายยอย โดยการเขาถึงลูกคาผานชองทางตางๆ
 ด�านระบบและขั้นตอนการดําเนินงาน
 • ปรับปรุงธรุกจิขนาดใหญ ทัง้ในดานการหาลูกคา ขัน้ตอนการเจรจา การขายขามผลติภณัฑ และการใชประโยชนจากเครือขาย
  อาเซียนของธนาคาร
 • เพ่ิมประสิทธิภาพการทําธุรกรรมการเงินและการขายขามผลิตภัณฑ
 • บริหารตนทุนอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
 ด�านการบริหารความเสี่ยง
 • ลดความเส่ียงอยางตอเน่ืองดวยการปลูกจติสาํนึกการบริหารความเส่ียงและการปฏิบตัติามกฎเกณฑ โดยใช KPIs เปนเคร่ืองมือ
 ด�านการบริหารเงินทุน
 • เพ่ิมรายไดที่มิใชดอกเบ้ีย 
 • บริหารสินทรัพยเส่ียงถวงนํ้าหนัก (Risk Weighted Assets) 
 ด�านนวัตกรรมใหม� ๆ
 • เสริมสรางชองทางการขายผลิตภัณฑและเพ่ิมยอดขายในธุรกิจรายยอยและพาณิชยธนกิจ - เพิ่ม/ปรับปรุงสาขา สํานักงาน
  แลกเปล่ียนเงินตรา เจาหนาที่แนะนําผลิตภัณฑทางการเงิน เปนตน
 • เนนใชกลยุทธลูกคาเปนศูนยกลาง (Customer-centric Approach) ในทุกกลุมธุรกิจ 
 • ผสานจุดแข็งของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย กับจุดแขง็ของกลุมซไีอเอ็มบ ีภายใตแนวคิดการเช่ือมโยงอาเซียนเขาดวยกัน (ASEAN 
  Connectivity)
 • ปรับเปลี่ยนกระบวนการปฏิบัติงาน (Re-engineering)

ธุรกิจรายย�อย

ในป 2555 ธนาคารยังคงผลกัดนับรกิารธรุกจิรายยอยใหเตบิโตตามการขยายตัวของภาคธุรกิจเพ่ือผูบรโิภคภายในประเทศ  เน่ืองจาก
ธนาคารมีจํานวนสาขาไมมากนัก จึงไดมุงเนนกลุมลูกคาระดับบนเปนหลัก จากการดําเนินมาตรการหาลูกคาแบบเชิงรุก ทําใหฐาน
ลกูคาในกลุมลูกคาบคุคลธนกิจ (CIMB Preferred) เติบโตมากกวารอยละ 30 สวนฐานลูกคาในกลุมธนบดีธนกิจ (Private Banking) 
ขยายตัวเพิ่มขึ้นสองเทาในปที่ผานมา

ในดานตลาดเงินฝากซ่ึงมีการแขงขันสูงมาก ธนาคารไดหันมามุงเนนระดมเงินผานกองทุนรวมซ่ึงใหผลตอบแทนสูงกวา รวมท้ังจาก
ผลติภณัฑทางการลงทุนอ่ืนๆ  นอกจากความสําเร็จในการขยายฐานลูกคาระดับบนแลว ธนาคารยังสามารถขยายปริมาณธุรกิจกองทุน
รวมผานเครือขายของธนาคารใหเติบโตไดมากกวารอยละ 60 ในป 2555 โดยมีรายไดคาธรรมเนียมเพิ่มขึ้นถึงเกือบรอยละ 300  
ทั้งนี้ นอกเหนือจากผลิตภัณฑกองทุนรวมของบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด แลว สายบริหารเงินของ
ธนาคารยังไดออกผลิตภัณฑที่มีความซับซอนเปนจํานวนมาก เชน ตั๋วแลกเงินท่ีมีอนุพันธแฝง (Structured Bill of Exchange) และ
หุนกูอนุพันธ (Structured Debenture) ในขณะเดียวกัน ธนาคารยังไดเปนตัวแทนในการจําหนายผลิตภัณฑทางการลงทุนอื่นๆ 
ใหกับบริษัทในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยชั้นนําตางๆ เชน หุนกูและกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยที่เสนอขายแกประชาชนทั่วไปของ
บริษัท ควอลิตี้เฮาส จํากัด (มหาชน) และ บริษัท แลนดแอนดเฮาส จํากัด (มหาชน) เปนตน
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สําหรับผลิตภัณฑเพ่ือผูบริโภคน้ัน ธนาคารไดพัฒนาผลิตภัณฑรวมท้ังกิจกรรมสงเสริมการขายใหมๆ เพ่ือตอบสนองความตองการ
ของลูกคาทุกกลุม โดยเฉพาะอยางยิ่งหลังจากที่ไดมีการพัฒนาระบบงานธุรกิจหลัก (Core Banking) ของธนาคาร ถึงแมวาตลาดจะ
มกีารแขงขันสงู ธนาคารยังคงสามารถรักษาสมดุลของปรมิาณเงินฝากจากลูกคารายยอยโดยไดออกผลิตภณัฑเงนิฝากท้ังประเภทเงนิ
ฝากประจําระยะสั้นถึงระยะปานกลาง (3-7 เดือน) และเงินฝากออมทรัพยพิเศษตลอดทั้งป โดยใหความสําคัญใน 3 ดานหลักดังน้ี
• การเพ่ิมอัตราสวนจํานวนผลิตภัณฑตอรายลูกคา (Product Holding Ratio) และรายไดคาธรรมเนียม โดยการนําเสนอโปรแกรม 

Bundling ผลิตภัณฑเงินฝากผลตอบแทนสูงควบผลิตภัณฑกองทุนรวม/ประกันชีวิต 
• การสรางความภักดีของลูกคาตอธนาคารและขยายฐานลูกคารายยอยในระยะยาว โดยการนําเสนอผลิตภัณฑที่ครอบคลุมทุกชวง

อายุของลูกคา เชน นักฝากรุนเยาว (Junior Savers) ผูฝากรุนใหญ (Senior FD) และเงินฝากประจํารายเดือนปลอดภาษีสําหรับ
ประชาชนทั่วไป ลูกคาบุคคลธนกิจและลูกคาธนบดีธนกิจ

• การขยายฐานลูกคา โดยการนําเสนอผลิตภัณฑประเภท Big Bang ตางๆ เชน Money Expo Savings เพ่ือใหไดลูกคารายใหมๆ
ในงาน Money Expo (กรุงเทพฯ) ซึ่งจัดขึ้นเมื่อเดือนพฤษภาคม 2555 

นอกจากนี้ ธนาคารสามารถเพิ่มสินเชื่อเพ่ือผูบริโภคไดเปนอยางดี โดยเฉพาะสินเชื่อที่อยูอาศัยซึ่งเติบโตในอัตรารอยละ 28

นอกจากการนําเสนอผลิตภัณฑและกิจกรรมสงเสริมการขายอยางตอเน่ืองแลว ธนาคารยังไดทําการปรับปรุงชองทางการจําหนาย
ผลิตภัณฑ โดย ณ สิ้นป 2555 มีจํานวนสาขาทั้งส้ิน 164 แหง เพิ่มขึ้นจากป 2554 ซึ่งมีจํานวน 157 แหง รวมทั้งไดสงเสริม
ชองทางการขายใหม คือ CIMB Clicks ผานระบบอนิเทอรเน็ต โดยมีขอเสนอที่ดึงดูดใจลูกคาทําใหมีปริมาณผูใชบริการและธุรกรรม
ผานชองทางนี้เพิ่มสูงขึ้นตลอดทั้งป

บริหารธุรกรรมการเงิน

สายบริหารธุรกรรมการเงินของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ใหบริการท่ีครอบคลุมในดานตางๆ เชน การบริหารเงินสด (Cash Management) 
สินเชื่อธุรกิจการคาระหวางประเทศ (Trade Finance) และบริการดานหลักทรัพย (Securities Business) ทีมงานมีประสบการณ
ในการใหบริการคําปรึกษาและผลิตภัณฑทางการเงินท่ีเฉพาะเจาะจงสําหรับลูกคาแตละราย เพ่ือตอบสนองความตองการบริการทาง
การเงินในแตละวันของลูกคาโดยใชเครือขายเทคโนโลยีและบริการของธนาคาร

ป 2555 เปนปที่สายบริหารธุรกรรมการเงินยงัคงดําเนินการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาท้ังทางดานผลิตภัณฑ ระบบ เทคโนโลยี และ
บริการตอเนื่องจากป 2554 ซึ่งสอดคลองกับแผนการพัฒนาของธนาคาร โดยเฉพาะงานที่เกี่ยวของกับการใหบริการลูกคา ซึ่งไดมี
การปรบัปรงุขัน้ตอนตางๆ ในการทาํงานตลอดจนการใหบรกิารและขอมลูตางๆ แกลกูคาหลังการขายใหมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ ซ่ึงเปน
การเตรียมความพรอมใหกับทีมงานในการกาวไปขางหนาและสามารถรองรับการใหบริการกับลูกคาท่ีจะมีจํานวนเพ่ิมขึ้นในอนาคต 
โดยเฉพาะลกูคาทีม่ศีกัยภาพในการขยายธรุกจิและการลงทนุไปยงัประเทศตางๆ ในอาเซยีน ภายใตยทุธศาสตรระยะยาวของสายงาน
บริหารธุรกรรมการเงิน ซึ่งยังคงเปนการนําเสนอผลิตภัณฑและบริการที่กลุมซีไอเอ็มบีมีความแข็งแกรงและความเชี่ยวชาญในระดับ
ภูมิภาคเพ่ือสรางความแตกตางในบริการและผลิตภัณฑทางการเงินท่ีนําเสนอแกลูกคาและสราง Value Proposition ในกลุมเปาหมาย 
ซึ่งจะทําใหบริการทางธุรกรรมการเงินของธนาคารสามารถแขงขันไดทั้งตลาดในประเทศและตลาดภูมิภาค นอกจากนี้ ทีมงานยังคง
เสริมความสัมพันธอยางตอเน่ืองกับลูกคาทั่วประเทศผานเครือขายสาขา ตลอดจนผานระบบ Internet Banking เพื่อใหครอบคลุม
ฐานลูกคาทั่วประเทศ 

การบรหิารเงนิสดและสนิเชือ่ธุรกจิการคาระหวางประเทศของธนาคารเปนการนาํเสนอผลติภณัฑและบรกิารอนัหลากหลายเพือ่บรหิาร
ความเสี่ยงและเปนเงินทุนหมุนเวียนสําหรับลูกคา โดยมี BizChannel ซึ่งเปนชองทางบริการ Internet Banking ของธนาคาร ทําให
ลกูคาสามารถทาํธรุกรรมทางการเงนิตางๆของธนาคารได นอกจากนี ้ในป 2555 ไดมกีารนาํเสนอบรกิารและชองทางใหบรกิารใหมๆ  
เชน บริการ supply chain financing programs สําหรับท้ังดลีเลอรและซัพพลายเออร และ Cheque Payment Center ท่ีสาํนกังานใหญ
ของธนาคาร เพื่อรองรับการใหบริการลูกคาในการทําการจายเงินใหกับซัพพลายเออรไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ในการใหบริการทางดานธุรกิจหลักทรัพย ธนาคารไดรับใบอนุญาตสําหรับการใหบริการประเภทตางๆ ไดแก บริการนายทะเบียน 
บริการผูแทนผูถือหุนกู บริการบริหารกองทุนและบริการดูแลรักษาหลักทรัพย จากใบอนุญาตดังกลาว ทําใหการบริการทางดานธุรกิจ
หลกัทรพัยของธนาคารเปนไปอยางครบวงจร โดยรวมถงึการเปนผูแทนผูถอืหุนกู บรกิารนายทะเบยีนและตวัแทนชาํระเงนิ บรกิารดแูล
รักษาหลักทรัพย ตลอดจนบริการตัวแทนหลักทรัพยตางๆ และ Safekeeping เปนตน ทั้งนี้ การใหบริการเหลาน้ีมีระบบเทคโนโลยีที่
มัน่คงรองรบัซึง่ทาํใหการบรกิารเปนไปอยางมปีระสทิธภิาพและมคีวามคลองตวั ประกอบกบัความมุงมัน่ของทมีงานทีท่าํใหบรกิารของ
ธนาคารสอดคลองกับความตองการของลูกคาที่มีความซับซอนมากขึ้น

สินทรัพยภายใตการดูแลของธนาคารมาจากธุรกรรมดังตอไปนี้ (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555):
(ก) การเปนผูแทนผูถือหุนกู จํานวน 38 รายการ มูลคา 85,518.4 ลานบาท
(ข) การเปนผูบริหารกองทุนและดูแลหลักทรัพย จํานวน 41 กองทุน มูลคา 19,795 ลานบาท
(ค) การเปนนายทะเบียนหลักทรัพย และตัวแทนชําระเงิน สําหรับหุนสามัญ จํานวน 15 หลักทรัพย หุนกูเอกชนจํานวน 116 หุน 

และพันธบัตรรัฐบาลจํานวน 3 รายการ รวมมูลคาท้ังสิ้น 94,633.4 ลานบาท
(ง) การเปนตัวแทนดาน Long Term Facility และตัวแทนหลักทรัพย มูลคา 9,700 ลานบาท
(จ) สัญญา Safekeeping มูลคา 3,152 ลานบาท

วาณิชธนกิจ

สายวาณชิธนกจิรบัผดิชอบในการนาํเสนอผลติภณัฑและบรกิารทางการเงนิของกลุมซีไอเอม็บีใหกบัลูกคาบรรษทัธรุกจิและลกูคาสถาบนั
อยางครบวงจร โดยทํางานรวมกับลูกคาเพื่อใหลูกคาไดรับผลิตภัณฑและบริการท่ีสอดคลองกับความตองการอยางแทจริง ดวยกรอบ
การดําเนินธุรกิจท่ีครอบคลุมลูกคาในระดับภูมิภาคและเครือขายที่แข็งแกรงของธนาคารที่ครอบคลุมพ้ืนท่ีใหบริการท้ังในกลุมประเทศ
อาเซียนและเอเชียแปซิฟก ทีมวาณิชธนกิจของธนาคาร จึงพรอมใหบริการลูกคาทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับโลก  
ผลิตภัณฑและบริการดานวาณิชธนกิจของธนาคารประกอบดวยการเปนที่ปรึกษาทางการเงินสําหรับองคกรธุรกิจ ที่ปรึกษาทางการ
เงินโครงการขนาดใหญ ผลิตภัณฑและธุรกรรมในตลาดตราสารหนี้และตลาดตราสารทุน การทําธุรกรรมระหวางประเทศ ผลิตภัณฑ
และบริการดานบริหารเงินที่ครอบคลุมพื้นที่ใหบริการท่ัวโลก รวมทั้งการควบรวมและการซื้อขายกิจการ

ในป 2555 ธุรกรรมสําคัญๆ ที่สายวาณิชธนกิจของธนาคารไดดําเนินการมีดังนี้
• ผูจัดการการจัดจําหนายหลักทรัพยและรับประกันการจัดจําหนายรวมของหุนสามัญของบริษัท เอเชีย เอวิเอชั่น จํากัด (มหาชน) 

เปนจํานวน 4,486 ลานบาท
• ที่ปรึกษาทางการเงินและผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันหลักในการจําหนายหลักทรัพยกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  

ของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยและสิทธกิารเชา แลนด แอนด เฮาส เปนจํานวน 3,300 ลานบาท
• ที่ปรึกษาทางการเงินและผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันรวมในการจําหนายหลักทรัพยกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  

ของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยและสิทธิการเชา ควอลิตี้ เฮาส โฮเทล แอนด เรซิเดนซ เปนจํานวน 3,360 ลานบาท
• ผูสนบัสนนุการเสนอขายกองทนุรวมอสังหารมิทรพัยและสทิธกิารเชา เทสโกโลตสั รเีทล โกรท ซ่ึงเปนกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย

ขนาดใหญที่สุดของประเทศไทย เปนจํานวน 18,400 ลานบาท
• ที่ปรึกษาทางการเงินของ บริษัท ซัสโก จํากัด (มหาชน) ในการเขาซ้ือกิจการคาปลีกนํ้ามันในประเทศไทยของกลุมปโตรนาส เปน

จํานวน 1,557 ลานบาท
• ที่ปรึกษาทางการเงินของกลุมบริษัท ฟโก ในการขายธุรกิจอาหารและอสังหาริมทรัพยเพื่อเขารวมกิจการกับ บริษัท เอฟโวลูชั่น 

แคปปตอล จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 675 ลานบาท
• ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรวมของหุนสามัญของบริษัท อนันดา ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) เปน

จํานวน 5,586 ลานบาท
• ผูจดัการการจําหนายหลักในการออกหุนกูของ ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 3,000 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกหุนกูของ บริษัท อีซี่ บาย จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 5,340 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกหุนกูของ บริษัท โฮม โปรดักส เซ็นเตอร จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 1,300 ลานบาท
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• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกหุนกูของ บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส ไทย จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 4,780 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกหุนกูระยะส้ันของ บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 2,000 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกหุนกูของ บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 6,000 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกหุนกูของ บริษัท ลลิน พร็อพเพอรตี้ จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 500 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกหุนกูของ บริษัท แลนดแอนดเฮาส จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 2,500  ลานบาท
• ผูจดัการการจําหนายรวมในการออกหุนกูระยะส้ันของ บริษทั พรอ็พเพอรตี ้เพอรเฟค จาํกดั (มหาชน) เปนจาํนวน 1,800 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกหุนกูของ บริษัท ราชธานีลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน  6,000 ลานบาท
• จัดการการจําหนายหลักในการออกหุนกูของ บริษัท ศุภาลัย จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 500 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายหลักในการออกหุนกูของ บริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 1,500 ลานบาท
• ผูจดัการการจําหนายหลกัในการออกหุนกูของ บริษัท ไทคอน อินดสัเทรยีล คอนเน็คชัน่ จาํกดั (มหาชน) เปนจาํนวน 1,100 ลานบาท
• ผูจดัการการจําหนายรวมในการออกหุนกูของ บริษทั ไทคอน อินดสัเทรียล คอนเน็คชัน่ จํากดั (มหาชน) เปนจาํนวน 800 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายหลักในการออกหุนกูของ บริษัท ถิรไทย จํากัด (มหาชน) เปนจํานวน 600 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายหลักในการออกพันธบัตรองคการขนสงมวลชนกรุงเทพ เปนจํานวน 900 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายหลักในการออกพันธบัตรธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร เปนจํานวน 300 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายรวมในการออกพันธบัตรธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร เปนจํานวน 59,000 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายหลักในการออกพันธบัตรการทางพิเศษแหงประเทศไทย เปนจํานวน 800 ลานบาท
• ผูจัดการการจําหนายหลักในการออกพันธบัตรการรถไฟแหงประเทศไทย เปนจํานวน 3,600 ลานบาท

บริหารเงิน

สายบรหิารเงนิทาํหนาทีใ่หบรกิารแกลกูคาโดยครอบคลมุดานการซือ้ขายเงนิตราตางประเทศ อนพุนัธทางการเงนิ ธรุกรรมดานตลาดเงนิ 
การจดัจาํหนายและคาตราสารหนี ้สาํหรบัภายในองคกร สายบรหิารเงนิทําหนาทีบ่รหิารจัดการสนิทรพัยและหนีส้นิของธนาคาร รวมทัง้
บรหิารจดัการทางดานอตัราดอกเบีย้และอตัราแลกเปลีย่นของธนาคาร นอกจากนี ้สายบรหิารเงนิยงัรบัผดิชอบบรหิารจดัการสภาพคลอง 
และการลงทนุในสวนทีเ่ปนสวนของผูถอืหุนของธนาคาร รวมถงึการลงทนุในบรษิทัยอยและบรษิทัอืน่ๆ ท่ีมาจากการปรบัโครงสรางหนี้

ในป 2555 ธนาคารยังคงมีบทบาทเปนผูนําอยางตอเนื่องในดานการจัดจําหนายตราสารหนี้ใหแกลูกคา โดยจัดจําหนายและประกัน
การจําหนายทั้งตราสารหนี้ของภาครัฐ เอกชน และรัฐวิสาหกิจ ใหแกลูกคาท่ีเปนลูกคารายยอยและลูกคาท่ีเปนสถาบัน 

นอกจากนี ้ธนาคารยงัประสบความสาํเรจ็ในการทาํธรุกรรมระหวางประเทศภายในภมูภิาคนี ้โดยไดรบัความรวมมอืจากกลุมซไีอเอม็บี 
ซึ่งมีฐานธุรกิจในประเทศตางๆ ทั่วเอเชียตะวันออกเฉียงใตทั้งในมาเลเซีย สิงคโปร อินโดนีเซีย กัมพูชา และสายบริหารเงินยังไดรับ
ประโยชนอยางตอเน่ืองจากความเช่ียวชาญของกลุม CIMB ในการนําเสนอผลิตภัณฑการลงทุนใหมๆ แกผูลงทุน โดยในป 2555 
ธนาคารไดมกีารเสนอขายผลติภณัฑการลงทุนทีม่อีนพุนัธแฝง คือ MAXI Return ใหแกลกูคาของธนาคาร รวมทัง้มกีารเสนอขายตัว๋เงนิ
และหุนกูระยะสั้นเพื่อเปนทางเลือกในการลงทุนแกลูกคา

ในป 2556 สายบริหารเงินจะยังคงแสวงหาโอกาสและดําเนินธุรกิจ และตอบสนองความตองการของลูกคาท่ีกาวออกไปลงทุนระดับ
ภูมิภาค โดยทํางานรวมกับกลุม CIMB ตอไป ในขณะเดียวกัน จะยังคงรักษาวินัยในการบริหารจัดการความเสี่ยง และสรางรายได
อยางย่ังยืน ทั้งนี้ ธนาคารยังคงมุงม่ันที่จะเปนผูเสนอผลิตภัณฑและบริการดานบริหารเงินท่ีดีเลิศดวยความเขาใจถึงความตองการของ
ลูกคาและสามารถใหโซลูชั่นทางการเงินไดอยางครบวงจร โดยจะมุงเนนในนวัตกรรมทางการเงิน เพ่ือสนับสนุนทั้งผูกูและผูฝากเงิน
ผานผลิตภัณฑที่มีความยืดหยุนและมีระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได นอกจากนั้น ยังมุงที่จะรวมพัฒนาใหธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทยให
เปนสถาบันทางการเงินชัน้นาํของไทย ผานความเชีย่วชาญดานบริหารเงนิของกลุม CIMB โดยเฉพาะผลิตภัณฑทางการเงินในประเทศ

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



บรรษัทธุรกิจ 

สายบรรษัทธุรกิจของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ใหบริการทางการเงินครอบคลุมภาคธุรกิจที่หลากหลาย อาทิ ภาคธุรกิจเชิงพาณิชย 
ภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกิจอสังหาริมทรัพยและขนสง เปนตน ลูกคาสวนใหญเปนลูกคาที่มีความผูกพันอันยาวนานกับธนาคาร 
ธนาคารจึงเปนเสมือนพันธมิตรทางธุรกิจผูอยูเคียงขางและใหการสนับสนุนลูกคาในการประกอบธุรกิจใหเติบโตอยางม่ันคงและย่ังยืน 
ควบคูไปกับการเปนสื่อกลางในการมอบโอกาสทางธุรกิจและการลงทุนโดยผานเครือขายของกลุมซีไอเอ็มบี 

ในป 2555 สายบรรษัทธุรกิจมีอัตราการเติบโตของสินเชื่อประมาณรอยละ 10 ซึ่งเปนการเติบโตไปในภาคธุรกิจที่สําคัญๆ ไดแก
อุตสาหกรรมรอยละ 29 ธุรกิจคาปลีกและคาสงรอยละ 20 ธุรกิจอสังหาริมทรัพยรอยละ 18 สาธารณูปโภครอยละ 8 ธุรกิจโรงแรม
รอยละ 6 ขนสงและอ่ืนๆ รวมรอยละ 19 โดยเปนการอํานวยสินเชื่อประเภทสินเชื่อระยะส้ันและระยะยาว ตลอดจนสินเช่ือธุรกิจ
การคาระหวางประเทศ (Trade Finance) นอกจากนี้ สายบรรษัทธุรกิจยังประสบความสําเร็จในการแนะนํา บริษัท พีทีทีโพลีเมอร 
มารเกต็ต้ิง จาํกดั ซึง่เปนกจิการในกลุม ปตท. เขารวมใน Distributor Financing Programme ซ่ึงพัฒนาโดยสายบรหิารธรุกรรมการเงนิ 
และจะขยายไปยังกลุมเปาหมายอื่นๆ อยางตอเนื่องตอไปในป 2556

จากการท่ี ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย เปนหน่ึงในสมาชิกของกลุมซีไอเอ็มบี ท่ีมีศักยภาพทางดานเงินทุน บุคลากร และเครือขาย
พนัธมิตร จึงทาํใหธนาคารมีความพรอมท่ีจะเติบโตควบคูไปกับการเติบโตของเศรษฐกิจในภูมภิาคอาเซียน  และดวยกลยุทธทางธุรกิจ
ที่มีประสิทธิผลของสายบรรษัทธุรกิจและสายวาณิชธนกิจ ผสานกับพลังความรวมมือของธนาคารในกลุม ธนาคารจึงมีความพรอมใน
การนําและสงผานความสําเร็จใหกับลูกคาที่ตองการขยายการลงทุนไปยังตลาดที่มีศักยภาพในการเติบโตสูงในภูมิภาคอาเซียน

ทัง้นี ้ในป 2555 สายบรรษัทธุรกจิไดรวมมือกบัธนาคารในกลุมซไีอเอ็มบ ีในการเปนทีป่รึกษาทางการเงินและใหบริหารธุรกรรมการเงิน 
ตลอดจนการสนับสนุนสินเชื่อและนําเสนอผลิตภัณฑอนุพันธทางการเงินแกลูกคาจํานวน 16 ราย จนประสบความสําเร็จในการขยาย
ธุรกิจไปยังประเทศในกลุมอาเซียน อาทิ มาเลเซีย สิงคโปร อินโดนีเซีย และกัมพูชา 

นับจากป 2556 เปนตนไป สายบรรษัทธุรกิจจะยังคงมุงเนนการใหบริการทางการเงินแบบครบวงจรแกลูกคาและพันธมิตรทางธุรกิจ
ของลูกคาโดยมุงเนนการสรางโอกาสและสนับสนุนการขยายธุรกิจของลูกคาไปยังอาเซียนภายใตการผสานพลังความรวมมือกับ
กลุมซีไอเอ็มบีในประเทศตางๆ ทั่วภูมิภาค

พาณิชย�ธนกิจ

ในป 2555 สายพาณิชยธนกิจไดเปล่ียนช่ือจากสายธุรกจิขนาดกลาง-ขนาดยอม (SME) เพ่ือสะทอนถึงกลุมลกูคาเปาหมาย ท่ีครอบคลุม
ผูประกอบการ SME ขนาดใหญ ถงึขนาดคอนขางใหญ (Mid-Corporate) หนึง่ในกลยทุธหลกัสาํหรบัปทีผ่านมาคอืการสรางความสมัพนัธ
กบัลกูคา SME ขนาดใหญ ทีอ่ยูในอตุสาหกรรมทีม่แีนวโนมด ีเชน ภาคเกษตรกรรมและผลติภัณฑจากการเกษตร  การผลติ  การแปรรปู
อาหาร บริการ และอื่นๆ ซึ่งตั้งอยูในจังหวัดที่มีศักยภาพ โดยใหบริการผานเครือขายของธนาคารซึ่งประกอบดวยศูนยธุรกิจ 24 ศูนย 
และ สาขา 164 สาขาทัว่ประเทศ เพือ่ตอบสนองความตองการของลกูคาอยางครบวงจร ทัง้ บรกิารสนิเชือ่ บรกิารเพือ่การสงออกนาํเขา
หรือธุรกิจการคาระหวางประเทศ (Trade Finance) การบริหารธุรกรรมการเงินหรือการบริหารเงินสด (Cash Management) และ 
ผลติภณัฑการเงิน (Treasury Products) ในป 2555 สายพาณิชยธนกิจสามารถขยายสินเชือ่ไดรอยละ 20 และจากการท่ีมกีารบริหาร
คุณภาพสินทรัพยอยางตอเนื่อง สงผลใหมีสัดสวนสินเชื่อที่ไมกอใหเกิดรายได (NPL) รอยละ 0.9 ของสินเชื่อรวม

ตลอดปที่ผานมา สายพาณิชยธนกิจไดรวมมือกับหนวยงานของภาครัฐ เพื่อชวยเหลือผูประกอบการ SME ที่ประสบอุทกภัยในชวง
ปลายป 2554 ในรูปแบบสินเช่ือดอกเบ้ียต่ํา (Soft Loan) ตลอดจนมีโครงการพิเศษท่ีพรอมสงเสริมสนับสนุนความคิดริเริ่มของ
ผูประกอบการ ในรปูแบบสนิเชือ่ปลอดดอกเบีย้ ผานความรวมมือของสายพาณชิยธนกจิและสาํนักงานนวัตกรรมแหงชาติ นอกจากน้ัน 
สายพาณิชยธนกิจไดสนับสนุนโครงการประหยัดพลังงานและพลังงานทางเลือก ดวยการใหสินเชื่อและการจัดกิจกรรมตางๆ รวมกับ
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หนวยงานท้ังภาครัฐและภาคเอกชน  ในเดือนตุลาคม 2555 สายพาณิชยธนกิจไดตอนรับตวัแทนจากแผนงานสหประชาชาติเพือ่พัฒนา
สิ่งแวดลอม (UNEP National Climate Finance Institutions Support Program) ซึ่งไดมาเยือนประเทศไทย เพื่อศึกษาโครงการ
ประหยัดพลังงานและพลังงานทางเลือก ตลอดจนไดเยี่ยมชมกิจกรรมการสงเสริมโครงการนี้ของธนาคาร อันเปนการแสดงถึงความ
ยอมรับบทบาทในดานนี้ที่ผานมาของธนาคาร

ความรวมมือในระดบัภมูภิาคกับกลุมซีไอเอ็มบีในประเทศตางๆ เปนไปอยางตอเนือ่ง เพ่ือใหธนาคารกาวข้ึนเปนสถาบันการเงินท่ีพรอม
รองรับการเจริญเติบโตของธุรกิจการคาระหวางประเทศในภูมิภาค ASEAN ซึ่งจะมีการขยายตัวตามความรวมมือภายใตประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ซึ่งกําลังจะเกิดขึ้น

การตลาดและภาวะการแข�งขัน      
หนวย (ลานบาท)

ธนาคาร สินทรัพย� ส�วนแบ�งตลาด เงินรับฝาก ส�วนแบ�งตลาด เงินให�สินเชื่อ ส�วนแบ�งตลาด

ธนาคารกรุงเทพ  2,418,839 18.8%  1,834,654 19.6%  1,604,391 17.7%

ธนาคารกรุงไทย  2,253,767 17.5%  1,666,961 17.8%  1,525,242 16.8%

ธนาคารกสิกรไทย  2,077,442 16.1%  1,391,380 14.9%  1,326,732 14.6%

ธนาคารไทยพาณิชย  2,269,884 17.6%  1,614,059 17.3%  1,547,486 17.1%

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา  1,071,965 8.3%  687,159 7.4%  830,008 9.2%

ธนาคารทหารไทย  712,147 5.5%  496,158 5.3%  452,720 5.0%

ธนาคารธนชาต  1,024,102 7.9%  693,421 7.4%  755,330 8.3%

ธนาคารทิสโก  290,497 2.3%  219,823 2.4%  248,316 2.7%

ธนาคารเกียรตินาคิน  233,013 1.8%  153,027 1.6%  168,994 1.9%

ธนาคารซีไอเอ็มบีไทย  201,516 1.6%  135,134 1.4%  138,847 1.5%

ธนาคารอื่นๆ  347,281 2.7%  454,313 4.9%  468,569 5.2%

รวม  12,900,453 100%  9,346,089 100%  9,066,634 100%

แหลงขอมูล งบการเงินรวมของธนาคารพาณิชย (ตรวจสอบแลว) ณ 31 ธันวาคม 2555

แหล�งเงินทุน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ธนาคารมีเงินรับฝากจํานวน 140.2 พันลานบาท (รวมรายการเงินฝากระหวางธนาคารและตลาดเงิน) 
เงินกูยมื (รวมรายการเงินกูยมืระหวางธนาคารและตลาดเงิน) 31.9 พันลานบาท ธนาคารใชเงนิทุนประมาณรอยละ 79.6 จากเงินทนุ
ทัง้หมดสาํหรบัเงนิใหสนิเชือ่รวมดอกเบีย้คางรบั สวนทีเ่หลอืใชในธรุกรรมรายการระหวางธนาคารและตลาดเงนิและการลงทนุ ธนาคาร
มีการติดตาม Liquidity Gap ทุกชวงเวลาตามนโยบายของธนาคารในการควบคุมการใชไปของแหลงเงินทุนใหเกิดประสิทธิภาพและ
ประสทิธิผลสูงสุด

จากการเปรียบเทียบเงินใหสินเชื่อและเงินฝาก เงินใหสินเชื่อที่มีอายุไมเกิน 1 ป มีจํานวน 67.1 พันลานบาทในขณะท่ีเงินใหสินเชื่อที่
มีอายุมากกวา 1 ปมีจํานวน 76.3 พันลานบาท ในดานเงินฝากท่ีมีอายุไมเกิน 1 ป มีจํานวน 138.7 พันลานบาท และเงินฝากที่มีอายุ
มากกวา 1 ป มีจํานวน  1.5 พันลานบาท

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



อัตราส�วนเงินกองทุนต�อสินทรัพย�เสี่ยง (Capital Adequacy Ratio)

ธนาคารแหงประเทศไทยกําหนดใหธนาคารพาณิชยตองดํารงอัตราสวนเงินกองทุนตอสินทรัพยเสี่ยงไมตํ่ากวา รอยละ 8.5 โดยเงิน
กองทุนชั้นที่ 1 ไมตํ่ากวารอยละ 4.25 และเงินกองทุนชั้นท่ี 2 ไมเกินกวาเงินกองทุนชั้นท่ี 1

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 ธนาคารมีเงินกองทุนทัง้สิน้ 26.9 พันลานบาท (รอยละ 16.2 ของสินทรัพยเสีย่ง) จําแนกเปนเงินกองทุน
ชั้นที่ 1 จํานวน 17.0 พันลานบาท (รอยละ 10.3 ของสินทรัพยเสี่ยง) และเงินกองทุนชั้นท่ี 2 จํานวน 9.9 พันลานบาท (รอยละ 5.9 
ของสินทรัพยเสี่ยง) ซึ่งเปนการคํานวณความเพียงพอของเงินกองทุนตามเกณฑ Basel II ดังนั้น ธนาคารจึงมีเงินกองทุนสูงกวาที่
กฎหมายกําหนดมากและมีความม่ันใจวาเงินกองทุนดังกลาวมากเพียงพอที่จะรองรับความผันผวนทางเศรษฐกิจหรือเหตุการณที่อาจ
สงผลกระทบตอการดําเนินงานของธนาคารไดเปนอยางดีและหากมีความจําเปนธนาคารอาจเพิ่มเงินกองทุนชั้นท่ี 2 โดยระดมเงินทุน
ผานตลาดทุน

หนวย: พันลานบาท

เงินกองทุน

ณ 31 ธันวาคม

2555 2554 2553

กองทุนชั้นที่ 1 
กองทุนชั้นที่ 2 

17.0
9.9

11.1
7.7

10.6
6.6

เงินกองทุนรวม 26.9 18.8 17.2

กองทุนชั้นที่ 1 / สินทรัพยเส่ียง (%) 
กองทุนชั้นที่ 2 / สินทรัพยเส่ียง (%)

10.3
5.9

7.7
5.3

9.0
5.6

เงินกองทุนรวม / สินทรัพยเส่ียงรวม (%) 16.2 13.0 14.7

สินทรัพยเสี่ยง 166.0 132.6 116.8

นโยบายการบริหารความเสี่ยงสภาพคล�อง 

ความเสีย่งดานสภาพคลองคอืความเสีย่งทีธ่นาคารไมสามารถหาแหลงเงนิทนุไดทนัทวงทีตอความตองการทัง้ในปจจบุนัและในอนาคต 
ซึ่งเปนผลสืบเนื่องจากการที่ไมสามารถแปลงสินทรัพยในรูปตางๆ กลับมาเปนเงินสดหรือจัดหาเงินทุนไดไมทันเวลา คณะกรรมการ
ธนาคารและฝายจดัการมบีทบาทสําคัญย่ิงในการบริหารสภาพคลองของธนาคาร คณะกรรมการธนาคารไดใหอาํนาจแกคณะกรรมการ
บริหารสินทรัพยและหนี้สิน ทําหนาที่กํากับดูแลหนวยงานธุรกิจตางๆ ซึ่งรวมถึงสายบริหารเงินในการดูแลและบริหารสภาพคลอง 
โดยคณะกรรมการมกีารบรหิารสนิทรพัยและหนีส้นิของธนาคารในเชงิรกุและฉบัไวตอสถานการณทีเ่ปลีย่นแปลงอยูตลอดเวลา โดยมี
การประชุมทกุเดือนหรือประชุมเพ่ิมเตมิเม่ือจาํเปน นอกจากน้ี ธนาคารมีสายบริหารความเส่ียงทําหนาท่ีทบทวนความเส่ียงสภาพคลอง
ทกุปและเสนอนโยบายบริหารความเส่ียงสภาพคลองเพ่ือขออนุมตัติอคณะกรรมการธนาคาร และเพ่ือความเหมาะสมและรัดกุมในการ
บริหารสภาพคลอง ธนาคารกําหนดใหใชนโยบายดังกลาวกับบริษัทยอยดวย 

ธนาคารจะยังคงใหความสําคัญในการขยายและพัฒนาปรับปรุงฐานลูกคารายยอยเพ่ือใหสอดคลองกับการเติบโตของสินทรัพยของ
ธนาคาร กลยุทธหนึ่งในการบริหารสภาพคลองของธนาคารไดแก การผลักดันการขยายเงินฝากออมทรัพยและเงินฝากกระแสรายวัน 
(CASA) รวมทั้งเงินฝากประจํารายยอย ซ่ึงเปนแหลงเงินทุนท่ีมีตนทุนการเงินตํ่าและมั่นคง ในขณะที่ใชเงินฝาก (รวมตั๋วแลกเงินและ
หุนกูระยะสั้น) จากลูกคาบรรษัทธุรกิจหรือรายใหญ ซึ่งมีความออนไหวในดานราคามากกวารายยอยเปนชองทางในการบริหารความ
สมดลุของการระดมเงนิและสภาพคลองของธนาคาร โดยธนาคารมทีมีงานทีร่บัผดิชอบในการวางกลยทุธการตลาดใหเหมาะสมสาํหรบั
ลกูคาแตละกลุมและเสรมิความสมัพนัธกบัลกูคาใหแขง็แกรงยิง่ขึน้อนัจะนาํไปสูการรกัษาการเตบิโตของเงนิฝากในระยะยาว นอกจากนี้ 
ธนาคารมีการจัดทําระบบเตือนลวงหนาซึ่งจะมีการติดตามดูแลอยางใกลชิด ตลอดจนมีแผนระดมเงินฉุกเฉิน ซ่ึงจะทําใหฝายจัดการ
สามารถดําเนินมาตรการตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในภาวะที่ขาดสภาพคลอง ตลอดจนภาวะที่ตลาดไมเอื้ออํานวย
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นโยบายหลักประกัน 

ธนาคารมีนโยบายการใหสินเช่ือโดยใหความสําคัญตอความสามารถในการชําระหนี้ โดยพิจารณากระแสเงินสดจากการดําเนินงาน
ตามปกติของลูกคาและแหลงอืน่ๆ ท่ีจะนํามาชําระหน้ี อยางไรก็ตาม ธนาคารก็ใหความสําคญัตอหลักประกันทีจ่ะมาค้ําประกันการกูยมื
ดวยเพื่อใชเปนหลักประกันของการชําระหนี้และชวยบรรเทาความเสียหายของธนาคารกรณีที่ลูกหน้ีผิดนัดชําระหนี้ สําหรับสินทรัพย
ที่ธนาคารจะพิจารณารับไวเปนหลักประกัน ประกอบดวย เงินฝาก พันธบัตรรัฐบาล ตราสารหนี้ ตราสารทุน ท่ีดิน สิ่งปลูกสราง 
เคร่ืองจักร เปนตน โดยพิจารณามูลคาหลักประกันและสัดสวนของวงเงินตอมูลคาหลักประกันใหเหมาะสมกับระดับความเส่ียงของการให
สนิเชือ่ อนัดบัเครดติของผูกูและสภาพคลองของหลกัประกนั โดยธนาคารมนีโยบายการประเมนิราคาและตรีาคาหลกัประกนัใหเปนไป
ตามหลกัเกณฑการบรหิารความเสีย่งอยางมปีระสิทธผิลและเปนไปตามตามหลกัเกณฑของธนาคารแหงประเทศไทย โดยหลกัประกนั
ที่ธนาคารรับไวจะตองมีการประเมินราคาและความถี่ในการประเมินท่ีเปนไปตามนโยบายที่ธนาคารกําหนด

นโยบายการควบคุมดูแล และการติดตามหน้ี

ธนาคารไดกําหนดหลักเกณฑการปฏิบัติงานในการบริหารและติดตามหนี้ที่มีปญหาและที่มีแนวโนมที่จะมีปญหา (Watch-list) อยาง
ใกลชดิเพือ่สามารถแกปญหาไดอยางรวดเรว็และมปีระสิทธภิาพและเพือ่ใหการปฏบิตังิานในเรือ่งการตดิตามหนีม้ปีญหาเปนมาตรฐาน
เดยีวกนัโดยไดกาํหนดแนวทางการปฏิบตังิานตัง้แตประเภทลูกหน้ีทีอ่ยูใน Watch-list ลูกหน้ีทีก่ลาวถงึเปนพเิศษ จนถงึลูกหน้ีทีต่ํา่กวา
มาตรฐานลงมา และมกีารทบทวนแนวทางการปฏบิตังิานอยางสมํา่เสมอเพือ่ปรบัปรงุประสทิธภิาพใหดยีิง่ขึน้ นอกเหนอืไปจากการจดัชัน้
ลกูหนีต้ามทีธ่นาคารแหงประเทศไทยกาํหนดแลว ธนาคารยงัมกีารจดัชัน้หนีต้ามเกณฑคณุภาพ (Qualitative criteria) ซึง่เปนการจดัชัน้
ลวงหนาสาํหรบัลูกหนีท้ีม่สีญัญาณบงบอกวาอาจมีปญหากอนทีจ่ะมกีารผดินัดชาํระหนี ้ทัง้นี ้สาํหรบัลูกหนี ้Watch-list และลกูหนีก้ลาว
ถึงเปนพิเศษ จะมีการจัดทํารายงาน Pre-NPL Monitoring เพื่อติดตามลูกหน้ีกลุมน้ีอยางใกลชิด ลูกหน้ีกลุม Pre-NPL นี้ จะแบงยอย
ออกเปนสองกลุมคือ กลุม Special Alert List (SAL) ไดแก ลกูหน้ีกลาวถงึเปนพิเศษท่ีมโีอกาสเปนลูกหน้ี NPL สูง และ Non Special 
Alert List (Non SAL) ไดแก ลกูหนีก้ลาวถงึเปนพเิศษอืน่ๆ สาํหรบัลูกหนี ้NPL (ครอบคลมุลูกหนีจ้ดัชัน้ตํา่กวามาตรฐาน จดัชัน้สงสยั 
และจัดชั้นสงสัยจะสูญ) จะมีการจัดทํารายงาน NPL Management เปนรายเดือน ซึ่งทั้งรายงาน Pre-NPL Monitoring และ NPL 
Management ตองนําเสนอตอฝายจัดการและคณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อเพื่อทราบและเพื่อพิจารณาสั่งการ จากหลักเกณฑการ
ควบคมุตดิตามหนีแ้ละขัน้ตอนปฏบิตัดิงักลาว จะชวยใหธนาคารสามารถแกไขหนีท้ีม่ปีญหา ตลอดจนชวยเหลอืลกูหน้ีผานกระบวนการ
ปรับโครงสรางหนี้ในกรณีจําเปนไดทันทวงที

นโยบายการปรับปรุงโครงสร�างหนี้

ธนาคารมีนโยบายท่ีจะดําเนินการปรับปรุงโครงสรางหนี้ของลูกหนี้ที่ใหความรวมมือ มีศักยภาพ และมีแนวโนมสามารถปฏิบัติตาม
เง่ือนไขที่ตกลงกันใหมได ทั้งนี้ เพื่อใหธนาคารและลูกหนี้ไดรับประโยชนจากการปรับปรุงโครงสรางหนี้รวมกัน กลาวคือ ธนาคารมี
โอกาสไดรบัชาํระหน้ีคนืสงูสดุ หรือมสีวนสูญเสียตํา่สุด ในขณะท่ีลกูหน้ียงัคงสามารถดําเนินธรุกจิไดตอไป แตอาจจะตองรับความสูญเสยี
บางสวนของตนดวย โดยธนาคารจะดําเนินการปรบัปรงุโครงสรางหน้ีตามหลักเกณฑของธนาคารแหงประเทศไทย และระมัดระวงัมใิห
เปนการหลีกเลี่ยงการจัดชั้นหนี้ การกันเงินสํารองเพิ่ม และหลีกเลี่ยงหลักเกณฑการระงับรับรูดอกเบี้ยคางรับเปนรายได

ธนาคารพิจารณาปรบัปรงุโครงสรางหน้ีทัง้ทีเ่ปนหน้ีทัว่ไปและหน้ีมปีญหา โดยธนาคารจะถือปฏบิตัติามหลักเกณฑ ข้ันตอน และวิธกีาร
ทีก่าํหนดไวสาํหรบักระบวนการปรบัปรงุโครงสรางหนี ้ซึง่ครอบคลมุการวเิคราะหลกูหนี ้การอนมุตั ิการจดัทาํเอกสารสญัญา การตดิตาม
และประเมินผล ซึ่งการปฏิบัติดังกลาวสามารถตรวจสอบได สอดคลองกับกฎขอบังคับของทางการและของธนาคาร นอกเหนือจาก
หนวยงานภายในของธนาคารเปนผูรับผิดชอบในการดําเนินการและประสานงานในการปรับปรุงโครงสรางหน้ีแลว บางกรณีธนาคาร
อาจมอบหมายใหบุคคลที่สามที่เปนผูชํานาญการเฉพาะซึ่งไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจที่ปรึกษาทางการเงินใหเปนที่ปรึกษาทาง
การเงนิ หรอืทาํการปรับปรงุโครงสรางหนีแ้ทนธนาคารได โดยเงือ่นไขปรบัปรงุโครงสรางหน้ีจะตองนําเสนอขออนมุตัติอคณะกรรมการ
ธนาคารหรือคณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อ หรือผูมีอํานาจอนุมัติตามคําสั่งของธนาคาร
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นโยบายการจัดชั้นสินทรัพย�และการตั้งสํารองค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

ธนาคารไดปฏิบัติตามหลักเกณฑของธนาคารแหงประเทศไทยที่กําหนดใหจัดชั้นสินทรัพยและการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามอัตรา
ที่กําหนดสําหรับสินทรัพยจัดชั้นแตละประเภท ทั้งนี้เปนไปตามประกาศธนาคารแหงประเทศไทย ที่ สนส. 31/2551 เรื่อง หลักเกณฑ
การจดัชัน้หนี ้และการกนัเงนิสํารองของสถาบนัการเงนิ ลงวนัที ่3 สงิหาคม 2551 หรอืตามทีจ่ะมกีารแกไขโดยธนาคารแหงประเทศไทย
เปนระยะๆ อยางไรก็ตาม แนวทางปฏิบัติภายในของธนาคารจะมีหลักเกณฑที่เขมงวดกวา โดยมีทั้งการจัดชั้นตามเกณฑคุณภาพ 
การจัดช้ันตามจํานวนวันคางชําระตามท่ีธนาคารแหงประเทศไทยกําหนด และใชผลท่ีตํ่ากวาระหวางสองเกณฑดังกลาวเปนผลสรุป
การจัดชั้นเพื่อความรอบคอบรัดกุมยิ่งขึ้น

กิจกรรมและการดําเนินงานด�านภาพลักษณ�ที่สําคัญในรอบป�

เชื่อมพลังและความหลากหลายของ ASEAN เพื่อคุณ

ป 2555 นบัเปนปทีธ่นาคาร ซไีอเอม็บ ีไทย ดาํเนนิงานอยางเขมขนมากขึน้ในการตอกยํา้จดุแขง็ของธนาคาร เพือ่กาวสูธนาคารชัน้นาํ
ระดับ ASEAN ดวยกิจกรรมและกลยุทธการสื่อสารแบบผสมผสานครบทุกมิติทั้งภายในและภายนอกองคกร ตั้งแตการโฆษณา
ภาพลกัษณ จนถงึการประชาสมัพันธผานส่ือตางๆ โดยปนีธ้นาคารไดออกภาพยนตรโฆษณา ภายใตแนวคดิ “Trust - ความเชือ่ใจทีม่ใีหกนั” 
มุงสรางความมั่นคงจากการเปนธนาคารสมาชิกของกลุมซีไอเอ็มบี รวมถึงนวัตกรรมและการเติบโตอยางตอเนื่องของธนาคาร อันเปน
ที่มาของความเชื่อใจของลูกคาที่มีใหกับธนาคาร อีกท้ังยังเปนการสรางความมั่นใจใหกับลูกคาเพ่ือตอบรับกับพระราชบัญญัติคุมครอง
เงินฝากอีกดวย 

ธนาคารยงัไดรกุการประชาสมัพนัธสูสือ่โทรทศันเพือ่สราง Mass Awareness มากขึน้ ดวยกลยทุธ Media Co-creation โดยเฉพาะอยางยิง่
การเปนพนัธมติรรวมกบัรายการจอโลกเศรษฐกจิ สถานโีทรทศันไทยทวีสีชีอง 3 เพือ่เผยแพรวสิยัทัศนและการเตรยีมความพรอมของ
ประเทศตางๆในอาเซยีนตอการเขาสูการเปนประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน (AEC) ขณะเดยีวกันยงัเปนโอกาสในการประชาสมัพนัธจดุเดน
ของความเปนธนาคารอาเซียนท่ีมีเครือขายครอบคลุม 8 ใน 10 ประเทศอาเซียน นอกจากน้ี ยังสานตอความรวมมือในรูปแบบการจัด
กิจกรรมและสัมมนาเรื่อง AEC สูภูมิภาคตางๆ ของประเทศที่มีชายแดนติดกับประเทศเพื่อนบานอยางเต็มรูปแบบตลอดทั้งป

นอกจากภาพลกัษณองคกร ธนาคารยงัมแีคมเปญการสือ่สารผลติภัณฑและกจิกรรมตางๆ ตลอดป 2555  เพือ่สงเสรมิการดาํเนนิธรุกิจ  
ไมวาจะเปนการขยายเครอืขายบรกิาร Regional ATM Link ในประเทศกมัพชูา บรกิารโอนเงนิ SpeedSend และแคมเปญโฆษณา CIMB 
Preferred ซึ่งเปนบริการระดับภูมิภาคของธนาคารในกลุมซีไอเอ็มบี ตลอดจนบริการการชําระคาสินคาและบริการ (Bill Payment) 
ฯลฯ ผานการใชกลยุทธการสื่อสารแบบบูรณาการ (Integrated Marketing Communications - IMC) อยางมีประสิทธิภาพ 

ในป 2555 ธนาคารไดเขารวมในงานมหกรรมการเงิน (Money Expo) ซึ่งจัดโดยวารสารการเงินธนาคารอยางตอเนื่อง รวม 4 ครั้ง
ในปที่ผานมา ไดแก กรุงเทพฯ นครราชสีมา เชียงใหม หาดใหญ โดยทําการออกบูธพรอมผลิตภัณฑและแคมเปญภายใตแนวคิด 
“Passport to ASEAN” เพื่อสะทอนศักยภาพของความเปนธนาคารเครือขายท่ีสามารถเชื่อมโยงผลิตภัณฑและบริการทางการเงินให
แกลูกคาไดทั่วท้ังภูมิภาค ทั้งนี้ ยังถือเปนครั้งแรกที่ธนาคารไดคัดเลือกพนักงาน CIMB Crews เพื่อทําหนาท่ีในการนําเสนอบริการ
และผลิตภัณฑภายในงานอีกดวย

ในสวนของกิจกรรมอื่นสําหรับลูกคากลุมตางๆ ของธนาคาร เชน Dinner Talk เรื่อง “แนวโนมเศรษฐกิจในป 2555” โดยไดรับ
เกียรติจากคุณกิตติรัตน ณ ระนอง รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง เปนองคปาฐก การจัดสัมมนา CIMB ASEAN Forum ในหัวขอ 
“AEC Roadmap” โดย ดร. ณรงคชัย อัครเศรณี ประธานกรรมการบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จํากัด (มหาชน) 
อดตีรฐัมนตรวีาการกระทรวงพาณชิย อดตีสมาชกิวฒุสิภา และนักเศรษฐศาสตรผูทรงคุณวฒุดิานการพัฒนาเศรษฐกิจ ใหเกยีรตเิปน
องคปาฐก รวมดวยการเสวนาโดยผูบริหารระดับสูงจากภาคธุรกิจเอกชนและบริษัทท่ีปรึกษาดานกฎหมายและภาษี กิจกรรม SME 
Rally เพื่อกระชับความสัมพันธและเปนโอกาสในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกับลูกคา SME งานสัมมนา Doing Business in 
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Thailand ใหแก 50 บรษิทัชัน้นาํภาคเอกชนทีม่คีวามสนใจเขาลงทนุในประเทศอาเซยีน ตลอดจนกจิกรรมสมัมนาสาํหรบัลกูคา CIMB 
Preferred ในหัวขอ “Investment Challenges & The Way Forward” และ “Tax & Investment Outlook 2013” เปนตน 

นอกจากนี ้ ทางกลุมซไีอเอม็บียงัคงทาํการเสรมิทัพการสือ่สารในระดบัภูมภิาค (Regional Campaign) ดวยแคมเปญ ASEAN FOR YOU 

ตอกย้ําศักยภาพการใหบริการในระดับ ASEAN ทั้งบริการ ATM, CIMB Clicks หรือแมกระทั่งการมีสมาชิก Facebook Fanpage 
กวา 1 ลานคนทั่วภูมิภาค ตลอดจนการจัดกิจกรรมระดับภูมิภาคอ่ืนๆ อยางตอเนื่อง เชน รายการกอลฟ CIMB Classic โครงการ 
CIMB Regional Scholarship, CIMB ASEAN Youth Stock Challenge เปนตน โดยมีการวางสื่อประชาสัมพันธในแตละประเทศ
อยางครอบคลุม ถือเปนอีกหนึ่งกลยุทธการสรางแบรนด และมุงม่ันในการวางจุดยืนการเปนธนาคารระดับ ASEAN ตามสโลแกน 
ASEAN FOR YOU
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1. ผลการดําเนินงานตามงบการเงินรวม

ผลการดําเนนิงานของกลุมธนาคาร สําหรบัปสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2555 มีกาํไรสุทธจิาํนวน 1,580.9 ลานบาท เพ่ิมขึน้ 264.6 ลานบาท 
หรือรอยละ 20.1 เมื่อเปรียบเทียบกับป 2554 

อัตราสวนรายไดดอกเบี้ยสุทธิตอสินทรัพยเฉลี่ย (Net Interest Margin - NIM) ปรับลดลงจากป 2554 จากรอยละ 3.46 เปน
รอยละ 3.21 ในป 2555 เนื่องจากการนําสงเงินสมทบกองทุนฟนฟูที่เพิ่มขึ้นในเดือนพฤษภาคม ป 2555 รวมถึงอัตราดอกเบี้ยของ
เงินฝาก และตั๋วแลกเงินที่เพิ่มสูงขึ้นโดยเปนผลจากภาวะแขงขันดานเงินฝากอยางรุนแรงในตลาด

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชีของกลุมธนาคารอยูที่ 138.8 พันลานบาท เพ่ิมขึ้นรอยละ 16.4  
เมื่อเทียบกับเงินใหสินเชื่อ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 สวนใหญมาจากการขยายตัวของสินเชื่อรายยอย เงินฝากและตั๋วแลกเงิน
จํานวน 146.2 พันลานบาท เพิ่มขึ้นรอยละ 8.8 จากสิ้นป 2554 ซึ่งมีจํานวน 134.4 พันลานบาท จากการขยายตัวของสินเช่ือและ
เงินฝากขางตน ทําใหอัตราสวนสินเชื่อตอเงินฝากรวมตั๋วแลกเงินของกลุมธนาคารอยูที่รอยละ 95.0

(ก) สรุปรายได�ของธนาคารและบริษัทย�อย
เมื่อเปรียบเทียบผลการดําเนินงานสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 รายไดจากการดําเนินงานป 2555 จํานวน 
8,328.1 ลานบาท เพิม่ขึน้จากป 2554 จาํนวน 956.1 ลานบาท หรอืรอยละ 13.0 เปนผลมาจากรายไดดอกเบีย้สทุธ ิรายไดคาธรรมเนยีม
และบริการสทุธแิละรายไดจากการดาํเนนิงานอืน่เพิม่ขึน้ ในสวนของรายไดดอกเบ้ียสทุธนิัน้เพ่ิมขึน้ 573.5 ลานบาท หรอืรอยละ 12.4 
สะทอนจากการขยายสินเชื่อ รายไดคาธรรมเนียมและบริการสุทธิเพ่ิมขึ้น 282.1 ลานบาท หรือรอยละ 48.4 สวนใหญมาจาก
คาธรรมเนียมจากการใหบริการที่ปรึกษา และคาธรรมเนียมการจัดการ สําหรับรายไดจากการดําเนินงานอื่นเพ่ิมขึ้น 100.5 ลานบาท 
หรอืรอยละ 4.7 ประกอบดวย รายไดสทุธจิากเงินลงทุนท่ีเพิม่ขึน้โดยมีสาเหตุหลกัจากกําไรจากการขายหุนในบริษทัยอยแหงหน่ึง รายไดจาก
ธรุกรรมเพ่ือคาและปรวิรรตเงินตราตางประเทศ และสวนแบงกําไรจากการบรหิารสนิทรพัยดอยคณุภาพของบรรษทับรหิารสนิทรพัยไทย 
(บสท.) ซึง่เพิม่ขึน้รอยละ 90.9 รอยละ 38.8 และรอยละ 33.2 ตามลาํดบั ในขณะทีร่ายไดจากการดาํเนนิงานอืน่ๆ ลดลง รอยละ 62.2 
เปนผลจากจากการขายลูกหนี้ดอยคุณภาพ และการขายสํานักงานที่อาคารเสริมมิตรในป 2554

(ข)  ต�นทุนและค�าใช�จ�ายดําเนินงาน
คาใชจายดอกเบีย้สําหรบัป 2555 มจีาํนวนทัง้สิน้ 4,961.5 ลานบาท เพิม่ขึน้จากปกอน 1,510.0 ลานบาท หรอืรอยละ 43.8 เนือ่งจาก
อัตราดอกเบี้ยของเงินฝากและตั๋วแลกเงินที่เพิ่มสูงข้ึนโดยเปนผลจากภาวะแขงขันดานเงินฝากอยางรุนแรงในตลาด

คาใชจายในการดาํเนนิงานสาํหรบัป 2555 เปรยีบเทยีบกับป 2554 เพิม่ขึน้จาํนวน 424.0 ลานบาท หรอืรอยละ 8.7 สาเหตสุวนใหญ
มาจากคาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ คาใชจายคาภาษีอากร และคาใชจายจากการดําเนินงานอื่นๆ เพิ่มขึ้น อัตราสวน
คาใชจายในการดาํเนนิงานตอรายไดจากการดาํเนนิงานสาํหรบัปสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 อยูทีร่อยละ 63.9 ลดลงเมือ่เทยีบกบั
ป 2554 อยูที่รอยละ 66.5

(ค) กําไรสุทธิ
ผลการดําเนินงานของกลุมธนาคาร สําหรับปสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 มีกําไรสุทธิจํานวน 1,580.9 ลานบาท เพิ่มขึ้น 264.6 
ลานบาท หรือรอยละ 20.1 เมื่อเปรียบเทียบกับป 2554 สาเหตุหลักจากการเพิ่มขึ้นในรายไดดอกเบี้ยสุทธิ และรายไดคาธรรมเนียม
และบริการสุทธิรอยละ 12.4 และ 48.4 ตามลําดับ ขณะที่คาใชจายในการดําเนินงานมีการบริหารจัดการที่ดี ทําใหคาใชจายในการ
ดําเนินงานเพิ่มขี้นในอัตราที่ลดลงอยูที่รอยละ 8.7 และคาใชจายหน้ีสงสัยจะสูญเพิ่มขึ้นรอยละ 29.0

การวิเคราะห�ฐานะการเงิน
และผลการดําเนินงานโดยรวม
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(ง) อัตราผลตอบแทนต�อส�วนของเจ�าของ
สําหรับป 2555 กลุมธนาคารมีผลตอบแทนตอสวนของเจาของรอยละ 9.9 เมื่อเทียบกับ ป 2554 อยูที่รอยละ 11.1 ขณะที่อัตรา
ผลตอบแทนตอสวนของเจาของของธนาคารอยูที่รอยละ 9.5 เปรียบเทียบกับป 2554 อยูที่รอยละ 11.4 ลดลงรอยละ 1.9 เนื่องจาก
ธนาคารเพิ่มทุนที่ออกและชําระแลวจาก 8.2 ลานบาท เปน 10.5 ลานบาทในป 2555    

2. ฐานะการเงินของธนาคารและบริษัทย�อย

สินทรัพย�
สินทรัพยหลักไดแก เงินใหสินเชื่อ  เงินลงทุน  และรายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 กลุมธนาคาร 
มีสินทรัพยรวมจํานวน 201.5 พันลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2554 จํานวน 33.5 พันลานบาท หรือรอยละ 19.9 โดยมีเงินใหสินเชื่อสุทธิ 
135.8 พันลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2554 จํานวน 19.6 พันลานบาท หรือรอยละ 16.9  เงินลงทุนสทุธิจาํนวน 40.3 พันลานบาทเพ่ิมข้ึน 
7.8 พันลานบาท หรือรอยละ 23.9 และรายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน จาํนวน 10.1 พันลานบาท เพ่ิมขึน้จาํนวน 4.9 พันลานบาท 
หรือรอยละ 94.6 จากป 2554  

คุณภาพของสินทรัพย�
(1) เงินใหกูยืมและการกระจุกตัวของเงินใหกูยืม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 กลุมธนาคารมีเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชีจํานวน138.8 พันลานบาท เพ่ิมขึ้นจํานวน 19.5 
พันลานหรือรอยละ 16.4 เม่ือเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ซ่ึงมีจํานวน 119.3 พันลานบาท เงินใหสินเชื่อแบงเปนการใหกู
ยืมแกกลุมอุตสาหกรรมการผลิต ที่อยูอาศัย และการบริการ มีสัดสวนรวมรอยละ 68.6 ของเงินใหสินเชื่อรวม ทั้งนี้ เงินใหกูยืมแก
กลุมอุตสาหกรรมการผลิตจํานวน 51.8 พันลานบาทหรือรอยละ 37.3 สินเชื่อเพื่อที่อยูอาศัยจํานวน 25.6 พันลานบาทหรือรอยละ 
18.5 การสาธารณูปโภคและบริการจํานวน 17.8 พันลานบาท หรือรอยละ 12.8 สินเชื่อที่มีอัตราการขยายตัวสูงไดแก สินเชื่อเพื่อ
การเกษตรและเหมืองแร และสินเชื่อธุรกิจเชาซื้อและลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงิน ซึ่งเติบโตรอยละ 38.3 และ 35.9 ตามลําดับ 
เนื่องจากธนาคารมีนโยบายเนนสินเชื่อเพ่ือรายยอย เม่ือเทียบกับสิ้นป 2554

เงินให�สินเชื่อจําแนกตามประเภทธุรกิจ

31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 การเปลี่ยนแปลง

ล�านบาท % ล�านบาท % ล�านบาท %

การเกษตรและเหมืองแร 3,182 2.3 2,301 1.9 881 38.3

อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย 51,806 37.3 47,536 39.8 4,270 9.0

ธุรกิจอสังหาริมทรัพยและกอสราง 12,146 8.8 10,200 8.6 1,946 19.1

การสาธารณูปโภคและบริการ 17,822 12.8 17,324 14.5 498 2.9

สินเชื่อสวนบุคคล 6,112 4.4 5,521 4.6 591 10.7

สินเชื่อเพื่อที่อยูอาศัย 25,614 18.5 19,297 16.2 6,317 32.7

สินเชื่อธุรกิจเชาซื้อและลูกหนี้
     ตามสัญญาเชาทางการเงิน 11,833 8.5 8,710 7.3 3,123 35.9

อื่นๆ 10,331 7.4 8,400 7.1 1,931 23.0

รวมเงินใหสนิเช่ือสทุธจิากรายไดรอตัดบัญชี 138,846 100.0 119,289 100.0 19,557 16.4

ธนาคารมีนโยบายการกระจายการปลอยเงินใหกูยืมในภาคธุรกิจตางๆ เพ่ือไมใหเกิดการกระจุกตัวในภาคธุรกิจใดธุรกิจหน่ึง โดยจะ
ครอบคลุมท้ังกลุมลูกคาขนาดใหญ ขนาดกลาง ขนาดเล็กและรายยอย อีกท้ังเนนการใหกูยืมแกลูกคาในภาคธุรกิจหรืออุตสาหกรรม
ที่มีศักยภาพการขยายตัวที่ดีและตอเนื่อง โดยเฉพาะกลุมลูกคาขนาดเล็กและรายยอยที่มีศักยภาพดี และกลุมลูกคาอุตสาหกรรม
การผลิตที่อยูในภาคเศรษฐกิจสําคัญ
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(2) การจัดชั้นสินทรัพย
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2555 เงินใหสนิเช่ือแกลกูหน้ีและดอกเบ้ียคางรับ (ไมรวมเงินใหสนิเช่ือท่ีใหแกสถาบันการเงิน)ของกลุมธนาคาร
อยูที่ 139.2 พันลานบาท เพิ่มขึ้นรอยละ 16.4 เมื่อเทียบกับเงินใหสินเชื่อ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 โดยจัดชั้นตามหลักเกณฑ
ที่ประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ประกอบดวย สินเชื่อจัดชั้นปกติ 128.1 พันลานบาท สินเช่ือจัดชั้นกลาวถึงเปนพิเศษ 
7.1 พันลานบาท และสินเชื่อดอยคุณภาพจัดชั้นตํ่ากวามาตรฐาน จัดชั้นสงสัย และจัดชั้นสงสัยจะสูญมีจํานวน 1.3 พันลานบาท 
0.5 พันลานบาท และ 2.2 พันลานบาท ตามลําดับ

อตัราสวนเงินสาํรองคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญตอสินเช่ือดอยคุณภาพ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 อยูทีร่อยละ 85.1 เพ่ิมขึน้จากส้ินป 2554 
ซึ่งอยูที่รอยละ 81.6 ตามนโยบายการตั้งสํารองอยางระมัดระวัง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 เงินสํารองของกลุมธนาคารอยูที่จํานวน 
3.4 พันลานบาท ซึ่งเปนสํารองสวนเกินตามเกณฑธนาคารแหงประเทศไทยจํานวน 1.6 พันลานบาท

(3) สินเชื่อที่ไมกอใหเกิดรายได
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 สินเชื่อท่ีไมกอใหเกิดรายได (NPLs) ลดลงอยูที่ 4.0 พันลานบาท อัตราสวนสินเช่ือที่ไมกอ
ใหเกิดรายไดตอเงินใหสินเชื่อทั้งส้ิน (NPL ratio) รอยละ 2.8 เมื่อเปรียบเทียบกับป 2554 อยูที่รอยละ 3.4 ในการลดลงของสินเช่ือ
ดอยคุณภาพ มีสาเหตุจากการขายสินเชื่อดอยคุณภาพในไตรมาส 4/2555 ประกอบกับธนาคารมีมาตรการบริหารจัดการความเสี่ยง
ที่มีประสิทธิภาพ และการแกปญหาสินเชื่อดอยคุณภาพอยางตอเน่ือง รวมถึงการปรับปรุงแนวทางในการเรียกเก็บหนี้จากสินเช่ือ
ดอยคุณภาพที่มีอยู

(4) การรับรูรายได
ดอกเบ้ียและสวนลดรับจากเงินใหสนิเช่ือ รับรูรายไดดอกเบ้ียตามเกณฑคงคาง โดยจะหยุดรับรูตามเกณฑนี ้สาํหรับลูกหน้ีทีค่างชําระ
ดอกเบี้ยเกินกวาสามเดือนนับจากวันท่ีครบกําหนดชําระหรือมีความไมแนนอนเกี่ยวกับการชําระหนี้จะใชเกณฑการรับชําระเงินแทน 
และไดบันทึกยกเลิกรายไดสําหรับดอกเบ้ียจากเงินใหกูยืมที่คางชําระดังกลาวท่ีไดบันทึกบัญชีเปนรายไดแลวออกจากบัญชีเพื่อใหเปน
ไปตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย โดยจะรับรูรายไดตามเกณฑคงคางไดใหมเมื่อลูกหนี้ไดชําระเงินตนและดอกเบี้ยที่ยัง
คงคางครบถวนแลว

สําหรับลูกหนี้ภายหลังการปรับโครงสรางหนี้ใหมตามเกณฑคงคางเชนเดียวกับเงินใหสินเชื่อที่กลาวขางตน ยกเวนหน้ีตามสัญญาปรับ
โครงสรางหน้ีทีอ่ยูระหวางการติดตามผลการปฏบิตัติามเงือ่นไขการปรบัโครงสรางหน้ีใหม ซึง่จะรบัรูรายไดตามเกณฑเงนิสดจนกวาลกูหนี้
จะปฏิบัติตามเงื่อนไขการปรับโครงสรางหนี้ติดตอกันไมนอยกวาสามเดือน หรือสามงวดการชําระเงินแลวแตระยะเวลาใดจะนานกวา

หนี้สินและส�วนของเจ�าของรวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 กลุมธนาคารมีหนี้สินรวม จํานวน 181.8 พันลานบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2554 จํานวน 27.2 พันลานบาท 
หรือรอยละ 17.6 โดยแบงเปนเงินรับฝากจํานวน 135.1 พันลานบาท เพิ่มขึ้น 33.6 พันลานบาท หรือรอยละ 33.0 รายการระหวาง
ธนาคารและตลาดเงิน (หนี้สิน) จํานวน 11.3 พันลานบาท เพิ่มขึ้น 6.5 พันลานบาท หรือรอยละ 136.3 ในขณะท่ีตราสารหนี้ที่ออก
และเงินกูยืมมีจํานวน 26.2 พันลานบาท ลดลง 14.1 พันลานบาท หรือรอยละ 35.0 จากป 2554

สวนของเจาของ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 มจีาํนวน 19.7 พนัลานบาท เพิม่ขึน้จากป 2554 จาํนวน 6.3 พนัลานบาท หรอืรอยละ 46.9 
คณะกรรมการธนาคารไดมีมติอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของธนาคารจํานวน 75.1 ลานบาทจากกําไรสุทธิรวม 1.5 พันลานบาท
เปนสํารองตามกฎหมาย และสวนที่เหลือโอนไปเปนกําไรสุทธิคงเหลือหลังจัดสรรยกไปงวดหนา ท้ังนี้ มติของคณะกรรมการธนาคาร
ในการจัดสรรกําไรสุทธิดังกลาวขางตนนั้น เพื่อเสริมสรางระดับเงินกองทุนใหเพียงพอที่จะรองรับแผนการขยายธุรกิจของธนาคารใน
ระยะตอไป
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สภาพคล�อง
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตามงบกระแสเงินสดของกลุมธนาคาร มีจํานวน 3.1 พันลานบาท 
เพิ่มขึ้นสุทธิ 10.1 ลานบาท เมื่อเทียบงวดเดียวกันป 2554 รายละเอียดของการเปลี่ยนแปลงมี ดังนี้

เงนิสดสทุธใิชไปในกจิกรรมดาํเนนิงานในป 2555 มจีาํนวน 3.3 พนัลานบาท ประกอบดวยขาดทนุจากการดาํเนินงานกอนการเปล่ียนแปลง
ในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้นจํานวน 3.8 พันลานบาท ซึ่งในจํานวนนี้รวมกําไรสุทธิกอนภาษีเงินได 1.7 พันลานบาท 
และรายการปรับกระทบกําไรสุทธิที่ไมใชเงินสด ซึ่งสวนใหญไดแก สวนแบงกําไรจากการบริหารสินทรัพยดอยคุณภาพของบสท. และ
หนีส้ญูและหน้ีสงสัยจะสูญ สําหรับสนิทรัพยดาํเนินงานเพ่ิมขึน้ 29.6 พันลานบาท เน่ืองจากเงินใหสนิเช่ือ รายการระหวางธนาคารและ
ตลาดเงิน (สินทรัพย) และเงินลงทุนเพื่อคาเพิ่มขึ้น หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น 25.8 พันลานบาท เนื่องจากเงินรับฝาก และรายการ
ระหวางธนาคารและตลาดเงิน (หนี้สิน) เพ่ิมขึ้น ในขณะที่เงินกูยืมระยะสั้นลดลง  
  
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุนมีจํานวน 4.7 พันลานบาท ซึ่งสวนใหญเกิดจากการเพิ่มขึ้นของเงินลงทุนสุทธิในตราสารหนี้ที่จะถือ
จนครบกําหนดและหลักทรัพยเผ่ือขาย เงินสดจายจากการซื้ออาคารและอุปกรณ และสินทรัพยไมมีตัวตน ในขณะที่มีเงินสดรับจาก
การจําหนายเงินลงทุนในบริษัทยอยและดอกเบี้ยรับ

เงนิสดสทุธไิดมาจากกจิกรรมจัดหาเงินมจีาํนวน 8.1 พนัลานบาท ซ่ึงสวนใหญเกดิจากธนาคารมีเงนิสดรบัจากการออกต๋ัวแลกเงนิและ
หุนกูที่มีอนุพันธแฝง และเงินสดรับจากการเพิ่มทุน ในขณะที่มีเงินสดจายจากการไถถอนหุนกูดอยสิทธิ 

ความสัมพันธ�ของแหล�งที่มาของเงินทุนกับแหล�งใช� ไปของเงินทุน
ธนาคารมีแหลงที่มาของเงินทุนจากเงินฝากและเงินกูยืม ในขณะที่แหลงใชไปของเงินทุนเปนเงินใหสินเชื่อ โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2555 ธนาคารมียอดเงินฝาก เงินกูยืม และเงินใหสินเชื่อ แบงตามระยะเวลาได ดังนี้        

      หนวย : พันลานบาท

ระยะเวลา เงินให�สินเชื่อ* % เงินฝาก* % เงินกู�ยืม* %

ทวงถาม 8.5 5.9 45.4 32.4 3.2 10.1

ไมเกิน 1 ป 58.6 40.9 93.3 66.6 25.1 78.6

เกิน 1 ป 76.3 53.2 1.5 1.0 3.6 11.3

รวม 143.4 100.0 140.2 100.0 31.9 100.0

* รวมรายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน

ธนาคารมีแหลงที่มาของเงินทุนในรูปของเงินฝาก โดยแบงตามประเภทตามระยะเวลา ดังนี้
หนวย : พันลานบาท

ประเภทเงินฝาก

2555 2554 2553

จํานวนเงิน % จํานวนเงิน % จํานวนเงิน %

กระแสรายวันและออมทรัพย 45.4 32.4 34.9 33.7 27.5 28.4

ประจํา 94.8 67.6 68.5 66.3 62.7 64.9

เงินฝากอื่น - - - - 6.5 6.7

รวม 140.2 100.0 103.4 100.0 96.7 100.0

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



อันดับความน�าเชื่อถือ
อันดับความนาเชื่อถือของธนาคารซึ่งจัดโดยสถาบันจัดอันดับความนาเชื่อถือ ฟทช เรทติ้งส มีรายละเอียดดังนี้

เงินตราตางประเทศ 
อันดับเครดิตสากลระยะยาว BBB
อันดับเครดิตสากลระยะสั้น F3

ในประเทศ 
อันดับเครดิตในประเทศระยะยาว AA-(tha)
อันดับเครดิตในประเทศระยะสั้น F1+
ตราสารหนี้ที่นับเปนกองทุนชั้นที่ 2 A(tha)
ตราสารหนี้ดอยสิทธิระยะยาว A+ (tha)
อันดับความแข็งแกรงทางการเงิน bb-
อันดับเครดิตสนับสนุน 2

แนวโนมอันดับเครดิต 
อันดับเครดิตสากลระยะยาว คงที่ (Stable)
อันดับเครดิตในประเทศระยะยาว คงที่ (Stable)

อัตราส�วนทางการเงิน
การดํารงเงินกองทุนตามเกณฑธนาคารแหงประเทศไทย
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2555 ธนาคารมีสนิทรัพยสงูกวาหน้ีสนิโดยมีสวนของเจาของเปนจํานวน 19.6 พันลานบาท ธนาคารมีเงนิกองทุน 
26.9 พันลานบาทและเงินกองทุนตอสินทรัพยเส่ียง (BIS Ratio) รอยละ 16.2 ซึ่งสูงกวาเกณฑที่ธนาคารแหงประเทศไทยกําหนด
ในสวนของอัตราสวนเงินกองทุนตอสินทรัพยเส่ียง สําหรับกลุมธนาคารอยูที่ระดับรอยละ 16.3 และมีเงินกองทุน 26.9 พันลานบาท

การดํารงอัตราสวนสินทรัพยสภาพคลอง
ธนาคารแหงประเทศไทยไดกําหนดเกณฑในการดํารงสินทรัพยสภาพคลองของธนาคารพาณิชยไมตํ่ากวารอยละ 6 ของยอดเงินฝาก
และเงินกูยืมตางประเทศระยะเวลาตํ่ากวา 1 ป   

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ธนาคารมีสินทรัพยสภาพคลองจํานวน 46.7 พันลานบาท อัตราเงินใหสินเชื่อตอเงินฝากของธนาคารอยู
ที่รอยละ 101.0 อัตราสวนสินทรัพยสภาพคลองตอสินทรัพยรวมเทากับรอยละ 23.3 อัตราสวนสินทรัพยสภาพคลองตอเงินฝากรวม
เทากับรอยละ 34.5 ซึ่งเพียงพอตามเกณฑที่กฎหมายกําหนด

เงินลงทุนในบริษัทยอย
การขายเงินลงทุนในบริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด
เมื่อวันที่ 12 เมษายน พ.ศ. 2555 ท่ีประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 18 มีมติอนุมัติใหธนาคารขายเงินลงทุนในหุนสามัญของบริษัท
หลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทยอยของธนาคาร ซึ่งธนาคารถือหุนจํานวน 109,999,993 หุน หรือคิดเปน
รอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน ใหแก CIMB Securities International Pte Ltd. ซึ่งเปนบริษัทยอยในกลุมบริษัท CIMB

เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารไดขายเงินลงทุนในบริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด ธนาคารไดรับเงิน
จากการขายหุนเปนจํานวน 1,117 ลานบาท
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การซ้ือหุนเพื่อเพิ่มสัดสวนเงินลงทุนในบริษัท เวิลดลีส จํากัด
ณ วันท่ี 19 เมษายน พ.ศ. 2555 ท่ีประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังที่ 5/2555 มีมติอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัทเวิลดลีส 
จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยที่ธนาคารถือหุนในสัดสวนรอยละ 75.04 จากทุนจดทะเบียนเดิม จํานวน 240 ลานบาท เปนทุนจดทะเบียน 
400 ลานบาท บริษัทเวิลดลีส จํากัด ไดเรียกชําระคาหุนเพิ่มทุน รอยละ 25 ของเงินเพ่ิมทุน โดยธนาคารไดชําระเงินเพ่ิมทุน จํานวน 
30,016,667 บาท เมื่อวันที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2555 ท้ังนี้วันท่ี 2 พฤษภาคม พ.ศ. 2555 บริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนเพ่ิมทุน
กับกระทรวงพาณิชย และภายหลังการจดทะเบียนเพิ่มทุนบริษัทมีทุนจดทะเบียนจํานวน 400 ลานบาท

เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารไดซื้อหุนสามัญของบริษัท เวิลดลีส จํากัด ในสวนท่ีธนาคารไมไดถืออยูทั้งหมดจํานวน 
9,983,333 หุน คิดเปนรอยละ 24.96 โดยมีมูลคาตอบแทนรวมทั้งสิ้น 140 ลานบาท มีผลใหสัดสวนการถือหุนของธนาคารในบริษัท 
เพิ่มขึ้นจากเดิมรอยละ 75.04 เปนรอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนท่ีออกและชําระแลวทั้งหมดของบริษัท

การแตงตั้งผูสอบบัญชีภายนอกและการกําหนดคาสอบบัญชี
คณะกรรมการตรวจสอบทําหนาทีพ่จิารณาคุณสมบัตแิละประวัตผิลงานของผูสอบบัญชภีายนอก เพ่ือการแตงตัง้เปนผูสอบบัญชธีนาคาร 
ตลอดจนการกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี โดยนําเสนอตอคณะกรรมการธนาคารเพ่ือพจิารณาเสนอขออนุมตัจิากท่ีประชมุสามญั
ผูถือหุนเปนประจําทุกป รายช่ือของผูสอบบัญชีภายนอกที่จะนําเสนอตองไดรับความเห็นชอบจากธนาคารแหงประเทศไทย

คาสอบบัญชี
ในป 2555 กลุมธนาคารมีการจายคาตอบแทนสําหรับผูสอบบัญชีภายนอกมีรายละเอียดดังนี้

(1) คาตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)
กลุมธนาคารจายคาตอบแทนการสอบบัญชีจํานวนรวม 11.9 ลานบาท โดยมีคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของไดแก คาเดินทางและ
คาถายเอกสาร 

(2) คาตอบแทนอื่น (Non-audit Fee)
กลุมธนาคารจายคาตอบแทนของงานบริการอื่นซึ่งไดแก การใหบริการปรึกษา และการเปนท่ีปรึกษาธุรกิจในดานตางๆ ที่ไมเกี่ยวกับ
งานสอบบัญชีใหแกสํานักงานสอบบัญชีที่ผูสอบบัญชีสังกัด สําหรับบริการที่ใชในป 2555เปนจํานวนเงินรวม 1.5 ลานบาท 

โครงสรางรายได 
1. ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน)

1.1 รายไดจากการดําเนินงาน
(หนวย: ลานบาท)  

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2555 % 2554 % 2553 %

รายได�ดอกเบี้ย
1. เงินใหสินเชื่อ
2. รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
3. เงินลงทุน
4. อื่นๆ

7,803.8
139.6

1,227.8
0.6

108.8
2.0
17.1
0.0

6,467.2
267.1
689.4

1.7

98.9
4.1

10.5
0.0

5,066.3
129.3
587.3

1.0

85.5
2.2
9.9
0.0

รวมรายไดดอกเบี้ย 9,171.8 127.9 7,425.4 113.5 5,783.9 97.6

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2555 % 2554 % 2553 %

ค�าใช�จ�ายดอกเบี้ย
1. เงินรับฝาก
2. รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
3. เงินนําสงเขาสถาบันคุมครองเงินฝาก/
 กองทุนเพื่อการฟนฟู
4. ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืม
5. อื่นๆ

 
3,160.1
195.8

629.1
930.9

3.5

44.1
2.7

8.8
13.0
0.0

2,014.4
94.2

385.8
943.1

3.6

30.8
1.4

5.9
14.4
0.1

1,020.3
82.2

350.0
477.5

3.5

17.2
1.4

5.9
8.0
0.1

รวมคาใชจายดอกเบี้ย 4,919.4 68.6 3,441.1 52.6 1,933.5 32.6

รายไดดอกเบี้ยสุทธิ 4,252.4 59.3 3,984.3 60.9 3,850.4 65.0

รายไดดําเนินงาน 2,918.4 40.7 2,556.9 39.1 2,074.6 35.0

รายไดรวม 7,170.8 100.0 6,541.2 100.0 5,925.0 100.0

1.2 รายไดและคาใชจายท่ีมิใชดอกเบี้ย
    (หนวย: ลานบาท)  

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2555 % 2554 % 2553 %

รายไดคาธรรมเนียมและบริการ 
คาใชจายคาธรรมเนียมและบริการ 

899.8
209.4

30.8
7.1

652.9
220.4

25.5
8.6

659.1
75.7

31.8
3.7

รายไดคาธรรมเนียมและบริการสุทธิ 690.4 23.7 432.5 16.9 583.4 28.1

กําไรสุทธิจากธุรกรรมเพื่อคาและปริวรรตเงินตราตางประเทศ
กําไรสุทธิจากหนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
กําไรสุทธิจากเงินลงทุน
สวนแบงกําไรจากการบริหารสินทรัพยดอยคุณภาพ
   ของบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย
รายไดจากการดําเนินงานอื่นๆ

488.0
0.9

125.7

1,344.4
269.0

16.7
0.0
4.3

46.1
9.2

351.6
-

80.1

1,009.6
683.1

13.8
-

3.1

39.5
26.7

297.8
-

489.3

-
704.1

14.4
-

23.6

-
33.9

รายไดที่มิใชดอกเบี้ยสุทธิ 2,918.4 100.0 2,556.9 100.0 2,074.6 100.0

 

(หนวย: ลานบาท)  
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2. บริษัทยอย
               (หนวย: ลานบาท)

บริษัท/โครงสร�าง สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2555 % 2554 % 2553 %

1. บริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด

รายไดดอกเบี้ย
คาใชจายดอกเบี้ย
รายไดดอกเบี้ยสุทธิ

รายไดจากการดําเนินงาน

26.6
6.1

20.5

291.8

8.5
2.0
6.5

93.5

32.3
19.1
13.2

379.7

8.2
4.8
3.4

96.6

12.4
9.2
3.2

318.8

3.9
2.9
1.0

99.0

รายไดรวม 312.3 100.0 392.9 100.0 322.0 100.0

2. บริษัท เซ็นเตอร ออโตลีส จํากัด

รายไดดอกเบี้ย
คาใชจายดอกเบี้ย
รายไดดอกเบี้ยสุทธิ

รายไดจากการดําเนินงาน

775.9
361.0
414.9

51.2

166.4
77.4
89.0

11.0

556.6
285.7
270.9

51.5

172.6
88.6
84.0

16.0

333.4
144.7
188.7

46.5

141.8
61.5
80.3

19.7

รายไดรวม 466.1 100.0 322.4 100.0 235.2 100.0

3. บริษัท เวิลดลีส จํากัด

รายไดดอกเบี้ย
คาใชจายดอกเบี้ย
รายไดดอกเบี้ยสุทธิ

รายไดจากการดําเนินงาน

668.8
141.3
527.5

121.1

103.1
21.8
81.3

18.7

468.9
90.2

378.7

89.6

100.1
19.3
80.9

19.1

331.0
53.2
277.8

(8.0)

122.7
19.7

103.0

(3.0)

รายไดรวม 648.6 100.0 468.3 100.0 269.8 100.0

4. บริษัท ซีที คอลล จํากัด

รายไดดอกเบี้ย
คาใชจายดอกเบี้ย
รายไดดอกเบี้ยสุทธิ
รายไดจากการดําเนินงาน

0.5
0.2
0.3

65.8

0.8
0.3
0.5

99.5

0.1
0.0
0.1

48.6

0.1
0.0
0.1

99.9

0.0
0.2

(0.2)

0.0

1.9
83.0

(81.1)

(18.9)

รายไดรวม 66.1 100.0 48.7 100.0 (0.2) 100.0
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ธนาคารมุงท่ีจะใชหลกัเกณฑการบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสมและมีประสทิธผิล เพ่ือใหธนาคารมผีลประกอบการทางการเงินท่ีมัน่คง
นาเช่ือถอืและยัง่ยนื การประกอบธรุกจิธนาคารตองเผชญิกบัความเสีย่งหลกัๆ 5 ดานดวยกนั ไดแก ความเสีย่งดานเครดติ (Credit Risk) 
ความเสี่ยง ดานตลาด (Market Risk) ความเสี่ยงดานสภาพคลอง (Liquidity Risk) ความเสี่ยงดานปฏิบัติการ (Operational Risk) 
และความเสี่ยงดานกลยุทธ (Strategic Risk) ธนาคารมีกระบวนการบริหารความเสี่ยง ซึ่งประกอบดวย การระบุความเสี่ยง การวัด
ความเสี่ยง การกํากับติดตามความเสี่ยง และการจัดการความเสี่ยงดวยระบบการบริหารความเสี่ยงที่แข็งแกรง โดยมีหลักการที่วา 
ผลตอบแทนตองสอดคลองกบัระดับความเส่ียงทีธ่นาคารรับได คณะกรรมการธนาคารไดแตงตัง้คณะกรรมการบริหารความเส่ียง (Risk 
Management Committee : RMC) ซึ่งประกอบดวยผูมีความรูและประสบการณ ทําหนาท่ีทบทวนและเสนอแนะนโยบายและกรอบ
การบริหารความเสี่ยง เพื่อใหคณะกรรมการธนาคารพิจารณา รวมทั้งกําหนดโครงสรางการกํากับดูแลในดานนี้ เพ่ือใหความเสี่ยงดาน
ตางๆ มกีารบริหารจัดการอยางมปีระสิทธภิาพและประสิทธผิล และมีกระบวนการพิจารณาตัดสนิใจทีโ่ปรงใส ท้ังนี ้ธนาคารมีสายบริหาร
ความเสี่ยงทําหนาที่พัฒนาและดําเนินการตามนโยบาย กลยุทธและวิธีปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงภายในธนาคารที่เหมาะสม สาย
บรหิารความเสีย่งทาํหนาท่ีสนบัสนนุการปฏบิตัหินาทีข่องคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและคณะกรรมการพจิารณาสนิเชือ่ ตลอดจน
ชวยฝายจัดการในการบริหารความเส่ียงท่ีเกดิข้ึนในการดาํเนินธรุกจิ สายบริหารความเส่ียงเปนหนวยงานอิสระจากหนวยงานธุรกจิอืน่ๆ 
ที่มีธุรกรรม หรือกิจกรรมที่เกี่ยวของกับความเสี่ยง

ความเสี่ยงด�านกลยุทธ� 

การกาํหนดและการปฏบิตัติามแผนกลยทุธ และแผนการดาํเนนิงานทีไ่มถกูตองหรอืเหมาะสมจะสงผลตอรายได เงนิกองทนุ และโอกาส
ในการประสบความสําเร็จของธุรกิจธนาคารได การบริหารและลดความเสี่ยงดานกลยุทธเปนปจจัยที่ธนาคารใหความสําคัญอยางยิ่ง
มาโดยตลอด จึงกาํหนดใหการจัดทาํแผนกลยุทธและแผนธุรกจิประจําปมหีนวยงานท่ีเกีย่วของเขารวมกับสายบริหารความเส่ียงในการ
พจิารณากล่ันกรองอยางถ่ีถวน มีการทํา SWOT Analysis อยางรัดกุมเพือ่ใหมัน่ใจวาแผนและเปาหมายธุรกจิสามารถบรรลผุลสําเร็จได 
ผูบริหารระดับสูงและคณะกรรมการธนาคารมีสวนรวมในกระบวนการกําหนดแผนและเปาหมายอยางใกลชิด นอกจากนั้นหลังจากท่ี
ไดเริ่มมีการดําเนินการตามแผน คณะกรรมการธนาคารและคณะกรรมการคณะตางๆ ที่เกี่ยวของจะมีการติดตามและทบทวนผลการ
ดําเนินการอยางสม่ําเสมอ โดยเปรียบเทียบกับแผนและเปาหมายที่กําหนดไว

ความเสี่ยงด�านกลยุทธ�ที่สําคัญๆ สรุปได�ดังนี้
1. ความเสี่ยงจากโครงสรางองคกรและการบริหารจัดการไมเหมาะสม

ธนาคารตระหนักดีวาโครงสรางองคกรท่ีเหมาะสมเปนกลไกสําคัญท่ีชวยสงเสริมการดําเนินธุรกิจใหประสบความสําเร็จตามเปาหมาย 
ธนาคารจึงจดัตัง้คณะกรรมการและหนวยงานตางๆใหทาํหนาท่ีและรับผดิชอบงานตางๆตามท่ีกาํหนด โดยมีกระบวนการซ่ึงตรวจสอบ
และกลไกในการถวงดุลอํานาจตามหลักการกํากับดูแลและการปฏิบัติงานท่ีดีอันจะทําใหการทําธรุกรรมตางๆ มีความถูกตองเที่ยงตรง
และการดําเนินการตามแผนธุรกิจเปนไปอยางราบรื่น

2. ความเสี่ยงจากความผันผวนของทางเศรษฐกิจและภาวการณแขงขัน

ภาวะเศรษฐกิจและการแขงขันเปนปจจัยภายนอกท่ีธนาคารตองติดตามอยูเสมอการดําเนินการตามแผนธุรกิจภายใตสภาวการณ
ภายนอกท่ีไมเอือ้อํานวยอาจทําใหธนาคารมีผลประกอบการไมเปนไปตามเปาหมายท่ีตัง้ไว ดงันัน้ เพ่ือลดความเส่ียงดังกลาว สํานกัวจิยั
รวมกับดานกลยทุธจะมกีารตดิตามและวเิคราะหภาวะเศรษฐกจิและสภาพแวดลอมทางการแขงขันอยางใกลชดิโดยเฉพาะ การวเิคราะห
และประเมินธนาคารคูแขงอยางสมํ่าเสมอ โดยจะมีการรายงานผลวิจัยเชิงกลยุทธและขอเสนอแนะตอคณะกรรมการคณะตางๆ 
ที่เกี่ยวของเพื่อพิจารณาดําเนินการที่เหมาะสมตอไป

3. ความเสี่ยงจากความไมเพียงพอของเงินกองทุน

ความเพยีงพอของเงนิกองทนุเปนสวนประกอบทีส่าํคญัอยางยิง่ของกลไกในการลดและบรหิารความเสีย่ง ซึง่ไดแก การรกัษาเงนิกองทนุ

ป�จจัยความเสี่ยง
และการบริหารความเสี่ยง
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ใหเพียงพอทั้งในสภาวะปกติและสภาวะวิกฤต (extreme but plausible events) จากผลการทดสอบสภาวะวิกฤต (StressTest) โดย
ธนาคารไดกาํหนดแผนการบริหารจัดการเงินกองทุน ตลอดจนแผนปฏิบตักิารในการรักษาระดับเงินกองทุนของธนาคารใหเปนไปตาม
ที่กฎหมายกําหนด หนึ่งในเครื่องมือท่ีธนาคารใชคือ CAR Trigger (Capital Adequacy Ratio Trigger) ซึ่งสายกลยุทธและการเงิน
รวมกับสายบริหารความเสี่ยงใชเปนสัญญาณเตือนลวงหนาในการติดตามและรักษาระดับความเพียงพอของเงินกองทุน

ความเสี่ยงด�านเครดิต 
ความเสี่ยงดานเครดิตเปนความเสี่ยงที่เกิดจากการที่ลูกคาหรือคูสัญญาไมยินยอม หรือไมสามารถปฏิบัติตามภาระหรือพันธะท่ีมีตอ
ธนาคารตามท่ีระบุไวในสัญญาเงินกูหรือสัญญาผูกพันอื่นๆ ความเสี่ยงดานเครดิตอาจสงผลใหคุณภาพของสินเชื่อธนาคารดอยลง 
ซึ่งจะสงผลตอความสามารถในการทํากําไรและระดับเงินกองทุน การบริหารความเส่ียงดานเครดิตมีวัตถุประสงคหลักเพื่อเสริมสราง
มลูคาแกผูถอืหุนโดยรายไดทีไ่ดรบั จะตองสอดคลองและคุมคากบัระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ทัง้น้ี ภายใตนโยบายบรหิารความเสีย่ง
ดานเครดิต ธนาคารไดจดัใหมกีระบวนการบริหารจัดการความเส่ียง เทคนิคการวัดความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง ตลอดจนมีการ
ตรวจสอบและกลไกในการถวงดุลผานการกําหนดหนาท่ีอยางชัดเจน ระหวางผูทาํหนาทีด่านการตลาด ผูวเิคราะหสนิเช่ือ ผูประเมินสนิเช่ือ 
ผูอนุมัติสินเชื่อ และผูบริหารจัดการความเสี่ยง

ธนาคารไดพฒันาและใชเครือ่งมือในการประเมนิความเสีย่งดานเครดติทีเ่หมาะสมกบัประเภทของลกูคา เชน เครือ่งมอืจดัระดับความเสีย่ง 
(Risk Grading Tool) ซึง่พฒันาและใชสาํหรบัลกูคาบรรษทัธุรกจิ หรอืลกูคาขนาดใหญ เครือ่งมอืกลัน่กรองและประเมนิความเสีย่ง (SMEs 
Rating) สําหรับลูกคาขนาดกลางและขนาดยอม (SME) และระบบประเมินโดยใชคะแนน (Credit Scoring) สําหรับลูกคารายยอยทัง้
สนิเชือ่ไมมหีลกัประกันและสนิเชือ่มหีลกัประกนั ในขณะเดยีวกนั กรอบและวธิปีฏบิตักิารเกีย่วกบัการบรหิารความเสีย่งสาํหรบัธนาคาร
และบริษทัยอยไดเร่ิมดาํเนินการต้ังแตป 2552 เพ่ือสนับสนุนการดําเนินธรุกิจอยางตอเน่ืองและสอดคลองกับนโยบายการบริหารความเส่ียง
ของธนาคารและกลุมซีไอเอ็มบี (CIMB Group)

ความเส่ียงจากหน้ีดอยคุณภาพ (NPL) เปนความเส่ียงท่ีสาํคัญทีก่ระทบตอความสามารถในการทํากาํไรและความเพียงพอของเงินกองทุน
ของธนาคาร ดังนัน้ ธนาคารจึงใหความสาํคญักบัการติดตามและจัดการ NPL อยางใกลชดิและระมัดระวงั และมกีารตัง้สาํรองคาเผือ่หน้ี
สงสัยจะสูญอยางเพียงพอ นอกจากนี้ ธนาคารมีการติดตามดูแลและบริหารจัดการลูกคาท่ีมีปญหาในเชิงรุกเพ่ือเปนมาตรการปองกัน
ไมใหสนิเชือ่ดอยคณุภาพลง สาํหรบัการบรหิารความเสีย่งดานเครดติระดบั Portfolio นัน้ ธนาคารตระหนกัถงึความเสีย่งจากการกระจกุตวั
ของสินเช่ือ โดยมีการกําหนดเพดานความเสี่ยง (Risk Limits) ในระดับที่เหมาะสม เชน เพดานความเสี่ยงในระดับประเทศ เพดาน
ความเสี่ยงในการใหเงินกูยืมตอกลุมลูกคา เพดานความเสี่ยงประเภทธุรกิจ เปนตน

ความเสี่ยงด�านตลาด
ความเสีย่งดานตลาดเกดิขึน้เมือ่ธนาคารมกีารทําธรุกรรมทีม่คีวามเสีย่งจากความผนัผวนจากปจจยัดานตลาด อนัไดแก อตัราดอกเบีย้ 
อัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ และราคาของตราสารในตลาดทุนและตลาดสินคาโภคภัณฑ ซ่ึงอาจสงผลกระทบในทางลบตอ
รายไดและสถานะเงินกองทุนของธนาคารได ธนาคารใชนโยบายบริหารความเสี่ยงดานตลาดเพื่อใหมั่นใจวากฎระเบียบและวิธีปฏิบัติ
เปนไปตามกฎระเบียบของทางการและนโยบายของธนาคาร ธนาคารมีหนวยงานที่ควบคุมดูแลความเสี่ยงดานตลาด ท่ีเปนอิสระจาก
หนวยงานที่กอใหเกิดความเสี่ยง อีกทั้งธนาคารยังมีการประเมินและกําหนดเงินทุนสํารองเพื่อรองรับความเสี่ยงดานตลาด ซึ่งเปนไป
ตามเกณฑที่ธนาคารแหงประเทศไทยกําหนด 

ความเสี่ยงด�านตลาดประกอบด�วย
1. ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

ธนาคารควบคุมดูแลความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยท้ังในบัญชีเพื่อการธนาคาร (Banking Book) และบัญชีเพื่อการคา (Trading Book) 
ใน Banking Book ธนาคารใชวิธี Re-pricing Gap Analysis โดยจะวิเคราะหความเคลื่อนไหวอัตราดอกเบี้ยของสินทรัพยและหนี้สิน
ในแตละชวงเวลา และรายงานผลการวิเคราะหตอคณะกรรมการบริหารสินทรัพยและหนี้สิน (Assets and Liabilities Management 
Committee: ALCO) คณะกรรมการบริหารความเส่ียง (Risk Management Committee: RMC) และ คณะกรรมการธนาคาร (Board 
of Directors: BOD)

นอกจากนี ้ธนาคารยงัมีการประเมนิผลท่ีเกดิขึน้จากความเส่ียงอตัราดอกเบีย้ตอการสญูเสยีรายได (ดอกเบีย้รบัสทุธ)ิ และ/หรอื มลูคา
ทางเศรษฐกิจของธนาคารอันเปนผลจากการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบ้ียท้ังในสถานการณปกติและสถานการณวิกฤต โดยธนาคาร

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ไดกําหนด Management Action Trigger (MAT) เพื่อเปนมาตรการปองกันความเสี่ยงที่จะมีผลตอดอกเบี้ยรับสุทธิ (NII Effect) 
และตอมูลคาทางเศรษฐกิจของสวนทุน (EVE Effect) รายงาน Re-pricing Gap และรายงานการประเมินผลกระทบความเสี่ยงอัตรา
ดอกเบี้ย จะนําเสนอตอ ALCO, RMC และ BOD เปนประจําทุกเดือน ทั้งนี้ ALCO มีหนาท่ีหลักคือพิจารณาโครงสรางสินทรัพยและ
หนี้สินที่ธนาคารตองการ ใหอยูภายใตระดับความเสี่ยงที่กําหนดตามนโยบายของธนาคาร 

สําหรับ Trading Book นั้น ความเสี่ยงอัตราดอกเบี้ยของธุรกรรมใน Trading Book จะอยูในการควบคุมดูแลของ RMC ตามกรอบ
นโยบายที่ BOD กําหนด โดยธนาคารมีการคํานวณราคายุติธรรมของธุรกรรมใน Trading Book ทุกวันเพ่ือติดตามกําไรและขาดทุน
เม่ือเทียบกับราคาตลาด โดยหนวยงานควบคุมดูแลความเส่ียงทําหนาที่จัดทํารายงานสถานะความเส่ียงรายวัน มีการกําหนด One 
Basis Point Shift (PV01) Limit, Value-at-Risk (VaR) Limit และ Stop Loss Limit เพื่อควบคุมความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง
อัตราดอกเบี้ยที่อาจสงผลกระทบตอรายไดและเงินทุนของธนาคาร

2. ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

ในการบรหิารความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่น และการรกัษาระดบัความเสีย่งตามทีน่โยบายของธนาคารกาํหนดนัน้ 
ธนาคารพยายามจัดหาแหลงเงินทุนที่เปนสกุลเดียวกับสกุลเงินในการใหสินเชื่อ หรือใชตราสารอนุพันธในการปองกันความเสี่ยงจาก
อัตราแลกเปลี่ยน นอกจากนี้ ธนาคารยังไดกําหนดเพดานความเสี่ยงที่เหมาะสม แยกตามประเภทผลิตภัณฑและประเภทความเสี่ยง
ตางๆ เชน FX Net Open Position Limit, Value-at-Risk (VaR) Limit, และ Stop Loss Limit และไดทําการประเมินมูลคา Mark to 
Market ธรุกรรมเงนิตราตางประเทศเปนประจําทกุวัน ตลอดจนวเิคราะหผลการทดสอบสภาวะวกิฤต (Stress Testing) อยางสมํา่เสมอ

3. ความเสี่ยงดานตลาดของตราสารในตลาดทุนและตลาดสินคาโภคภัณฑ

ธนาคารไมมกีารทาํธรุกรรมลงทนุในตราสารทนุเพือ่คานอกเหนอืจากการเงนิลงทนุในบรษิทัยอยหรอืบริษทัในเครอืของธนาคาร รวมถงึ
หุนสามญัทีไ่ดรบัมาจากการปรับโครงสรางหนีท้ีม่ปีญหา และธนาคารไมมกีารทาํธรุกรรมเกีย่วกบัตราสารทีเ่กีย่วของกบัสนิคาโภคภณัฑ 
จึงไมมีความเสี่ยงดานตลาดเพื่อคาของตราสารทุน หรือสินคาโภคภัณฑแตอยางใด

ความเสี่ยงด�านสภาพคล�อง 
ความเสี่ยงดานสภาพคลอง หมายถึง การที่ธนาคารไมสามารถชําระเงินตามภาระผูกพันภายในระยะเวลาที่กําหนดได อันอาจเนื่องมา
จากธนาคารไมสามารถเปลี่ยนสินทรัพยใหเปนเงินสดหรือไมสามารถจัดหาเงินทุนที่เพียงพอไดทันตามกําหนด ธนาคารมีการวางแผน
และบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลองอยางมีประสิทธิภาพ โดยการควบคุมดูแลระดับสภาพคลองใหเพียงพอที่จะชําระภาระผูกพันได
ทั้งในปจจุบันและอนาคต โดยมีโครงสรางแหลงที่มาของเงินทุนหลักคือเงินฝาก และการใชไปของเงินทุนหลักคือสินเชื่อและเงินลงทุน 
นอกจากน้ีธนาคารจะตองรักษาระดับของสินทรพัยสภาพคลองทีเ่หมาะสมโดยมีสนิทรพัยทีม่สีภาพคลองสงูอยางเพียงพอ เพ่ือเปนแหลง
สาํรองสาํหรบัสภาพคลองของธนาคาร โดยตามโครงสรางของธนาคาร สายบรหิารเงนิ มหีนาทีใ่นการบรหิารความเสีย่งดานสภาพคลอง
ของธนาคารโดยอยูภายใตการควบคุมดูแลของ คณะกรรมการบริหารสินทรัพยและหนี้สิน (Assets and Liabilities Management 
Committee : ALCO) โดย ALCO มหีนาท่ีในการดแูลภาพรวมของการบรหิารความเสีย่งดานสภาพคลองของธนาคาร ทบทวนนโยบาย
การบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลองของธนาคารกอนท่ีจะนําเสนอคณะกรรมการธนาคาร (Board of Directors: BOD) เพื่ออนุมัติ 
รวมถึงมีหนาที่ในการอนุมัติระดับความเสี่ยงดานสภาพคลองของธนาคาร โดยมีสายบริหารความเสี่ยงทําหนาท่ีควบคุมและดูแลความ
เสีย่งดานสภาพคลองตามกรอบทีไ่ดรบัอนมุตัจิาก ALCO ในการบรหิารความเสีย่งดานสภาพคลองของกลุมธรุกิจการเงนินัน้ จะเปนการ
บริหารแบบกระจายอํานาจ (Decentralize) โดยหากธนาคารจะชวยเหลือดานสภาพคลองแกนติบิคุคลในกลุมธรุกิจทางการเงิน จะตอง
เปนไปตามวงเงินสินเชื่อที่ไดรับอนุมัติตามอํานาจของคณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อ (Credit Committee: CC) และ BOD ธนาคาร
มีเครื่องมือควบคุมและรายงานความเสี่ยงดานสภาพคลองซึ่งประกอบดวย อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratio) สวนตางสภาพ
คลองสะสม (Cumulative Liquidity Gap) ในชวงระยะเวลาตางๆ (ในภาวะธุรกิจปกติและภาวะวิกฤติของธุรกิจธนาคาร) และการ
กระจุกตัวของแหลงที่มาของเงินทุน (Deposit Concentration) โดยในการจัดทําสวนตางสภาพคลองสะสมภาวะวิกฤต ธนาคารจะ
มีการเพ่ิมปจจัยท่ีสงผลลบเพ่ิมขึ้นตอสภาพคลองธนาคาร ซ่ึงความถ่ีของการควบคุมและรายงานความเส่ียงดานสภาพคลองตางๆ 
จะจัดทําอยางนอยเดือนละครั้ง หากระดับความเสี่ยงดานสภาพคลองสูงเกิน MAT สายบริหารความเสี่ยงจะรายงานตอ ALCO และ
หนวยงานที่เกี่ยวของเพ่ือใหมีการแกไขโดยเรงดวน รวมทั้งดําเนินการอื่นๆ ตามที่กําหนดในระเบียบวิธีการปฏิบัติ

นอกจากนี ้ธนาคารยงัไดจดัทาํแผนฉกุเฉนิสภาพคลอง (Contingency Funding Plan) เพือ่ใชเปนแนวทางในการดาํเนนิการและปฏบิตัิ
อันเปนการชวยใหธนาคารสามารถปองกันและจัดการปญหาที่อาจเกิดจากการระดมเงิน
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สถานะดานสภาพคลองของธนาคาร ณ ส้ินเดือนธันวาคม 2555 ธนาคารมีสนิทรัพยสภาพคลองเปนจาํนวน 42,074 ลานบาท คิดเปน 
21.8% ของสินทรัพยสกุลบาทของธนาคาร โดยสินทรัพยสภาพคลองประกอบดวย เงินสด 3,130 ลานบาท ธุรกรรมซื้อโดยมีสัญญา
ขายคืน (Reverse Repo) 2,000 ลานบาท ตราสารหนี้ภาครัฐบาล 19,891 ลานบาท และ ตราสารหนี้ภาคเอกชน 17,053 ลานบาท 
โดยมอีตัราสวนสนิเชือ่ตอเงนิฝากและตัว๋แลกเงนิอยูที ่93.54% โดยในป 2555 ธนาคารไดเริม่มกีารระดมเงนิดวยหุนกูเปนทางเลอืก
เพิ่มเติม ดังนั้น หากพิจารณาอัตราสวนสินเชื่อตอเงินฝากรวมตั๋วแลกเงินและหุนกูแลว อัตราสวนจะอยูที่ 88.82%

ความเสี่ยงด�านปฏิบัติการ 
ความเสีย่งดานปฏบิตักิาร หมายถงึ ความเสีย่งทีจ่ะเกดิความเสยีหายทัง้ทางตรงและทางออม อนัเนือ่งมาจากกระบวนการควบคมุทีไ่ม
เพียงพอ โดยอาจเกี่ยวของกับกระบวนการปฏิบัติงานภายใน บุคลากร ระบบงาน หรือเหตุการณภายนอก ซึ่งยังประกอบดวยปจจัย
ความเส่ียงทีเ่กดิจากการขาดการกํากับดแูลกจิการทีด่ ีหรือการขาดธรรมาภบิาลในองคกร ปจจยัเหลานีส้ามารถสงผลกระทบในดานลบ
ตอผลประกอบการดานการเงินและเงินกองทุนของธนาคารได 

เพือ่ใหการบริหารความเส่ียงดานปฏบิตักิารมปีระสิทธผิล ธนาคารจึงไดจดัใหมนีโยบาย แนวทางและวิธกีารปฏิบตังิาน เพ่ือใหธนาคาร
มีการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพเทียบเทามาตรฐานสากล มีความโปรงใส และสอดคลองตามหลัก
ธรรมาภิบาล ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีอํานาจหนาท่ีกําหนดและนําเสนอตอคณะกรรมการธนาคารเพื่ออนุมัตินโยบาย 
และวิธีปฏิบัติในการบริหารความเส่ียงดานปฏิบัติการท่ีเปนไปตามหลักปฏิบัติสากล นอกจากน้ี ธนาคารยังไดแตงตั้งคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงดานปฏิบัติการเพื่อหารือ พิจารณากลั่นกรอง ประเมิน และใหคําแนะนําในประเด็นตางๆ ที่เกี่ยวของกับความเสี่ยง
ดานปฏิบัติการ และยังครอบคลุมถึงเหตุการณทุจริตที่อาจเกิดขึ้น โดยมีปจจัยหลักสําคัญที่ทําใหเกิดความเสี่ยง ไดแก ดานบุคลากร 
กระบวนการ ระบบ และเหตุการณภายนอก 

มาตรฐานการปฏิบัติงานความเสี่ยงดานปฏิบัติการของธนาคาร คือ การกําหนดความรับผิดชอบในการบริหารจัดการความเสี่ยงดาน
ปฏิบัติการรวมกันกับหนวยงานตางๆ ทั้งในดานธุรกิจ ดานผลิตภัณฑ การบริการ และระบบสนับสนุนการปฏิบัติงาน  โดยไดรับความ
รวมมือจากผูบริหารหนวยงานตลอดจนพนกังานผูปฏบิตักิารในหนวยงานนัน้ๆ รวมถงึการปฏบิตัติามนโยบายการกาํกบัดแูลทัง้ภายใน
และภายนอก กฎระเบียบขอบังคับของหนวยงานควบคุมท่ีเก่ียวของ ตลอดจนนโยบายมาตรฐานการปฏิบัติงาน ทั้งนี้ เพ่ือใหมั่นใจวา
หนวยงานตางๆ ไดมกีารปลูกฝงวฒันธรรมการปฏิบตัติามกฎเกณฑและการบริหารความเส่ียงภายในหนวยงานของตน จึงมกีารแตงตัง้
ผูประสานงานบริหารความเสีย่ง (Risk Coordinator) เพ่ือตดิตามดูแลใหมกีารปฏบิตัติามนโยบายและวธิปีฏิบตัใินการบรหิารความเส่ียง
ดานปฏิบัติการในหนวยงานนั้นๆ 

ทีมบริหารความเสี่ยงดานปฏิบัติการจะทําหนาที่พัฒนาเครื่องมือ ระบบ และกระบวนการใหสามารถ ระบุ ประเมิน ควบคุม รายงาน
และติดตามความเสี่ยงดานปฏิบัติการใหสอดคลองกับนโยบายความเสี่ยงดานปฏิบัติการของธนาคารและเปนมาตรฐานสากล

ทั้งนี้ หนวยงานตางๆ ภายในธนาคารและบริษัทยอยในเครือของธนาคาร  จะตองมีการบริหารจัดการความเส่ียงดานปฏิบัติการโดยใช
เครื่องมือหรือกระบวนการตอไปนี้

1. การประเมินความเสี่ยงด�วยตนเอง (Risk & Control Self Assessment)
ทุกหนวยงานจะตองประเมินความเส่ียงและควบคุมความเส่ียงดวยตนเองและรายงานผลตอสายบริหารความเสี่ยง รายงานเหลาน้ีจะ
ใชเพื่อประเมินและวิเคราะหความเสี่ยงที่เกิดขึ้นโดยรวมและใชเปนขอมูลในการกําหนดแผนดําเนินการแกไขและติดตาม นอกจากนี้
ธนาคารยงัมีการทบทวนในระดับหนวยงาน เพือ่พจิารณาวาโครงสรางและกระบวนการทํางานของหนวยงานเหลานัน้มคีวามเหมาะสม
หรือไม อันจะเปนการชวยลดอุปสรรคในการปฏิบตัิงานรวมทั้งแกไขปญหาที่เกิดขึ้นไดทันเวลา ตลอดจนมีการกําหนดหนาท่ีสําหรับผู
ปฏิบัติงานทั่วทั้งองคกรอยางมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ ซึ่งรวมถึงการกําหนดขอบเขตหนาท่ีความรับผิดชอบและอํานาจในการ
อนุมตัทิีช่ดัเจน มีระบบตรวจสอบและถวงดุลอํานาจ รวมท้ังมกีารดูแลเร่ืองความปลอดภัยของขอมลู ซ่ึงทาํใหมคีวามม่ันใจไดวาธนาคาร
สามารถดําเนินธุรกิจไดอยางตอเนื่องและสอดคลองตามหลักธรรมาภิบาล โดยเปนท่ียอมรับตามมาตรฐานสากล

2. การรายงานข�อมูลความเสียหายด�านปฏิบัติการ (Loss Incident Reports)
ธนาคารกําหนดใหทุกหนวยงานมีหนาท่ีรายงานขอมูลความเสียหายผานชองทางที่ธนาคารกําหนด รายงานขอมูลความเสียหายนี้จะ
ชวยใหหนวยงานตางๆ พัฒนากระบวนการประเมินและบริหารความเสี่ยงดานปฏิบัติการของตน และปองกันมิใหเกิดเหตุการณความ

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



เสยีหายเชนเดียวกันนีข้ึน้อกีในอนาคต ขอมลูการรายงานเหตุการณความเสียหายดังกลาวจะมีการรวบรวมและวิเคราะหเชงิสถิต ิเพ่ือ
พัฒนาและกําหนดรูปแบบการคํานวณเงินกองทุนของธนาคาร

3. ดัชนีชี้วัดความเสี่ยงหลัก (Key Risk Indicators : KRIs)
ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ไดนํา KRI มาใชเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการความเสี่ยงดานปฏิบัติการใหเหมาะสมกับองคกร ทั้งน้ี 
สัญญาณเตือนลวงหนาที่หนวยงานไดรับซ่ึงเปนผลจากการจัดทํา KRI จะทําใหฝายบริหารของหนวยงานสามารถบริหารจัดการและ
ติดตามผลการบริหารจัดการความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นไดอยางตอเนื่อง ทั้งนี้ เพื่อปองกันและหลีกเลี่ยงความสูญเสียหรือความเสียหาย
ของหนวยงานที่อาจเกิดขึ้นจากความเสี่ยงดานปฏิบัติการไดอยางมีประสิทธิภาพ  

4. กระบวนการอนุมัติการออกผลิตภัณฑ�ใหม� (New Product Approval Process)
ธนาคารใหความสาํคญักบัการพฒันาผลติภณัฑใหมและการปรบัปรงุกระบวนการปฏบิตังิาน จงึไดกาํหนดกระบวนการพิจารณาอนุมตัิ
ผลิตภัณฑใหมที่เขมงวดโดยใหระบุและประเมินความเสี่ยงที่ครอบคลุมความเสี่ยงดานสินเชื่อ ดานตลาดและดานปฏิบัติการ รวมถึง
กาํหนดใหมกีารพจิารณาผลิตภณัฑใหมอยางครอบคลุมทุกดานโดยคณะทํางานและหนวยงานธรุกจิทีเ่กีย่วของ กอนเสนอลงนามเห็นชอบ
และนําผลิตภัณฑออกสูตลาด

5. กระบวนการรับเรื่องร�องเรียน (Complaint Management Process)
ธนาคารตระหนกัถงึความเสีย่งดานช่ือเสยีง (Reputation Risk) และความพงึพอใจของลกูคา จงึกาํหนดใหมหีนวยงานและวธิปีฏบิตัใิน
การรบัขอรองเรยีนจากลกูคา โดยจดัตัง้หนวยงานเพือ่เปนชองทางในการรบัขอรองเรยีนทีม่ถีงึธนาคาร ไดแก การรองเรยีนผานศนูยรบั
เรื่องรองเรียน (Complaint Center) การรองเรียนผานศูนยบริการลูกคา (CIMB Thai Care Center) และเรื่องรองเรียนผานชองทาง
ออนไลนของธนาคาร (Facebook) โดยจะทําหนาที่พิจารณา และจัดสงเรื่องรองเรียนไปยังหนวยงานที่ถูกรองเรียน เพื่อตรวจสอบขอ
เท็จจริงและหาแนวทางการแกไข รวมทั้งจัดทําหนังสือตอบชี้แจงไปยังผูรองเรียนโดยตรง โดยศูนยรับเรื่องรองเรียนจะทําหนังสือตอบ
ชี้แจงไปยังหนวยงานราชการตางๆ เพื่อรับทราบผลการดําเนินการแกไข และนําเรื่องรองเรียนเขารายงานตอที่ประชุมคณะทํางานรวม
พจิารณาปญหาเรือ่งรองเรียน เพือ่ทราบผลการดําเนนิการและพิจารณาหาแนวทางแกไข เพือ่สรางความพึงพอใจใหแกผูรองเรยีน และ
ปองกันปญหาไมใหเกดิขึน้ซํา้อกี โดยคณะทํางานรวมพจิารณาปญหาเรือ่งรองเรยีน จะนาํรายงานสรปุผลการดาํเนนิการตอฝายจดัการ
และคณะกรรมการตรวจสอบเปนประจําทุกเดือน

6. แผนรองรับการดําเนินธุรกิจอย�างต�อเนื่อง (Business Continuity Plan) 
ธนาคารไดกาํหนดใหมกีารพฒันาและบรหิารจดัการความตอเนือ่งทางธรุกจิ โดยทีท่กุ Business Unit ของธนาคาร รวมถงึบรษิทัในเครอื
ตองวเิคราะหผลกระทบทางธรุกจิและดาํเนนิการเขยีนแผนความตอเนือ่งทางธรุกิจตามผลของการวเิคราะห ตลอดจนใหมกีารทดสอบ
แผนโดยอางอิงตามขั้นตอนที่ระบุไวในแผนความตอเนื่องทางธุรกิจ อยางนอยปละ 1 คร้ัง เพื่อใหแนใจวาเมื่อเกิดเหตุการณวิกฤติใดๆ 
กระทัง่สงผลชะงกังนัตอธรุกจิทีส่าํคญัของธนาคาร ธนาคารจะสามารถกูระบบนัน้ๆ กลบัคนืมาและใหบรกิารอยางตอเนือ่งไดทัง้หมดหรอื
บางสวนภายในเวลาที่ไดกําหนดไว ทั้งนี้ เพ่ือเปนการรักษาช่ือเสียงและความมั่นใจของลูกคาของธนาคารและบริษัทในเครือ

7. การควบคุมภายใน
ธนาคารมีดานตรวจสอบภายในและฝายกํากับการปฏิบัติงานที่เปนหนวยงานอิสระท่ีชวยคณะกรรมการตรวจสอบในการทําหนาที่
ตรวจสอบ ดูแลและติดตามการปฏิบัติงานของหนวยงานภายในของธนาคารใหเปนไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบของหนวยงาน
ทางการที่เกี่ยวของ โดยผลการตรวจสอบจะรายงานตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข�องกับการลงทุนในต�างประเทศ
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 ธนาคารมเีงนิลงทนุในหุนกูสกุลเงนิบาททีอ่อกโดยสถาบนัการเงนิตางประเทศ คดิเปนมลูคา 300 ลานบาท 
ซึ่งมูลคายุติธรรมของตราสารดังกลาวเทากับ 300.9 ลานบาท หรือคิดเปนประมาณรอยละ 100.304 ของมูลคาหนาตั๋ว ถึงแมวา
ผูออกหุนกูดงักลาวเปนสถาบันการเงินตางประเทศ แตเน่ืองจากหุนกูดงักลาวเสนอขายในประเทศไทยเปนสกลุเงินบาท ธนาคารจึงไมมี
ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน แตยงัคงมีความเส่ียงดานเครดิต และความเส่ียงอัตราดอกเบ้ียอยางไรก็ตาม หุนกูของสถาบันการเงิน
ดังกลาวไดรับการจัดอันดับความนาเช่ือถือที่ระดับ AA และธนาคารมีการติดตามปจจัยที่จะสงผลกระทบตอความเส่ียงดานตลาด
อยางตอเนื่อง และบริหารระดับความเสี่ยงดานดอกเบี้ยใหอยูภายใตเพดานที่กําหนด
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ธนาคารเชือ่มัน่วาความพยายามอยางตอเนือ่งของธนาคารในการสรางวฒันธรรมและโครงสรางการกาํกบัดแูลกจิการทีแ่ขง็แกรงท่ัวทัง้
องคกรจะชวยใหธนาคารสามารถสรางคุณคาเพิ่มแกผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ดังนั้น ธนาคารจึงมุงมั่นดําเนินการกําหนดหลักปฏิบัติใน
การกํากับดูแลกิจการและมาตรฐานจรรยาบรรณทางธุรกิจระดับสูงสุดสําหรับกิจกรรมตางๆ ของธนาคาร

หลักการกํากับดูแลกิจการ

ธนาคารมีกระบวนการในการกําหนด ประเมิน และบริหารจัดการความเส่ียงและความไมแนนอนตางๆ ท่ีเกิดขึน้ โดยกําหนดกระบวนการ
ควบคมุภายในเพือ่ใหการดาํเนนิธรุกจิและการควบคมุในดานตางๆ ซึง่รวมดานการเงนิและปฏบิตักิาร ตลอดจนการกาํกับการปฏบิตังิาน
ใหเปนไปตามกฎหมายและระเบียบขอบงัคบัตางๆท่ีเกีย่วของ โดยใหฝายตรวจสอบภายในและฝายกํากบัการปฏิบตังิานทําหนาทีต่ดิตาม
ดแูลการปฏบิตังิานของหนวยงานตางๆ ของธนาคารใหสามารถขบัเคลือ่นองคกรเพือ่บรรลเุปาหมายกลยทุธทีต่ัง้ไวในขณะทีม่กีารปฏบิตัิ
ตามกฎหมายและระเบียบขอบังคับตางๆ นอกจากนี้ ธนาคารยังเนนใหความรูความเขาใจ แกกรรมการ ผูบริหารและพนักงานในเรื่อง
จรรยาบรรณธุรกิจ กฎหมายและระเบียบขอบังคับท่ีเกี่ยวของ ตลอดจนระเบียบปฏิบัติทางวินัย 

นโยบายการกาํกบัดแูลกจิการของธนาคารกาํหนดขึน้ในเดอืนกมุภาพนัธ 2548 และไดมกีารปรบัปรงุครัง้ที ่2 ในเดอืนมกราคม 2554 
เพื่อใชเปนแนวทางในการปฏิบัติสําหรับกรรมการ ผูบริหารและพนักงานเพ่ือใหผูลงทุนและผูมีสวนไดเสียมีความไววางใจและเช่ือมั่น
ในการบริหารจดัการธรุกจิของธนาคาร อนัจะชวยเสรมิศกัยภาพในการแขงขนัและมลูคาเพิม่ตลอดจนสรางความมัน่คงในระยะยาวแก
ธนาคาร โปรดดูรายละเอียดนโยบายการกํากับดูแลกิจการของธนาคารไดที่เว็บไซตธนาคาร www.cimbthai.com

รายงานการกํากับดูแลกิจการที่ดี

1.  สิทธิของผู�ถือหุ�นและการปฏิบัติต�อผู�ถือหุ�นอย�างเท�าเทียมกัน 
ธนาคารตระหนักถึงความสําคัญของการปฏิบัติอยางเทาเทียมกันตอผูถือหุนทุกราย รวมทั้งการสื่อสารกับผูถือหุนในเชิงรุกอยูเสมอ 
จึงมีนโยบายสงเสริมใหผูถือหุนทุกรายใชสิทธิพื้นฐานอยางเต็มที่และเทาเทียมกัน เชน สิทธิในการซื้อขายหรือโอนหุน และการไดรับ
ทราบขอมลูขาวสารตางๆ ของธนาคาร การมสีวนแบงกาํไรอยางเทาเทยีม และการเขารวมประชมุเพือ่ใชสทิธอิอกเสยีง แสดงความเหน็
และขอเสนอแนะพจิารณาตดัสนิใจในเรือ่งทีม่ผีลกระทบอยางมนียัสาํคญั เชน การแตงตัง้กรรมการการ การแตงตัง้ผูสอบบญัช ีการจดัสรร
กําไร การจายเงินปนผล การเพิ่มทุนหรือลดทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ เปนตน

ธนาคารจดัใหมกีารประชมุสามญัผูถอืหุนประจาํปภายภายในสีเ่ดอืน นบัแตวนัสิน้สดุรอบปบญัชขีองธนาคาร สาํหรบัการประชมุคราวอืน่ 
นอกเหนือจากการประชุมสามัญ เรียกวาการประชุมวิสามัญ ซึ่งคณะกรรมการจะเรียกประชุมเมื่อใดก็ไดตามแตจะเห็นสมควร ทั้งน้ี 
การประชุมสามัญผูถือหุนของธนาคารประจําป 2555 ไดจัดขึ้นเมื่อวันท่ี 12 เมษายน 2555

กอนการประชุมสามญัผูถอืหุน ธนาคารไดเปดโอกาสใหผูถอืหุนเสนอเรือ่งเพือ่พิจารณาบรรจเุปนวาระการประชุม รวมถงึการเสนอชือ่
บคุคลท่ีมคีณุสมบัตเิหมาะสม เพ่ือเขารบัการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการธนาคารไดลวงหนากอนวันประชุมผูถอืหุนในระหวางวนัที่ 
1-30 ธันวาคม 2554 ตามหลักเกณฑที่ธนาคารกําหนด ซึ่งในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2555 ปรากฏวา ไมมีผูถือหุนเสนอ
เร่ืองเพ่ือบรรจุเปนวาระหรือเสนอชื่อบุคคลเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการ

การประชุมสามัญผูถอืหุนประจําป 2555 ธนาคารไดจัดสงหนังสือบอกกลาวเชิญประชุมผุถือหุน โดยวาระการประชุมมีการระบุอยาง
ชัดเจนวาเปนเรื่องเสนอเพื่อทราบ หรือ เพ่ือพิจารณา รวมทั้งขอเท็จจริงและเหตุผลตลอดจนความเห็นของคณะกรรมการแตละวาระ 

การกํากับดูแลกิจการที่ดี

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



พรอมเอกสารประกอบวาระการประชุม ประกอบดวยหลักเกณฑในการเขารวมประชุม การออกเสียงลงคะแนน การมอบฉันทะของ
ผูถอืหุน และรายงานประจําป 2554 ในรปูเลม โดยธนาคารมอบหมายให บรษิทั ศนูยรบัฝากหลกัทรพัย (ประเทศไทย) จํากดั ในฐานะ
เปนนายทะเบียนหุนของธนาคาร เปนผูจัดสงหนังสือนัดประชุมใหแกผูถือหุนพิจาณาลวงหนากอนการประชุม 14 วัน รวมทั้งไดเผย
แพรหนังสือนัดประชุมพรอมเอกสารประกอบการประชุมสามัญผูถือหุนไวบนเว็บไซตของธนาคารกอนวันประชุมไมนอยกวา 14 วัน 
เพือ่เปดโอกาสใหผูถอืหุนไดมเีวลาศกึษาขอมลูสําหรบักอนการตัดสนิใจลงมต ินอกจากน้ี ธนาคารไดแจงผานชองทางการเปดเผยขอมลู
ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย(ตลาดหลักทรัพย) ดวย ตลอดจนโฆษณาคําบอกกลาวหนังสอืนดัประชุมทางหนังสอืพิมพรายวัน
เปนเวลา 3 วันติดตอกันกอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วันตามท่ีกฎหมายไดกําหนดไว ในวันประชุมผูถือหุน ธนาคารไดอํานวยความ
สะดวกใหแกผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุม โดยจัดใหมีเจาหนาท่ีลงทะเบียน และตรวจสอบเอกสารหรือหลักฐานแสดง
ความเปนผูถอืหุนและผูรบัมอบฉันทะเพ่ือรกัษาสิทธแิละความเทาเทยีมกนัของผูถอืหุน โดยนําระบบ Barcode มาใชในการลงทะเบียน
เพือ่จดัพมิพบตัรลงคะแนนในแตละวาระการประชมุ นอกจากนีไ้ดเปดโอกาสใหผูถอืหุนสามารถลงทะเบยีนเขาประชมุไดลวงหนากอน
เวลาประชุมอยางนอย 2 ชั่วโมง และในระหวางการประชุมผูถือหุนยังสามารถลงทะเบียนเขารวมประชุมเพื่อใชสิทธิออกเสียงในวาระ
ที่ยังไมลงมติไดอีกดวย ในกรณีผูถือหุนที่มีความประสงคจะมอบใหบุคคลอ่ืนเขารวมประชุมแทน ธนาคารไดจัดทําแบบฟอรมหนังสือ
มอบฉันทะตลอดจนรายละเอียดวิธีการมอบฉันทะ และแนบแบบฟอรมดังกลาวจัดสงใหผูถือหุนทุกรายพรอมหนังสือนัดประชุม และ
เพิม่ทางเลอืกใหผูถอืหุนโดยเสนอชือ่กรรมการอสิระพรอมประวตัใิหผูถอืหุนพจิารณาในการมอบฉนัทะ โดยการประชมุสามญัผูถอืหุน
ป 2555 มีผูถือหนจํานวน 15 ราย มอบอํานาจฉันทะใหประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเปนกรรมการอิสระ
ที่ธนาคารเสนอเปนผูรับมอบอํานาจฉันทะใหเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน

ในการประชุมสามญัผูถอืหุนป 2555 กรรมการธนาคารเขารวมประชมุรอยละ 90 และมีผูถอืหุนเขารวมประชมุดวยตนเองและผูถอืหุนที่
มอบฉนัทะรวมจาํนวน 366 ราย รวมเปนจาํนวนหุนทัง้สิน้ 15,933,059,352 หุน หรอืคิดเปนรอยละ 97.65 ของจาํนวนหุนทีจ่าํหนาย
ไดทั้งหมด กอนเร่ิมเขาสูการประชุมตามวาระ ประธานกรรมการไดมอบหมายใหเลขานุการบริษัทชี้แจงในที่ประชุมผูถือหุนทราบถึง
สิทธิในการลงคะแนน ประธานกรรมการซึ่งทําหนาท่ีเปนประธานในที่ประชุมไดใหความมั่นใจวาผูเขารวมประชุมจะมีโอกาสเทาเทียม
กนัในการสอบถาม แสดงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะ นอกจากน้ีธนาคารไดนาํเสนอขอมลูในระบบวีดทีศัน รวมท้ังจดัใหมกีารแปล
เปนภาษาอังกฤษเพ่ืออํานวยความสะดวกใหผูถอืหุนตางชาติ  ท้ังน้ี กรรมการและผูบริหารท่ีเกีย่วของไดตอบคําถามรวมท้ังขอมลูตางๆ 
อยางชัดเจน ครบถวน สําหรับการนับคะแนนเสียงระหวางการประชุมเปนไปอยางเปดเผยและโปรงใส การลงคะแนนเสียงในแตละ
ระเบียบวาระเปนไปตามลําดับในหนังสือนัดประชุม โดยไมมีการเพ่ิมหรือสลับวาระการประชุม ในการนับคะแนนเสียง ธนาคารไดใช
บัตรคะแนนเสียงที่มี Barcode และเก็บบัตรลงคะแนนเสียงสําหรับผูถือหุนท่ีไมเห็นดวยและงดออกเสียง ภายหลังการประชุมผูถือหุน 
ธนาคารไดจดัทํารายงานการประชุมอยางถูกตองครบถวน อาทิ สรปุสาระสําคัญของคําถาม คําชีแ้จง ตลอดจนขอคิดเห็นตางๆ คะแนนเสียง
ของผูถือหุนที่ออกเสียงลงคะแนนในแตละระเบียบวาระวา เห็นดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสียงเทาไร เปนตน โดยจัดสงรางรายงาน
การประชุมผูถือหุนตอหนวยงานกํากับดูแลท่ีเกี่ยวของภายใน 14 วันนับแตวันประชุมผูถือหุนซึ่งเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนดและ
เผยแพรในเว็บไซด www.cimbthai.com สําหรับใหผูถือหุนใชอางอิงดวย

ดานมาตรการปองกนัการใชขอมลูภายในของกรรมการ ผูบรหิาร และพนกังาน คณะกรรมการธนาคารไดตระหนกัถงึความสาํคญัของ
การปองกันการนําขอมลูภายในของธนาคารไปใชเพือ่ประโยชนสวนตนเปนอยางยิง่ จึงมนีโยบายและกําหนดเปนระเบียบงาน หามมใิห
กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของธนาคาร รวมถึงคูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะใชขอมูลภายในอันเปนสาระสําคัญและ
มีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงหลักทรัพยของธนาคาร ซึ่งยังไมไดเปดเผยตอสาธารณชน ไปใชเพื่อทําการซ้ือ ขาย โอน หรือรับโอน
หลักทรัพยของธนาคารในชวง 1 เดือนกอนท่ีขอมูลน้ันจะออกสูสาธารณชน นอกจากน้ี กรรมการ และผูบริหารระดับสูงตั้งแตระดับ
รองกรรมการผูจดัการข้ึนไป หรือผูดาํรงตําแหนงเทยีบเทาผูบรหิารระดับสงู และผูดาํรงตําแหนงระดับบริหารในสายงานบัญชีหรอืการ
เงินที่เปนระดับผูบริหารฝายขึ้นไปหรือเทียบเทา มีหนาท่ีตองรายงานการซื้อ-ขายหลักทรัพยของธนาคารและรายงานการเปลี่ยนแปลง
การถือหลักทรัพยของธนาคารทุกตอสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (สาํนกังาน กลต.) และตองสําเนา
รายงานดงักลาวใหสาํนกักรรมการผูจดัการใหญเพือ่เก็บเปนหลกัฐาน โดยธนาคารไดจดัทาํจรรยาบรรณของกรรมการและผูบรหิารของ
ธนาคาร รวมถึงจรรยาบรรณของพนักงานที่ครอบคลุมเรื่องการใชขอมูลภายใน และแนวทางในการปฏิบัติหนาท่ี โดยหลีกเลี่ยงความ
ขัดแยงทางผลประโยชน เพ่ือใหการบริหารงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและโปรงใส
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2.  บทบาทของผู�มีส�วนได�เสีย  
ธนาคารใหความสําคัญกับสิทธิของผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม ไมวาจะเปน กรรมการ ผูบริหาร พนักงาน ผูถือหุน ลูกคา คูคา เจาหน้ี 
และหนวยงานภาครัฐที่เกี่ยวของ 

จรรยาบรรณธุรกิจของซีไอเอ็มบีไทย (CIMB Thai Code of Conduct) 

1. ลูกคา
ธนาคารมุงมั่นในการนําเสนอบริการและผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ โดยในขณะเดียวกันก็ปกปองผลประโยชนของลูกคา รวมทั้งปฏิบัติตอ
ลกูคาอยางเปนธรรมในการทาํธุรกรรมตางๆ ธนาคารไดจดัตัง้ CIMB Thai Care Center เพือ่รบัและดาํเนนิการเกีย่วกบัขอรองเรยีนตางๆ 
ของลูกคา ที่ศูนยนี้จะมีฐานขอมูลรวบรวมขอรองเรียนของลูกคาและจัดเปนหมวดหมูตามแหลงที่มาและประเภท มีการจัดทํารายงาน
สงไปยังสํานักกรรมการผูจัดการใหญ ฝายตรวจสอบภายใน และฝายกํากับการปฏิบัติงานรวมทั้งหนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อรวม
แกปญหาตามที่ไดรับการรองเรียนมาอยางมีประสิทธิผล เปนธรรม สอดคลองกันและทันการณ โดยธนาคารรักษาความลับของลูกคา
อยางเครงครัดตลอดเวลา ไมเปดเผยขอมูลดังกลาว เวนแตเปนการเปดเผยตามที่กฎหมายกําหนด หรือไดรับอนุญาตเปนลายลักษณ
อักษรจากลูกคาเทานั้น 

2. ผูถือหุน
ธนาคารใหความสําคญักบัการมีระบบการทํางานท่ีทาํใหการดําเนินธรุกจิเปนไปอยางมปีระสิทธภิาพ ประสิทธผิล มีการควบคุมภายใน 
และการปฏบิตัติามกฎหมายและระเบยีบขอบงัคบัตางๆ ตลอดจนปฏบิตัติามหลกัจรรยาบรรณธรุกจิโดยถอืเปนนโยบายทีพ่นักงานทกุ
คนตองถอืปฏิบตั ิธนาคารเนนสรางผลตอบแทนท่ีเหมาะสมแกผูถอืหุน ปกปองรกัษาทรัพยสนิ และปฏิบตัติอผูถอืหุนทกุรายอยางเปน
ธรรม ในขณะเดยีวกนักส็งเสรมิใหผูถอืหุนใชสทิธิอยางเตม็ทีแ่ละเทาเทยีมกันในลกัษณะทีเ่ปดเผย เวนแตในกรณทีีผู่ถอืหุนใดมสีวนได
เสียในเรื่องที่มีการพิจารณาในที่ประชุมผูถือหุน ผูถือหุนที่มีสวนไดเสียรายนั้นจะตองงดออกเสียงลงคะแนนในเรื่องดังกลาว นอกจาก
เปนการลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ

3. พนักงาน
ธนาคารเชื่อมั่นในการปฏิบัติตอพนักงานทุกคนอยางเปนธรรม และใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพของบุคลากร โดยสงเสริมให
พนกังานเขารับการฝกอบรมหลักสตูรตางๆ อยางตอเน่ือง เพ่ือใหพนักงานมีโอกาสในการยกระดับการปฏิบตังิานของตนและมีทางเลือก
ในการพฒันาวิชาชีพมากขึน้ การดาํเนนิการดงักลาวจะชวยใหธนาคารมกีารเตบิโตทีย่ัง่ยนืและรองรบัแผนการขยายธรุกิจไดเปนอยางดี 
แมในภาวะตลาดที่มีการแข็งขันรุนแรงก็ตาม

4. เจาหนี้และคูคา
ธนาคารยึดมัน่ในการรักษามาตรฐานการดําเนนิธรุกจิในระดับสงูและเปนไปตามกฎหมายและระเบียบขอบงัคับ โดยทําธรุกจิกบัเจาหนี้
และคูคาอยางเปนธรรมและสอดคลองกับกฎระเบียบที่เกี่ยวของ 

5. คูแขง
ธนาคารเห็นความสาํคัญของสภาวะการดาํเนนิธรุกจิทีม่กีารแขงขนัและเปนธรรม จงึปฏิบตัติอคูแขงอยางเสมอภาคและเปนธรรม รวม
ทั้งไมกาวลวงเขาไปยังขอมูลที่เปนความลับของคูแขง ในขณะเดียวกันก็ชวยรักษาชื่อเสียงของคูแขง โดยมีการกําหนดหลักปฏิบัติที่ดี
ทางจริยธรรมและกฎหมายเพื่อเปนแนวทางสําหรับพนักงาน

6. ชุมชนและสังคม
ธนาคารตระหนักวาธนาคารสามารถสรางผลในทางบวกตอชมุชนและส่ิงแวดลอมได จงึไดมกีารทําและสงเสรมิกิจกรรมการกุศลตางๆ 
หลายรายการ ไดแก พธิทีอดกฐนิ โครงการบรจิาคโลหติ และการบรจิาคเงนิเพือ่ชวยเหลอืพระภกิษสุงฆ เดก็ทีด่อยโอกาส และชมุชน
โดยทั่วไป (ดูรายละเอียดกิจกรรมเพื่อสังคมของธนาคารไดในหัวขอความรับผิดชอบตอสังคม)

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



3.  การเป�ดเผยข�อมูลและความโปร�งใส 
ธนาคารตระหนักและใหความสําคญัตอการเปดเผยขอมลูทีม่คีวามถูกตอง ทันการณ ชดัเจน และท่ัวถงึ โดยเผยแพรขอมลูขาวสารตาง ๆ  
เพื่อใหผูลงทุนและผูที่เกี่ยวของไดรับทราบโดยผานชองทางและสื่อการเผยแพรขอมูลตางๆ ของตลาดหลักทรัพยและทางเว็บไซตของ
ธนาคารทัง้ขอมลูภาษาไทยและภาษาองักฤษ รวมทัง้เปดเผยขอมลูในแบบรายงานประจาํปตามหลกัเกณฑของทางการ เชน แบบแสดง
รายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) และรายงานประจําป (แบบ 56-2) และการดําเนินการโครงการหรือกิจกรรมตางๆ ที่จะสราง
ความเชื่อมั่นใหแกนักลงทุนตอตลาดทุนไทย รวมทั้งใหบริการขอมูลและขาวสารกิจกรรมตางๆ ของธนาคารกับหนวยงานกํากับดูแลที่
เกี่ยวของ ผูลงทุน ผูถือหุน นักวิเคราะห และประชาชนทั่วไป การดําเนินการตางๆ ดังกลาวไดแก

• การจัดตั้งหนวยงานนักลงทุนสัมพันธและสํานักกรรมการผูจัดการใหญ เพื่อทําหนาท่ีในการเผยแพรขอมูลธนาคารและปนตัวแทน
ในการสื่อสารกับนักลงทุน นักวิเคราะหหลักทรัพย สื่อมวลชนและผูที่สนใจทั่วไป รายงานผลประกอบการ การทําธุรกรรมที่เปน
สาระสําคัญอยางถูกตอง ทันเวลา โปรงใส และเปนไปตามกฎหมายและระเบียบขอบังคับตางๆ ที่เกี่ยวของ 

 ในป 2555 ธนาคารมีกิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ เพื่อนําเสนอขอมูลท้ังทางตรงและทางออมดังนี้ 
1.  ตลอดป 2555 ธนาคารใหการตอนรบันกัลงทุนและนักวเิคราะหจาํนวน 19 ราย เขาพบฝายบรหิารรวมท้ังสิน้ 7 ครัง้ เพือ่รบัทราบ

สถานภาพการประกอบการ
2.  จัดทําการเผยแพรขาว (Press Release) ในกรณีที่บริษัทมีกิจกรรมการลงทนุหรือกิจกรรมทางธุรกิจที่สําคัญ
3.  มีชองทางใหขอมูลและตอบขอซักถามของผูลงทุนและสื่อมวลชนที่ติดตอทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกสที่ ir@cimbthai.com 
 หรือ ทางโทรศัพท +662-638-8615 หรือทางอินเตอรเน็ต http://www.cimbthai.com/CIMB/investor_relations/ 

• การแถลงขาวตอสือ่มวลชนเพือ่เผยแพรขอมลูขาวสารสูประชาชนทัว่ไป เกีย่วกบัผลประกอบการของธนาคารและทศิทางการดาํเนนิ
ธรุกจิของธนาคาร เพ่ือใหผูสนใจไดทราบขอมูลอยางทัว่ถงึและเปดโอกาสใหนกัลงทุนและนักวเิคราะหทัง้ในประเทศและตางประเทศ
ไดสอบถามธนาคารเกี่ยวกับผลประกอบการและการเติบโตของธุรกิจได

4. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
ก. โครงสรางคณะกรรมการ ณ 31 ธันวาคม 2555

คณะกรรมการธนาคารประกอบไปดวยผูทรงคุณวฒุทิีม่คีวามรู ความสามารถ และประสบการณ มคีวามเช่ียวชาญในสาขาดานการเงิน
และการธนาคาร การบริหารธุรกิจ การตลาด กฎหมาย การบัญชีตรวจสอบและเปนบุคคลที่เคยดํารงตําแหนงในหนวยงานของรัฐ 
รวม 8 คน 

การเลือกต้ังคณะกรรมการของธนาคารเปนไปตามมติที่ประชุมผูถือหุนและตามขอบังคับธนาคาร ซ่ึงกําหนดใหคณะกรรมการของ
ธนาคารมีจํานวนไมนอยกวา 5 คน และไมเกนิ 12 คน โดยธนาคารไดกําหนดโครงสรางและองคประกอบของคณะกรรมการและการ
จัดตั้งคณะกรรมการชุดยอยตางๆ ใหสอดคลองตามประกาศธนาคารแหงประเทศไทยเรื่อง ธรรมาภิบาลของสถาบันการเงิน และตาม
ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนเร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนทีอ่อกใหมและท่ีแกไขเพ่ิมเติม ประกอบดวย

  กรรมการท่ีเปนผูบริหาร  2  คน
 กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร 3 คน
 กรรมการอิสระ   3 คน (ซึ่งคิดเปนรอยละ 37.50 ของกรรมการทั้งคณะ)

โดยกรรมการอิสระทั้ง 3 ทาน ดํารงตําแหนงเปนกรรมการตรวจสอบของธนาคารและมีคุณสมบัติที่สอดคลองตามหลักการกํากับดูแล
กิจการที่ดี
 
นอกจากนี้ คณะกรรมการธนาคารไดแตงตั้งกรรมการคนหน่ึงเปนผูดํารงตําแหนงประธานกรรมการโดยไมเปนบุคคลเดียวกันกับ
กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร มีการแบงแยกอํานาจหนาท่ีระหวางกันอยางชัดเจน เพื่อแบงแยกอํานาจหนาที่
ในการกําหนดนโยบาย การกํากับดูแล และการบริหารงานประจําออกจากกัน ไมใหคนใดคนหนึ่งมีอํานาจโดยไมจํากัด ตลอดจนเพื่อ
ความเปนอิสระของประธานกรรมการในการกํากับดูแลฝายบริหาร
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คณะกรรมการธนาคารมีวาระดํารงตําแหนงอยางชัดเจนตามขอบังคับของธนาคาร คือในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกคร้ัง 
ใหกรรมการจาํนวนหนึง่ในสามของจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมอีอกจากตาํแหนง และในปตอๆ ไปใหกรรมการคนทีอ่ยูในตาํแหนงนานทีส่ดุ
เปนผูออกจากตําแหนง กรรมการที่ออกจากตําแหนงอาจไดรับการเลือกตั้งเขามาใหมก็ได

ธนาคารมีนโยบายเร่ืองการดํารงตําแหนงในบริษทัอ่ืนของคณะกรรมการไวในหลักการกํากบัดแูลกิจการ เพ่ือใหสอดคลองกบัแนวปฏิบตัทิีด่ี
ของหนวยงานกํากับดูแลที่เกี่ยวของ เชน ธปท. และตลาดหลักทรัพย ดังนี้

• กรรมการ ผูจัดการ และผูมีอํานาจในการจัดการของธนาคารสามารถเปนประธานกรรมการ กรรมการท่ีเปนผูบริหาร หรือ 
กรรมการมีอํานาจลงนาม อยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางในบริษัทอื่นอีกไดไมเกิน 3 กลุมธุรกิจ 

• กรรมการธนาคารควรดํารงตําแหนงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนไมเกิน 5 บริษัท 

ธนาคารไดแตงต้ัง นายฐาภพ คล่ีสวุรรณ เปนเลขานุการบรษิทัและทาํหนาท่ีเลขานกุารคณะกรรมการเพือ่ทาํหนาท่ีใหคาํแนะนําดานกฎหมาย
และกฎเกณฑตางๆ และดูแลกิจกรรมตางๆ ของคณะกรรมการเพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานการกํากับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้

• ใหคาํปรกึษา และคาํแนะนาํเบือ้งตนแกกรรมการ ในขอกฎหมาย ระเบยีบวธิปีฏบิตัขิอบงัคับตางๆ ของธนาคารใหมกีารปฏบิตัติาม
หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี

• จดัการประชมุคณะกรรมการธนาคาร และการประชมุผูถอืหุนใหเปนไปตามกฎหมาย และขอบงัคบัของธนาคาร และบนัทึกรายงาน
การประชมุคณะกรรมการ และการประชมุผูถอืหุน รวมทัง้ตดิตามใหมกีารปฏิบตัเิปนไปตามมตคิณะกรรมการ มตทิีป่ระชมุผูถอืหุน

• ดูแลใหมกีารเปดเผยขอมลูและรายงานสารสนเทศในสวนทีร่บัผดิชอบตอหนวยงานทีก่าํกบัธนาคารเปนกฎระเบยีบและขอกาํหนด
ของหนวยงานทางการ

• ติดตอและสื่อสารกับผูถือหุนใหไดรับทราบสิทธิตางๆ ของผูถือหุนและขาวสารของธนาคาร
• จดัทําและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ หนังสอืนัดและรายงานการประชุมผูถอืหุน รายงานการ

มีสวนไดเสียที่รายงานโดยกรรมการ รวมถึงดําเนินการอื่นๆ ตามที่กฎหมายกําหนด

ข. คณะกรรมการชุดยอย

คณะกรรมการไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอยประกอบดวย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและ
สรรหา คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการจัดการ ฯลฯ เพื่อชวยกล่ันกรองการปฏิบัติงานเฉพาะดานและสนับสนุนการ
ปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เพื่อใหธนาคารมีระบบการกํากับดูแลกิจการที่ดี 

ค. บทบาท หนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

1. ความเปนผูนําและวิสัยทัศน
กรรมการธนาคารเปนผูมคีวามรู มจีรยิธรรมในการดาํเนนิธรุกจิ มีความหลากหลายของทกัษะ ความสามารถเฉพาะดานท่ีเปนประโยชนกบั
ธนาคาร ทัง้นี ้ธนาคารกาํหนดบทบาท หนาที ่และความรับผดิชอบ ตลอดจนการสรรหา การแตงตัง้ และการถอดถอนกรรมการของธนาคาร
ไวในหลักการกํากับดูแลกิจการและขอบังคับของธนาคาร คณะกรรมการธนาคารมีอํานาจและมุงปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามหลักการ
กํากับดูแลกิจการของธนาคาร มีความเขาใจในภาพรวมของธุรกิจของธนาคาร ติดตามดูแลใหมีระบบควบคุมภายในและการบริหาร
ความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ และสามารถประเมินการบริหารงานของฝายจัดการตามนโยบายและกลยุทธที่วางไวไดอยางเปนรูปธรรม 

2. จริยธรรมและความขัดแยงทางผลประโยชน
ธนาคารกําหนดจรรยาบรรณทางธุรกจิของธนาคาร (Code of Conduct) ไวในหลกัการกํากบัดแูลกจิการของธนาคาร เพ่ือใหคณะกรรมการ 
ผูบริหาร และพนักงานทุกคนยึดถอืปฏิบตัใินการดําเนินธรุกจิของธนาคารท่ีมตีอลูกคา ผูถอืหุน พนักงาน คูคา/เจาหน้ี ความรับผดิชอบ
ตอสภาพแวดลอมและสังคม ความรับผิดชอบตอคูแขงขันทางธุรกิจ การรักษาความลับของลูกคา ความซ่ือสัตย ยุติธรรม มีคุณธรรม
ในวิชาชีพ ความรู ความสามารถในการประกอบธุรกิจ ยึดถือและปฏิบัติตามกฎขอบังคับอยางเครงครัด อีกท้ังใหความรวมมือตอ
องคกรที่กํากับดูแลอยางเครงครัด โดยใหถือเปนภาระหนาที่ที่บุคลากรของธนาคารทุกคนตองรับทราบ ทําความเขาใจ และปฏิบัติให

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



สอดคลองกับหลักการกํากบัดแูลกจิการของธนาคารเปนประจําโดยใชดลุยพินจิอยางถกูตอง หากพบวามกีารลวงละเมิดหลักการกํากบั
ดแูลกิจการ ธนาคารจะพิจารณาดําเนินการลงโทษผูละเมิดน้ันทางวินยั โปรดดูรายละเอียดจรรยาบรรณธุรกิจของธนาคารไดทีเ่วบ็ไซต
ธนาคาร www.cimbthai.com

ธนาคารไดสื่อสารใหพนักงานทุกคนรับทราบแนวทางการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจและนโยบายการกํากับดูแลกิจการของ
ธนาคาร โดยประชาสัมพันธใหทุกคนเขาไปเรียนรูนโยบายผานระบบ LMS (Learning Management System) และใหมีการลงนาม
รับทราบเพื่อใหมีการปฎิบัติตามนโยบายดังกลาว

ธนาคารมมีาตรการในการปองกนัเกีย่วกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยงทางผลประโยชน หรอืรายการท่ีเกีย่วโยงกนั หรอืรายการระหวาง
กันที่ไมเหมาะสม โดยไดกําหนดในนโยบาย ดังนี้

• ธนาคารมนีโยบายในการพจิารณาใหสนิเชือ่ หรอื ลงทนุ กอภาระผกูพนั หรือ ทาํธรุกรรมทีม่ลีกัษณะคลายการใหสนิเชือ่แกผูถอืหุน
รายใหญของธนาคาร หรือแกกิจการท่ีมีผลประโยชนเก่ียวของกับกรรมการหรือผูมีอํานาจในการจัดการของธนาคารกับธนาคาร
ทกุกรณตีามอตัราสวนทีธ่นาคารแหงประเทศไทยกาํหนด โดยตองไดรบัอนมุตัจิากคณะกรรมการดวยมตเิอกฉนัท และไมมกีรรมการ
หรอืผูมอีาํนาจในการจัดการทีม่ผีลประโยชนเกีย่วของกบัการใหสนิเชือ่ลงทุนกอภาระผูกพนั หรือทําธรุกรรมทีม่ลีกัษณะคลายการ
ใหสินเชื่อนั้นๆ เขารวมพิจารณาอนุมัติสินเชื่อในรายการนั้น

• ธนาคารมีนโยบายเกีย่วกบัการดาํเนนิธุรกรรมสาํคญัไวในหลกัการกํากบัดแูลกิจการของธนาคาร ไดแก การตกลงเขาทํารายการที่
เกีย่วโยงกนั และ/หรอืการตกลงเขาทาํรายการเพือ่กอใหเกดิการไดมาหรอืจาํหนายไปซึง่สนิทรัพยทีส่าํคัญ และ/หรอืสทิธใินการได
มาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยที่สําคัญของธนาคาร โดยธนาคารตองปฏิบัติตามขอกําหนดของหนวยงานกํากับดูแลที่เกี่ยวของ

การพิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หากเขาเกณฑการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการธนาคาร รองกรรมการ
ผูจดัการใหญหรอืผูดาํรงตําแหนงเทียบเทาผูบรหิารระดับสงู และผูบรหิารซึง่ดาํรงตําแหนงในสายกลยุทธและการเงินและผูทีเ่กีย่วของอืน่ๆ 
ตามขอกําหนดสํานักงาน กลต. คณะกรรมการธนาคารและฝายจัดการตองดําเนินการดังนี้

1) ดูแลใหสาระของรายการเปนธรรม คือ รายการนั้นสมเหตุสมผล เปนไปเพื่อประโยชนสูงสุดตอธนาคาร และเงื่อนไขของรายการ
ไมแตกตาง หรือเสมือนกับการทํารายการกับบุคคลภายนอก และ

2)  ดแูลใหกระบวนการพจิารณาและอนมุตัริายการดงักลาวมคีวามเปนธรรม โปรงใส ตรวจสอบได และมกีารเปดเผยขอมลูใหผูลงทนุ
ทราบอยางพอเพียง

การดําเนินการอนุมัติรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน มีขั้นตอนนําเสนอคณะกรรมการธนาคารเพ่ือขอมติเห็นชอบ โดยผูอนุมัติจะตองไมเปน
ผูมสีวนไดเสยีกับการทํารายการ และกรรมการท่ีมสีวนไดเสยีตองไมเขารวมประชุมและออกเสียง นอกจากน้ีอาจจัดใหมคีวามเห็นจาก
ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเพ่ิมเติม กรณีรายการดังกลาวตองขอความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุน

3. รายการระหวางกัน
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2555 ธนาคารมีรายการธุรกจิทีส่าํคญักบับริษทัยอย บริษทัทีเ่ก่ียวของกนั (เก่ียวของกนัโดยการมีผูถอืหุนรวมกัน) 
และบุคคลท่ีเกี่ยวของกัน (กรรมการหรือผูบริหารระดับผูอํานวยการฝายข้ึนไป) รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตามเง่ือนไขทางธุรกิจ
และเกณฑตามสัญญาท่ีตกลงรวมกันระหวางธนาคารและกิจการหรือบุคคลเหลาน้ันซ่ึงเปนไปตามการดําเนินธุรกิจปกติ (รายละเอียด
เปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 42 ของงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 
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-  รายการที่เกี่ยวโยงกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน มีดังนี้  

ชื่อและความสัมพันธ� ลักษณะและมูลค�ารายการ ความจําเป�นและความสมเหตุสมผล
ของรายการ โดยมีความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ

CIMB Bank Berhad (CIMB 
Bank) เปนผูถือหุนรายใหญของ
ธนาคารท่ีถือหุนรอยละ 93.15 
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลว
ทั้งหมดของธนาคาร

ตามมติของคณะกรรมการ เม่ือวันท่ี 16 มีนาคม 2554 
และวันท่ี 18 ตุลาคม 2554 อนุมัติการใชบริการงาน
ทดสอบความถูกตองแมนยํา (Validation) และงานพัฒนา
แบบจําลองการประเมินความเส่ียงดานเครดิต (Credit Risk 
Model Development) ของ CIMB Bank สําหรับธนาคาร
และบริษัทในเครือของธนาคาร โดย CIMB Bank ไมคิด
คาใชจายในการใชบริการ  

ตอมา ท่ีประชุมคณะกรรมการธนาคารเม่ือวันท่ี 26 
มกราคม 2555 ไดพิจารณาอนุมัติการจาย Professional 
Fees ใหแก CIMB Bank ตามระยะเวลาการทํางานในอัตรา
มาตรฐานท่ี RM 1,000/man-day (ไมรวมภาษี)สําหรับงาน
พัฒนาแบบจําลองการประเมินความเส่ียงดานเครดิตของ
ธนาคารและบริษัทในเครือ (ไดแก บจ. เซ็นเตอร ออโต ลีส 
และ บจ.เวิลดลีส) และงานทดสอบความแมนยําแบบจําลอง
การประเมินความเส่ียงดานเครดิตและแบบจําลองการ
ประเมินมูลคาผลิตภัณฑดานอนุพันธ เฉพาะของธนาคาร
เทาน้ัน ซ่ึงเปนรายการสนับสนุนธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 1/2555 เม่ือ
วันท่ี 26 มกราคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ีเปน
ตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาวเน่ืองจากดําเนินการตามเง่ือนไขของธนาคาร
แหงประเทศไทย (ธปท.) ในการขออนุญาตการใช
บริการงานทดสอบความแมนยําแบบจําลองจากบุคคล
ภายนอก โดยธนาคารตองจัดทํา Outsourcing 
Agreement กับ CIMB Bank และชําระคาใชจาย 
Professional Fees แก CIMB Bank อีกท้ังการ
ดําเนินธุรกิจดังกลาวเปนไปเพ่ือสนับสนุนการดําเนิน
ธุรกิจปกติของธนาคาร ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชน
ตอธนาคาร

CIMB Securities Interna-
tional Pte Ltd. (CIMBSI) 
(เปนบริษัทท่ีถือหุนรอยละ 100 
โดย CIMB Group Holdings 
Berhad (CIMB Group) ซ่ึง
ถือหุนโดยทางออมในธนาคาร
และบริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี 
(ประเทศไทย) จํากัด (“CIMBS”)

ธนาคารขายหุน CIMBS จํานวน 109,999,993 หุนมูลคา
ที่ตราไวหุนละ 10 บาท หรือคิดเปนรอยละ 99.99 ของ
ทุนจดทะเบียนท่ีออกและเรียกชําระแลวของ CIMBS ใหแก 
CIMBSI ในวันท่ี 2 กรกฎาคม 2555 โดยธนาคารไดรับ
คาขายหุน CIMBS รวมจํานวนท้ังส้ิน 1,117.60 ลานบาท

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 3/2555 
เม่ือวันท่ี 6 มีนาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ีเปน
ตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) มีความเห็นวาธนาคาร
จะไมไดรับความเสียหายหรือเสียประโยชนจากการ
เขาทํารายการดังกลาว โดยรายการน้ีเปนประโยชน
สูงสุดตอธนาคาร ท้ังน้ีไดรับอนุมัติจากท่ีประชุม
ใหญสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 18 เม่ือวันท่ี 12 เมษายน 
2555 แลว

CIMB Bank Berhad (Singa-
pore Branch) เปนบริษัทท่ีถือ
หุนรอยละ 100 โดย CIMB 
Group ซ่ึงถือหุนโดยทางออม
ในธนาคาร

CIMB Bank Berhad (Singapore Branch) ออก Stand-by 
Letter of Credit (SBLC) รับรองใหแกธนาคาร เพ่ือใชใน
การออกหนังสือคําประกันธนาคาร (LG) ใหแกบริษัทแหง
หน่ึง โดยอัตราคาธรรมเนียมของ LG เทากับรอยละ 0.20 
ตอป ซ่ึงเปนรายการธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 3/2555 
เม่ือวันท่ี 6 มีนาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ีเปน
ตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาว เน่ืองจากคาธรรมเนียม LG อยูในอัตราท่ี
คอนขางตํา และผูขอออกหนังสือ LG เปนบริษัทท่ี
ถือหุนโดยรัฐบาลประเทศสิงคโปร นอกจากน้ี LG 
ยังมี SBLC จาก CIMB Bank Berhad (Singapore 
Branch) คําประกันแบบ Back-to-Back และมีการ
เรียกเก็บคาธรรมเนียม LG ลวงหนา 4 ป โดยไม
ไดเรียกเก็บปตอปเชนกรณีทั่วไป อีกท้ังเปนการออก 
LG เพ่ือคําประกันรายไดตามเง่ือนไขท่ีระบุไว โดย
ธนาคารจะไดรับคาธรรมเนียมในการจัดจําหนายโดย
ประมาณ 24 ลานบาท รวมท้ังคาธรรมเนียมในการ
ดูแลผลประโยชน (Trustee) ปละ 1 ลานบาท อีก
ทั้งการดําเนินธุรกิจดังกลาวเปนการดําเนินธุรกิจปกติ
ของธนาคาร ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชนตอธนาคาร

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ชื่อและความสัมพันธ� ลักษณะและมูลค�ารายการ ความจําเป�นและความสมเหตุสมผล
ของรายการ โดยมีความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ

CIMB Securities (Singapore) 
Pte Ltd, CIMB Securities 
(HK) Ltd, CIMB Investment 
Bank Berhad (CIMB Group) 
เปนบริษัทท่ีถือหุนรอยละ 100 
โดย CIMB Group Holdings 
Berhad ซ่ึงถือหุนโดยทางออม
ในธนาคารและบริษทัหลักทรัพย 
ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด 
(CIMBS)

CIMBS เพ่ิมวงเงินซ้ือขายหลักทรัพยให CIMB Group เปน
บริษัทละ 2,500 ลานบาท สําหรับ End Clients ซ่ึงเปน
ผูลงทุนสถาบันท่ีมีการซ้ือขายระหวางประเทศและผูลงทุน
ตางประเทศ ซ่ึงเปนรายการธุรกิจปกติของ CIMBS

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 4/2555 
เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ีเปน
ตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาว เน่ืองจากดําเนินการตามอํานาจอนุมัติของ
บริษัท (Delegated Authority) สําหรับการเปดบัญชี
ซื้อขายหลักทรัพยใหกับกลุมลูกคาสถาบัน จํานวน 
2,500 ลานบาท ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการธนาคารอีกท้ังการดําเนินธุรกิจดังกลาว 
เปนการดําเนินธุรกิจปกติของ CIMBS ซ่ึงรายการน้ี
เปนประโยชนตอ CIMBS

CIMB Bank Berhad (CIMB 
Bank) และ CIMB Securities 
International Pte Ltd, Singa-
pore เปนบริษัทท่ีถือหุนรอยละ 
100 โดย CIMB Group ซ่ึงถือ
หุนโดยทางออมในธนาคาร

ธนาคารเปดบัญชีสกุลเงินตราตางประเทศหลัก เชน USD, 
EUR, JPY และ SGD หรือ สกุลเงินอ่ืนๆ ใหแก CIMB 
Bank และ CIMB Securities International Pte Ltd, 
Singapore เพ่ือรองรับธุรกรรมการโอนเงินท่ีเกี่ยวของกับ
ธุรกิจในพมา ซ่ึงเปนรายการธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 4/2555 
เม่ือวันท่ี 28 มีนาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ี
เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึง
งดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาว เน่ืองจากเปนการดําเนินธุรกิจปกติ
ของธนาคาร โดยมีเงื่อนไขการคาท่ัวไป ซ่ึงรายการน้ี
เปนประโยชนตอธนาคาร

CIMB Bank Berhad (CIMB 
Bank) และ CIMB Niaga 
อินโดนีเซีย เปนบริษัทท่ีถือ
หุนรอยละ 100 โดย CIMB 
Group ซ่ึงถือหุนโดยทางออม
ในธนาคาร

ธนาคารใหบริการ Regional ATM Link ต้ังแตวันท่ี 22 
เมษายน 2553 ซ่ึงเปนบริการถอนเงินและสอบถามยอด
ผานระบบเครือขาย ATM ภายในกลุมธนาคาร CIMB 
4 ประเทศ (มาเลเซีย ไทย อินโดนีเซีย และ สิงคโปร)

ตอมาในเดือนสิงหาคม 2554 ธนาคารมีแผนการขยายการ
ใหบริการเพ่ิมเติมไปยังประเทศกัมพูชา โดยธนาคารมีคาใช
จายและคาธรรมเนียมการใชบริการดังน้ี
1) คาใชจายในการพัฒนาระบบงานสารสนเทศภายในของ
ธนาคาร จํานวนเงิน 300,000 บาท (คํานวณจาก Man-day 
ของพนักงานภายในธนาคาร)
2) คาธรรมเนียมรายการท่ีเกิดระหวางธนาคารกับ CIMB 
Cambodia โดยธนาคารตองจายคาธรรมเนียมการทํารายการ
ถอนเงินของลูกคาจํานวน 1RM/รายการ และคาธรรมเนียม
สอบถามยอดเงินคงเหลือจํานวน 0.2 RM/รายการ โดย
ธนาคารจะจายคาธรรมเนียมตามการใชงานจริง (actual 
utilization rate) ผาน CIMB Bank และ CIMB Niaga 
อินโดนีเซีย ใหแก MEPS (ผูใหบริการ Switching ใน
ประเทศมาเลเซีย) และ Artajasa (ผูใหบริการ Switching 
ในประเทศอินโดนีเซีย) ซ่ึงเปนรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ
ของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 4/2555 
เม่ือวันที่ 28 มีนาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ี
เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึง
งดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาว เน่ืองจากการใหบริการดังกลาวใน
ประเทศกัมพูชา เปนการสนับสนุนหลักการ “ASEAN 
For You” ของกลุมธนาคาร CIMB Group และเพ่ือ
ขยายเครือขาย ATM ในการอํานวยความสะดวก
ใหกับลูกคาผูถือบัตร ATM ของธนาคาร อีกท้ังการ
ดําเนินธุรกิจดังกลาวเปนไปเพ่ือสนับสนุนการดําเนิน
ธุรกิจปกติของธนาคาร ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชน
ตอธนาคาร

บริษัทหลักทรัพย ซีไอ
เอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด 
(CIMBS) เปนบริษัทท่ีถือ
หุนรอยละ 100 โดย CIMB 
Group ซ่ึงถือหุนโดยทางออม
ในธนาคาร

ธนาคารอนุมัติวงเงิน PSR (Pre Settlement Risk) เพ่ือ
รองรับการทําธุรกรรม Swap โดยกันวงเงิน LTL (Sub-Debt) 
จํานวน 2.0 ลานบาท ของ CIMBS ซ่ึงเปนรายการธุรกิจ
ปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 6/2555 
เม่ือวันท่ี 31 พฤษภาคม 2555 (ยกเวนกรรมการ
ที่เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการ
ซึ่งงดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาว เน่ืองจากเปนการดําเนินธุรกิจปกติ
ที่มีเงื่อนไขการคาท่ัวไปเชนเดียวกับการทํารายการ
กับบุคคลภายนอก ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชนตอ
ธนาคาร

CIMB Securities International 
Pte Ltd. (CIMBSI) เปบริษัท
ที่ถือหุนรอยละ 100 โดย 
CIMB Group ซ่ึงถือหุนโดย
ทางออมในธนาคาร

ธนาคารอนุมัติการทําธุรกรรม FX spot จํานวน 1,200 ลาน
บาท ใหแก CIMBSI ซ่ึงเปนรายการธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 7/2555 เม่ือ
วันท่ี 28 มิถุนายน 2555 (ยกเวนกรรมการท่ีเปน
ตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึง
งดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาว เน่ืองจากเปนการดําเนินธุรกิจปกติ
ที่มีเงื่อนไขการคาท่ัวไปเชนเดียวกับการทํารายการ
กับบุคคลภายนอก ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชนตอ
ธนาคาร
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ชื่อและความสัมพันธ� ลักษณะและมูลค�ารายการ ความจําเป�นและความสมเหตุสมผล
ของรายการ โดยมีความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ

CIMB Bank Berhad (CIMB 
Bank) เปนผูถือหุนรายใหญของ
ธนาคารท่ีถือหุนรอยละ 93.15 
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลว
ทั้งหมดของธนาคาร

ธนาคารนําระบบ Regional Transaction Banking (RTB) 
ของ CIMB Bank สําหรับการทําธุรกรรมการโอนเงิน การ
ชําระคาสินคาและบริการ การสอบถามขอมูลทางการเงิน
ระหวางธนาคารและลูกคาท่ีเปนนิติบุคคล (แทนระบบ iBank 
& CMS) โดยธนาคารจายคาธรรมเนียมการใชระบบงานให
แก CIMB Bank เปนเงินจํานวน 1 บาท/รายการ (ระยะ
เวลา5 ป) ซ่ึงเปนรายการสนับสนุนธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 7/2555 
เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2555 (ยกเวนกรรมการท่ี
เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาวเพ่ือใหระบบงานการใหบริการเปนมาตรฐาน
เดียวกัน และสามารถรองรับการทําธุรกรรมผาน
ชองทาง Internet Banking ในระดับภูมิภาคภายใน
กลุม CIMB และเพ่ือรองรับการพัฒนาผลิตภัณฑ
ใหมแบบครบวงจร ตอบสนองความตองการลูกคาเพ่ือ
จูงใจมาใชบริการกับธนาคารมากข้ึน ซ่ึงเพ่ิมรายได
คาธรรมเนียมแกธนาคาร อีกท้ังการดําเนินธุรกิจดัง
กลาวเปนไปเพ่ือสนับสนุนการดําเนินธุรกิจปกติของ
ธนาคาร ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชนตอธนาคาร

บริษัทหลักทรัพย ซีไอ
เอ็มบี อินเตอรเนช่ันแนล 
(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 
(CIMBI) เปนบริษัทท่ีอยู
ใน CIMB Group โดย CIMB 
Group เปนผูถือหุนรายใหญทาง
ออมของธนาคาร

ธนาคารแตงต้ัง CIMBI เปนตัวแทนในการรับจองซ้ือหุน
เพ่ิมทุนของธนาคาร โดยคิดคาบริการเปนเงินจํานวน
ทั้งส้ิน 642,000 บาท (รวมภาษีมูลคาเพ่ิม)

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 7/2555 
เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2555 (ยกเวนกรรมการท่ี
เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาวเพ่ือความคลองตัวในการดําเนินการระดม
ทุนของธนาคาร โดยธนาคารจะไมไดรับความเสีย
หายหรือเสียประโยชนจากการเขาทํารายการดังกลาว 
โดยรายการน้ีเปนประโยชนสูงสุดตอธนาคาร

CIMB Bank Berhad (CIMB 
Bank) เปนผูถือหุนรายใหญของ
ธนาคารท่ีถือหุนรอยละ 93.15 
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลว
ทั้งหมดของธนาคาร

ธนาคารนําระบบ ShARP (Self Assessment Review 
Programme) ของ CIMB Bank สําหรับติดตามความเส่ียง
ในหนวยงานสารสนเทศและปฏิบัติการ โดยคิดคาบริการ
จํานวน 670,000 บาท (ระยะเวลา 5 ป) ซ่ึงเปนรายการ
สนับสนุนธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 7/2555 
เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2555 (ยกเวนกรรมการ
ที่เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการ
ซึ่งงดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาว เน่ืองจากหากเทียบกับธนาคารตอง
ลงทุนเพ่ือพัฒนาระบบเองจะเปนเงินจํานวนท้ังส้ิน 
6.7 ลานบาท อีกท้ังการดําเนินธุรกิจดังกลาวเปนไป
เพ่ือสนับสนุนการดําเนินธุรกิจปกติของธนาคาร ซ่ึง
รายการน้ีเปนประโยชนตอธนาคาร

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 
ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด 
(CPAM) เปนบริษัทท่ีอยูใน 
CIMB Group โดย CIMB 
Group เปนผูถือหุนรายใหญทาง
ออมของธนาคาร

ธนาคารใหบริการทําบัญชีกองทุนใหกับ CPAM โดยคิดคา
ธรรมเนียมการใหบริการในอัตรารอยละ 0.04 ของมูลคา
ทรัพยสินสุทธิ (ขนาดกองทุนภายใตการจัดการจํานวน 
10,000 ลานบาท)(ระยะเวลา 5 ป) ซ่ึงเปนรายการธุรกิจ
ปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 9/2555 
เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ี
เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาวเน่ืองจากธนาคารจะมีรายไดคาธรรมเนียม
และบริการเพ่ิมข้ึน อีกท้ังการดําเนินธุรกิจดังกลาว
เปนไปเพ่ือการดําเนินธุรกิจปกติของธนาคาร ซ่ึง
รายการน้ีเปนประโยชนตอธนาคาร

CIMB Islamic Bank Berhad 
เปนบริษัทท่ีถือหุนรอยละ 100 
โดย CIMB Group ซ่ึงถือหุน
โดยทางออมในธนาคาร

ธนาคารเปนตัวแทนใหบริการโอนเงินดวนระหวางประเทศ
ผานระบบ $peed$end (web-based) ของ CIMB Islamic 
Bank Berhad โดยธนาคารไดรับคาบริการอัตรารอยละ 30 
จากรายไดคาธรรมเนียม และรอยละ 30 จากรายไดอัตรา
แลกเปล่ียนเงิน ซ่ึงเปนรายการธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 9/2555 
เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ี
เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาวเน่ืองจากสามารถเพ่ิมรายไดคาธรรมเนียม
และรายไดจากอัตราแลกเปล่ียนใหกับธนาคาร อีก
ทั้งการดําเนินธุรกิจดังกลาวเปนไปเพ่ือการดําเนิน
ธุรกิจปกติของธนาคาร ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชน
ตอธนาคาร

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 
ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด 
(CPAM) เปนบริษัทท่ีอยูใน 
CIMB Group โดย CIMB 
Group เปนผูถือหุนรายใหญทาง
ออมของธนาคาร

ธนาคารอนุมัติเพ่ิมวงเงิน L/G จากเดิมจํานวน 0.435 ลานบาท 
เปนจํานวน 3.565 ลานบาท สําหรับการทําสัญญาเปนนาย
ทะเบียนกองทุนสํารองเล้ียงชีพแหงหน่ึงใหแก CPAM ซ่ึงเปน
รายการธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 9/2555 
เม่ือวันท่ี 27 สิงหาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ี
เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึง
งดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาวเน่ืองจากธุรกรรมดังกลาวเปนการ
ดําเนินธุรกิจปกติ ท่ีมีเงื่อนไขการคาท่ัวไปเชนเดียวกับ
การทํารายการกับบุคคลภายนอก ซ่ึงรายการน้ีเปน
ประโยชนตอธนาคาร

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ชื่อและความสัมพันธ� ลักษณะและมูลค�ารายการ ความจําเป�นและความสมเหตุสมผล
ของรายการ โดยมีความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ

CIMB Bank Berhad (CIMB 
Bank) เปนผูถือหุนรายใหญของ
ธนาคารท่ีถือหุนรอยละ 93.71 
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลว
ทั้งหมดของธนาคาร

* ภายหลังการเสนอขายหุน
เพ่ิมทุนแกผูถือหุนเดิมตาม
สัดสวนการถือหุนเดิมเสร็จส้ิน
เม่ือวันท่ี 27 กรกฎาคม 2555 
CIMB Bank ถือหุนในธนาคาร
จํานวนรวม 19,757.95 ลานหุน 
คิดเปนรอยละ 93.71 ของ
จํานวนหุนท่ีออกและจําหนายได
แลวท้ังหมดของธนาคาร

ธนาคารทําธุรกรรมปองกันความเส่ียง Callable swap อายุ 
11 ป (เกินระยะเวลาสูงสุดของวงเงินอีก 1 ป) กับ CIMB 
Bank ในวงเงิน PSR จํานวน 50.04 ลานบาท (ภายใต
วงเงินรวม PSR จํานวน 9,506 ลานบาท) ซ่ึงเปนรายการ
ธุรกิจปกติของธนาคาร  

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 10/2555 
เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2555 (ยกเวนกรรมการท่ี
เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาว เน่ืองจาก CIMB Bank มีสถานะทางการ
เงินมีสภาพคลองและระดับเงินทุนท่ีดี นอกจากน้ีชวย
ลดความเส่ียงของธนาคารตามภาระท่ีมีอยูกับลูกคา 
อีกท้ังธุรกรรมดังกลาวเปนการดําเนินธุรกิจปกติที่
มีเงื่อนไขการคาท่ัวไปเชนเดียวกับการทํารายการ
กับบุคคลภายนอก ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชนตอ
ธนาคาร

บริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี 
(ประเทศไทย) จํากัด 
(CIMBS) เปนบริษัทท่ีอยูใน
กลุมของ CIMB Group โดย 
CIMB Group เปนผูถือหุน
รายใหญทางออมของธนาคาร

ธนาคารอนุมัติวงเงินใหม PSR จํานวน 10 ลานบาท เพ่ือใช
สําหรับธุรกรรม FX ระยะเวลาไมเกิน 3 เดือน และตออายุ
วงเงินสินเช่ือรวมจํานวน 355 ลานบาท ใหแก CIMBS ซ่ึง
เปนรายการธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 10/2555 
เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 2555 (ยกเวนกรรมการ
ที่เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการ
ซึ่งงดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาว เน่ืองจากเปนการดําเนินธุรกิจปกติ
ที่มีเงื่อนไขการคาท่ัวไปเชนเดียวกับการทํารายการ
กับบุคคลภายนอก ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชนตอ
ธนาคาร

CIMB Bank Berhad (CIMB 
Bank) เปนผูถือหุนรายใหญของ
ธนาคารท่ีถือหุนรอยละ 93.71 
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดแลว
ทั้งหมดของธนาคาร

ธนาคารใชบริการงานดานเทคโนโลยีในการพัฒนาระบบงาน 
Internal Credit Rating System (ICRES) โดยธนาคารจะ
ชําระคาใชจายใหแก CIMB Bank ดังน้ี
1)  คาพัฒนาระบบจํานวน 2.97 ลานบาท (ภายในระยะ
เวลา 5 ป)
2) คาเช่ือมตอสัญญาณระหวางประเทศ (International 
bandwidth) จํานวน 6.48 ลานบาท (ภายในระยะเวลา 
5 ป) 
ทั้งน้ี คาใชจายขางตนท้ังหมดรวมคาใชจายสํารอง 
(contingency) รอยละ 10 รวมเปนจํานวนเงินท้ังส้ิน 
10.13 ลานบาท ซ่ึงเปนรายการสนับสนุนธุรกิจปกติของ
ธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 11/2555 เม่ือ
วันท่ี 24 ตุลาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ีเปน
ตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาว เน่ืองจากธนาคารจะไดรับประโยชนจากการ
ประหยัดคาใชจายจากการจัดอันดับความเส่ียงของ
ลูกคา non-retail ดวยระบบ ICRES แทนการจัดอัน
อับความเส่ียงแบบ manual โดยใช template และ 
CIMB Bank จะเปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการ
พัฒนาระบบท้ังหมดจํานวน 17.96 ลานบาท ซ่ึงคา
ใชจายดังกลาวจะถูกนํามา charge back ในภายหลัง 
รวมเปนเงินท้ังส้ิน 10.13 ลานบาท (ระยะเวลา 5 ป) 
ทั้งน้ีหากเทียบกับการใชบริการพัฒนาระบบจาก
บริษัทภายนอกไดเสนอคาบริการจํานวนเงิน 31.55 
ลานบาท ดังน้ัน ทําใหธนาคารลดตนทุนคาใชจายการ
พฒันาระบบไดเปนจํานวนเงิน 21.10 ลานบาท อีก
ทั้งการดําเนินธุรกิจดังกลาวเปนไปเพ่ือการสนับสนุน
ธุรกิจปกติของธนาคาร ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชน
ตอธนาคาร

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 
ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด 
(CPAM) เปนบริษัทท่ีอยูใน 
CIMB Group โดย CIMB 
Group เปนผูถือหุนรายใหญ
ทางออมของธนาคาร

ธนาคารใหบริการ (Insourcing) งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
แก CPAM โดยธนาคารคิดคาบริการจํานวน 32,100 บาท 
(รวมภาษีมูลคาเพ่ิม)

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 11/2555 
เม่ือวันท่ี 24 ตุลาคม 2555 (ยกเวนกรรมการท่ีเปน
ตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการซ่ึงงด
ออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติรายการ
ดังกลาว เน่ืองจากธนาคารจะมีรายไดคาธรรมเนียม
และบริการเพ่ิมข้ึน ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชนตอ
ธนาคาร
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ชื่อและความสัมพันธ� ลักษณะและมูลค�ารายการ ความจําเป�นและความสมเหตุสมผล
ของรายการ โดยมีความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัทบริหารสินทรัพย สาทร 
จํากัด (บบส.สาทร) เปนบริษัท
ที่อยูใน CIMB Group โดย 
CIMB Group เปนผูถือหุนราย
ใหญทางออมของธนาคาร

ธนาคารขายสินทรัพยดอยคุณภาพ (NPL) จนถึงวันท่ี 30 
พฤศจิกายน 2555 (จํานวนประมาณ 30 บัญชี) ใหแก 
บบส. สาทร ในราคา 99.49 ลานบาท ซ่ึงเปนรายการธุรกิจ
ปกติของธนาคาร

ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 13/2555 
เมื่อวันท่ี 18 ธันวาคม 2555 (ยกเวนกรรมการ
ที่เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการ
ซึ่งงดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) ไดพิจารณาตาม
ความเห็นของท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระโดย 
บจ. เจดี พารทเนอร เก่ียวกับรายการระหวาง
ธนาคารกับ บบส.สาทร ใหความเห็นถึงความสมเหตุ
สมผลของวิธีการกําหนดราคาขายทรัพยสิน NPL วา 
ราคาท่ีซื้อขายมีความเหมาะสมและเปนธรรม โดย
อยูชวงระหวางราคาประเมินท่ีเหมาะสม อีกท้ังการ
ดําเนินธุรกิจดังกลาวเปนไปเพ่ือการดําเนินธุรกิจปกติ
ของธนาคาร ท่ีมีเงื่อนไขการคาท่ัวไปเชนเดียวกับ
การทํารายการกับบุคคลภายนอก ซ่ึงรายการน้ีเปน
ประโยชนตอธนาคาร

CIMB Bank Berhad (CIMB 
Bank) และ CIMB Niaga 
(กลุม CIMB) เปนบริษัทท่ี
ถือหุนรอยละ 100 โดย CIMB 
Group ซ่ึงถือหุนโดยทางออม
ในธนาคาร

ธนาคารอนุมัติเพ่ิมวงเงิน (BEP, FBG และ DSR จํานวน
รวม 5,400 ลานบาท ใหกับกลุม CIMB เพ่ือรองรับ
ธุรกรรม Trade Finance, FX และ Derivative ซ่ึงเปน
รายการธุรกิจปกติของธนาคาร

ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 13/2555 
เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม 2555 (ยกเวนกรรมการ
ที่เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการ
ซึ่งงดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาว เน่ืองจากเปนการดําเนินธุรกิจปกติ
ที่มีเงื่อนไขการคาท่ัวไปเชนเดียวกับการทํารายการ
กับบุคคลภายนอก ซ่ึงรายการน้ีเปนประโยชนตอ
ธนาคาร

CIMB Bank (L) Limited 
(CIMB Bank (L))เปนบริษัทท่ี
ถือหุนรอยละ 100 โดย CIMB 
Group ซ่ึงถือหุนโดยทางออม
ในธนาคาร

ธนาคารสนับสนุนการเปนผูจัดการการจัดจําหนายหนวย
ลงทุนในตางประเทศของ CIMB Bank (L) สําหรับการ
เสนอขายหนวยลงทุนของกองทุนแหงหน่ึง โดยธนาคารไดรับ
คาธรรมเนียมการจัดการ (Management Fee) ในอัตรารอยละ 
75 ของคาธรรมเนียมท่ี CIMB Bank (L) ไดรับจากการเปน
ผูจัดการการจัดจําหนายหนวยลงทุนในตางประเทศ หรือ
คิดเปนจํานวนเงินไมเกิน 17.10 ลานบาท ซ่ึงเปนรายการ
ธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 13/2555 
เมื่อวันท่ี 18 ธันวาคม 2555 (ยกเวนกรรมการ
ที่เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการ
ซึ่งงดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาวเน่ืองจากเปนการดําเนินธุรกิจ
ปกติของธนาคาร โดยรายการดังกลาวเปนไปเพ่ือ
ประโยชนสูงสุดของธนาคาร เน่ืองจากธนาคารไม
สามารถดําเนินการเปนผูจัดการการจัดจําหนายหนวย
ลงทุนในตางประเทศเองได จึงมีความจําเปนตองรวม
มือกับ CIMB Bank (L) ในการดําเนินการดังกลาว 
ซึ่งถือเปนการสรางรายไดคาธรรมเนียมใหแกธนาคาร
เพ่ิมข้ึน ท้ังน้ี ในสวนของคาธรรมเนียมการจัดการท่ี
ธนาคารจะไดรับจากการดําเนินงานในอัตรารอยละ 
75 ของคาธรรมเนียมท่ี CIMB Bank (L) ไดรับ
จากการเปนผูจัดการการจัดจําหนายหนวยลงทุนใน
ตางประเทศ หรือคิดเปนจํานวนเงินไมเกิน 17.10 
ลานบาท ซ่ึงเปนคาธรรมเนียมสัดสวนใหญ ซ่ึงรายการน้ี 
เปนประโยชนตอธนาคาร

CIMB Bank (L) Limited 
(CIMB Bank (L)) เปนบริษัท
ที่ถือหุนรอยละ 100 โดย 
CIMB Group ซ่ึงถือหุนโดยทาง
ออมในธนาคาร

ธนาคารสนับสนุนการเปนผูจัดการการจัดจําหนายหุนสามัญ
ในตางประเทศของ CIMB Bank (L) สําหรับการเสนอ
ขายหุนสามัญเพ่ิมทุนตอประชาชนเปนคร้ังแรกของบริษัท
มหาชนแหงหน่ึง โดยธนาคารไดรับคาธรรมเนียมการจัดการ 
(Management Fee) จํานวนประมาณ 8.62 ลานบาท หรือ 
คิดเปนอัตรารอยละ 61 ของคาธรรมเนียมท่ี CIMB Bank 
Limited ไดรับจากการเปนผูจัดการการจัดจําหนายหนวย
ลงทุนในตางประเทศ ซ่ึงเปนรายการธุรกิจปกติของธนาคาร

ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 13/2555 
เมื่อวันท่ี 18 ธันวาคม 2555 (ยกเวนกรรมการ
ที่เปนตัวแทนของ CIMB Bank ในคณะกรรมการ
ซึ่งงดออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ี) เห็นควรอนุมัติ
รายการดังกลาวเน่ืองจากเปนการดําเนินธุรกิจ
ปกติของธนาคาร โดยรายการดังกลาวเปนไปเพ่ือ
ประโยชนสูงสุดของธนาคาร เน่ืองจากธนาคารไม
สามารถดําเนินการเปนผูจัดการการจัดจําหนายหุน
สามัญในตางประเทศเองได จึงมีความจําเปนตองรวม
มือกับ CIMB Bank (L) ในการดําเนินการดังกลาว 
ซึ่งถือเปนการสรางรายไดคาธรรมเนียมใหแกธนาคาร
เพ่ิมข้ึน ท้ังน้ี ในสวนของคาธรรมเนียมท่ีธนาคารจะ
ไดรับจากการดําเนินงานดังกลาวเปนจํานวนประมาณ 
8.62 ลานบาท หรือคิดเปนอัตรารอยละ 61 ของคา
ธรรมเนียมท่ี CIMB Bank (L) ไดรับจากการเปน
ผูจัดการการจัดจําหนายหุนสามัญในตางประเทศ 
ซึ่งเปนคาธรรมเนียมสัดสวนใหญ ซ่ึงรายการน้ีเปน
ประโยชนตอธนาคาร
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รายการสินเชื่อ เงินฝาก และภาระผูกพัน     
ก. ธนาคารมเีงนิใหสนิเช่ือ ภาระผกูพนัและเงนิฝากกบักจิการทีธ่นาคารและบรษิทัยอย หรอืกรรมการหรอืผูบรหิารระดบัผูชวยกรรมการ
ผูจัดการใหญขึ้นไป หรือตําแหนงเทียบเทาถือหุนรวมกันตั้งแตรอยละ 10 ขึ้นไปของทุนท่ีชําระแลวของกิจการนั้น ดังนี้  
 
                        หนวย: ลานบาท

รายช่ือบริษัท  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555

(%)
การถือหุ�น มีผู�บริหารร�วมกัน

ภาระ
ผูกพัน

เงินให�สินเช่ือคงค�าง/
เงินลงทุนในลูกหน้ี เงินฝาก การกู�ยืม

บริษัทใหญ
CIMB Bank Berhad
สัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบ้ีย
- รับอัตราดอกเบ้ียคงท่ี
- รับอัตราดอกเบ้ียลอยตัว
สญัญาอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตาง
ประเทศทันทีและลวงหนา
- สัญญาซ้ือ
- สัญญาขาย

152

21,526
38,408

841
60

-

-
-

-
-

-

-
-

-
-

678

-
-

-
-

93.71 -

บริษัทยอย
บจ. เซ็นเตอร ออโต ลีส - 8,063 72 - 99.99 นายสุรชัย  จิตตรัตนเสนีย

นางกําภู วิสุทธิผล
นายอริชัย นุมลมุล
เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนาม

บจ. ซีที คอลล - 6 27 - 99.99 นายทรงวุฒิ บัวเข็ม
นายสุรินทร ภควลีธร
เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนาม

บง. กรงุไทยธนกจิ จาํกดั (มหาชน)* - - - - 99.10 -

บจ. เวิลดลีส 550 1,645 52 - 99.99 นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ
นายวิศาลท บูรณสันติกูล
นางสาวสุวรรณา ลีวีระพันธ
นายสุธี ตันธนะ
เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนาม

บริษัทภายใตการควบคุมเดียวกัน
CIMB Bank (L) Ltd.
สัญญาแลกเปล่ียนเงินตรา
ตางประเทศและอัตราดอกเบ้ีย
- สัญญาขาย
สัญญาอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา
ตางประเทศทันทีและลวงหนา
- สัญญาขาย

-

2,855

22

-

-

-

-

-

-

2,566

-

-

- -

บลจ. ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล 1 - - - นายณรงคชยั วองธนะวิโมกษ
เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนาม

บล. ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) - - - - - -

บจ. บริหารสินทรัพย สาทร - - 48 - - -

บล. ซีไอเอ็มบี-จีเค (ประเทศไทย) - - - - - -

บริษัทอ่ืน - 111 2 - - -

บุคคลท่ีเกี่ยวของกัน - 3 97 - - -

ธนาคารจายดอกเบี้ยสําหรับเงินฝากจากกิจการและบุคคลท่ีเกี่ยวของกันในอัตราปกติสําหรับผูฝากเงินท่ัวไป

ข. ธนาคารไมมีบุคคลที่อาจมีความขัดแยงถือหุนในบริษัทยอยหรือบริษัทรวมของธนาคารรวมกันเกินกวารอยละ 5 ของจํานวนหุนที่มี
สิทธิออกเสียงของบริษัทยอยหรือบริษัทรวมของธนาคาร

62 / 63 การกํากับดูแลกิจการท่ีดี



• ความเปนมาของรายการระหวางกันและความสมเหตุสมผลของรายการ
รายการระหวางกันซึ่งธนาคารมีเงินใหสินเช่ือและภาระผูกพันกับกรรมการหรือผูบริหารระดับผูชวยกรรมการผูจัดการใหญขึ้นไปหรือ
ตาํแหนงเทียบเทานัน้ เปนการใหกูยมืซึง่เปนสวัสดกิารของธนาคาร อัตราดอกเบ้ียท่ีใชเปนอตัราดอกเบ้ียสวัสดกิารสําหรับพนักงานของ
ธนาคาร รายการระหวางกันซึ่งธนาคารมีเงินใหสินเชื่อ ภาระผูกพัน และเงินฝากแกกิจการที่ธนาคารหรือบริษัทยอย กรรมการหรือ
ผูบริหารระดับผูชวยกรรมการผูจัดการใหญขึ้นไปหรือตําแหนงเทียบเทา ถือหุนรวมกันตั้งแตรอยละ 10 ขึ้นไปของทุนท่ีชําระแลวของ
กจิการ บางสวนเปนเงนิกูทีโ่อนมาจากการควบรวมกจิการกบัธนาคาร บางสวนมาจากการปรบัปรงุโครงสรางหนีข้องลูกหน้ีและบางสวน
เปนเงินใหสินเชื่อใหม โดยใชอัตราดอกเบี้ยตามอัตราตลาดทั่วไปและเปนเงื่อนไขปกติของการทําธุรกิจ

• ขั้นตอนการอนุมัติรายการระหวางกันและมาตรการคุมครองผูลงทุน
ตามขอบงัคับของธนาคาร การอนุมตัริายการระหวางกนัของธนาคารจะตองผานขัน้ตอนในการพิจารณาอนุมตัติามนโยบาย ระเบียบปฏิบตัิ
ของธนาคาร รวมท้ังตองผานการวิเคราะหและการใหความเห็นชอบของคณะกรรมการท่ีมีอํานาจหนาท่ีที่เกี่ยวของ คณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการธนาคาร โดยผูบรหิารหรือกรรมการท่ีมสีวนไดเสยีในเร่ืองน้ันๆ จะไมเขารวมพจิารณาอนุมตัใินเร่ืองดังกลาว

• แนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต
การทํารายการระหวางกนัของธนาคาร เปนรายการซ่ึงเปนการดําเนินธรุกจิท่ัวไป โดยทุกรายการไดดาํเนินการตามข้ันตอนและวิธปีฏบิตัิ
ในการอนุมัติตามที่กําหนด และสอดคลองกับหลักเกณฑของของหนวยงานกํากับดูแลที่เกี่ยวของ มีความเปนไปไดวาการทํารายการ
ระหวางกันในอนาคตจะยังคงเกิดข้ึนตามการดําเนินธรุกจิของธนาคาร ซ่ึงธนาคารไดมกีารกําหนดข้ันตอนและวิธปีฏิบตัใินการอนุมตัแิละ
ทบทวนรายการอยางชัดเจนไวแลว

4. การควบคุมภายใน
ธนาคารจัดโครงสราง วางนโยบายและระเบียบการปฏิบัติงานเพ่ือใหมีระบบบริหารความเส่ียงและระบบการควบคุมภายในท่ีดีเพื่อให
ธุรกิจของธนาคารเติบโตอยางมั่นคงและเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลท่ีดี  

• องคกรและสภาพแวดลอม
ธนาคารมีการจัดองคกรโดยคํานงึถงึการแบงแยกหนาทีท่ีเ่หมาะสมเพ่ือใหมรีะบบบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน รวมท้ังระบบ
ควบคุมติดตามและตรวจสอบท่ีมปีระสิทธิผล นอกจากน้ี ธนาคารยังมกีารติดตามดูแลการปฏิบตังิานของพนักงานอยางตอเน่ืองใหเปน
ไปตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจและมีการปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียอยางเปนธรรม ธนาคารมีการจัดทําแผน
ธุรกิจระยะสั้นและระยะกลางเพ่ือกําหนดแผนกลยุทธและทิศทางการดําเนินธุรกิจ ซ่ึงมีการสื่อสารใหพนักงานระดับบริหารทั้งองคกร
ไดทราบและนําไปดําเนินการใหบรรลุแผนและเปาหมายที่วางไว

• การบริหารความเส่ียง
ธนาคารใหความสาํคัญตอการบรหิารและจดัการความเสีย่งทัง้จากปจจยัภายในและภายนอก คณะกรรมการธนาคารแตงตัง้คณะกรรมการ
บรหิารความเส่ียง (Risk Management Committee) เพ่ือกาํหนดบทบาท หนาที ่ความรบัผดิชอบ ตลอดจนประเมินผลการปฏิบตังิาน
ใหเปนไปตามแผนงานการบรหิารความเสีย่งทีก่าํหนดไว สายบรหิารความเสีย่งเปนผูกาํหนดนโยบายและระเบียบงานตางๆ ดานบรหิาร
ความเสี่ยงของธนาคาร ตลอดจนกําหนดมาตรการการควบคุมและติดตามความเสี่ยงตางๆ และเสริมสรางความตระหนักในการเปน
เจาของความเสี่ยงของพนักงานทุกทานอยางตอเนื่อง

• การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร
ธนาคารมีการกําหนดและทบทวน ขอบเขต อํานาจหนาที่ และอํานาจการอนุมัติวงเงินของผูบริหารแตละระดับรวมทั้งมีการแบงแยก
หนาทีร่ะหวางผูบริหารระดับตางๆ อยางชดัเจนเปนกลไกสําคญัในการถวงดลุอํานาจการบริหาร (Check and Balance) โดยจัดทาํเปน
ระเบียบงานที่เปนลายลักษณอักษรและมีการทบทวนความเหมาะสมอยางสมํ่าเสมอ 
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ธนาคารมกีารกาํหนดนโยบายและระเบยีบปฏบิตัใินการใหสนิเชือ่แกหรอืลงทนุในกจิการทีธ่นาคาร ผูถอืหุน หรอืผูบรหิารระดบัสงูของ
ธนาคาร รวมทั้งผูที่เกี่ยวของมีผลประโยชนเกี่ยวของ ซึ่งในกรณีที่มีการทําธุรกรรมดังกลาวกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร 
หรือบุคคลท่ีเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว ฝายบริหารจะนําเสนอคณะกรรมการธนาคารเพ่ือพิจารณาทุกครั้ง สวนธุรกรรมการขาย 
ใหเชา รับซื้อ หรือเชาทรัพยสินใดๆ กับกรรมการผูมีอํานาจจัดการ ผูถือหุนรายใหญและผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวจะตองปฏิบัติ
ตามนโยบายที่ธนาคารกําหนด

นอกจากน้ี ธนาคารมีฝายกํากับการปฏิบัติงานทําหนาที่ติดตามควบคุมการดําเนินงานของธนาคารใหเปนไปตามกฎหมาย และกฎ
ระเบียบของหนวยงานตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของธนาคาร และมีดานตรวจสอบภายในซ่ึงเปนหนวยงานอิสระทําหนาที่ตรวจสอบ
การบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของหนวยงานตางๆ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

• ระบบสารสนเทศและการส่ือสารขอมูล
ธนาคารใชนโยบายและวิธกีารทางการบัญชตีามมาตรฐานการบัญชทีีเ่ปนทีย่อมรับโดยท่ัวไปและเหมาะสมกับธรุกิจของธนาคาร ธนาคาร
มีการพัฒนาจัดการระบบขอมูลสารสนเทศ และระบบฐานขอมูลอื่นๆ อยางตอเน่ืองเพ่ือใหสามารถเรียกใชขอมูลที่สําคัญๆ ไดอยาง
เพียงพอและทันตอสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป ธนาคารมีระเบียบเกี่ยวกับระบบการควบคุมเอกสารสําคัญดวยอิเล็กโทรนิกสเพ่ือใช
ในการติดตามและจัดเก็บเอกสารสําคัญตางๆ ไดอยางเหมาะสมและรัดกุม นอกจากนี้ ธนาคารมีการสื่อสารนโยบายระเบียบปฏิบัติ
งานไปยังพนักงานที่เกี่ยวของทุกระดับ

• ระบบการกํากับและติดตาม
ธนาคารมีระบบการกํากับและติดตามการปฏิบัติตามวัตถุประสงค กลยุทธ นโยบาย ระเบียบวิธีปฏิบัติ กฎหมายและกฎระเบียบที่
เกี่ยวของ ตลอดจนระบบการควบคุมภายในที่ธนาคารกําหนดไว ทั้งนี้ ธนาคารมีการจัดทําแผนงานประจําป ซ่ึงจะมีการทบทวนเปน
ระยะๆ เพ่ือใหการดําเนินการมีประสิทธิผลและสอดคลองกับสภาวการณที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว นอกจากนี้ คณะกรรมการ
ตรวจสอบจะกํากับดูแลใหมีการปฎิบัติ ปรับปรุงแกไข หรือการดําเนินมาตรการอยางเปนรูปธรรมตามขอสังเกตหรือขอเสนอแนะ 
ตลอดจนติดตามผลการดําเนินการหรือการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะอยางสมํ่าเสมอเพื่อใหมั่นใจวาการดําเนินการตามขอเสนอ
แนะนั้นใหผลเปนที่นาพอใจ

ง.  การประชุมคณะกรรมการ 
ธนาคารมกีารกาํหนดวนัประชมุคณะกรรมการไวลวงหนาตลอดทัง้ป โดยจดัใหมกีารประชมุคณะกรรมการธนาคารอยางนอยหนึง่ครัง้
ในทุกๆ ไตรมาส มีการกําหนดวาระการประชุมเพ่ือทราบและเพ่ือพิจารณาอยางชัดเจน และอาจจัดใหมีการประชุมวาระพิเศษ
เพ่ิมเติมตามความเหมาะสม โดยเลขานุการคณะกรรมการธนาคารจะจัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมระเบียบวาระการประชุมและ
เอกสารประกอบตางๆ ไปยังคณะกรรมการแตละทานลวงหนาไมนอยกวา 7 วันกอนการประชุม เพ่ือใหคณะกรรมการและผูบริหาร
ไดพิจารณา ศึกษาวาระการประชุมอยางเพียงพอและจัดสรรเวลาในการประชุมอยางเหมาะสม เลขานุการคณะกรรมการธนาคารเปน
ผูจดบันทึกการประชุมเปนลายลักษณอักษร และจัดเก็บรายงานการประชุมท่ีผานการรับรองจากคณะกรรมการธนาคาร เพื่อพรอม
สําหรับใหคณะกรรมการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของตรวจสอบได ในป 2555 ธนาคารไดจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการธนาคาร
รวมจํานวน 13 ครั้ง รายละเอียดการเขารวมประชุมของกรรมการไดเปดเผยไวในหัวขอ “การเขารวมประชุมของกรรมการ”

จ. การประเมินตนเองของคณะกรรมการ
ธนาคารจัดใหมกีารประเมินผลการปฏิบตังิานของคณะกรรมการเปนประจําทุกป เพือ่ใหคณะกรรมการรวมกนัพิจารณาผลการปฏิบตังิาน 
ปญหาและอุปสรรค ตลอดจนขอสังเกตและขอเสนอแนะตางๆ อันจะนําไปสูการปรับปรุงแกไขการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น โดยแบบประเมินผลการปฏิบัติของคณะกรรมการธนาคาร แบงออกเปน 6 สวน ไดแก 1) โครงสรางและคุณสมบัติของคณะ
กรรมการ 2) บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 3) การประชุมคณะกรรมการ 4) การทําหนาท่ีของกรรมการ 
5) ความสัมพันธกับฝายจัดการ 6) การพัฒนาตนเองของกรรมการและผูบริหาร โดยเลขานุการคณะกรรมการธนาคารทําหนาที่
รวบรวมผลประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการเสนอตอประธานกรรมการ เพื่อพิจารณาทบทวนแนวปฏิบัติเปนไปตามกฎบัตร
ของคณะกรรมการตอไป
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ฉ. คาตอบแทนกรรมการและผูบริหารระดับสูง
คณะกรรมการธนาคารมีนโยบายใหเปดเผยจํานวนคาตอบแทนของกรรมการและผูบริหารระดับสูงตามหลักเกณฑที่พระราชบัญญัติ
บริษทัมหาชนและกฎ ระเบยีบ ขอบงัคับของหนวยงานท่ีกาํกับดแูล ท้ังนี ้คาตอบแทนดังกลาวมีอตัราทีเ่หมาะสมเทียบเคยีงไดกบัระดบั
คาตอบแทนของสถาบันอื่น โดยมีหลักเกณฑดังนี้

• คาตอบแทนคณะกรรมการ
ธนาคารกําหนดเกี่ยวกับคาตอบแทนกรรมการไวในขอบังคับของธนาคารอยางกวางๆ เพื่อใหมีความยืดหยุนเพียงพอที่จะปรับเปลี่ยน
ไดตามผลการดําเนินงานและเหมาะสมตามสถานการณ โดยกําหนดใหกรรมการของธนาคารมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากธนาคารใน
รูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ซ่ึงที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาอนุมัติ โดยที่
ประชุมผูถือหุนอาจกําหนดเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปนหลักเกณฑ และจะกําหนดไวเปนคราวๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวา
จะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ทั้งนี้ ไมกระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจางของธนาคารซึ่งไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการในอันที่จะ
ไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของธนาคาร

คณะกรรมการธนาคารเปนผูเสนอขอมลูตอทีป่ระชุมผูถอืหุน โดยเสนอคาตอบแทนใหสอดคลองกับการสรางผลตอบแทนระยะยาวให
กับธนาคารและผูถือหุน และคํานึงถึงปจจัยตางๆ เชน ความสอดคลองกับคาตอบแทนในอุตสาหกรรมเดียวกัน

ทั้งนี้ ที่ประชุมใหญสามัญผูถือหุนครั้งที่ 18 (ประจําป 2555) เมื่อวันท่ี 12 เมษายน 2555 ไดอนุมัติคาตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดยอยประจําป 2555 โดยอัตราคาตอบแทนเดิมไมเปลี่ยนแปลง โดยรายละเอียดดังนี้ 

1. คาเบ้ียประชุมและคารับรองคณะกรรมการ 
 • คาเบี้ยประชุม
  ประธานกรรมการ 130,000 บาทตอเดือน
  รองประธานกรรมการ 88,000 บาทตอเดือน
  กรรมการ 44,000 บาทตอเดือน
 • คารับรอง
  ประธานกรรมการ 70,000 บาทตอเดือน
   ท้ังนี้ กรรมการจะเปนผูเสียภาษีเงินไดที่เกิดขึ้น

 
2. คาตอบแทนกรรมการชดุยอย โดยกรรมการทีไ่ดรบัแตงตัง้จากคณะกรรมการธนาคาร ใหเปนคณะกรรมการชดุยอยตางๆ ของธนาคาร 
ไดรับคาตอบแทนเพิ่มเปนคาเบี้ยประชุมเปนรายเดือน มีดังน้ี
  ประธานคณะกรรมการชุดยอย 52,000 บาทตอเดือน
  กรรมการ 40,000 บาทตอเดือน
   ท้ังนี้ กรรมการจะเปนผูเสียภาษีเงินไดที่เกิดขึ้น

•  กรรมการในคณะกรรมการชุดยอยมีสิทธิ ไดรับคาตอบแทนเพิ่มจากการที่ไดรับมอบหมายหนาที่ความรับผิดชอบเพิ่มขึ้นตามที่
คณะกรรมการเห็นสมควรกําหนด

•  คณะกรรมการอาจแตงตั้งบุคคลใดมาเปนท่ีปรึกษาคณะกรรมการ เพ่ือชวยเหลือใหความคิดเห็นในกิจการงานของธนาคาร โดย
กําหนดคาตอบแทนตามที่เห็นสมควร

•  คณะกรรมการมหีนาท่ีเปดเผยจํานวนคาตอบแทนของกรรมการและผูบรหิารระดบัสงูตามหลักเกณฑพระราชบัญญตับิรษิทัมหาชน
จํากัด และกฎ ระเบียบ ขอบังคับของหนวยงานกํากับดูแลที่เกี่ยวของ

ช. การพัฒนากรรมการและผูบริหาร
ธนาคารมีนโยบายในการสงเสริมใหกรรมการไดเขารับการอบรมเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบของกรรมการและศึกษา
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ดงูานทีเ่กีย่วของตางๆ อยางสมํา่เสมอ เพือ่เพิม่พนูความรูและพฒันาวสิยัทศันใหกวางไกล โดยกรรมการธนาคารสวนใหญ ไดผานการ
ฝกอบรมหลกัสตูรการเปนกรรมการบรษิทัจากสมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ไดแก 
หลักสูตร Directors Certification Programme (DCP) และหลักสูตร Director Accreditation Programme (DAP) ทั้งนี้ รายละเอียด
การฝกอบรมของกรรมการแตละคนไดแสดงไวที่ประวัติคณะกรรมการธนาคาร 

สําหรับกรรมการใหม ธนาคารจัดใหมีการปฐมนิเทศโดยมีการแนะนําภาพรวมการดําเนินงานของธนาคาร แผนธุรกิจ แผนงานประจํา 
พรอมท้ังไดสงมอบคูมอืกรรมการเพ่ือปฏิบตัใิหเปนไปตามหลักบรรษัทภบิาลท่ีด ีซ่ึงมหีวัขอตางๆ ไดแก บทบาทหนาทีค่วามรับผิดชอบ
ของ “กรรมการ“ และ “คณะกรรมการ” รวมทัง้รวบรวมกฎหมายและขอกาํหนดตางๆ ทีก่รรมการควรทราบในฐานะการเปนกรรมการ 

ซ. แผนการสืบทอดตําแหนง
ธนาคารไดตระหนักถงึความสาํคญัของการดําเนนิกจิการอยางมปีระสิทธิภาพอยางตอเนือ่ง จงึมอบหมายใหดานทรพัยากรบุคคลจัดทาํ
แผนการสบืทอดตาํแหนง เพือ่สรรหาและเตรยีมความพรอมของผูบรหิารระดบัสงูและพฒันาผูทีม่ศีกัยภาพทีจ่ะสบืทอดตาํแหนงสําคญั
ในการบรหิารงานและดาํเนนิธรุกจิของธนาคารไดอยางตอเนือ่ง ทัง้ทีส่ามารถสบืทอดตาํแหนงไดทนัทหีรอืในระยะเวลาทีก่าํหนด โดยมี
ขั้นตอนสําคัญในการดําเนินการ เพ่ือผานการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหา และคณะกรรมการ
ธนาคาร ดังนี้

1.  กําหนดตําแหนงที่สําคัญในการดําเนินกิจการธนาคารในแตละสายงาน/ดาน
2.  กําหนดคุณสมบัติที่ตองการของผูสืบทอดตําแหนง 
3.  กําหนดและวางตัวผูบริหารในแตละสายงาน/ดาน ท่ีมีคุณสมบัติและความพรอมในการสืบทอดตําแหนงไดทันทีหรือภายใน 1 ป
4.  กําหนดและวางตัวผูบริหารในแตละสายงาน/ดาน ที่มีคุณสมบัติและความพรอมในการสืบทอดตําแหนงไดภายในระยะมากกวา 

1 ปขึ้นไป
5.  กําหนดและวางตัวพนักงานและผูบริหารในระดับตางๆ ที่มีศักยภาพสูงเปนพิเศษที่มีโอกาสเปนผูสืบทอดตําแหนงในโอกาสตอไป
6.  วางแผนการพัฒนาผูบริหารที่ไดรับการกําหนดและวางตัว และดําเนินการพัฒนาตามแผนท่ีไดวางไว เพื่อเตรียมความพรอม
7.  ทบทวนและจัดทําแผนประจําปเพื่อเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหาและคณะกรรมการธนาคาร

ฌ. องคกรและบุคลากร
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ธนาคารมีพนักงานทั้งสิ้นจํานวน 2,779 คน โดยเปนพนักงานที่ประจําอยูสาขาจํานวน 1,136 คน และ
พนักงานที่ปฏิบัติงานที่สํานักงานใหญ จํานวน 1,643 คน โดยแบงตามสายงานหลกัๆ ดังนี้ 

1. กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาท่ีบริหาร 1 คน

2. สายบรรษัทธุรกิจ 83 คน

3. สาย Corporate Finance 7 คน

4. สายวาณิชธนกิจ 18 คน

5. ดานผลิตภัณฑเพื่อรายยอย 120 คน

6. ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย 1,199 คน

7. ดานบัตรเครดิต 14 คน

8. สายพาณิชยธนกิจ   161 คน

9. สายบริหารเงิน 55 คน

10. สายบริหารธุรกรรมการเงิน 55 คน

11. สายบริหารความเสี่ยง 91 คน

12. สายสนับสนุนธุรกิจ 83 คน
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13. สายกลยุทธและการเงิน 103 คน

14. สายสารสนเทศและปฏิบัติการ 603 คน

15. ดานบริหารทรัพยากรบุคคล 74 คน

16. สํานักกรรมการผูจัดการใหญ 13 คน

17. ดานสื่อสารองคกร 18 คน

18. ดานตรวจสอบภายใน 61 คน

19. ฝายกํากับการปฏิบัติงาน 20 คน

รวม 2,779 คน

นโยบายในการพัฒนาพนักงานและการจัดทําแผนบริหารงานบุคคล
ในป 2555 ธนาคารไดมีการพัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล โดยไดเริ่มใชระบบ LMS (Learning Management System) 
ซึ่งเปนระบบงานที่อยูในสวนของ E-Learning ในการปฏิบัติงานของดานบริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อใหพนักงานของธนาคารสามารถ
เขาระบบเพื่อไปศึกษาและรับทราบนโยบายตางๆ ของธนาคารไดสะดวกรวดเร็ว เชน Operational Risk, CIMB Clicks, Workrule, 
KYC/CDD เปนตน 

คาตอบแทนและสวัสดิการพนักงาน
ธนาคารจัดใหมีสวัสดิการสําหรับพนักงาน เชน กองทุนสํารองเล้ียงชีพ กองทุนประกันสังคม เงินชวยเหลือกรณีพนักงานเสียชีวิต 
การรกัษาพยาบาล การตรวจสขุภาพประจาํป หองพยาบาลของธนาคาร สวสัดกิารพนกังานประเภทสนิเชือ่ทีอ่ยูอาศยั สนิเชือ่รถยนต /
รถจักรยานยนต สินเช่ือเพื่อการศึกษา และสินเช่ือเอนกประสงค เพ่ือใหธนาคารสามารถแขงขันกับธนาคารชั้นนําของประเทศและ
รักษาพนักงานที่มีคุณภาพใหคงอยูกับธนาคารได คาตอบแทนในรูปของเงินเดือนประจําที่ทางธนาคารจายใหแกพนักงานในปบัญชี
ดงักลาวเปนจาํนวนรวมท้ังส้ิน 1,592.74 ลานบาท ธนาคารยังคงมแีผนท่ีจะปรับปรุงสวสัดกิารเพ่ือพนกังานในดานตางๆ อยางตอเนือ่ง 
เพื่อทําใหธนาคารเปนนายจางที่ลูกจางเลือกและตองการเขารวมทํางานดวย 

การฝกอบรมและพัฒนาบุคลากร
ในป 2555 ธนาคารไดจัดฝกอบรมใหแกพนักงานรวมทั้งสิ้น 204 หลักสูตร ตามแผนของการพัฒนาพนักงาน ประกอบดวยการ
ฝกอบรมภายในธนาคาร 99 หลักสูตร และหลักสูตรอบรมภายนอก 105 หลักสูตร คิดเปนคาใชจายรวมทั้งสิ้น 23.25 ลานบาท 
โดยมีจํานวนพนักงานเขารับการอบรมท้ังหมด 18,772 คน ซ่ึงในจํานวนน้ีพนักงานบางคนไดรับการอบรมมากกวาหน่ึงหลักสูตร 
เมื่อคิดคํานวณเปนจํานวนวันอบรมตอพนักงานเฉลี่ยเทากับ 8 วันตอคนตอป ตัวอยางหลักสูตรที่มีการจัดฝกอบรม ไดแก โครงการ 
Leadership สําหรับผูบริหารระดับสูง หลักสูตรภาษาอังกฤษธุรกิจ การฝกอบรมดานการปฏิบัติงานสาขา เปนตน และสงเสริมให
พนักงานไดเรียนรูในรูปแบบ E-Learning เชน หลักสูตรภาษาอังกฤษธุรกิจ, KYC/CDD, Operational Risk, CIMB Thai Workrule, 
Code of Conduct เปนตน นอกจากน้ียงัมกีจิกรรมใหพนกังานไดแสดงความคิดเห็นภายใตชือ่โครงการ The Idea เพ่ือพัฒนาข้ันตอน
การปฏิบัติงาน การบริการหรือผลิตภัณฑที่สามารถปฏิบัติไดจริง      
 
นโยบายสิทธิมนุษยชน
ธนาคารไดกําหนดนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติดานสิทธิมนุษยชนตามหลักสิทธิมนุษยชนแหงชาติ เพื่อใหกรรมการ ผูบริหาร
และพนักงานยึดหลักเคารพสิทธิมนุษยชนตามที่มีการกําหนดไวในรัฐธรรมนูญ อาทิ ความแตกตางในเรื่องถิ่นกําเนิด เชื้อชาติ เพศ 
อายุ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม ความเชื่อทางศาสนา การศึกษาอบรม หรือความคิดเห็นทางการเมืองอันไมขัด
ตอบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ รวมทั้งการไมรวมของเก่ียว หรือสนับสนุนหนวยงานหรือบุคคลท่ีละเมิดสิทธิมนุษยชนทุกกรณี
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นโยบายการไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาหรือลิขสิทธิ์
ธนาคารไมสนบัสนนุใหกรรมการผูบรหิาร และพนักงานมีการกระทําหรือการดาํเนินการท่ีมลีกัษณะเปนการละเมิดทรพัยสนิทางปญญา
หรือลิขสิทธิ์ โดยธนาคารมีนโยบายใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกคนตองไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาหรือลิขสิทธิ์ เชน 
การไมทําซํ้า ดัดแปลง เผยแพร งานสรางสรรคที่มีลิขสิทธิ์ ฯลฯ แกสาธารณชนโดยไมไดรับอนุญาตจากเจาของลิขสิทธิ์

นโยบายการตอตานการใหสินบนและการทุจริต
ธนาคารมีนโยบายไมสนับสนุนและตอตานการใหสินบนและการทุจริต โดยกําหนดใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานยึด หลักการ
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี พึงละเวนการกระทําท่ีแสวงหาผลประโยชนมิควรไดโดยชอบสําหรับตนเองและผูอื่น ธนาคารจึง
ไดกําหนดนโยบายตอตานการใหสินบนและการทุจริต ภายใตกรอบขอกฎหมายตางๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดในการ
ปองกันและปราบปรามการใหสินบนและการทุจริตไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด

นโยบายการรายงานการมีสวนไดเสียของกรรมการและผูบริหาร
เพื่อควบคุมและติดตามดูแลการทําธุรกรรมระหวางธนาคารกับกรรมการ ผูบริหาร และบุคคลที่มีความเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว 
ธนาคารจึงกําหนดนโยบายการรายงานการมีสวนไดเสียของกรรมการและผูบริหาร (รายงานการมีสวนไดเสีย) โดยใหกรรมการและ
ผูบรหิารตองรายงานการมสีวนไดเสียของตนเองและบคุคลทีม่คีวามเกีย่วของตอเลขานกุารบรษิทัภายใน 7 วนัทาํการนบัจากสิน้สดุแต
ละไตรมาสและเม่ือมกีารเปล่ียนแปลงขอมลู (ถามี) ซ่ึงเลขานุการบริษทัจะนําเสนอสําเนารายงานการมีสวนไดเสยีดงักลาวตอประธาน
กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบเพื่อทราบภายใน 7 วันทําการนับจากวันท่ีเลขานุการบริษัทไดรับรายงานจากกรรมการและ
ผูบริหารนั้น

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ใหความสําคัญกับการเพิ่มมูลคาใหกับผูถือหุนในระยะยาว
ธนาคารยังคงมุงสรางมูลคาใหกบัผูถอืหุนในระยะยาวโดยการสรางการเติบโตของกาํไรอยางย่ังยืนและการรักษาความเพียงพอของเงนิ
กองทุนใหสอดคลองกับระดับความเสี่ยงของธนาคารในการทําธุรกิจดานตางๆ

ผูถือหุนของธนาคาร
กลุมผูถือหุนที่ถือหุนสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2555 ไดแก

ลําดับ รายชื่อผู�ถือหุ�น  จํานวนหุ�นที่ถือ ร�อยละ (%)

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

 

CIMB BANK BERHAD
SOCIETE GENERALE BANK & TRUST, SINGAPORE BRANCH
บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด
นายพิสิฐ พฤกษไพบูลย
นายสมบัติ พานิชชีวะ
นางสุจิตรา ดุสิตานนท
นายประวิตร พันธสายเช้ือ
นายณัฐพงษ พันธรัตนมงคล
นางจรูญลักษณ พานิชชีวะ
กองทุนเปดไทยพาณิชยเซ็ท อินเด็กซ ฟนด
ผูถือหุนอื่น

   19,757,944,173 
     647,452,040 
     137,984,304 
      31,196,797 
      28,325,310 
      13,000,000 
      12,185,000 
       8,813,700 
       8,190,000 
       5,804,784 
     433,981,917 

93.71
3.07
0.65
0.15
0.13
0.06
0.06
0.04
0.04
0.03
2.06

 รวมจํานวนผูถือหุน 6,663 ราย   21,084,878,025 100.00

 
 

ผูถือหุนสัญชาติไทย                       
ผูถือหุนสัญชาติตางดาว                     

     669,876,531 
   20,415,001,494 

3.18
96.82

 รวมจํานวนหุนทั้งส้ิน 21,084,878,025 100.00
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*  กลุมผูถือหุนรายใหญที่มีอํานาจควบคุมการวางแผนและกําหนดทิศทางการดําเนินธุรกิจของธนาคารอยางมีนัยสําคัญไดแก CIMB Bank Berhad 
ซึ่งถือหุนธนาคารรอยละ 93.71 ของหุนที่ออกและจําหนายไดแลวท้ังหมดของธนาคาร

นโยบายการจายเงินปนผลของธนาคาร
ธนาคารมีนโยบายจะจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมเกินกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิ (หลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคล) จากผล
การดําเนินงานในแตละรอบป ทั้งนี้การจายเงินปนผลจะเปนไปตามขอบังคับของธนาคาร ขอ 43 ซึ่งระบุวา “หามจายเงินปนผลจาก
เงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล เงินกําไรสวนที่เหลือจากการจาย
เงินปนผลใหจัดสรรเปนเงินสํารองตางๆ ไดตามแตคณะกรรมการจะเห็นสมควร คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแก
ผูถือหุนไดเปนครั้งคราวเมื่อเห็นวาบริษัทมีกําไรสมควรพอที่จะทําเชนน้ันและเม่ือไดจายเงินปนผลแลวใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุน
ทราบในการประชุมคราวตอไป การจายเงินปนผลใหกระทําภายในระยะเวลาที่กฎหมายกําหนดโดยใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุน
และใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลในหนังสือพิมพดวย” สําหรับบริษัทยอยของธนาคาร การจายเงินปนผลจะเปนไปตาม
มติของคณะกรรมการของบริษัทยอย โดยขึ้นอยูกับเงินกําไรของบริษัทยอย
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โครงสร�างการจัดการของธนาคาร ประกอบดวย

1. คณะกรรมการธนาคาร
2.  คณะกรรมการชุดยอยตางๆ ไดแก คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหา คณะกรรมการชุด
ยอยสําหรับธุรกรรมชาริอะฮ คณะกรรมการจัดการ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงดานเครดิต 
คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 2 คณะกรรมการธุรกิจรายยอย คณะกรรมการบริหารสินทรัพยและหนี้สิน คณะกรรมการ IT 
Strategic Planning Committee คณะกรรมการ Market Risk Committee Thailand คณะกรรมการการตลาดและการติดตอสื่อสาร 
คณะกรรมการ Thai Credit Card คณะกรรมการโครงการ Community Link “คอมมิวนิตี้ ลิงค” คณะกรรมการพิจารณาการออก
ผลิตภัณฑของธนาคาร และคณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 3

โดยมีรายละเอียดดังนี้
ก. คณะกรรมการธนาคาร

1.  กรรมการที่ไม�เป�นผู�บริหาร 
หมายความถึง ดํารงตําแหนงเปนกรรมการเพียงอยางเดียว มิไดเปนผูบริหารของธนาคาร อาจเปนหรือไมเปนกรรมการอิสระก็ได

2.  กรรมการที่เป�นผู�บริหาร 
หมายความถึง กรรมการท่ีดํารงตําแหนงเปนผูบริหาร กรรมการท่ีทําหนาท่ีรับผิดชอบในการดําเนินการใดๆ เยี่ยงผูบริหาร และให
หมายความรวมถึงกรรมการที่มีอํานาจลงนามผูกพัน 

3. กรรมการผู�มีอํานาจลงนาม 
หมายความถึง กรรมการรายหนึ่งหรือหลายรายที่ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการธนาคารใหเปนกรรมการผูที่สามารถมีอํานาจ   
ลงนามเพื่อผูกพันธนาคารกับบุคคลภายนอกได 

4. กรรมการอิสระ 
หมายความถึง กรรมการที่ไมมีธุรกิจเกี่ยวของหรือสวนรวมในการบริหารงานหรือมีผลประโยชนที่เกี่ยวของกับสถาบันการเงินอื่นอัน
อาจมีผลกระทบตอการตัดสินใจโดยอิสระของตน และตองมีคุณสมบัติตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 28/2551 
เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม ดังนี้
(ก)  ถอืหุนไมเกนิรอยละหนึง่ของจาํนวนหุนท่ีมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของธนาคาร บรษิทัใหญ บรษิทัยอย บรษิทัรวม ผูถอืหุนรายใหญ 

หรือผูมีอํานาจควบคุมของธนาคาร ทั้งนี้ ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เกี่ยวของของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย
(ข)  ไมเปนหรือไมเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือ ผูมีอํานาจควบคุม

ของธนาคาร บริษทัใหญ บรษิทัยอย บริษทัรวม บรษิทัยอยลาํดบัเดยีวกนั ผูถอืหุนรายใหญ หรอืของผูมอีาํนาจควบคุมของธนาคาร 
เวนแตจะไดพนจากการมลีกัษณะดงักลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวนัทีย่ืน่คาํขออนญุาตตอสาํนกังาน ทัง้น้ี ลกัษณะตองหาม
ดงักลาวไมรวมถึงกรณีทีก่รรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรอื ทีป่รกึษาของสวนราชการ ซ่ึงเปนผูถอืหุนรายใหญ หรือผูมอีาํนาจ
ควบคุมของธนาคาร

(ค)  ไมเปนบุคคลท่ีมคีวามสัมพนัธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเปนบดิา มารดา คูสมรส พ่ีนอง 
และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอช่ือใหเปน
ผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของธนาคารหรือบริษัทยอย

โครงสร�าง
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(ง)  ไมมีหรือไมเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับธนาคาร บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญหรือ ผูมีอํานาจควบคุม
ของธนาคาร ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือไมเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย 
หรือ ผูมีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับธนาคาร บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูมีอํานาจควบคุมของธนาคาร เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอ
สํานักงาน ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การ
เชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับ
หรือใหกูยืม ค้ําประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงการกระทําอ่ืนในลักษณะเดียวกัน ซ่ึงเปนผลใหธนาคาร
หรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชําระตออีกฝายหนึ่ง ตั้งแตรอยละสามของสินทรัพยที่มีตัวตนของธนาคารหรือตั้งแตยี่สิบลานบาท
ขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา ท้ังนี้ การคํานวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการท่ีเก่ียวโยง
กันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แตในการพิจารณา
ภาระหนี้ดังกลาวใหนับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวางหนึ่งปกอนวันท่ีเริ่มมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

(จ)  ไมเปนหรือไมเคยเปนผูสอบบัญชีของธนาคาร บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
ธนาคาร และไมเปนผูถอืหุนทีม่นียั ผูมอีาํนาจควบคมุ หรอืหุนสวนของสาํนกังานสอบบญัช ีซ่ึงมผีูสอบบญัชขีองธนาคาร บรษิทัใหญ 
บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของธนาคารสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาว
มาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน

(ฉ)  ไมเปนหรือไมเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนทีป่รึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรบั
คาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากธนาคาร บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของ
ธนาคาร และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมี
ลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน

(ช) ไมเปนกรรมการทีไ่ดรบัการแตงตัง้ขึน้เพือ่เปนตวัแทนของกรรมการของธนาคาร ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูถอืหุนซึง่เปนผูทีเ่กีย่วของ
กับผูถือหุนรายใหญ

(ซ) ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของธนาคารหรือบริษัทยอยหรือไมเปนหุนสวน
ทีม่นียัในหางหุนสวน หรือ ไมเปนกรรมการท่ีมสีวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรบัเงินเดือนประจํา หรือถอืหุน
เกินรอยละหน่ึงของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการ
แขงขันที่มีนัยกับกิจการของธนาคารหรือบริษัทยอย

(ฌ)  ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของธนาคาร

\ทั้งนี้ ภายหลังไดรับการแตงตั้งใหเปนกรรมการอิสระท่ีมีลักษณะเปนไปตามวรรคหนึ่ง (ก) ถึง (ฌ) แลว กรรมการอิสระอาจไดรับ
มอบหมายจากคณะกรรมการใหรวมตัดสินใจในการดําเนินกิจการของธนาคาร บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอย ลําดับ
เดียวกัน ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของธนาคาร โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององคคณะ (Collective  Decision) ได

ข.  อํานาจของคณะกรรมการธนาคาร 

1.  คณะกรรมการธนาคารมอีาํนาจแตงตัง้และถอดถอนพนกังานและลกูจางของธนาคาร กาํหนดจายเงนิบาํเหนจ็รางวลัและเงนิชดเชย
แกพนักงาน หรือลูกจางของธนาคารหรือบุคคลใดที่ทํากิจการใหธนาคาร และกําหนดจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน

2.  คณะกรรมการธนาคารมอีาํนาจต้ังคณะกรรมการชดุยอยตางๆตามท่ีเหน็วาจําเปนเหมาะสม เพ่ือชวยควบคมุดูแลการดําเนินกิจการ
ของธนาคารแทนคณะกรรมการธนาคาร รวมทั้งกําหนดคาตอบแทนตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร

3.  คณะกรรมการธนาคารมีอํานาจแตงตั้งบุคคลใดมาเปนที่ปรึกษาของคณะกรรมการ เพื่อชวยเหลือใหความคิดเห็นในกิจการงาน
ของธนาคารและกําหนดคาตอบแทนตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร

4.  คณะกรรมการธนาคารอาจมอบหมายใหกรรมการคนใดคนหน่ึงหรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนไปปฏิบัติงานอยางใดอยางหนึ่งแทน
คณะกรรมการธนาคารก็ได 

5.  ในการประชุมคณะกรรมการธนาคาร กรรมการคนหนึง่มหีนึง่เสยีงในการลงคะแนน แตกรรมการผูมสีวนไดสวนเสยีในเรือ่งใดจะ
ไมมสีทิธอิอกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ัน ถาคะแนนเสียงเทากนัใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึน้อกีหน่ึงเสียงเปนเสยีงช้ีขาด
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ค.  บทบาท หน�าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการธนาคาร 

หนาที่ความรับผิดชอบพื้นฐานของคณะกรรมการธนาคาร ไดแก การใชดุลพินิจเพ่ือตัดสินใจทางธุรกิจในลักษณะท่ีเห็นโดยสุจริตวา
เปนไปเพื่อประโยชนสูงสุดของธนาคาร และเปนไปตามกฎหมายและกฎระเบียบของทางการ ขอบังคับของธนาคาร และมติที่ประชุม
ผูถือหุน ดังรายละเอียดตอไปนี้
 1. กําหนดทิศทาง วิสัยทัศน เปาหมาย นโยบาย กลยุทธ การบริหารงาน การใชทรัพยากร การกําหนดมาตรฐานการดําเนินกิจการ 

ทศิทางการดาํเนนิงานของธนาคาร และกาํกบัตดิตามดแูลการดาํเนนิกจิการของธนาคารใหเปนไปตามนโยบายทีก่าํหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

 2. สรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือใหผูถือหุนพิจารณาเลือกต้ังกรรมการ ตลอดจนสนับสนุนการใชสิทธิของผูถือหุน เปด
ชองทางใหผูถือหุนสามารถเสนอชื่อบุคคลอื่นเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการ

 3. สรรหาผูมคีณุสมบัตเิหมาะสม มีความรูความสามารถทางวิชาชพีท่ีหลากหลาย ตลอดจนความเชีย่วชาญและประสบการณ เพือ่ดํารง
ตําแหนงผูบริหารระดับสูง

 4. ทบทวนและอนุมัติงบประมาณในการดําเนินงานโดยพิจารณารวมกับฝายจัดการ
 5. มอบหมายอาํนาจใหผูบรหิารสามารถดาํเนนิงานใหเปนไปตามเปาหมาย แตหากเปนกรณทีีเ่ปนเร่ืองสาํคญั มผีลกระทบสูงและเปน

เรื่องที่มิใชธุรกิจปกติของธนาคาร เชน การเปลี่ยนแปลงโครงสรางทุน การลงทุนในธุรกิจอื่น การควบรวมกิจการ การจําหนาย
สนิทรพัย และรายจายลงทนุ หรอืหากเปนเรือ่งท่ีตองขอใหคณะกรรมการใหสตัยาบนั ซึง่รวมถงึเรือ่งท่ีผูบรหิารมคีวามขดัแยงทาง
ผลประโยชน และหากจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน คณะกรรมการจะเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการดังกลาว

 6. กําหนดเรื่องท่ีฝายจัดการจะตองนําเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการธนาคาร
 7. กําหนดมาตรการเพ่ือใหฝายจัดการมีการถายทอดและดูแลใหมีการถายทอดนโยบายเปาหมายตางๆ ไปยังพนักงานทุกระดับของ

องคกร
 8. กํากับ ติดตาม ดูแลใหฝายจัดการบริหารงานใหธนาคารดําเนินกิจการเปนไปตามกฎหมายและขอกําหนดในสัญญาที่เก่ียวของ
 9. กํากับดูแลใหธนาคารมีระบบบริหารความเส่ียงดานตางๆที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
 10. ดําเนินการใหธนาคารมีและดํารงรักษาไวซึ่งระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล เพ่ือประโยชนของ

ธนาคาร กําหนดแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนเพื่อปองกันและขจัดความขัดแยงทางผลประโยชน กําหนดนโยบายและวิธีการควบคุม
ดแูลไมใหผูบรหิารและผูทีเ่กีย่วของนาํขอมูลภายในของธนาคารไปใชเพ่ือประโยชนสวนตน พรอมท้ังมกีารประเมินผลและทบทวน
ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในเปนประจําทุกสิ้นป

 11. ดูแลใหมีการปฏิบัติอยางเปนธรรมตอผูมีสวนไดเสียทุกฝาย
 12. เปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของธนาคารและบริษัทในเครือใหมีการเปดเผยขอมูลสําคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบ

งบการเงิน และดูแลใหมีการจัดทําบัญชีที่ถูกตอง ครบถวน และมีระบบจัดเก็บเอกสารที่ทําใหสามารถตรวจสอบความถกูตองของ
ขอมูลไดในภายหลัง 

 13. จัดใหมีระบบการรายงานผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นจริงวา เปนไปตามเปาหมายหรือไม รวมทั้งปญหาอุปสรรคตางๆ เพ่ือใหคณะ
กรรมการธนาคารสามารถติดตามและปรับปรุงแกไขแผนงานและกลยุทธตางๆ ไดตามความเหมาะสม

 14. กําหนดแนวทางการประเมินผลการดําเนินงานของผูบริหารระดับสูงเพ่ือพิจารณาปรับคาจางและบําเหน็จประจําป โดยคํานึงถึง
หนาที่ความรับผิดชอบและความเสี่ยงที่เกี่ยวของ รวมถึงการเพิ่มมูลคาของสวนผูถือหุนในระยะยาวประกอบการพิจารณา

 15. พิจารณาโครงสรางและหลักเกณฑของการจายเงินบําเหน็จรางวัลและเงินชดเชยแกพนักงาน ลูกจาง หรือบุคคลใดท่ีทํากิจการให
กับธนาคาร โดยจะเปนผูทําการประจําหรือไมประจําก็ได ตามที่ฝายจัดการนําเสนอ

 16. แตงตั้งบุคคลใดมาเปนท่ีปรึกษาคณะกรรมการธนาคาร หรือขอรับความเห็นทางวิชาชีพจากที่ปรึกษาภายนอก เพื่อชวยเหลือให
ความคิดเห็นในกิจการงานของธนาคารดวยคาใชจายของธนาคาร พรอมท้ังกําหนดคาตอบแทนและบําเหน็จตามที่เห็นสมควร

 17. แตงต้ังกรรมการจํานวนหน่ึงเปนคณะกรรมการชุดยอยเพื่อกํากับดูแลกิจการของธนาคารแทนคณะกรรมการธนาคารในดานท่ี
ไดรับมอบหมาย พรอมทั้งกําหนดคาตอบแทนและบําเหน็จใหตามที่เห็นสมควร คณะกรรมการชุดยอยสามารถจัดจางที่ปรึกษา
ที่เชี่ยวชาญเฉพาะดานมาใหความเห็นเพิ่มเติม ตลอดจนจัดใหมีพนักงานประจําทําหนาที่ติดตาม หาขอมูล ประสานงาน เพ่ือ
สนับสนุนการทํางานของคณะกรรมการชุดยอยดวยคาใชจายของธนาคารได

 18. ดูแลใหธนาคารมีการเปดเผยสารสนเทศอยางครบถวน เพียงพอ เช่ือถือได และทันเวลา
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 19. แตงตั้งเลขานุการของคณะกรรมการธนาคารเพ่ือชวยดูแลกิจกรรมตางๆ ของคณะกรรมการธนาคาร และชวยใหคณะกรรมการ
ธนาคารและธนาคารปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับตางๆ ที่เกี่ยวของ

 20. จัดใหมีบทบัญญัติเกี่ยวกับหลักการกํากับดูแลกิจการ จรรยาบรรณในการดําเนินธุรกิจ นโยบายหรือกฎบัตรของคณะกรรมการ 
และนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล

 21. จัดใหมีการควบคุมดูแลและทิศทางการปฏิบัติงานของหนวยงานตางๆ ใหมีประสิทธิผลและมีความสอดคลองกันท้ังองคกร
 22. จัดใหมีการประเมินผลการปฏิบัตงิานของตนเปนประจําทุกป

คณะกรรมการธนาคารตองพรอมทีจ่ะตดัสินใจโดยไมอยูภายใตการครอบงาํใดๆและพรอมทีจ่ะคดัคานในกรณทีีม่คีวามเหน็ขดัแยงหรอื
กรณีของความขัดแยงทางผลประโยชน ตลอดจนอนุมัติรายการตางๆ หรือเสนอความเห็นตอผูถือหุนใหอนุมัติตามที่เห็นสมควร โดย
ยึดหลักการดังนี้

หลักความเพียงพอ 
1) กระทําการที่เปนไปเพื่อประโยชนสูงสุดของธนาคาร
2) การตัดสินใจนั้นไดกระทําอยางระมัดระวัง และ
3) การตัดสินใจนั้นไดกระทําอยางซื่อสัตยสุจริต โดยไมมีผลประโยชนสวนตน

หลักความระมัดระวัง 
1) ทําโดยสมเหตุสมผลเยี่ยงกรรมการที่อยูภายใตสถานการณเชนน้ันจะพึงกระทํา
2) ทําโดยมีขอมูลอยางเพียงพอ และ
3) ไมมีเหตุที่นาสงสัยวาขอมูลนั้นไมนาเชื่อถือ หรือไมถูกตอง

หลักความซื่อตรง 
1) การกระทํานั้นมีจุดมุงหมายโดยชอบ
2) การตัดสินใจโดยไมมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
3) การไมนําขอมูลหรือโอกาสของธนาคารไปใชเพื่อประโยชนของตนเองหรือบุคคลอ่ืน

ง. การสรรหา การแต�งตั้ง และการถอดถอนกรรมการ 

เปนอํานาจหนาที่ของผูถือหุนในการเลือกตั้งบุคคลเขาดํารงตําแหนงกรรมการของธนาคาร ธนาคารมีกระบวนการสรรหาผูดํารง
ตําแหนงกรรมการที่โปรงใส และสามารถตรวจสอบได โดยคณะกรรมการไดแตงตั้งคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหาทํา
หนาที่พิจารณาคัดเลือก และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะดํารงตําแหนงกรรมการ ไมมีลักษณะตองหามตามที่กฎหมาย
กําหนด และเสนอความเห็นตอคณะกรรมการพิจารณากอนจะนําเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนเปนผูแตงตั้ง โดยมีหลักเกณฑในการแตง
ตั้งและถอดถอนกรรมการตามที่ระบุไวในขอบังคับของธนาคารดังนี้
1.  โดยมติที่ประชุมผูถือหุน กําหนดใหมีจํานวนกรรมการของธนาคารไมนอยกวา 5 คน และไมเกิน 12 คน โดยจํานวนกรรมการ

ไมนอยกวากึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมดตองมีถิ่นที่อยูในราชอาณาจักร
2.  ในการออกคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการของธนาคารใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งตามหลักเกณฑ และวิธีการตามขอบังคับของ

ธนาคารขอ 16. คือ
(1) ผูถือหุนมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนที่ถือโดยถือวาหุนหน่ึงมีหนึ่งเสียง
(2) การลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการจะลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้เปนรายบคุคลหรอืเปนคณะครัง้เดยีวเตม็ตามจาํนวนกรรมการ
ทัง้หมดท่ีจะตองเลือกต้ังในคราวน้ันกไ็ด ทัง้นีต้ามแตทีป่ระชุมผูถอืหุนจะเห็นสมควร โดยในการออกเสียงลงคะแนนไมวาจะเปนการ
เลือกตั้งเปนรายบุคคลหรือเปนคณะบุคคล แตละคนที่ผูถือหุนออกเสียงเลือกตั้งจะไดรับคะแนนเสียงจากผูถือหุนตามจํานวนหุนที่
ผูถือหุนนั้นมีอยูทั้งหมดตาม (1) โดยผูถือหุนดังกลาวจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูหนึ่งผูใดมากหรือนอยเพียงใดไมได

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



(3) บคุคลซ่ึงไดรบัคะแนนเสียงสูงสดุตามลําดบัลงมา เปนผูไดรบัการเลือกต้ังเปนกรรมการตามจํานวนกรรมการท่ีจะพงึมหีรอืพึง
เลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบ่คุคลซึง่ไดรบัการเลอืกตัง้ในลาํดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเทากนัเกนิจาํนวนกรรมการทีจ่ะพงึมหีรอืจะ
พึงเลือกตั้งในครั้งนั้นใหใชการจับสลาก ตามวิธีที่ประธานในที่ประชุมจะเปนผูกําหนด

3.  ในการประชมุผูถอืหุนสามัญประจําปทกุคร้ัง ใหกรรมการจํานวนหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมอีอกจากตําแหนง และ
ในปตอ ๆ ไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง

4.  การเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีวางลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหกรรมการท่ีคงเหลืออยูเปนผูสรรหา
บคุคลใดบุคคลหน่ึง ซ่ึงมคีณุสมบัตแิละไมมลีกัษณะตองหามตามกฎหมายเขาเปนกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราว
ถัดไป เวนแตวาระของกรรมการที่วางลงจะเหลือนอยกวาสองเดือน ท้ังนี้ มติคณะกรรมการธนาคารจะตองมีคะแนนไมนอยกวา 
3 ใน 4 ของจํานวนกรรมการที่ยังเหลืออยู 

นอกจากนี ้พระราชบัญญตัธิรุกจิสถาบนัการเงิน พ.ศ. 2551 ไดใหอาํนาจธนาคารแหงประเทศไทยสัง่ใหธนาคารพาณชิยถอดถอนกรรมการ
หรือบุคคลซ่ึงรับผิดชอบในการดําเนินงานของธนาคารซ่ึงเปนเหตุใหเกิดความเสียหายแกประโยชนของประชาชนหรือไมปฏิบัติตาม
คาํสัง่ของธนาคารแหงประเทศไทยออกจากตาํแหนงได และใหธนาคารแตงตัง้บคุคลอืน่โดยความเหน็ชอบจากธนาคารแหงประเทศไทย
เขาดํารงตําแหนงดังกลาวแทนและใหถือวาคําสั่งของธนาคารแหงประเทศไทยที่ใหถอดถอนหรือแตงตั้งกรรมการนี้เปนท่ีสิ้นสุด

คณะกรรมการธนาคาร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการธนาคารประกอบดวยกรรมการ 8 คน ดังนี้

รายชื่อ ตําแหน�ง

1. นายจักรมณฑ  ผาสุกวนิช ประธานกรรมการ

2. ดาโตะ โรเบิรต แชบ เดา เม็ง รองประธานกรรมการ

3. นายสุคนธ กาญจนหัตถกิจ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

4. ดาโตะ ชารานิ บิน อิบราฮิม กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

5. นางวาทนันทน  พีเทอรสิค กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

6. นายปรีชา อุนจิตติ กรรมการ

7. นายเคนนี  คิม กรรมการ

8. นายสุภัค  ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร

  
รายชื่อกรรมการที่มาจากผู�ถือหุ�นรายใหญ�
CIMB Bank Berhad (CIMB Bank) ไดมอบหมายใหบุคคลเขาดํารงตําแหนงกรรมการของธนาคารในฐานะเปนผูแทนจาก CIMB 
Bank จํานวน 2 ทาน คือ ดาโตะ โรเบิรต แชบ เดา เม็ง และ นายเคนนี คิม 

กรรมการผู�มีอํานาจลงนาม
กรรมการซึ่งมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนธนาคารคือ นายปรีชา อุนจิตติ และนายสุภัค ศิวะรักษ โดยกรรมการทั้งสองลงลายมือช่ือ
รวมกัน และประทับตราสําคัญของธนาคาร

คณะกรรมการชุดย�อย  (31 ธันวาคม 2555)
คณะกรรมการธนาคารไดแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอยตางๆ ตอไปนี้ เพื่อชวยในการกํากับดูแลกิจการของธนาคารใหเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพและรัดกุม 
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 1. คณะกรรมการตรวจสอบ 2. คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหา
 3. คณะกรรมการชุดยอยสําหรับธุรกรรมชาริอะฮ 4. คณะกรรมการจัดการ
 5. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 6. คณะกรรมการบริหารความเส่ียงดานเครดิต 
 7. คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อ ระดับ 2 8. คณะกรรมการธุรกิจรายยอย
 9. คณะกรรมการบริหารสินทรัพยและหนี้สิน 10. คณะกรรมการ IT Strategic Planning Committee
 11. คณะกรรมการ Market Risk Committee Thailand 12. คณะกรรมการการตลาดและการติดตอสื่อสาร
 13. คณะกรรมการ Thai Credit Card Committee 14. คณะกรรมการโครงการ Community Link “คอมมวินติี ้ลงิค”
 15. คณะกรรมการพิจารณาการออกผลิตภัณฑของธนาคาร 16. คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 3

1.  คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวย

1. นายสุคนธ กาญจนหัตถกิจ กรรมการอิสระ เปนประธาน

2. ดาโตะ ชารานิ บิน อิบราฮิม กรรมการอิสระ เปนกรรมการ

3. นางวาทนันทน  พีเทอรสิค กรรมการอิสระ เปนกรรมการ

เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

นางสาวสิริพร สนั่นไพเราะ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส
ดานตรวจสอบภายใน

เปนเลขานุการ

นายฐาภพ คลี่สุวรรณ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ 
ฝายกํากับการปฏิบัติงาน

เปนเลขานุการ

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
 1. ตรวจสอบ ประเมิน และดูแลใหมีระบบการควบคุมภายในของธนาคารมีความเพียงพอ
 2. ดแูลใหมกีระบวนการจดัทํา และการเปดเผยขอมลูในรายงานทางการเงนิของธนาคารใหมคีวามถกูตองครบถวน รวมทัง้การเปดเผย

ขอมูลรายการที่เกี่ยวของกัน
 3. ดูแลใหมีการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบท่ีเกี่ยวของ รวมทั้งขอบังคับของธนาคาร
 4. สอบทานเพื่อใหธนาคารมีระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ และเพ่ือเพิ่มความแข็งแกรงแกองคกรในระยะยาว
 5. สอบทานและประเมินความมปีระสทิธภิาพในระบบการบรหิารความเสีย่งและกระบวนการบรรษทัภบิาล และสอบทานสนิเชือ่ตาม

ขอกําหนดของธนาคารแหงประเทศไทย
 6. ทบทวน และอนมุตัแิผนงานและงบประมาณประจําปของดานตรวจสอบภายใน และฝายกํากับการปฏิบตังิานและเพ่ิมประสิทธภิาพ

การดําเนินงานที่เกี่ยวของ
 7. สอบทานรายงานทางการเงิน เสนอแตงตัง้ผูสอบบญัช ีและคาตอบแทนผูสอบบญัชภีายนอกท่ีเหมาะสมตอคณะกรรมการธนาคาร

และผูถือหุน
 8. พิจารณารายงานผลการตรวจสอบ ขอสังเกต และขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน ผูตรวจการธนาคารพาณิชย ธนาคารแหง

ประเทศไทย ผูสอบบญัชรีบัอนญุาต และหนวยงานทีม่อีาํนาจอ่ืนๆ รวมทัง้ตดิตามใหมกีารแกไขตามขอเสนอแนะดงักลาวอยางจรงิจัง
 9. จัดทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบตามหลักการกํากบัดแูลกิจการท่ีดซีึง่ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ โดย

เปดเผยในรายงานประจําปของธนาคาร
 10. ปฏิบัติภารกิจอื่นใดตามที่คณะกรรมการธนาคารมอบหมาย
ครอบคลุมถึง: กลุมธุรกิจของธนาคาร  

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



2. คณะกรรมการกําหนดค�าตอบแทนและสรรหา
คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหา ประกอบดวย

1. นางวาทนันทน  พีเทอรสิค กรรมการอิสระ เปนประธาน

2. ดาโตะ โรเบิรต แชบ เดา เม็ง รองประธานกรรมการ เปนกรรมการและประธานสํารอง

3. ดาโตะ ชารานิ บิน อิบราฮิม กรรมการอิสระ เปนกรรมการ

4. นายกองภพ วัฒนสิน ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานบรหิารทรพัยากรบคุคล เปนเลขานุการ

หน�าที่และความรับผิดชอบ
1.  ดานสรรหา
•  กาํหนดนโยบาย หลักเกณฑ และวิธกีารในการสรรหากรรมการและผูมอีาํนาจในการจัดการ (ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญขึน้ไป) 

เพื่อเสนอใหคณะกรรมการธนาคารพิจารณาอนุมัติ และสงนโยบายดังกลาวใหธนาคารแหงประเทศไทยหากมีการรองขอ
•  คัดเลือก และเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือดํารงตําแหนงตางๆ ดังตอไปนี้ เพื่อเสนอคณะกรรมการธนาคารอนุมัติ
  1. กรรมการธนาคาร
  2. กรรมการธนาคารท่ีไดรับการแตงตั้งใหเปนกรรมการในคณะกรรมการชุดยอย
  3. ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญขึ้นไป
•  ดูแลใหคณะกรรมการมีขนาดและองคประกอบที่เหมาะสมกับองคกร รวมถึงมีการปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมที่

เปลี่ยนไป โดยคณะกรรมการจะตองประกอบดวยบุคคลท่ีมีความรูความสามารถและประสบการณในดานตางๆ
•  เปดเผยนโยบายและรายละเอียดของกระบวนการสรรหาในรายงานประจําปของธนาคาร
•  พิจารณาการแตงตั้งและคาตอบแทนของกรรมการบริษัทในเครือของธนาคารและเสนอใหคณะกรรมการของบริษัทในเครือเปนผู

พิจารณาอนุมัติ
2.  ดานกําหนดคาตอบแทน
•  กําหนดนโยบายการจายคาตอบแทนและผลประโยชนอื่นรวมถึงจํานวนคาตอบแทนและผลประโยชนอื่นท่ีใหแกกรรมการและผูมี

อํานาจในการจัดการ (ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญขึ้นไป) โดยตองมีหลักเกณฑที่ชัดเจน โปรงใส เพื่อเสนอใหคณะกรรมการ
ธนาคารพิจารณาอนุมัติ และสงนโยบายดังกลาวใหธนาคารแหงประเทศไทยหากมีการรองขอ (คาตอบแทนและนโยบายเรื่องผล
ประโยชนและสวัสดิการตองครอบคลุมในทุกดานท่ีเกี่ยวกับคาตอบแทน ซึ่งรวมถึงคาตอบแทนกรรมการ เงินเดือน เงินชวยเหลือ 
โบนัส และทางเลือกและผลประโยชนที่เกี่ยวของดวย)

•  ดูแลใหกรรมการ และผูมีอํานาจในการจัดการ (ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญขึ้นไป)ไดรับผลตอบแทนท่ีเหมาะสมกับหนาที่และ
ความรับผดิชอบ โดยกรรมการท่ีไดรบัมอบหมายใหมหีนาทีแ่ละความรับผดิชอบเพ่ิมขึน้ควรไดรบัคาตอบแทนท่ีเหมาะสมกับหนาที่
และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมายนั้น

•  กาํหนดแนวทางการประเมินผลงานของกรรมการและผูมอีาํนาจในการจัดการ (ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญขึน้ไป)เพ่ือพจิารณาปรบั
ผลตอบแทนประจําป โดยจะตองคํานึงถึงหนาที่ความรับผิดชอบ และความเสี่ยงที่เกี่ยวของ รวมถึงใหความสําคัญการเพิ่มมูลคา
ของสวนของผูถือหุนในระยะยาวประกอบการพิจารณาประเมินผลดวย

•  เปดเผยนโยบายเกี่ยวกับการกําหนดคาตอบแทนและเปดเผยคาตอบแทนในรูปแบบตางๆ รวมทั้งจัดทํารายงานการกําหนด
คาตอบแทน โดยอยางนอยตองมีรายละเอียดเกี่ยวกับเปาหมาย การดําเนินงาน และความเห็นของคณะกรรมการกําหนดค
่าตอบแทนไวในรายงานประจําปของธนาคารดวย

•  ทบทวนโครงสรางคาตอบแทนของพนกังานธนาคารซไีอเอม็บ ีไทย สอดคลองกบัแนวปฏบิตัขิองธรุกจิธนาคารพาณชิยและนโยบาย
ของกลุมซีไอเอ็มบี

•  พิจารณาและเสนอกรอบการปรับเงินเดือนและโบนัสประจําปของกลุมธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย เพ่ือใหคณะกรรมการธนาคาร
พิจารณาอนุมติ

3. พิจารณาในเรื่องตางๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร    
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3. คณะกรรมการชุดย�อยสําหรับธุรกรรมชาริอะฮ�
ประกอบดวยผูเชี่ยวชาญทางดานศาสนาอิสลาม ซึ่งมิไดเปนพนักงานของธนาคาร และ/หรือ ดํารงตําแหนงอื่นใดในธนาคาร 

1.  รศ. ดร. อิสมาแอ อาลี

2.  ดร. มะรอนิง สาแลมิง

หน�าที่ และความรับผิดชอบ
1.  ศึกษาถึงความเปนไปไดตางๆ ในการประกอบกิจการใหบริการทางการเงินตามหลักชาริอะฮ การทําธุรกรรมชาริอะฮ (Shariah 

Business) ผานธนาคารและบริษัทในเครือ
2.  ใหความเห็นและนําเสนอเรื่องดังกลาวแกคณะกรรมการธนาคาร และ/หรือ คณะกรรมการชุดยอยอ่ืนๆ ของธนาคารที่เกี่ยวของ

4. คณะกรรมการจัดการ
คณะกรรมการจัดการ ประกอบดวย

1. นายสุภัค  ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายสุภัค  ศิวะรักษ รักษาการ สายวาณิชธนกิจ เปนกรรมการ

3. นายสุรชัย  จิตตรัตนเสนีย รองกรรมการผูจัดการใหญ สายพาณิชยธนกิจ เปนกรรมการและประธานสํารอง

4. นางปนุท ณ เชียงใหม รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง เปนกรรมการ

5. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนกรรมการ

6. ม.ล.ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ รองกรรมการผูจดัการใหญ สายบรหิารธรุกรรมการเงนิ เปนกรรมการ

7. นายศีลวัต สันติวิสัฎฐ /1 รองกรรมการผูจัดการใหญ
สายสารสนเทศและปฎิบัติการ

เปนกรรมการ

8. นายอดิศร เสริมชัยวงศ/2 รองกรรมการผูจัดการใหญ
ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย

เปนกรรมการ

9. นายสุธีร  โลวโสภณกุล ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส สายบริหารเงิน เปนกรรมการ

10. นายวรการ เทพเฉลิม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
รักษาการ สายบรรษัทธุรกิจ

เปนกรรมการ

11. นายทรงวุฒิ บัวเข็ม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ เปนกรรมการ

12. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท /3 ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ
ดานผลิตภัณฑเพื่อรายยอย

เปนกรรมการ

13. นายกองภพ  วัฒนสิน ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ 
ดานบริหารทรัพยากรบุคคล

เปนกรรมการ

14. นายประภาส ทองสุข ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานสื่อสารองคกร เปนกรรมการ

15. นายฐาภพ คลี่สุวรรณ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ 
สํานักกรรมการผูจัดการใหญ

เปนเลขานุการ

ผูเขารวมประชุม
นางสาวสิริพร สนั่นไพเราะ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส ดานตรวจสอบภายใน    

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



หมายเหตุ

/1   ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคาร ครั้งที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2555 มีมติใหขออนุมัติตอธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) ในการ
แตงตั้งนายศีลวัต สันติวิสัฎฐ ดํารงตําแหนง รองกรรมการผูจัดการใหญ สายสารสนเทศและปฏิบัติการแทนนายวี คิม เปง มีผลตั้งแตวันที่ 1 
กันยายน 2555 เปนตนไป

/2  ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคาร ครั้งที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2555 มีมติใหขออนุมัติตอ ธปท. ในการแตงตั้งนายอดิศร เสริมชัยวงศ 
ดํารงตําแหนง รองกรรมการผูจัดการใหญ ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย แทนนายธนชัย ธนชัยอารีย มีผลตั้งแตวันที่ 11 กันยายน 
2555 เปนตนไป ตอมาที่ประชุมคณะกรรมการธนาคาร ครั้งท่ี 12/2555 เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2555 มีมติอนุมัติจัดตั้งสายธุรกิจรายยอย 
(โดยรวมดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย ดานผลิตภณัฑรายยอย ดานบตัรเครดิต) และแตงตัง้ใหนายอดิศร เสริมชยัวงศ รองกรรมการ
ผูจดัการใหญ ดานบรหิารชองทางการขายและเครือขาย ดาํรงตาํแหนงรองกรรมการผูจดัการใหญ สายธรุกจิรายยอย มีผลตัง้แตวนัท่ี 1 มกราคม 
2556 เปนตนไป 

/3  นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ไปดูแลรับผิดชอบในตําแหนงงานผลิตภัณฑทางการออมและสินเช่ือมีหลักประกัน 

ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2556

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
 1. ใหคําปรึกษากรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาท่ีบริหาร 
 2. ควบคุม ดูแล และประเมินผลการดําเนินงานดานตางๆ ของธนาคาร 
 3. ทบทวน รายงานทางการเงินและรายงานการบริหารงานดานตางๆ ของธนาคาร 
 4. พิจารณาแผนกลยุทธ แผนธุรกิจและแผนการบริหารจัดการเงินกองทุนและงบประมาณของธนาคาร
 5. กําหนดการทํางานรวมกันระหวางสายงานและการทํางานระหวางประเทศ
 6. พิจารณาเก่ียวกับกฎเกณฑที่สําคัญอยางรอบคอบ
 7. อนุมัติอํานาจอนุมัติเฉพาะในการดําเนินการภายในของสายงานตางๆ ที่ไมเกี่ยวกับความเสี่ยง 
 8. อนุมัติ ปรับปรุงแกไขและทบทวนนโยบายภายในของธนาคารท่ีเก่ียวกับนโยบายการบริหารจัดการ/การปฏิบัติการ/เร่ืองอ่ืนๆ 

ท่ีหนวยงานกํากับดูแลไมไดกําหนดใหตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการธนาคาร
 9. พิจารณาอนุมัติการทบทวนการปรับปรุงอํานาจอนุมัติและนโยบายของธนาคารท่ีมีผลกระทบจากการปรับโครงสรางองคกร
 10. อนุมัติการแตงตั้ง เปล่ียนแปลงคณะกรรมการ อํานาจ หนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการโครงการคอมมิวนิตี้ ลิงค 

และคณะกรรมการการตลาดเพื่อการสื่อสาร  
 11.  มีอํานาจในการพิจารณาตัดสินประเด็นปญหาที่ไมเกี่ยวของกับการเงินในโครงการ 1Platform 
 12. ทบทวน ใหความเห็น พิจารณา และอนมุตัติัง้สํารองตามกฎหมายเพ่ือรองรบัความเสยีหายจากกรณีทีธ่นาคาร / ผูบรหิารถูกฟองรอง 

ตามที่นําเสนอโดยดานกฎหมาย 
 13. อนุมัติผลิตภัณฑของบุคคลที่ 3 ท่ีไมมีการเปล่ียนแปลงอยางมีสาระสําคัญที่คณะกรรมการบริหารความเส่ียงไดเคยอนุมัติแลว 
 14. เรื่องอื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาท่ีบริหาร
ครอบคลุมถึง : กลุมธุรกิจของธนาคาร 

5. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบดวย 

1. นายสุภัค  ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายเคนนี คิม กรรมการ เปนกรรมการและประธานสํารอง

3. นายสุรชัย จิตตรัตนเสนีย รองกรรมการผูจัดการใหญ สายพาณิชยธนกิจ เปนกรรมการ

4. นางปนุท ณ เชียงใหม 
 หรือนางฐิตะวัฒน โพธานันท

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง 
ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญอาวุโส ดานกล่ันกรองสนิเชือ่

เปนกรรมการ

5. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจดัการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนกรรมการ

6. ม.ล.ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ รองกรรมการผูจดัการใหญ สายบรหิารธรุกรรมการเงนิ เปนกรรมการ

78 / 79 โครงสรางการจัดการของธนาคาร 



7. นายศีลวัต สันติวิสัฎฐ รองกรรมการผูจดัการใหญ สายสารสนเทศและปฏิบตักิาร เปนกรรมการ

8. นายสุธีร โลวโสภณกุล ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส สายบริหารเงิน เปนกรรมการ

9. นายวรการ เทพเฉลิม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
รักษาการ สายบรรษัทธุรกิจ

เปนกรรมการ

10. นายทรงวุฒิ บัวเข็ม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ เปนกรรมการ

11. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานผลติภัณฑเพือ่รายยอย เปนกรรมการ

12. ผูแทนสายบริหารความเสี่ยง เปนเลขานุการ

อํานาจ หน�าที่และความรับผิดชอบ
 1.  การจัดสรรเงินกองทุนสําหรับความเส่ียงและการกําหนดเพดานความเส่ียง
  จัดสรรเงินกองทุนสําหรับความเส่ียง (Capital-at-Risk (CAR)) ไปตามหนวยงานธุรกิจตางๆ และตามประเภทของความเสี่ยง 

ในการจัดสรรเงินกองทุนจะตองใหมีการกระจายความเสี่ยงอยางเหมาะสม และเพื่อใหมั่นใจวา ธนาคารและบริษัทในกลุมธุรกิจ
ทางการเงินจะมีเงินกองทุนเพียงพอสําหรับรองรับความเสี่ยงในกรณีเกิดภาวะวิกฤตดวย

 2. เพ่ิมมูลคาของผูถือหุน โดยมีการประเมินความเสี่ยงและผลตอบแทนรูปแบบตางๆ ของการดําเนินธุรกิจเพื่อใหมั่นใจวาเปนการ
ดําเนินการที่เปนไปตามขอบเขต (Parameters) ที่คณะกรรมการธนาคารกําหนด

 3. นโยบายการบริหารความเส่ียง 
  3.1 พิจารณากรอบและนโยบายการบริหารความเสี่ยงดานตางๆ ของธนาคารใหมีความเหมาะสม และสอดคลองกับนโยบาย

โดยรวมของกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคารและแนวทางการบริหารความเสี่ยงที่ดี รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบตางๆ 
ที่เกี่ยวของ ตลอดจนทบทวนความเพียงพอและความเหมาะสมของทรัพยากรสําหรับการบริหารความเสี่ยง

  3.2 พจิารณาใหความเหน็ชอบเพดานวงเงนิสําหรบัความเสีย่งดานเครดติ (Credit Risk Limits) และความเสีย่งดานตลาด (Market 
Risk Limit) กอนนําเสนอตอคณะกรรมการธนาคาร เพื่อพิจารณาอนุมัติ

  3.3 พจิารณาใหความเห็นชอบเกีย่วกบันโยบายการลงทนุเกีย่วกบัตราสารทนุ ตราสารหน้ี และตราสารกึง่หนีก้ึง่ทุน กอนนาํเสนอ
ขออนุมัติตอคณะกรรมการธนาคาร

  3.4 พจิารณาอนมุตักิรอบและนโยบายการบรหิารความเสีย่งดานตางๆ ของธนาคาร ตลอดจนการทบทวนและการปรบัปรงุแกไข
กรอบและนโยบายการบริหารความเสี่ยง ซ่ึงหนวยงานราชการผูกํากับดูแลไมไดกําหนดวาจะตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ
ธนาคาร

 4. การกํากับการปฏิบตัิงาน
  กาํกบัใหการปฏบิตังิานของทกุหนวยงานเปนไปตามกรอบและนโยบายการบรหิารความเสีย่ง และหรอืเพดานความเสีย่ง (Limits) 

ที่กําหนดโดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงดานตางๆ
 5. การระบุและการวัดความเสี่ยง
  5.1  พิจารณาอนุมัติวิธีการในการระบุและวัดความเสี่ยงดานตางๆ ตลอดจนการใชเครื่องมือวัดความเส่ียงที่เหมาะสม 
  5.2 พิจารณาอนุมัติกลยุทธในการประเมิน ติดตามและควบคุมความเสี่ยงดานตางๆ ใหอยูในระดับที่เหมาะสม
 6.  การรักษาคุณภาพของสินทรัพย
  ติดตามควบคุมกระบวนการใหสินเช่ือและการอนุมัติวงเงินสินเช่ือใหมอยางใกลชิด รวมท้ังการแกไขสินเช่ือท่ีไมกอใหเกิดรายได 

(Non-performing Loans) ใหเปนไปดวยความรวดเร็ว เพื่อเสริมสรางความมั่นใจในการรักษาคุณภาพสินทรัพยของกลุมธุรกิจ
ทางการเงินของธนาคาร

 7. พิจารณาใหความเห็นชอบกรอบบริหารและนโยบายความตอเนื่องทางธุรกิจ (Business Continuity Management) ของธนาคาร 
ตลอดจนการทบทวนและการปรับปรุงแกไขกรอบบริหารและนโยบายความตอเน่ืองทางธุรกจิ กอนเสนอขออนุมตัจิากคณะกรรมการ
ธนาคาร

 8. พจิารณาอนมุตัอิาํนาจอนมุตัเิฉพาะทีเ่กีย่วของกบัความเสีย่ง รวมทัง้อาํนาจอนุมตัเิฉพาะในเรือ่งการอนุมตัสินิเชือ่ของสายงานตางๆ
 9. พิจารณาขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการชุดตางๆ ที่เกี่ยวของกับการบริหารความเส่ียงตอคณะกรรมการธนาคาร  
 10. พิจารณาอนุมัติ การแตงตั้ง การเปล่ียนแปลงกรรมการ ตลอดจนอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดตางๆ 

ดังตอไปนี้

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



  10.1 คณะกรรมการ Basel II Steering Committee 
  10.2 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงดานปฏิบัติการ
  10.3 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงดานเครดิต
 11. พิจารณาอนุมัติ การแตงตั้ง และการเปล่ียนแปลงกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 3 ตามท่ีเห็นสมควร 
 12. ในฐานะคณะกรรมการบริหารความเส่ียงของกลุมธุรกิจทางการเงิน พิจารณาใหความเห็นชอบในเร่ืองดังตอไปนี้ กอนนําเสนอขอ

อนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงิน
  12.1 กรอบและนโยบายการบริหารบริหารความเส่ียงดานตางๆ เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุมธุรกิจ

ทางการเงินของธนาคารและแนวทางการบริหารความเสี่ยงที่ดี รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบตางๆ ที่เกี่ยวของ
  12.2 นโยบายการบริหารความตอเนื่องทางธุรกิจ (Business Continuity Management Policy) 
  12.3 เพดานวงเงินสําหรับความเส่ียงดานเครดิต (Credit Risk Limits) และความเส่ียงดานตลาด (Market Risk Limit)
  12.4 อํานาจอนุมัติเฉพาะ ในการอนุมัติวงเงินตามที่กําหนดไวใน Product Program

6. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงด�านเครดิต 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงดานเครดิต ประกอบดวย

1. นายสุภัค  ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นางปนุท ณ เชียงใหม 
 (ตัวแทนจากสายบริหารความเส่ียง)

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง เปนกรรมการและประธานสํารอง

3. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ*
 หรือ นางพรรณี ดีศิลปกิจ 

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน
หัวหนาทีมอาวุโส ทีมวิเคราะหการเงินธุรกิจขนาดใหญ

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

4. นายสุรชัย จิตตรัตนเสนีย*
 หรือ นายสมเกียรติ เศรษฐสมภพ

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายพาณิชยธนกิจ
หัวหนาทีมอาวุโส ทีมวิเคราะหสินเชื่อพาณิชยธนกิจ

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

5. ม.ล. ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ*
 หรือ นางวดาภรณ เตชะสุวรรณา

รองกรรมการผูจดัการใหญ สายบริหารธรุกรรมการเงนิ
ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ 
ดานการตลาดและบริหารผลิตภัณฑธุรกิจตางประเทศ

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

6. นายวรการ เทพเฉลิม*

 หรือ นายธาดา โพธิวิหค

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส
รักษาการ สายบรรษัทธุรกิจ
ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานบรรษัทธุรกิจ 2

เปนกรรมการ

เปนกรรมการสํารอง

7. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท*
 หรือ น.ส. ภาภิญญ ธนศรีวนิชชัย

ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานผลติภัณฑเพือ่รายยอย
หัวหนาทีมอาวุโส ทีมผลิตภัณฑสินเชื่อบุคคล

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

8 ผูบริหารสูงสุด* 
 หรือนายฐิติ ศุภมณี

ดานปฏิบัติการ
ผูอํานวยการอาวุโส ฝายปฏิบัติการธุรกรรมสินเชื่อ
รักษาการ ดานปฏิบัติการ

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

9 นายทรงวุฒิ บัวเข็ม*
 หรือ น.ส. สุวิมล ผูผลวัฒนากร

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ
หัวหนาทีม ทีมคดีองคกร

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

10. นางฐิตะวัฒน  โพธานันท 
 (ตัวแทนจากสายบริหารความเส่ียง)

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส
ดานกลั่นกรองสินเชื่อ

เปนกรรมการ

11. นางกําภู  วิสุทธิผล 
 (ตัวแทนจากสายบริหารความเส่ียง)

หัวหนาทีมอาวุโสทีมนโยบายความเสี่ยงและบริหาร
ความเสี่ยงกลุมธุรกิจทางการเงิน

เปนกรรมการ

12 นายสันติ สิงหอภินันทน หวัหนาทมี ทมีนโยบายความเสีย่งและบรหิารความเสีย่ง
กลุมธุรกิจทางการเงิน

เปนเลขานุการ

* กรรมการถาวรหากไมสามารถเขารวมประชุมได จะตองมอบหมายใหบุคคลที่เปนกรรมการสํารองเขารวมประชุมแทน

80 / 81 โครงสรางการจัดการของธนาคาร 



อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งดานเครดติ มหีนาทีร่ายงานตอคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งในการดาํเนนิการใดๆ เกีย่วกับธรุกรรม
ดานเครดิตของกลุมธุรกิจของธนาคาร โดยมีอํานาจ หนาที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. พจิารณาการปรบัปรงุเปลีย่นแปลงนโยบายทางดานสนิเชือ่และการลงทนุในตราสารหนี ้หรอืตราสารกึง่หนี ้กึง่ทุน รวมทัง้นโยบาย

ที่เกี่ยวของกับผลิตภัณฑและธุรกรรมสินเช่ือทุกประเภทของธนาคารหรือบริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคารและใหความ
เห็นตอคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง/ คณะกรรมการธนาคาร (แลวแตกรณี) เพื่อพิจารณาอนุมัติ

 2. ติดตามดูแลคุณภาพสินเชื่อของธนาคารและบริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงิน รวมถึงการจัดการหนี้ที่มีปญหา 
 3. พิจารณาเพดานวงเงินสําหรับความเส่ียงดานเครดิต (Credit Risk Limits) กอนนําเสนอตอคณะกรรมการบริหารความเส่ียงและ

คณะกรรมการธนาคาร เพื่อพิจารณาอนุมัติ
 4. พจิารณานโยบายและหลักเกณฑทีเ่กีย่วของกบัทรัพยสนิรอการขายท่ีไดรบัมาจากการตีโอนทรัพยชาํระหน้ี หรอืทีไ่ดจากการประมูล

จากการขายทอดตลาด กอนนําเสนอตอคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและคณะกรรมการธนาคาร เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 5. พิจารณาใหความเห็นชอบวิธีการและเคร่ืองมือสําหรับวัดความเส่ียงดานเครดิตกอนนําเสนอคณะกรรมการบริหารความเส่ียง

เพื่อขออนุมัติ
 6. เร่ืองอื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหารความเส่ียง
ครอบคลุมถึง : กลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคาร

7.  คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อ ระดับ 2
คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อ ระดับ 2 ประกอบดวย

1. นายปรีชา  อุนจิตติ กรรมการ เปนประธาน

2. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธานสํารอง

3. นายสุรชัย จิตตรัตนเสนีย รองกรรมการผูจัดการใหญ สายพาณิชยธนกิจ เปนกรรมการ

4. นางปนุท ณ เชียงใหม 
 (ตัวแทนจากสายบริหารความเส่ียง)

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง เปนกรรมการ

5. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนกรรมการ

6. ม.ล.ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ 
 หรือ นางวดาภรณ เตชะสุวรรณา
  (ตวัแทนจากสายบรหิารธรุกรรมการเงนิ)

รองกรรมการผูจดัการใหญ สายบรหิารธรุกรรมการเงนิ
ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานการตลาดและบริหาร
ผลิตภัณฑธุรกิจตางประเทศ

เปนกรรมการ

7. นายวรการ เทพเฉลิม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
รักษาการ สายบรรษัทธุรกิจ

เปนกรรมการ

8. นางฐิตะวัฒน โพธานันท 
 (ตัวแทนจากสายบริหารความเส่ียง)

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส
ดานกลั่นกรองสินเชื่อ

เปนกรรมการ

9. นายทรงวุฒิ บัวเข็ม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ เปนกรรมการ

10. เจาหนาที่ทีมเลขานุการ
 คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อ 2

เปนเลขานุการ

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 2 มีหนาที่รายงานตอคณะกรรมการธนาคารในการดําเนินการใดๆ เกี่ยวกับธุรกรรมดานเครดิต
ของกลุมธุรกิจของธนาคาร โดยมีอํานาจ หนาที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. พิจารณาอนุมัติการดําเนินการใดๆ เก่ียวกับการใหสินเชื่อการกอภาระผูกพัน และการลงทุนในตราสารหน้ีหรือตราสารก่ึงหนี้กึ่ง

ทุนที่ไมมีอนุพันธแฝงสําหรับลูกคาและ/หรือกลุมลูกคาที่มีวงเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน 500 ลานบาท

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



 2. พจิารณาอนมุตักิารทบทวนวงเงนิ การเปลีย่นแปลงเงือ่นไขตางๆ เกีย่วกบัการใหสนิเชือ่ การกอภาระผกูพันสาํหรบัลกูคาและ/หรอื
กลุมลูกคาที่มีวงเงินรวมทั้งส้ินไมเกินเพดานวงเงินสูงสุดตามเกณฑธนาคารแหงประเทศไทย                                  

 3. ใหความเห็นกอนนําเสนอตอคณะกรรมการธนาคาร เพ่ือพิจารณาอนุมัติคําขอสินเชื่อ การลงทุนในตราสารหน้ีหรือตราสารก่ึงหน้ี
กึ่งทุนที่ไมมีอนุพันธแฝงสําหรับลูกคาและ/หรือกลุมลูกคาท่ีมีวงเงินรวมทั้งสิ้นเกินกวา 500 ลานบาท การดําเนินการใดๆเกี่ยวกับ
การลงทุนในตราสารหนี้หรือตราสารกึ่งหนี้กึ่งทุนท่ีมีอนุพันธแฝง และการดําเนินการใดๆ เกี่ยวกับวงเงินสินเชื่อที่ใหตอผูถือหุน
รายใหญหรือกิจการที่มีผลประโยชนเกี่ยวของ (Related Parties) 

 4. พจิารณาอนมุตักิารทํารายการเฉพาะรายแลวแตกรณ ีสาํหรบัการทาํธรุกรรมทีไ่มมวีงเงนิสนิเชือ่รองรบั หรอืเกนิกวาวงเงนิสนิเชือ่
ที่มีอยู

 5. ดูแลการใหสินเช่ือของธนาคารและบริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคารใหเปนไปตามแนวทางการกํากับดูแลของธนาคาร
แหงประเทศไทยและหนวยงานรัฐที่เกี่ยวของและอยูภายใตนโยบายสินเชื่อและระเบียบงานของธนาคาร

 6. พิจารณาอนุมัติการดําเนินการใดๆ เกี่ยวกับหนี้ที่มีปญหาที่อยูภายใตอํานาจของคณะกรรมการพิจารณาสินเช่ือระดับ 2 และ
พิจารณาทบทวนการการจัดชั้นหนี้ การตั้งสํารองเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและการตัดหนี้สูญที่เกิดจากการปรับปรุงโครงสรางหนี้ 
โดยรวมถึงการรับชําระหนี้หรือปรับปรุงโครงสรางหนี้ ดังตอไปนี้

  6.1  พิจารณาอนุมตักิารรับชาํระหน้ีหรอืปรับปรุงโครงสรางหน้ีทัง้ไมมหีรอืมีการลดยอดหน้ีในบัญช ี(Hair cut) หรือ การตัดหน้ีสญู 
(ถามี) โดยตองไมเกินสํารองเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่ตั้งไว สําหรับลูกคาและกลุมลูกคาท่ีมีวงเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน 500 ลานบาท

  6.2 พจิารณาอนมุตักิารรบัชําระหนีห้รอืปรบัปรุงโครงสรางหนีท้ีไ่มมกีารลดยอดหนีใ้นบญัช ี(Hair cut) หรอืการตดัหนีส้ญู สาํหรบั
ลูกคาและแกกลุมลูกคาที่มีวงเงินรวมทั้งส้ินไมเกินเพดานวงเงินสูงสุดตามเกณฑของธนาคารแหงประเทศไทย

 7. ประเมินความเหมาะสมของผลตอบแทนกับระดับความเส่ียงในการพิจารณาอนุมัติวงเงินสินเชื่อเพ่ือใหวงเงินสินเชื่อนั้นอยูภายใต
ระดับความเสี่ยงท่ียอมรับไดของกลุมธนาคาร

 8. กําหนด ทบทวนและเปล่ียนแปลงอันดับความเสี่ยงที่ประเมินโดยธนาคารใหเหมาะสมสําหรับสินเชื่อแตละราย
 9. พิจารณาอนมุตักิารดําเนินการใดๆ เก่ียวกับทรพัยสนิรอการขายท่ีธนาคารไดรบัมาจากการตีโอนทรัพย ชาํระหน้ีหรือท่ีไดจากการ

ประมลูจากการขายทอดตลาด โดยรวมถงึการพจิารณาอนมุตัริาคาขาย วธิกีารขายและเงือ่นไขการชาํระเงนิ และการขายสนิทรพัย
รอการขายใหกับบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือกลุมบุคคลท่ีมีตนทุนของสินทรัพยรอการขายรวมกันแลวไมเกิน 500 ลานบาท

 10. ใหความเห็นตอคณะกรรมการบรษิทัในบรษิทัยอยของธนาคารเพือ่อนุมตัวิงเงนิสนิเชือ่ การลงทนุ และการรบัชาํระหน้ีหรอืปรบัปรงุ
โครงสรางหนีท้ัง้ไมมหีรือมกีารลดยอดหน้ีในบญัช ี(Hair cut) หรือการตัดหน้ีสญู (ถาม)ี โดยตองไมเกนิสาํรองเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญ
ทีต่ัง้ไว สาํหรบัลกูคาและหรอืกลุมลกูคาท่ีมวีงเงนิรวมทัง้สิน้ไมเกนิเพดานวงเงนิสงูสดุตามเกณฑธนาคารแหงประเทศไทย รวมถงึ
การดําเนินการใดๆ เกี่ยวกับทรัพยสินรอการขาย และ

 11. เรื่องอื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร 
  
หมายเหตุ วงเงินรวมทั้งสิ้น หมายถึง วงเงินใหสินเชื่อและ/หรือวงเงินภาระผูกผันและ/หรือเงินลงทุนสําหรับลูกคาและ/หรือกลุมลูกคา หรือภาระเงิน
ตนรวมดอกเบี้ยคางรับและ/หรือภาระผูกพันคงคางและ/หรือภาระเงินลงทุนรวมกันแลวแตจํานวนใดจะสูงกวา

ครอบคลุมถึง : กลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคาร

8. คณะกรรมการธุรกิจรายย�อย 
คณะกรรมการธุรกิจรายยอย ประกอบดวย
 

1. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายอดิศร เสริมชัยวงศ รองกรรมการผูจัดการใหญ
ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย

เปนประธานสํารอง

3. นางปนุท  ณ เชียงใหม
 หรือ นางกําภู  วิสุทธิผล

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง
หัวหนาทีมอาวุโส ทีมนโยบายความเสี่ยงและบริหาร
ความเสี่ยงกลุมธุรกิจการเงิน

เปนกรรมการ

4. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนกรรมการ
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5. นายศีลวัต สันติวิสัฎฐ รองกรรมการผูจดัการใหญ สายสารสนเทศและปฎิบตักิาร เปนกรรมการ

6. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานผลติภัณฑเพือ่รายยอย เปนกรรมการ

7. นายประภาส ทองสุข ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานสื่อสารองคกร เปนกรรมการ

8. นายฐิติ ศุภมณี ผูอํานวยการอาวุโส ฝายปฏิบัติการธุรกรรมสินเชื่อ 
รักษาการ ผูบริหารสูงสุด ดานปฏิบัติการ

เปนกรรมการ

9. นายสุธี ตันธนะ หัวหนาทีมอาวุโส ทีมการเงินธุรกิจรายยอย เปนกรรมการและเลขานุการ

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
 1. วางกลยุทธและแนวคิดเชิงรุกเพื่อความเติบโตของธุรกิจรายยอย โดยคํานึงถึงปจจัยทางการตลาดและทรัพยากรของธนาคาร 

สถานการณการแขงขัน และความเสี่ยงท่ียอมรับได
 2.  วิเคราะหกลยุทธการพัฒนาธุรกิจท้ังระยะกลางและระยะยาวและการตัดสินใจดานการลงทุนของดานผลิตภัณฑเพ่ือรายยอย 

ดานบตัรเครดิตและสินเชือ่ไมมหีลกัประกัน ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย และบริษทัในเครือทีเ่กีย่วกับธรุกิจรายยอย 
ซึ่งรวมถึงการใหสินเชื่อ การเรียกเก็บหนี้ การรับฝากเงิน สาขาและการบริการของสาขา และโครงสรางพื้นฐานของงานสนับสนุน 
(ในที่นี้เรียกวา “ธุรกิจรายยอย”) เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการจัดการ

 3.  ใหความเห็นชอบแผนงานและงบประมาณ ทบทวนและอนุมัติแผนงานกิจกรรมสงเสริมการขาย ทบทวนและติดตามผลการ
ปฏิบัติงานโดยรวมของธุรกิจรายยอย รวมทั้งผลการดําเนินงานของรายการสงเสริมการขาย

 4.  อนมุตัริายการสงเสริมการขายใหม ซึง่รวมถึง แนวคิด กําหนดการ แผนการตลาด แผนการจายผลตอบแทนการขาย* การจัดสรร
เปาหมายการขาย และอื่นๆ ทั้งนี้ จะตองไมมีผลกระทบที่มีนัยสําคัญที่เกี่ยวของกับความเสี่ยง

 5. สนับสนนุการดาํเนนิการสงเสรมิการขายใหเกดิประสทิธภิาพ ซึง่รวมถงึ โปรแกรมการฝกอบรมพนกังานขาย การบรกิารหลงัการขาย 
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน การจัดตั้งศูนยบริการลูกคา และอื่นๆ

 6. อนมุตัริายการสงเสริมการขายสําหรับผลิตภณัฑสนิเช่ือทีอ่ยูภายใตหลกัเกณฑและเง่ือนไขการอนุมตัสินิเช่ือทีเ่คยไดรบัอนุมตัจิาก
คณะกรรมการที่เกี่ยวของแลว 

 7. อนุมัติการดําเนินการภายใตแผนการตลาด รวมท้ังรายการสงเสริมการตลาดท่ีเปนการตลาดผานส่ือหลัก (ATL) และ การจัด
กิจกรรม (BTL) ตามที่ไดรับการอนุมัติแลวจากคณะกรรมการตลาดและการติดตอสื่อสาร 

 8. อนุมัติคาใชจายสําหรับการโฆษณาประชาสัมพันธ การสงเสริมการขาย และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของกับแผนการตลาด ซ่ึงระบุ
ในแผนธุรกิจและงบประมาณประจําปที่ไดรับอนมุัติจากคณะกรรมการธนาคาร 

 9.  อนมุตัอิตัราดอกเบ้ียและคาธรรมเนียมพิเศษสําหรับโปรแกรมการตลาดและการสงเสริมการขาย โดยในการประชุมตองมีตวัแทน
จากสายบริหารเงินเขารวมประชุมดวย 

 10. อนมุตัแิผนการจายผลตอบแทนการขายสําหรับพนักงานธนาคารและการเปล่ียนแปลงใดๆ ท่ีเกีย่วของกับกรอบแนวคิดและแผนการ
จายผลตอบแทนการขายท่ีใชอยูเดิม ซ่ึงไดรับการมอบอํานาจโดยคณะกรรมการธนาคารและคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทน
และสรรหาใหกับกรรมการผูจดัการใหญ

 11. ดูแลงานอื่นๆ ที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการจัดการ หรือกรรมการผูจัดการใหญ 

ผลตอบแทนการขาย (Incentive)* คอื รปูแบบการจายผลตอบแทนใหกบัพนักงานของธนาคารในรปูแบบของเงนิสดหรอืทรพัยสนิประเภทอืน่ซึง่เปน
สวนเพิ่มจากผลตอบแทนในรูปแบบของเงินเดือน

9. คณะกรรมการบริหารสินทรัพย�และหนี้สิน
คณะกรรมการบริหารสินทรัพยและหนี้สิน ประกอบดวย 

1. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนกรรมการและประธานสํารอง

3. นายสุรชัย จิตตรัตนเสนีย รองกรรมการผูจัดการใหญ สายพาณิชยธนกิจ เปนกรรมการ

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



4. นางปนุท ณ เชียงใหม รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง เปนกรรมการ

5. ม.ล. ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ รองกรรมการผูจดัการใหญ สายบริหารธรุกรรมการเงนิ เปนกรรมการ

6. นายอดิศร เสริมชัยวงศ รองกรรมการผูจัดการใหญ 
ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย

เปนกรรมการ

7. นายสุธีร โลวโสภณกุล ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส สายบริหารเงิน เปนกรรมการ

8. นายวรการ เทพเฉลิม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
รักษาการ สายบรรษัทธุรกิจ

เปนกรรมการ

9. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานผลติภณัฑเพือ่รายยอย เปนกรรมการ

10. นางสาวพนาวรรณ วงศอัครากุล ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ 
ดานบริหารเงินและคาผลิตภัณฑการเงิน

เปนกรรมการ

11. ผูบริหารสูงสุด ทีมบริหารโครงสรางการเงิน เปนกรรมการ

12. ผูบริหารสูงสุด ทีมตลาดเงิน เปนกรรมการ

13. นายสมชาย ยงกฤตยา หัวหนาทีมอาวุโส ทีมบริหารความเสี่ยงดานตลาด เปนกรรมการ

14. นางกัญญาพัชร บุญบันดาล หัวหนาทีม ทีมบริหารโครงสรางการเงิน เปนเลขานุการ

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
 1. ดแูลใหธนาคารมีความสามารถในการบริหารงบกระแสเงินสดอยางเหมาะสมและสะทอนตนทนุอยางมปีระสทิธภิาพตลอดจนกรณี

มีสถานการณฉุกเฉินในตลาดการเงิน
 2. ดูแลใหมีความหลากหลายในแหลงเงินทุน และหลีกเลี่ยงการพึ่งพาแหลงเงินทุนที่มีความผันผวนในสัดสวนที่มากเกินไป (ซึ่งจะ

กํากับโดยการรายงาน 10 อันดับเงินฝาก และเพดานเงินทุนจากแหลงเงินทุนเดียวตามสัดสวนของขอกําหนดการจัดหาเงินทุน) 
 3.  ตัดสินใจในเรื่องระดับทนุสํารองสภาพคลองซ่ึงตองคงไวในรูปแบบของสินทรัพยสภาพคลอง
 4. ดูแลใหมีการปฏิบัติตามขอกําหนดของธนาคารแหงประเทศไทยเก่ียวกับสภาพคลอง และทบทวนสมมติฐานเปนระยะๆ อยาง

ตอเนื่อง
 5. พิจารณาแผนการระดมทนุฉกุเฉนิ (Contingency Funding Plan(CFP)) ตดิตามการจดัการเมือ่สภาพคลองตํา่กวาระดับทีก่าํหนด 

(Liquidity Management Action Triggers) และระบบการเตือนภัยลวงหนา (Early Warning System) ของ CFP ทบทวน CFP 
เปนระยะและดูแลใหมีความพรอมในการปฏิบัติครบถวนและทดสอบได

 6. พิจารณาและอนุมัติระดับความเสี่ยงดานสภาพคลองและความเส่ียงดานอัตราดอกเบี้ยของฐานะในบัญชีเพื่อธนาคาร
 7. ดแูล ปรบัปรงุการทดสอบสภาพคลองในภาวะวกิฤต (Stress Test) และเหตกุารณจาํลองสาํหรบัความเสีย่งดานสภาพคลอง และ

ดูแลใหธนาคารสามารถปฏิบัติตามขอบังคับกรณีภาวะวิกฤตตางๆ
 8. เสนอความเห็นเรือ่งความเสีย่งและผลตอบแทนสาํหรบังบดลุของธนาคารตอคณะกรรมการธนาคารเพือ่การขออนมุตังิบดลุท้ังหมด

ที่เกี่ยวของกับเร่ืองตางๆ 
 9. ทบทวน ประเมิน และอนุมัติกลยุทธการปองกันความเสี่ยงภายใตเพดานความเสี่ยงตางๆ (Limit) ที่อนุมัติโดยคณะกรรมการ

ธนาคาร
 10. ใหหลักเกณฑการกําหนดอัตราดอกเบ้ียพิเศษสําหรับสายธุรกิจ แตไมรวมถึงตลาดเงินทุนและผลิตภัณฑบริหารเงิน
 11. ปรึกษาและตัดสินใจในเรื่องเก่ียวกับ FTP ท้ังหมด
 12. วิเคราะห ทบทวน และประเมินผลการปฏิบัติงานของแตละผลิตภัณฑโดยมุงเนนถึงผลตอบแทน ยอดจําหนาย และสวนแบง

การตลาด
 13. ทบทวนและเสนอแนะตอคณะกรรมการธนาคารเพือ่อนุมตันิโยบายการบรหิารความเสีย่งดานสภาพคลองและนโยบายการบรหิาร

ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ยของฐานะในบัญชีเพื่อการธนาคาร
ครอบคลุมถึง : กลุมธุรกิจของธนาคาร
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10. คณะกรรมการ IT Strategic Planning Committee  
คณะกรรมการ IT Strategic Planning Committee ประกอบดวย

1. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนประธานสํารอง

3. นางปนุท ณ เชียงใหม 
 หรอืผูแทนจากสายบริหารความเส่ียง

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง เปนกรรมการ

4. ม.ล.ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ รองกรรมการผูจดัการใหญ สายบริหารธรุกรรมการเงนิ เปนกรรมการ

5. นายศีลวัต สันติวิสัฎฐ รองกรรมการผูจดัการใหญ สายสารสนเทศและปฏิบตักิาร เปนกรรมการ

6. นายฐิติ ศุภมณี ผูอํานวยการอาวุโส ฝายปฏิบัติการธุรกรรมสินเชื่อ
รักษาการ ดานปฏิบัติการ

เปนกรรมการ

7. นายอริชัย นุมลมุล ผูอํานวยการอาวุโส ทีมกลยุทธทางการเงิน เปนกรรมการ

8. นายกฤษณะ ตรีถาวรยืนยง ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานเทคโนโลยี เปนกรรมการและเลขานุการ

9. นายบุญเกียรติ เอกวานิช ผูอํานวยการ ฝายตรวจสอบเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนที่ปรึกษา

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
 1.  กําหนดแผนงานดาน ITท้ังระยะส้ันและระยะยาว จัดลําดับความสําคัญของโครงการและจัดสรรทรัพยากรงบประมาณ และ

อัตรากําลัง
 2. กําหนดแผนกลยุทธดาน IT เพ่ือสนับสนุนแผนยุทธศาสตรขององคกร 
 3.  พิจารณาและตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการเทคโนโลยี การจัดหา และการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเทคโนโลยีรวมทั้งอุปกรณที่

เก่ียวของ
 4. กําหนดและควบคุมการประเมินผลนโยบายหลักของระบบเทคโนโลยีและระเบียบปฏิบัติ เชน นโยบายความปลอดภัยดาน IT 

นโยบายการใช IT การบริหารความเสี่ยงการปฏิบัติงานดาน IT  
 5. อนุมัติ ปรับปรุงแกไขและทบทวนนโยบายภายในของธนาคารท่ีเกี่ยวกับดาน IT 
 6. ควบคุมประสิทธิภาพ คุณภาพ และประเมินผลการบริการดาน IT 
 7. ควบคุมการปฏิบัติงานดาน IT แตละโครงการ ใหเปนไปตามแผนกลยุทธที่กําหนด
 8. แตงตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางาน ตามท่ีเห็นสมควร เพ่ือดําเนินการตามท่ีไดรับมอบหมาย
 9. อนุมัติโครงการ IT ท่ีมีมูลคาเกินกวา 1 ลานบาท แตไมถึง 100 ลานบาท
 10. ทบทวน และใหความเห็นชอบโครงการ IT ท่ีมีมูลคาเกินกวา 100 ลานบาท 
 11. อนุมัติการจัดซื้อจัดจางเกี่ยวกับโครงการ IT ดวยวิธีพิเศษ 
 12. อนุมัติเบิกจายงบประมาณสําหรับโครงการ 1Platform R 1.1 ท่ีมีมูลคาไมเกินกวา 24 ลานริงกิต และ R 2.0 ท่ีมีมูลคาไมเกิน

กวา 2.467 ลานริงกิต รวมเปนงบประมาณรวมทั้งส้ิน 26.467 ลานริงกิต 
 13. ใหการสนับสนุนการดําเนินโครงการ 1Platform โดยการใหการสนับสนุนจากหนวยงานและเจาหนาท่ีที่เกี่ยวของ
 14.  พิจารณาและอนุมัติรวมถึงตัดสินใจในดานกลยุทธ แนวทางการดําเนินงาน ระยะเวลา ทรัพยากรบุคลากรเงินลงทุนและ

งบประมาณสําหรับโครงการ 1Platform
 15. ตรวจสอบสถานะและอนุมัติการสงมอบงานของโครงการ 1Platform ในแตละชวงเวลา
 16. ใหคําแนะนําการแกไขอุปสรรคท่ีเกดิขึ้นรวมถึงการใหการสนับสนุนอยางตอเนื่อง
 17. พิจารณาและรับทราบรายงานสถานการณดําเนินงานของโครงการ
 18. ตรวจสอบการปฏิบัติและโครงสรางการบริหารโครงการ 1Platform ใหเปนไปตามแนวทางการกํากับดูแลของธนาคาร
 19. ตัดสินใจแกปญหาทางดาน IT ที่มีความเรงดวนทางธุรกิจ

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



 20. ตัดสินใจแกปญหาที่มีผลกระทบระหวางโครงการ IT
 21. พิจารณารายงาน Post Implementation Review (PIR) สําหรับโครงการท่ีนําขึ้นใชแลว เพื่อใหแนใจวาการบริหารโครงการมี

ประสิทธิภาพ และงานที่สงมอบเปนไปตาม Business Case
 22. จัดลําดับความสําคัญและตรวจสอบสถานะของโครงการ IT วาเปนไปตาม Service Level Agreement (SLA)
 23. แตงตั้งคณะทํางาน Pre-ITSPC Review Team เพ่ือพิจารณากล่ันกรอง และตรวจสอบความสมบูรณของเอกสาร Business Case 

กอนที่จะนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการ ITSPC
ครอบคลุมถึง : กลุมธุรกิจของธนาคาร

11. คณะกรรมการ Market Risk Committee Thailand
คณะกรรมการ Market Risk Committee Thailand ประกอบดวย

1. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นางปนุท  ณ เชียงใหม รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง เปนกรรมการ

3. นายณรงคชัย  วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนกรรมการ

4. นายวรการ เทพเฉลิม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
รักษาการ สายบรรษัทธุรกิจ

เปนกรรมการ

5. นางฐิตะวัฒน  โพธานันท 
 (ตัวแทนจากสายบริหารความเส่ียง)

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส 
ดานกลั่นกรองสินเชื่อ 

เปนกรรมการ

6. นายทรงวุฒิ บัวเข็ม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ เปนกรรมการ

7. น.ส.สุมาลี บุญอนันต
 นายกนตธีร ประเสริฐวงศ

หวัหนาทมีอาวโุส ทมีวเิคราะหความเสีย่งธรุกจิบรหิารเงนิ
หัวหนาทีมอาวุโส ทีมตลาดตราสารหนี้

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

8. นายสมชาย ยงกฤตยา หัวหนาทีมอาวุโส ทีมบริหารความเสี่ยงดานตลาด เปนกรรมการ

9. ผูแทนสายบริหารความเสี่ยง ผูอํานวยการ ฝายตรวจสอบเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนเลขานุการ

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
1.  ประเมินขอเสนอของธนาคารและบริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคาร ในการรับประกันการจัดจําหนายตราสารหน้ีและ

ตราสารทุน ทั้งในตลาดแรก ตลาดรอง และนอกตลาด (อันเปนผลจากการซื้อและควบรวมกิจการ) ดังนี้
 • การรับประกนัการจดัจาํหนายหุนสามญัตอประชาชนโดยทัว่ไปครัง้แรก (IPO) หุนสามญัเพิม่ทนุ และการเสนอขายหุนเพ่ิมทนุ 

(Rights Issues) ในกรณทีีร่บัประกนัการจดัจาํหนายในสวนท่ีเหลอืจากการจดัสรรใหกบัผูถอืหุนเดมิแลวรวมทัง้การรบัประกนั
การจัดจําหนายตราสารหนี้หรือการรับซื้อตราสารหนี้เพื่อจัดจําหนายในลักษณะ Bought Deal

 • การเสนอขายหุนสามัญเดิมใหกับนักลงทุนแบบ Block Placement ในตลาดรอง และดูแลใหการกําหนดราคาในขอเสนอการ
จัดจําหนายเปนไปอยางเหมาะสมกับความเส่ียง มีมาตรการสําหรับรองรับความเส่ียงในกรณีตลาดเคลื่อนไหวไปในทิศทาง
ตรงกันขาม และประเมินความเหมาะสมของสภาพตลาดที่จะชวยอํานวยใหขอเสนอขายตราสารหนี้และตราสารทุนประสบ
ความสาํเร็จ

 2. อนุมัติในการรับประกันการจัดจําหนายตราสารหน้ีในวงเงินไมเกิน 500 ลานบาท ในตลาดแรก โดยตราสารหน้ีดังกลาว จะตอง
มีอันดับความนาเชื่อถือไมตํ่ากวา A-

 3. ทบทวนและเสนอตอคณะกรรมการธนาคาร/กรรมการท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร เพ่ือพิจารณาอนุมัติการ
รับประกันการจัดจําหนายตราสารหนี้ หรือการเสนอซื้อตราสารหนี้เพื่อจัดจําหนายในลักษณะ Bought Deal

 4. ทบทวนและเสนอตอคณะกรรมการธนาคาร/กรรมการท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร เพ่ือพิจารณาอนุมัติการถือ
ครองตราสารหนี้เพื่อวัตถุประสงคในการ Market Making ตามเงื่อนไขตอไปนี้

 • เปนตราสารหน้ีที่ธนาคารเปนผูรบัประกันการจัดจําหนาย
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 • ภายใน 90 วันนับจากวันที่ออกตราสาร ปริมาณการถือครองตราสารหน้ีจะตองอยูภายในปริมาณท่ีไดรับอนุมัติจาก
คณะกรรมการธนาคาร/กรรมการที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร

 • หลัง 90 วันนับจากวันที่ออกตราสาร ปริมาณการถือครองตราสารหน้ีจะตองไมเกินรอยละ 15 ของยอดการรับประกันการ
จัดจําหนาย ทั้งนี้ ตองอยูภายในเพดานสําหรับ Market Making Portfolio

ครอบคลุมถึง: กลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคาร 

12. คณะกรรมการการตลาดและการติดต�อส่ือสาร
คณะกรรมการการตลาดและการติดตอส่ือสาร ประกอบดวย

1. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายประภาส ทองสุข ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานสื่อสารองคกร เปนประธานสํารอง

3. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนกรรมการ

4. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานผลติภัณฑเพือ่รายยอย เปนกรรมการ

5. นายกองภพ วัฒนสิน ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานบริหารทรพัยากรบคุคล เปนกรรมการ

6. นางสาวสุนิษฐา ยอดชีวัน หัวหนาทีม ทีมประชาสัมพันธและกิจกรรมเพื่อสังคม เปนกรรมการ

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ 
 1. กําหนดทิศทาง และแนวทางกลยุทธกลุมธุรกิจของธนาคารเพ่ือใหเปนไปในแนวทางเดียวกันกับการจัดการ brand ของกลุมธุรกิจ 

และสถานะของกลุมธุรกิจ ตลอดจนธุรกิจและการตลาดทั้งหมด
 2. ทบทวนและอนุมัติแผนการตลาดท้ังหมด รวมถึงรายการสงเสริมการตลาดท้ังการตลาดผานสื่อหลัก (ATL) และการจัดกิจกรรม 

(BTL) ทั้งหมด
 3. เตรยีมการเบือ้งตนดวยความเอาใจใสในเรือ่งคาใชจายทัว่ไปในการโฆษณาประชาสมัพันธและการเผยแพรตอสือ่ตางๆ ทีเ่กีย่วของ 

และ
 4. ทบทวนและอนุมัติวิธีปฏิบัติและสื่อที่ใชในการติดตอส่ือสารภายใน ภายนอก และส่ือตางๆ ทั้งหมด
ครอบคลุมถึง: กลุมธุรกิจของธนาคาร

13. คณะกรรมการ Thai Credit Card Committee
คณะกรรมการ Thai Credit Card Committee ประกอบดวย 

1. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน เปนกรรมการ

3. นายกฤษณะ ตรีถาวรยืนยง ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานเทคโนโลยี เปนกรรมการ

4. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานผลติภัณฑเพือ่รายยอย เปนกรรมการ

5. นายกองภพ วัฒนสิน ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานบริหารทรพัยากรบคุคล เปนกรรมการ

6. นายฐาภพ คลี่สุวรรณ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ฝายกํากับการปฏิบัติงาน เปนกรรมการ

7. นายฐิติ ศุภมณี ผูอํานวยการอาวุโสฝายปฏิบัติการธุรกรรมสินเชื่อ 
รักษาการ ดานปฎิบัติการ

เปนกรรมการ

8. นางสาวิตรี กิตติสุวรรณ หัวหนาทีม ทีมบริหารความเสี่ยงดานฏิบัติการ เปนกรรมการ

9. นางสาวพิมลพรรณ ตยิะประเสรฐิกลุ ผูอํานวยการอาวุโส ดานบัตรเครดิต เปนกรรมการและเลขานุการ
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อํานาจ หน�าที่และความรับผิดชอบ
 1.  รับรองความสําเร็จของโครงการ Thai Credit Card โดยอาศัยความรวมมือจากหนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของ 
 2. ตัดสินใจและอนุมัติกลยุทธ ทิศทาง กรอบระยะเวลา ทรัพยากร การจัดสรรพนักงาน การเงิน และงบประมาณโครงการ
 3. ทบทวนสถานะงานและอนุมัติการดําเนินการที่สําคัญ
 4. รับรองวาไดมีการปฏิบัติงานตามโครงสรางการกํากับดูแลและบริหารจัดการของโครงการ Thai Credit Card

14. คณะกรรมการโครงการ Community Link “คอมมิวนิตี้ ลิงค�”
คณะกรรมการโครงการ Community Link “คอมมิวนิตี้ ลิงค” ประกอบดวย

1. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายอดิศร เสริมชัยวงศ รองกรรมการผูจัดการใหญ 
ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย

เปนกรรมการ

3. นายกองภพ วัฒนสิน ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานบริหารทรพัยากรบคุคล เปนกรรมการ

4. นางหทัยทิพย เฮงตระกูล ผูจัดการทีมอาวุโส ทีมบริหารสาขากรุงเทพ เปนกรรมการ

5. ผูจัดการทีมอาวุโส ทีมบริหารสาขาภูมิภาค เปนกรรมการ

6. นายธนิต ออนนุช หัวหนาสวนสนับสนุนธุรกิจพาณิชยธนกิจ เปนกรรมการ

7. นายประภาส ทองสุข ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานสื่อสารองคกร เปนกรรมการและเลขานุการ

อํานาจ หน�าที่และความรับผิดชอบ
 1.  พิจารณาแนวทางการดําเนินงานโครงการ Community Link “คอมมิวนิตี้ ลิงค” ของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย 
 2.  สนับสนุน / สงเสริม ใหการดําเนินงานดานตาง ๆ ในโครงการ Community Link บรรลุตามวัตถุประสงค
 3.  พิจารณาหลักเกณฑและความเหมาะสมสําหรับการคัดเลือกโครงการกิจกรรม Community Link ของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย
 4.  ติดตามผลความคืบหนาของโครงการ / ใหคําแนะนําในการดําเนินโครงการ

15. คณะกรรมการพิจารณาการออกผลิตภัณฑ�ของธนาคาร 
คณะกรรมการพิจารณาการออกผลิตภัณฑของธนาคาร ประกอบดวย

1. นายสุภัค ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร เปนประธาน

2. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ*
 หรือ นายอริชัย นุมลมุล

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน
ผูอํานวยการอาวุโส ฝายบริหารระบบขอมูลรายงาน
เพื่อการบริหาร

เปนกรรมการและประธานสํารอง
เปนกรรมการสํารอง

3. นางปนุท ณ เชียงใหม*
 หรือ นางสาวสุชาดา โภคทรัพย

รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง
ผูอํานวยการอาวุโส ดานบริหารความเสี่ยงดานเครดิต
และปฏิบัติการ

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

4. ม.ล.ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ
 หรือ นายนวพันธ ตัณฑดิลก

รองกรรมการผูจดัการใหญ สายบรหิารธรุกรรมการเงนิ
ผูอํานวยการอาวุโส ดานบริหารกลยุทธและการตลาด
ธุรกรรมการเงิน

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

5. นายศีลวัต สันติวิสัฎฐ*
 หรือ ผูบริหารสูงสุด

รองกรรมการผูจดัการใหญ สายสารสนเทศและปฏบิตักิาร
Transformation Office

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง
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6. นายสุธีร  โลวโสภณกุล
 หรือ นายเผด็จ พิรุฬหสิทธิ์

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส สายบริหารเงิน
ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ
ดานการตลาดผลิตภัณฑการเงิน

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

7. นายทรงวุฒิ บัวเข็ม
 หรือ ผูบริหารสูงสุด

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ
ดานกฎหมาย

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

8. นายฐาภพ คลี่สุวรรณ*
 หรือ นางสาวสิริน แสงวัณณ

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ฝายกํากับการปฏิบัติงาน
หัวหนาสวนสวนกํากับ ดานธุรกิจธนาคารพาณิชย

เปนกรมการ
เปนกรรมการสํารอง

9. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท
 หรือ นางสาวภาภิญญ ธนศรีวนิชชัย

ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ ดานผลติภัณฑเพือ่รายยอย
ผูอํานวยการอาวุโส ทีมผลิตภัณฑสินเชื่อบุคคล

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

10. นายกฤษณะ ตรีถาวรยืนยง*
 หรือ นายฉัตรชัย ดุษฎีโหนด

ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานเทคโนโลยี
ผูอํานวยการอาวุโส ฝายพัฒนาและบริหารระบบงาน
สารสนเทศ

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

11. ผูบริหารสูงสุด*
 หรือ นายฐิติ ศุภมณี

ดานปฏิบัติการ
ผูอํานวยการอาวุโส ฝายปฏิบัติการธุรกรรมสินเชื่อ 
รักษาการ ดานปฏิบัติการ

เปนกรรมการ
เปนกรรมการสํารอง

12. ผูแทนสายบริหารความเสี่ยง เปนเลขานุการ

    
ผูเขารวมประชุม
นางสาวสิริพร สนั่นไพเราะ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส ดานตรวจสอบภายใน (ผูเขารวมประชุมถาวร)
ผูบริหารสูงสุด สายงาน/ดานงานซึ่งเปนเจาของผลิตภัณฑ (Business Sponsor)** 
 
*  กรรมการถาวรหากไมสามารถเขารวมประชุมได จะตองมอบหมายใหบุคคลที่เปนกรรมการสํารองเขารวมประชุมแทน 
**  จะตองเขารวมประชุมเมื่อมีการนําเสนอผลิตภัณฑ/บริการที่เกี่ยวของตอคณะกรรมการพิจารณาการออกผลิตภัณฑของธนาคาร

อํานาจ หน�าที่ และความรับผิดชอบ
 1. ประเมนิและทบทวนขอเสนอในผลติภณัฑ/บรกิารใหม หรอืการเปลีย่นแปลง/การรวมกนัของผลติภัณฑ/บรกิารในปจจบุนัของธนาคาร

และกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคาร หรือของบุคคลที่ 3 ท่ีจะนํามาขายในธนาคาร (ในคําสั่งนี้จะเรียกรวมกันวา “ผลิตภัณฑ”)                                                    
 2. ใหการอนุมัติในหลักการ (Approval-in-Principle) ในผลิตภัณฑ/บริการใหม หรือการเปล่ียนแปลง/การรวมกันของผลิตภัณฑ/

บริการในปจจุบันของธนาคารและกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคาร
 3. พจิารณาความสามารถในการแขงขนัของ“ผลิตภณัฑ” และพจิารณาใหมัน่ใจวาธนาคารและ/หรือกลุมธรุกิจทางการเงนิของธนาคาร 

มีทรัพยากรเพียงพอเหมาะสมในการออก “ผลิตภัณฑ” และ “ผลิตภัณฑ” น้ันเหมาะสมกับความตองการและฐานะทางการเงิน
ของกลุมลูกคาเปาหมาย  

 4. ทบทวนและใหมัน่ใจไดวา มีการประเมนิความเส่ียงทีค่วามเหมาะสมและเพียงพอสาํหรับ “ผลติภณัฑ” และกระบวนการ/ระเบยีบ
งานในการจัดการและควบคุมความเสี่ยงนั้น ไดถูกจัดใหมีขึ้นกอนท่ีจะมีการออกใหบริการ

 5. ทบทวนรายไดจาก “ผลิตภัณฑ” เพ่ือใหมั่นใจไดวาตนทุนและผลประโยชนนั้นมีความสมเหตุสมผล 
 6. ทบทวนข้ันตอนการปฏิบตังิาน เพ่ือใหมัน่ใจไดวาระบบงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและกระบวนการปฏิบตังิานของธนาคารและ

กลุมธรุกจิทางการเงนิของธนาคารนัน้ มคีวามเหมาะสม หรอืมคีวามจาํเปนทีจ่ะตองปรบัปรงุเพือ่ใหมปีระสทิธภิาพรองรบัการออก 
“ผลิตภัณฑ” 

7.  อนุมัติระบบงาน/การปฏิบัติงาน หรือการปรับปรุงระบบงาน/การปฏิบัติงาน และงบประมาณทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศของ
ธนาคาร ในจํานวนเงินไมเกิน 5 ลานบาท เพื่อใชสําหรับการออกแตละ “ผลิตภัณฑ” 

8.  ทบทวนและใหความเหน็ชอบการออก “ผลติภณัฑ” กอนท่ีจะนําเสนอขออนมุตัจิากคณะกรรมการธนาคารหรอืคณะกรรมการบรษิทั
ในกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคาร

9.  ทบทวนและใหการอนุมัติการเปล่ียนแปลง/การรวมกันของผลิตภัณฑ/บริการในปจจุบันของธนาคาร ท่ีไมมีนัยสําคัญ
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10. ทบทวนและใหการอนุมัติผลิตภัณฑ/บริการใหม หรือการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยสําคัญ/การรวมกันของผลิตภัณฑ/บริการในปจจุบัน
ของบุคคลที่ 3 

11. ใหความเห็นชอบบุคคลที่ 3 (ไมรวมถึงบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด และบริษัทในกลุมธุรกิจทาง
การเงินของธนาคาร) กอนที่จะนําเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการธนาคาร

12. ทบทวน ประเมินผลหลังจากท่ีไดมกีารนําผลิตภณัฑ/บริการของธนาคารหรือของบุคคลท่ี 3 ออกสูตลาด พรอมท้ังใหคาํแนะนําใน
การปรับปรุงผลิตภัณฑฯ

ครอบคลุมถึง : กลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคาร

16. คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 3
คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 3 มี 2 ชุด 
ชุดที่ 1 ประกอบดวย
 

1.1 นางสาวสุวรรณา  ลีวีระพันธุ ประธาน

1.2 นายณรงค  องคอาจมณีรัตน กรรมการ

1.3 นายสุวัฒน  สัมมาชีพวิศวกุล กรรมการ

1.4 นายสุรพล  ทิพยวิไล กรรมการ

1.5 นายเฉลิมพล  เดชาฤทธิ์ กรรมการ

1.6 เจาหนาทีท่มีเลขานกุารคณะกรรมการพจิารณาสนิเช่ือ เลขานุการ

ชุดท่ี 2 ประกอบดวย

1.1 นางสาวอภิญญา  ปญจจิตติ ประธาน

1.2 นายสามชัย  เบญจปฐมรงค กรรมการ

1.3 นายวงศเกษม การถนัด กรรมการ

1.4 นางสาวสิริพร  สิริสิงห กรรมการ

1.5 นางสาวสุวิมล  ผูผลวัฒนากร กรรมการ

1.6 เจาหนาทีท่มีเลขานกุารคณะกรรมการพจิารณาสนิเชือ่ เลขานุการ

อํานาจ หน�าที่และความรับผิดชอบ    
คณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 3 มีหนาที่รายงานตอคณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 2 ในการดําเนินการใดๆ เก่ียวกับ
ธุรกรรมดานเครดิตของกลุมธุรกิจของธนาคาร โดยมีอํานาจ หนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้
 1. พิจารณาอนุมัติการดําเนินการใดๆ เกี่ยวกับการใหสินเชื่อและการกอภาระผูกพันสําหรับลูกคาและ/หรือกลุมลูกคาที่มีวงเงินรวม

ทั้งสิ้นไมเกิน 150 ลานบาท
 2. ใหความเหน็กอนนาํเสนอตอคณะกรรมการธนาคารเพือ่พิจารณาอนมุตัใินการดาํเนนิการใดๆเกีย่วกบัวงเงนิสนิเชือ่ท่ีใหตอผูถอืหุน

รายใหญหรือกิจการที่มีผลประโยชนเกี่ยวของ (Related Parties) ที่มีวงเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน 150 ลานบาท
 3. ดูแลการใหสินเช่ือของธนาคารและบริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคารใหเปนไปตามแนวทางการกํากับดูแลของธนาคาร

แหงประเทศไทยและหนวยงานรัฐที่เกี่ยวของ และตามนโยบายการใหสินเชื่อและระเบียบงานของธนาคาร
 4. พจิารณาอนุมตักิารดําเนนิการใดๆเก่ียวกบัหนีท้ีม่ปีญหา รวมถึงหนีท้ีม่ปีญหาท่ีธนาคารไดมาจากการซ้ือหน้ี และพิจารณาทบทวน

การการจัดชั้นหนี้ การตั้งสํารองเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญโดยรวมถึงการพิจารณาอนุมัติการรับชําระหนี้หรือปรับปรุงโครงสรางหนี้ทั้ง
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ไมมีหรือมีการลดยอดหนี้ในบัญชี (Hair cut) หรือการตัดหนี้สูญ (ถามี) โดยตองไมเกินสํารองเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่ตั้งไว สําหรับ
ลูกคาและกลุมลูกคาที่มีวงเงินรวมทั้งส้ินไมเกิน 150 ลานบาท

 5. ประเมินความเหมาะสมของผลตอบแทนกับระดับความเสี่ยงในการพิจารณาอนุมัติวงเงินสินเชื่อเพื่อใหวงเงินสินเชื่อนั้นอยูภายใต
ระดับความเสี่ยงที่ยอมรับไดของกลุมธนาคาร

 6. กําหนดและทบทวนอันดับความเส่ียงที่ประเมินโดยธนาคารใหเหมาะสมสําหรับสินเชื่อแตละราย
 7. ใหความเห็นตอคณะกรรมการบริษัทในกลุมธุรกิจทางการเงินของธนาคารเพ่ือพิจารณาอนุมัติวงเงิน สินเชื่อ การรับชําระหนี้หรือ

และการปรับปรุงโครงสรางหนี้ที่ไมมีและมีการลดยอดหนี้ในบัญชี (Hair cut) หรือการตัดหนี้สูญ (ถามี) โดยตองไมเกินสํารอง
เผ่ือหนี้สงสัยจะสูญที่ตั้งไว สําหรับลูกคาและ/หรือกลุมลูกคาท่ีมีวงเงินสินเชื่อรวมทั้งสิ้นไมเกิน 150 ลานบาท

 8. ดําเนินการตางๆ ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 2 กําหนด

หมายเหตุ วงเงินรวมทั้งสิ้น หมายถึง วงเงินใหสินเชื่อและ/หรือวงเงินภาระผูกผันและ/หรือเงินลงทุนสําหรับลูกคาและ/หรือกลุมลูกคา หรือภาระเงิน
ตนรวมดอกเบี้ยคางรับและ/หรือภาระผูกพันคงคางและ/หรือภาระเงินลงทุนรวมกันแลวแตจํานวนใดจะสูงกวา

 

การเขารวมประชุมของกรรมการ 
ในป 2555 การเขารวมประชุมคณะกรรมการของกรรมการแตละทานมีรายละเอียดสรุปไดดังนี้

หนวย:ครั้ง

รายชื่อคณะกรรมการ

คณะกรรมการ

(1)
ธนาคาร

(2)
ตรวจสอบ

(3)
กําหนดค�า

ตอบแทน
และสรรหา

(4)
จัดการ

(5)
บริหาร

ความเสี่ยง

(6)
บริหาร

ความเสี่ยง
ด�านเครดิต

(7)
พิจารณา

สินเชื่อ ระดับ 2

1. นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช 13/13  - - - - - -

2. ดาโตะ โรเบิรต แชบ เดา เม็ง/1 9/13 - 8/12 - - - -

3. นายสุคนธ กาญจนหัตถกิจ 12/13 16/16 - - - - -

4. ดาโตะ ชารานิ บิน อิบราฮิม 13/13 16/16 12/12 - - - -

5. นางวาทนันทน พีเทอรสิค/2 11/13 12/16 11/12 - - - -

6. นายปรีชา อุนจิตติ 12/13 - - - - - 49/54

7. นายเคนนี คิม/3 8/13 - - - 3/12 - -

8. นายสุภัค ศิวะรักษ 13/13 - - 50/50 11/12 12/12 37/54
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หนวย:ครั้ง

รายชื่อคณะกรรมการ

คณะกรรมการ

(8)
ธุรกิจ

รายย�อย

(9)
บริหาร

สินทรัพย�และ
หนี้สิน

(10)
IT

Strategic
 Planning

(11)
Market Risk 
Committee 

Thailand 

(12)
การตลาดและ

การติดต�อ
สื่อสาร

(14)
Thai Credit 

Card
Committee 

(15)
โครงการ 
“คอมมิว

นิตี้ ลิงค�”/4 

(16)
คณะ

กรรมการ
พิจารณา
การออก

ผลิตภัณฑ�
ของ

ธนาคาร

1. นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช - - - - - - - -

2. ดาโตะ โรเบิรต แชบ เดา เม็ง/1 - - - - - - - -

3. นายสุคนธ กาญจนหัตถกิจ - - - - - - - -

4. ดาโตะ ชารานิ บิน อิบราฮิม - - - - - - - -

5. นางวาทนันทน พีเทอรสิค/2 - - - - - - - -

6. นายปรีชา อุนจิตติ - - - - - - - -

7. นายเคนนี คิม/3 - - - - - - - -

8. นายสุภัค ศิวะรักษ 14/14 15/15 11/12 18/18 8/8 8/8 4/5 7/8

หมายเหตุ

/1 ดาโตะ โรเบิรต แชบ เดา เม็ง ไดเขารวมประชุมผาน Video Conference system กับคณะกรรมการธนาคาร และคณะกรรมการกําหนด
 คาตอบแทนและสรรหา จํานวน 1 คร้ัง
/2  นางวาทนันทน พีเทอรสิค ไดเขารวมประชุมผาน Video Conference system กับคณะกรรมการตรวจสอบ จํานวน 1 ครั้ง 
/3 นายเคนนี คิม ไดเขารวมประชุมผาน Video Conference system กับคณะกรรมการธนาคาร จํานวน 1 ครั้ง

ฉ. การสรรหาผู�บริหาร

ในรอบป 2555 ธนาคารไดมกีารสรรหาผูบริหารของธนาคารเพ่ือบรรจุในตําแหนงงานท่ีวางลงโดยไดมกีารสรรหาผูมคีวามรู ความสามารถ 
ประสบการณ ความชํานาญ และทักษะเฉพาะดานตรงตามตําแหนงงาน และความรับผิดชอบ อีกท้ังยังตองเปนผูที่มีความมุงมั่นที่จะ
ปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายของธนาคาร  ในการสรรหาผูบริหารดังกลาว ทางธนาคารมีกระบวนการสัมภาษณ แลวจึงเสนอชื่อเขาสู
กระบวนการในการแตงตั้งผูบริหารระดับสูงตอไป

1. คณะผู�บริหาร
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผูบริหารระดับสูงของธนาคาร มีดังนี้

1. นายสุภัค  ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร

2. นายสุรชัย  จิตตรัตนเสนีย รองกรรมการผูจัดการใหญ สายพาณิชยธนกิจ

3. นางปนุท ณ เชียงใหม รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง

4. นายณรงคชัย  วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน

5. ม.ล.ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารธุรกรรมการเงิน
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6. นายศีลวัต สันติวิสัฎฐ /1 รองกรรมการผูจัดการใหญ สายสารสนเทศและปฏิบัติการ

7. นายอดิศร เสริมชัยวงศ /2 รองกรรมการผูจัดการใหญ ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย

8. นายสุธีร โลวโสภณกุล ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส สายบริหารเงิน

9. นายวรการ เทพเฉลิม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส รักษาการสายบรรษัทธุรกิจ

10. นางสาวสิริพร สนั่นไพเราะ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส ดานตรวจสอบภายใน

11. นายทรงวุฒิ บัวเข็ม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ

12. นายกองภพ  วัฒนสิน ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานบริหารทรัพยากรบุคคล

13. นายประภาส ทองสุข ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานสื่อสารองคกร

14. นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท/3 ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ดานผลิตภัณฑเพื่อรายยอย

หมายเหตุ

/1   ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคาร ครั้งที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2555 มีมติใหขออนุมัติตอธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.)ในการ
แตงตั้งนายศีลวัต สันติวิสัฎฐ ดํารงตําแหนง รองกรรมการผูจัดการใหญ สายสารสนเทศและปฏิบัติการแทนนายวี คิม เปง มีผลตั้งแตวันที่ 1 
กันยายน 2555 เปนตนไป

/2  ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคาร ครั้งที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2555 มีมติใหขออนุมัติตอ ธปท. ในการแตงตั้งนายอดิศร เสริมชัยวงศ 
ดํารงตําแหนง รองกรรมการผูจัดการใหญ ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย แทนนายธนชัย ธนชัยอารีย มีผลตั้งแตวันที่ 11 กันยายน 
2555 เปนตนไป 

  ตอมาท่ีประชุมคณะกรรมการธนาคาร คร้ังที ่12/2555 เม่ือวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2555 มีมตอินมุตัจิดัตัง้สายธุรกจิรายยอย(โดยรวมดานบริหาร
ชองทางการขายและเครือขาย ดานผลิตภัณฑรายยอย ดานบัตรเครดิต) และแตงตั้งใหนายอดิศร เสริมชัยวงศ รองกรรมการผูจัดการใหญ ดาน
บริหารชองทางการขายและเครือขายดํารงตําแหนงรองกรรมการผูจัดการใหญ สายธุรกิจรายยอย มีผลตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2556 เปนตนไป 

/3  นางสาวดุษณี เกลียวปฏินนท ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ ไปดูแลรับผิดชอบในตําแหนงงานผลิตภัณฑทางการออมและสินเช่ือมีหลักประกัน 
ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2556

ผูบริหารระดับสูงตั้งแตรองกรรมการผูจัดการใหญขึ้นไป และผูบริหารในสายงานบัญชีและการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555 ของ
ธนาคาร ตามเกณฑนิยามผูบริหารที่กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. มีจํานวน 11 คน ดังนี้

1. นายสุภัค  ศิวะรักษ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร

2. นายสุรชัย  จิตตรัตนเสนีย รองกรรมการผูจัดการใหญ สายพาณิชยธนกิจ

3. นางปนุท ณ เชียงใหม รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารความเสี่ยง

4. นายณรงคชัย  วองธนะวิโมกษ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกลยุทธและการเงิน

5. ม.ล.ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายบริหารธุรกรรมการเงิน

6. นายศีลวัต สันติวิสัฎฐ รองกรรมการผูจัดการใหญ สายสารสนเทศและปฏิบัติการ

7. นายอดิศร เสริมชัยวงศ รองกรรมการผูจัดการใหญ ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย

8. นายสุธีร โลวโสภณกุล ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญอาวุโส สายบริหารเงิน

9. นายทรงวุฒิ บัวเข็ม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ

10. นายสิทธิไชย มหาคุณ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สาย Corporate Finance

11. นางสาววินิตา กิมสวัสดิ์ ผูอํานวยการอาวุโส ดานการเงิน
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หมายเหตุ 
1)  นางดวงพร สุจริตานุวัต ไดเกษียณอายุงานพนจากตําแหนง รองกรรมการผูจัดการใหญ โครงการบรรษัทธุรกิจเฉพาะกิจ มีผลตั้งแตวันที่ 22 

กุมภาพันธ 2555 

2)  นายเอกชัย ติวุตานนท ไดเกษียณอายุงานพนจากตําแหนง รองกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ มีผลตั้งแตวันท่ี 1 มีนาคม 2555 

3)  นายธนชัย ธนชัยอารีย ไดลาออกจากตําแหนงรองกรรมการผูจัดการใหญ ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย มีผลตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 
2555 

4)  นางสาวอึง วัย ยี ไดลาออกจากตําแหนงผูบริหารสูงสุด ดานการเงิน มีผลตั้งแตวันท่ี 21 กรกฎาคม 2555

5)  ท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังที่ 9/2555 เม่ือวันที่ 27 สิงหาคม 2555 ไดมีมติแตงตั้งนายวี คิม เปง ดํารงตําแหนงเปนท่ีปรึกษาสายสารสนเทศ
และปฏิบัติการ ต้ังแตวันที่ 1 กันยายน 2555 หรือจนกวาการสงมอบงานจะเสร็จส้ิน ทั้งน้ีไมเกินวันท่ี 15 ตุลาคม 2555 ตามกําหนดวันครบ

กําหนดสัญญาจางและใบอนุญาตการทํางานของนายวี คิม เปง 

 
กรรมการผูจดัการใหญและประธานเจาหนาท่ีบรหิาร เปนกรรมการบรหิารโดยตาํแหนงและมอีาํนาจหนาท่ีตามทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร 
โดยรวมถึงอํานาจหนาที่ในเรื่องดังตอไปนี้
 1. ดําเนินงานของธนาคารใหเปนไปตามนโยบาย กลยุทธ และเปาหมายท่ีคณะกรรมการธนาคารกําหนดไว
 2. ติดตามและรายงานสภาวะธุรกิจ ฐานะของธนาคาร เสนอแนะทางเลือกและกลยุทธที่สอดคลองกับนโยบายและสภาพตลาด
 3. พิจารณาและกล่ันกรองการดําเนินงานทางธุรกิจ รวมทั้งมีอํานาจอนุมัติตามระเบียบที่กําหนดไว
 4. ดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานดานตางๆ ของธนาคาร อาทิ การเงิน การบริหารความเส่ียง การควบคุมภายใน งานปฏิบัติการ 

และงานทรัพยากรบุคคล
 5. เปนตัวแทนธนาคาร ตลอดจนมีอํานาจมอบหมายในการติดตอกับหนวยงานราชการและหนวยงานกํากับดูแลอื่นๆ 
 6. ดูแลใหการสื่อสารกับสาธารณชน ผูถือหุน ลูกคา และพนักงานเปนไปในทางเสริมชื่อเสียงและภาพพจนที่ดีของธนาคาร
 7. พิจารณาเร่ืองอ่ืนใดที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคารและคณะกรรมการชุดยอยท่ีแตงตั้งโดยคณะกรรมการ
 8. นําหลักบริหารโดยธรรมาภิบาลที่ดีมาใชทั่วถึงทั้งองคกร

2. ค�าตอบแทนกรรมการและผู�บริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555  

2.1 คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน 

  
ก. คาตอบแทนกรรมการ 
ในรายงานนี้ จะใหรายละเอียดขององคประกอบของนโยบายคาตอบแทนและคาตอบแทนที่ธนาคารจายใหแกกรรมการและผูบริหาร
แตละคน ในป 2555 ธนาคารจายคาตอบแทนคณะกรรมการ ประกอบดวย คาเบีย้ประชมุและคารบัรองในฐานะกรรมการธนาคาร และ 
คาตอบแทนในฐานะกรรมการในคณะกรรมการชุดยอย รวมท้ังสิน้ 8,352,000 บาท (ป 2554 : 8,352,000 บาท) มีรายละเอียดดังนี้

1. คาตอบแทนคณะกรรมการธนาคาร  รวมเปนเงินท้ังสิ้น 5,040,000 บาท (ป 2554 : 5,040,000 บาท)
2. คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ จํานวน  1,584,000 บาท (ป 2554 : 1,584,000 บาท)
3. คาตอบแทนคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหา จํานวน  1,104,000 บาท (ป 2554: 1,104,000 บาท)
4. คาตอบแทนคณะกรรมการพิจารณาสินเชื่อระดับ 2  จํานวน  624,000 บาท (ป 2554 : 624,000 บาท)

94 / 95 โครงสรางการจัดการของธนาคาร 



หนวย : บาท

รายชื่อคณะกรรมการ ตําแหน�ง ค�าตอบแทนที่เป�นตัวเงิน

คณะกรรมการ

ธนาคาร ตรวจสอบ กําหนดค�าตอบแทน
และสรรหา

พิจารณา
สินเชื่อระดับ 2

1. นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช ประธานกรรมการ 2,400,000 - - -

2. ดาโตะ โรเบิรต แชบ เดา เม็ง * รองประธานกรรมการ - - - -

3. นายสุคนธ กาญจนหัตถกิจ กรรมการอิสระ 528,000 624,000 - -

4. ดาโตะ ชารานิ บิน อิบราฮิม กรรมการอิสระ 528,000 480,000 480,000 -

5. นางวาทนันทน พีเทอรสิค กรรมการอิสระ 528,000 480,000 624,000 -

6. นายปรีชา อุนจิตติ กรรมการ 528,000 - - 624,000

7. นายเคนนี คิม* กรรมการ - - - -

8. นายสุภัค ศิวะรักษ** กรรมการผูจัดการใหญ
และประธานเจาหนาที่
บริหาร

528,000 - - -

รวมคาตอบแทน 5,040,000 1,584,000 1,104,000 624,000

หมายเหตุ 

*   กรรมการธนาคารซึ่งเปนผูแทนจาก CIMB Bank จํานวน 2 ทาน คือ ดาโตะ โรเบิรต แชบ เดา เม็ง และ นายเคนนี คิม ไมขอรับคาตอบแทน 
สําหรับการดํารงตําแหนง กรรมการธนาคาร และในคณะกรรมการชุดยอย

**  คณะกรรมการชุดยอยตางๆ โดยสวนใหญมกีรรมการผูจดัการใหญและประธานเจาหนาท่ีบรหิารเปนประธาน/กรรมการในคณะกรรมการชุดยอย

นั้น แตกรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหารแจงวา ไมขอรับคาตอบแทนแตอยางใด 

ข.  คาตอบแทนผูบริหารระดับสูง  
คณะกรรมการเปนผูพิจารณากําหนดแนวทางการประเมินผลงานของฝายจัดการ เพื่อพิจารณาปรับคาจางและบําเหน็จประจําป โดย
คํานึงถึงหนาท่ีความรับผิดชอบและความเส่ียงตางๆท่ีเก่ียวของ รวมถึงการเพ่ิมมูลคาในสวนของผูถือหุนระยะยาว มาประกอบการ
พจิารณาประเมินผลเงินบาํเหน็จรางวัลและเงินชดเชยแกพนกังานหรือลกูจางของธนาคาร หรือบุคคลใดท่ีทาํกิจการใหกบัธนาคาร โดย
คณะกรรมการเปนผูพิจารณาโครงสรางและหลักเกณฑที่เหมาะสมในการจาย โดยจายใหแกผูทําการประจําหรือไมประจําก็ได ตามท่ี
ฝายจัดการนําเสนอ ในป 2555 ธนาคารจายคาตอบแทนในรูปของเงินเดือนของผูบริหารระดับรองกรรมการผูจัดการใหญขึ้นไป
หรือผูซึ่งดํารงตําแหนงเทียบเทา และผูบริหารในสายงานบัญชีการเงินหรือการเงินจํานวน 16 คน ตามนิยามผูบริหารของสํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย (สํานกังาน ก.ล.ต.) รวมเปนเงนิทัง้สิน้ 69.47 ลานบาท และจายคาตอบแทนของ
ผูบรหิารระดบัผูชวยกรรมการผูจดัการใหญขึน้ไปจํานวน 37 คน ตามนิยามผูบรหิารของธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) รวมเปนเงิน
ทั้งสิ้น 139.96 ลานบาท  
 
2.2 คาตอบแทนอื่น

ในป 2555 ธนาคารไดสมทบเงินเขากองทุนสาํรองเล้ียงชีพใหแกผูบรหิารระดับรองกรรมการผูจดัการใหญขึน้ไปหรือผูซึง่ดาํรงตําแหนง
เทยีบเทา และผูบรหิารในสายงานบญัชกีารเงนิหรอืการเงนิจาํนวน 16 คน ตามนยิามผูบรหิารของสาํนักงาน ก.ล.ต. รวมเปนเงนิท้ังสิน้ 
3.17 ลานบาท และสมทบเงินเขากองทุนสํารองเลี้ยงชีพระดับผูชวยกรรมการผูจัดการใหญขึ้นไป จํานวน 37 คน ตามนิยามผูบริหาร
ของ ธปท. รวมเปนเงินทั้งส้ิน 6.68 ลานบาท 

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

1. นายจักรมณฑ ผาสุกวนิช
 ประธานกรรมการ

65 - ปริญญาโท
 (เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต)  
 California State University,  
 Northridge, U.S.A. 
-  ปริญญาตรี 
 (เศรษฐศาสตรบัณฑิต) 
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
-  ประกาศนียบัตรนักบริหาร 
 ระดับสูง รุนที่ 12
-  วทิยาลยัปองกนัราชอาณาจกัร  
 หลักสูตรการปองกัน
 ราชอาณาจักร (วปอ.) 
 รุนที่ 39
-  ประกาศนียบัตรหลักสูตร
 ผูบริหารระดับสูง   
 สถาบันวิทยาการตลาดทุน  
 (วตท.) รุนที่ 11

ประวัติการอบรม

- 2554 Financial Institutions
Governance Program (FGP) 

- 2553 Advanced Audit
Committee Program
(adv. ACP)

- 2553 Control and Risk
Management (MIR)

- 2551 Role of the Chairman
Program (RCP)

- 2551 Current Issue Seminar 
(CIS)

- 2549 Director Certifi cation 
Program (DCP)

- 2549 Audit Committee
Program (ACP) 

- 2547 Financial for
Non-Financial Director (FND)

- 2547 Director Accreditation 
Program (DAP)

1 หุน
(0.00)

2547 - ปจจุบัน
2554 - ปจจุบัน

2554 - ปจจุบัน

2554 - ปจจุบัน

2552 - ปจจุบัน

2552 - ปจจุบัน

2554 - ปจจุบัน

2552 - ปจจุบัน

2549 - 2551   
2547 - 2551 
2547 - 2549      
 
2546 - 2547

2553 - 2554

2552 - ม.ค. 2555

2552 - 2554 

2550 - 2551

2545 - 2547

2548 - 2551

2546 - 2552
2546 - 2547
2545 - 2547

2550 - 2551
2548 - 2552

2548 - 2551
2547 - 2553

2547 - 2552
2547 - 2551
2547 - 2551
2547 - 2551
2547 - 2551 
2547 - 2549
2545 - 2551
2543 - 2547

กรรมการ
กรรมการ 

ประธานอนุกรรมการ 

ประธานคณะกรรมการ
เจรจาขอตกลงและ
ประเมินผล 
ประธานคณะกรรมการ
การกําหนดตําแหนง
ระดับสูง
ประธานคณะกรรมการ
การกําหนดตําแหนง
ระดับสูง
กรรมการ

กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ 
สมาชิก       
ปลัดกระทรวง 
เลขาธิการ

เลขาธิการ

ประธานอนุกรรมการ
เพื่อพิจารณาการปฏิรูป
กรรมการ 
สภามหาวิทยาลัย
กรรมการท่ีปรึกษา 
ดานเศรษฐกิจ 
กรรมการ

กรรมการ

ประธานกรรมการ

กรรมการนโยบายการเงิน 
กรรมการ
กรรมการ 

ประธาน  
กรรมการอิสระและ
ประธานกรรมการ
สรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน 
ประธาน
กรรมการอิสระและ
ประธานกรรมการ
สรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน
กรรมการ
กรรมการ
ประธาน
ประธาน 
ประธาน
ประธานกรรมการ
กรรมการตรวจสอบ
กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ       

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ (ก.พ.ร.)
คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบ
ขาราชการเก่ียวกับการสงเสริมและ
พัฒนาองคการมหาชนและองคกร
รูปแบบอ่ืนในกํากับของราชการ
ฝายบริหารท่ีมิใชสวนราชการ 
(อ.ก.พ.ร.เฉพาะกิจ)
กระทรวงพลังงาน กระทรวง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และ
กระทรวงอุตสาหกรรม
กระทรวงสาธารณสุข

กระทรวงวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

CIMB Southeast Asia Research 
Sdn. Bhd.
บมจ. อินโดรามา เวนเจอรส

สภานิตบิัญญัติแหงชาติ      
กระทรวงอุตสาหกรรม
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
การลงทุน
องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ

มหาวิทยาลัยบูรพา

สํานักนายกรัฐมนตรี

สํานักงานคณะกรรมการ
ขาราชการพลเรือน
สํานักงานคณะกรรมการ
ขาราชการพลเรือน
ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมแหงประเทศไทย
ธนาคารแหงประเทศไทย
ธนาคารแหงประเทศไทย
กองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการ (กบข.)
สถาบันไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  
บมจ. ไทยออยส

มูลนิธิเพ่ือสถาบันเพ่ิมผลผลิตแหงชาติ
บมจ. ปตท.

มูลนิธพิัฒนาอุตสาหกรรม
องคการเพ่ิมผลผลิตแหงเอเชีย
สถาบันเพ่ิมผลผลิตแหงชาติ
สถาบันยานยนต
สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมส่ิงทอ
บจ. อวีวา ประกันภัย (ไทย)
บรรษัทบริหารสินทรัพยไทย
บมจ. อาหารสยาม 

ประวัติคณะกรรมการธนาคาร
ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ 2556
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ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

2. ดาโตะ โรเบิรต 
 แชบ เดา เม็ง
   รองประธานกรรมการ
  กรรมการและประธาน  
 สํารองคณะกรรมการ
 กําหนดคาตอบแทนและ 
 สรรหา

61 - Fellow of the Institute of  
 Chartered Accountants in  
 England and Wales
- Member of the Malaysian  
 Institute of Accountants 

ประวัติการอบรม

-  CIMB Private Banking :
 Quarter 1 Outlook Road- 
 show (9 เม.ย. 2555)
-  Seminar on the Effective  
 Dispute Resolution for  
 Corporate Malaysia 
 (25 เม.ย. 2555)
-  Oliver Wyman: Training 
 on Pillar 2/ ICAAP under 
 Basel ll for Senior  
 Management : Part 1 
 (7 พ.ค. 2555)
- 2nd CIMB ASEAN 
 Conference (14 มิ.ย. 2555) 
-  CIMB-Boardroom : Corporate 
 Governance Today and the  
 Directions Moving Forward  
 (14 มิ.ย. 2555)
-  MINDA Talk, 
 Innovation for Growth 
 (23 ส.ค. 2555)
-  Board Training : Anti-Money 
 Laundering Act : Financial  
 Crime Risk-CIMB Perspective  
 (10 ก.ย. 2555)
-  Briefi ng on the ICAEW  
 South East Asia Economic  
 Insight (4 ธ.ค. 2555)

ไมมี
(0.00)

6 พ.ย. 2555 -
ปจจุบัน
2549 - ปจจุบัน
2549 - ปจจุบัน
2548 - ปจจุบัน

2548 - ปจจุบัน
2542 - 2549
2536 - 2542

Director

Non-Executive Director
Adviser
Director

Chairman
Executive Director
Chief Executive Offi cer

Yu Cai Foundation

CIMB Group Holdings Bhd
CIMB Investment Bank Berhad
CIMB Securities International 
Pte Ltd
Tanjong PLC.
CIMB Investment Bank Berhad
CIMB Investment Bank Berhad

3. นายสุคนธ กาญจนหัตถกิจ
   กรรมการอิสระ
   ประธานกรรมการตรวจสอบ

66 - ปริญญาโท (การบัญชี) 
 Virginia Polytechnic and  
 State University, U.S.A.
- ปริญญาตรี (การบัญชี)  
 Virginia Polytechnic and  
 State University, U.S.A.

ประวัติการอบรม 

-  2553 Audit Committee  
 Program (ACP) รุนท่ี 30/2553
- 2550 Director Certifi cation  
 Program (DCP)
 

ไมมี
(0.00)

2555 - ปจจุบัน
2555 - ปจจุบัน
2549 - ปจจุบัน

2554 - ปจจุบัน

2550 - 2552

2549 - 2551

ส.ค. 2549 - 
ต.ค. 2549

2548 - 2551

2546 - 2550
2546 - 2549

2541 - 2549

กรรมการอิสระ 
กรรมการอิสระ 
ที่ปรึกษาคณะบริหาร 

กรรมการในคณะ
กรรมการจรรยาบรรณ
กรรมการในคณะ
กรรมการบริหาร
ความเส่ียง 
กรรมการในคณะ
กรรมการ, ประธาน
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการ 

กรรมการในคณะ
อนุกรรมการกล่ันกรอง
มาตรฐานการสอบบัญชี 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
ในคณะกรรมการ
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส
ประธานกรรมการและ
กรรมการผูจัดการ

บจ. สแกนอินเตอร 
บจ. ศรีสวัสด์ิ พาวเวอร 1979
บจ. ไตรคอร เอาทซอสซ่ิง 
(ประเทศไทย) 
สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ

บลจ. ทหารไทย 

ธนาคารอาคารสงเคราะห

บมจ. กสท โทรคมนาคม

สภาวิชาชีพบัญชี 
ในพระบรมราชูปถัมภ

ราชกรีฑาสโมสร
กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร

บจ. ไพรซวอเตอรเฮาส คูเปอรส

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

4. ดาโตะ ชารานิ บิน อิบราฮิม
  กรรมการอิสระ
 กรรมการตรวจสอบ
  กรรมการคณะกรรมการ 
 กําหนดคาตอบแทน
 และสรรหา

63 B.A. (Hons) International 
Relations, Universiti Malaya

ประวัติการอบรม

- เมษายน 2554 Director  
 Certifi cation Program (DCP  
 145/2011) English Program:  
 Institute of Directors Thailand
- เมษายน 2553 Director  
 Accreditation Program (DAP 
 83/2010) English Program:  
  Institute of Directors Thailand 
- สิงหาคม 2552 The 
 Non-Executive Director   
 Development Series August 
 2009 “Corporate Governance” 
 by PriceWaterhouseCoopers, 
 Malaysia

ไมมี
(0.00)

ม.ค. 2554 - ปจจุบัน

ก.ย. 2553 - ปจจุบัน

ก.ย. 2553 - ปจจุบัน

2548 - 2551

Board Member,
Chairman of Audit 
Committee
Member of Investment  
Committee
Chairman, Chairman of 
Risk Committee
Member of Audit 
Committee
Independent Director, 
Chairman of Remu-
neration Committee, 
Member of Audit 
Committee, Member 
of Nomination 
Committee
Ambassador of 
Malaysia

Universiti Putra Malaysia (UPM) 

CIMB Bank PLC, Cambodia

Dragon Group International 
Limited (DGI), Singapore

The Kingdom of Thailand

5. นางวาทนันทน  พีเทอรสิค
 กรรมการอิสระ
 ประธานคณะกรรมการ
 กําหนดคาตอบแทนและ 
 สรรหา
 กรรมการตรวจสอบ

52 AB Bryn Mawr College, 
PA USA. 
  
ประวัติการอบรม

- Bursatra Sdn Bhd: Mandatory   
  Accreditation Programme  
 (MAP) for Directors of  
 Public Listed Companies   
 (17-18 March 2010) 
- Director Accreditation Program  
  (DAP 83/2010) English  
 Program : 27 April 2010 
- Certifi cate, Singapore   
 Institute of Directors  
 course : Role of Directors

ไมมี
(0.00)

ปจจุบัน
2553 - ปจจุบัน

ปจจุบัน
ปจจุบัน
ปจจุบัน

2539 - 2549

Director
Independent  
Non-Executive Director
Director
Senior Adviser
Director 

Chief of staff, 
Managing Director 
Investment Banking 
Division

Ashoka Singapore
CIMB Group Holdings Berhad

Asia Capital Advisory PTE Ltd
TPG Capital Asia
Lien Centre for Social Innovation 
Singapore Management University
Goldman Sachs Asia 

6. นายปรีชา อุนจิตติ
   กรรมการ (มีอํานาจลงนาม
 ผูกพัน)
 ประธานคณะกรรมการ 
 พิจารณาสินเชื่อระดับ 2

67 - ปริญญาตรี 
 (เศรษฐศาสตรบัณฑิต) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ประวัติการอบรม

-  2548 Director Certifi cation  
 Program (DCP)
-  2548 Finance for Non-Finance 
 Director (FND) 

ไมมี
(0.00)

2546 - ปจจุบัน

2546 - ปจจุบัน
2522 - ปจจุบัน
2545 - 2553
2547 - 2550

กรรมการอิสระและ
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ
กรรมการ
กรรมการ
ประธานกรรมการ 
กรรมการผูจัดการ

บมจ. อีสเทอรนสตาร เรียลเอสเตท

บจ.อีสเทอรน สตาร รีสอรท 
บจ. สยามเทร็ดด้ิง
บจ. บีที ประกันภัย 
บจ. คอน-พลัส แอนด 
แมนเนจเมนท

7. นายเคนนี คิม
 กรรมการ
 และประธานสํารอง
 คณะกรรมการบริหาร
 ความเส่ียง

45 - M.Sc. (Finance), University  
 of Lancaster, UK
-  A fellow of the Association 
 of Chartered Certifi ed 
 Accountants, UK
-  A member of the Malaysian  
 Institute of Accountants
-  A member of Institute of  
 Chartered Accountants in  
 England and Wales, 
 Finance Faculty
 
ประวัติการอบรม

Blue Ocean Strategy Course 
Certifi cation Workshop, Various 
Invited Speakers

ไมมี
(0.00)

2544 -  ปจจุบัน Group Chief Financial 
Offi cer and Head of 
Group Strategy and 
Finance DIvision

CIMB Investment Bank Berhad

98 / 99 โครงสรางการจัดการของธนาคาร 



ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

8. นายสุภัค ศิวะรักษ
 กรรมการ 
 (มีอํานาจลงนามผูกพัน)
 กรรมการผูจัดการใหญและ 
 ประธานเจาหนาท่ีบริหาร
 ประธานคณะกรรมการ  
 จัดการ
 ประธานคณะกรรมการ  
 บริหารความเส่ียง
 ประธานคณะกรรมการ  
 บริหารความเส่ียงดานเครดิต
 ประธานสํารอง
 คณะกรรมการพิจารณา
 สินเช่ือระดับ 2
 ประธานคณะกรรมการธุรกิจ 
 รายยอย
 ประธานคณะกรรมการ  
 บริหารสินทรัพยและหน้ีสิน
 ประะธานคณะกรรมการ IT  
 Strategic Planning Committee
 ประธานคณะกรรมการ   
 Market Risk Committee  
 Thailand
 ประธานคณะกรรมการการ 
 ตลาดและการติดตอส่ือสาร
 ประธานคณะกรรมการ 
 Thai Credit Card 
 Committee
 ประธานคณะกรรมการ  
 โครงการ Community Link  
 “คอมมิวนิต้ี ลิงค”
 ประธานคณะกรรมการ  
 พิจารณาการออกผลิตภัณฑ 
 ของธนาคาร

56 - ปริญญาเอก (เศรษฐศาสตร) 
 University of Pennsylvania,  
 U.S.A.
-  ปริญญาโท (ความสัมพันธ 
 ระหวางประเทศ)  
 Tufts University, 
 Massachusetts, U.S.A.
-  ปริญญาตรี (เศรษฐศาสตร  
 และวรรณคดี ภาษาอังกฤษ)  
 Georgetown University,  
 U.S.A.

ประวัติการอบรม

-  2554 Financial Institutions  
 Governance Program (FGP)  
 Class 3/2554
- 2553 สถาบันวิทยาการตลาดทุน 
 (หลักสูตร วตท. รุนที่  10  
 มี.ค.- ก.ค. 2553)
- 2550 วิทยาลัยปองกัน
 ราชอาณาจักร (วปอ.) 
 รุน 2550 
- 2549 Directors Certifi cation  
 Program (DCP) 
- 2548 Directors Accreditation 
 Program (DAP) 
- 2536 หลักสูตรผูบริหาร 
 ธนาคารและสถาบัน
 การเงิน (FINEX IV)

ไมมี
(0.00)

2554 - ปจจุบัน
2554 - ปจจุบัน

2554 - ปจจุบัน

1 ก.พ. 2556 - 
ปจจุบัน

2551 - 2552

2551 - 2552
2546 - 2551

กรรมการ 
อนุกรรมการ 
คณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบ 
อนุกรรมการ 
คณะอนุกรรมการสรรหา
และพัฒนาบริษัท
จดทะเบียน 
ประธานกรรมการ, 
กรรมการ (มีอํานาจ
ลงนามผูกพัน)
กรรมการ, กรรมการ
บริหาร, ประธาน
คณะกรรมการบริหาร
คาตอบแทน 
ประธานกรรมการ 
กรรมการผูจัดการใหญ
และประธานเจาหนาที่
บริหาร 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

บจ. บริหารสินทรัพย สาทร

ธนาคารเพ่ือการสงออกและนําเขา
แหงประเทศไทย

บลจ. ทหารไทย
บมจ. ธนาคารทหารไทย

9. รศ.ดร. อิสมาแอ อาลี
   ท่ีปรึกษาธุรกรรมชาริอะฮ 

62 - ประกาศณียบัตรชั้นสูง  
 หลักสูตรเสริมสราง 
 สังคมสันติสุข 
 สถาบันพระปกเกลา
- Ph.D., Al-Fiqh (First Class  
 Hons), Islamic University 
 of Madinah, Saudi Arabia 
- M.A., Al-Fiqh (Excellence)  
 Islamic University of 
 Madinah, Saudi Arabia
- B.A., Sharia (Hons),   
  Islamic University of 
 Madinah, Saudi Arabia
- B.A., (Dawah and Usul  
 al-din), Islamic University  
 of Madinah, Saudi Arabia

ไมมี
(0.00)

2550 - ปจจุบัน    
  

2554 - ปจจุบัน

2553 - 2554

2551 - 2553

2550 - 2554

2549 - 2553

2545 - 2553

กรรมการกลางอิสลาม
แหงประเทศไทยและ
ประธานฝายกิจการ
ฮาลาล
หัวหนาคณะ

กรรมการ

กรรมการ

Associate Professor 
of Islamic Law 

หัวหนาภาควิชาอิสลาม
ศึกษา
กรรมการ

คณะกรรมการอิสลามแหง
ประเทศไทย

ผูแทนฮัจยไทย ประจําป 2554 
และ 2555
Shariah Advisory Council, 
Securities Commission, Malaysia
Advisory Council for Peach 
Building in Southern Border 
Provinces of Thailand
College of Islamic Studies 
(CIS), Prince of Songkla 
University (PSU)
Doctoral Degree in Islamic 
Studies of CIS-PSU
College of Islamic Studies  
CIS-PSU

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

10. ดร. มะรอนิง สาแลมิง
 ที่ปรึกษาธุรกรรมชาริอะฮ

47 - Ph.D. Principles of Islamic  
 Jurisprudence, Islamic 
 University of Medina, 
 Saudi Arabia
- M.A. Principles of Islamic 
 Jurisprudence, Islamic  
 University of Medina, 
 Saudi Arabia
- B.A. Islamic Law, Islamic  
 University of Medina, 
 Saudi Arabia

ไมมี
(0.00)

2555 -2557

2554 - ปจจุบัน

2554 - ปจจุบัน

2553 - ปจจุบัน

2552 - ปจจุบัน

2551 - ปจจุบัน

2549 - ปจจุบัน

2548 - ปจจุบัน

2553 - 2554

2552 - 2553

2551 - 2553

2550 - 2554

2550 - 2551

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ

คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
Shariah 
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ

คณะท่ีปรึกษาและ
คณะทํางาน
คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต 
อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธระดับ
ปริญญาเอก  
อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธระดับ
ปริญญาโท  
อาจารยประจําแผนก
กฎหมายอิสลาม
คณะกรรมการ 

คณะทํางานศึกษา
รูปแบบและวิธีการ
ดําเนินงาน (Model) 
คณะทํางานพัฒนาการ
ใชกฎหมายอิสลามใน
พื้นท่ีจังหวัดชายแดน
ภาคใต 
คณะกรรมการสนับสนุน
การดําเนินกิจการ
กองทุนซะกาต  
อนุกรรมาธิการการ
ยุติธรรม การตํารวจ
และสิทธิมนุษยชน  

คณะกรรมการสงเสริมกิจกการฮัจญ
จังหวัดชายแดนภาคใต ตามคําสั่ง
แตงต้ังของศูนยอํานวยการบริหาร
จังหวัดชายแดนภาคใต
สหกรณบีนา จํากัด

ในคณะกรรมการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 1
ทานจุฬาราชมนตรี

วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัย
สงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี  

วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัย
สงขลานครินทร  วิทยาเขตปตตานี  

วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัย
สงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี  

วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัย
สงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี
โครงการสงเสริมและสนับสนุน
สถาบันการเงินชุมชนในระบบ
อิสลามในจังหวัดชายแดนภาคใต  
สถาบันการเงินชุมชนในระบบ
อิสลาม

ตามคําสั่งคณะอนุกรรมการนโยบาย
และประสานงานกระบวนการ
ยุติธรรมจังหวัดชายแดนภาคใต

ตามคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี

สภานิติบัญญัติแหงชาติ ตามคําสั่ง
แตงต้ังโดยคณะกรรมาธิการ 
การตํารวจ และสิทธิมนุษยชน
สภานิติบัญญัติแหงชาติ

ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

1.  นายสุรชัย จิตตรัตนเสนีย
 รองกรรมการผูจัดการใหญ 
 สายพาณิชยธนกิจ

62 - ปริญญาโท (เศรษฐศาสตร)   
 State University of  
 New York at Binghamton,  
 U.S.A.
- ปริญญาตรี (เศรษฐศาสตร)   
 Central Missouri State  
 University, U.S.A.

ไมมี
(0.00)

2548 - ปจจุบัน
2548 - 2553

ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการ

บจ. เซ็นเตอร ออโต ลีส
บจ. เวิลดลีส 

ประวัติคณะกรรมการจัดการ
ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ 2556

100 / 101 โครงสรางการจัดการของธนาคาร 



ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

2. นางปนุท ณ เชียงใหม
 รองกรรมการผูจัดการใหญ 
   สายบริหารความเส่ียง

56 - M.Sc. (Marketing), University
 of Wisconsin-Madison,  
 U.S.A.
- MBA (Finance & 
 Management), University   
 of Wisconsin-Madison,  
 U.S.A.
-  ปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต  
 (จิตวิทยาการศึกษา)
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   

ประวัติการอบรม

-  Financial Institutions 
 Governance Program   
 (FGP) Class 3/2554

ไมมี
(0.00)

เม.ย. 2549 – 
ก.ย. 2552

กรรมการ บล. บีที

3. นายณรงคชัย วองธนะวิโมกษ 
 รองกรรมการผูจัดการใหญ 
 สายกลยุทธและการเงิน

50 -  ปริญญาโท (สาขา Infomation 
 Systems) Golden Gate  
 University, San Francisco,  
 CA, U.S.A. 
-  ปริญญาโท (สาขาการเงิน)   
 University of Pittsburgh,  
 Pittsburgh, PA, U.S.A. 
-  ปริญญาตรี 
 (เศรษฐศาสตรบัณฑิต)    
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ประวัติการอบรม

- หลักสูตรการปองกัน
 ราชอาณาจักรภาครัฐรวม 
 เอกชน (ปริญญาบัตร ปรอ.)  
 รุนที่ 24 จากวิทยาลัยปองกัน 
 ราชอาณาจักร (วปอ.)
 ประจําป 2554
- หลักสูตร กรรมการสถาบัน 
 การเงิน (FGP) Class 3/2554, 
 สมาคมสงเสริมสถาบัน 
 กรรมการบริษัทไทย
- หลักสูตร CIMB-Insead  
 Leaderships, INSEAD 
- หลักสูตรกรรมการบริษัท  
 (DCP) 131/2553, สมาคม 
 สงเสริมสถาบันกรรมการ 
 บริษัทไทย
- CFO Becoming a Strategic  
 Partner, University of 
 Pennsylvania, USA 
- Senior Finance Management  
 Program, Executive 
 Development International,UK
-  วุฒิบัตรการเขารับการอบรม 
 ตามหลักสูตรโครงการฝกอบรม
 พิเศษเกี่ยวกับคอมพิวเตอร 
 วิชา System Analysis 
 จากคณะพาณิชยศาสตรและ 
 การบัญชี จุฬาลงกรณ  
 มหาวิทยาลัย

ไมมี
(0.00)

31 ส.ค. 2555 - 
ปจจุบัน
2552 - ปจจุบัน

2547 - 2552

ประธานกรรมการ 

กรรมการ 
(มีอํานาจลงนาม)
ผูจัดการสายขอมูลการ
บริหารและวางแผน

บจ. เวิลดลีส 

บลจ. ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล

บมจ. ธนาคาร ไทยพาณิชย

4. ม.ล.ณัฏฐชัญญา ทวีวงศ 
 รองกรรมการผูจัดการใหญ 
 สายบริหารธุรกรรมการเงิน

44 -  MBA (International Business   
 Management & Marketing) 
 Oregon State University,  
 Oregon, U.S.A.
-  B.A. (International Finance/ 
 Banking) Oregon State  
 University, Oregon, U.S.A.

ไมมี
(0.00)

พ.ย. 2552 - 
มิ.ย. 2553

พ.ย. 2548 - 
ต.ค. 2552

Director - Regional 
Sales, Cash 
Management 
Corporate
Head, Global 
Transaction Banking

Deutsche Bank AG, Asia-Pacifi c 
Head Offi ce, Singapore

Deutsche Bank AG, Bangkok 

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

5. นายศีลวัต สันติวิสัฎฐ/1

 รองกรรมการผูจัดการใหญ
 สายสารสนเทศและ
 ปฏิบัติการ 

49 - ปริญญาโท (สาขาวิศวกรรมเคมี)  
 The University of Texas at   
 Austin, U.S.A.
- ปริญญาโท (สาขาบริหารธุรกิจ)  
 สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ 
 ศศินทรแหงจุฬาลงกรณ 
 มหาวิทยาลัย
- ปริญญาตรี 
 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต   
 (เกียรตินิยมอันดับ 2)  
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรม                                               
-  Banc Assurance in Malaysia 
 by May Bank Straight  
 through processing จัดโดย  
 May Bank, Ageas Insurance                                                       
-  Leadership จัดโดย PacRim  
 Group                            
-  Executive Program for  
 Senior Management 2008  
 จัดโดย The Fiscal Policy  
 Research Institute 
 Foundation 
-  Building The Leadership  
 Team for Outstanding for  
 John C.Maxwell / Strategic  
 Management for Service   
  Industries จัดโดย SASIN                                              
-  On 21st Century Marketing 
 by Philip Kotler จัดโดย  
 สมาคมการจัดการธุรกิจแหง 
 ประเทศไทย
- ATM Business Trip ท่ี 
 ประเทศญ่ีปุนจัดโดย IBM 
-  Cash Management 
 Business Trip ท่ีประเทศ 
 สิงคโปร จัดโดย DBS                                                                 
- Lafferty Retail Finance 
 Asia-Pacifi c 2004                   
- Cash and Treasury 
 Management in Asia  
 Pacifi c Region 2001,2002  
 จัดโดย EuroFinance 

ไมมี
(0.00)

พ.ค. 2552 - 
ส.ค. 2555 

ม.ค. 2548 - 
มี.ค. 2552

First Senior 
Vice President, 
Retail Division
Executive 
Vice President, 
Transaction 
Banking/Cash 
Management Business

บมจ. ธนาคาร กสิกรไทย

บมจ. ธนาคาร ทหารไทย

6. นายอดิศร เสริมชัยวงศ /2

   รองกรรมการผูจัดการใหญ
 สายธุรกิจรายยอย

46 -  MBA, สถาบันบัณฑิต 
 บริหารธุรกิจศศินทร 
 แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
-  ปริญญาตรี 
 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย    

ประวัติการอบรม 

-  2548 Director Certifi cation  
 Program 
- Advanced Management  
 Program, Oxford University
- หลักสูตรผูบริหารระดับสูง  
 สถาบันวิทยาการ ตลาดทุน  
 (วตท.) รุนที่ 1

ไมมี
(0.00)

2553 - 2555

2550 - 2553

2545 - 2550

ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการใหญ เครือขาย
สาขาและบริการ 
ผูชวยผูจัดการใหญ 
สายผลิตภัณฑเงินฝาก
และการลงทุน
กรรมการผูอํานวยการ

บมจ. ธนาคาร ยูโอบี

บมจ. ธนาคาร ไทยพาณิชย  

บลจ. ไทยพาณิชย

102 / 103 โครงสรางการจัดการของธนาคาร 



ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

7. นายสุธีร โลวโสภณกุล 
 ผูชวยกรรมการ
 ผูจัดการใหญอาวุโส 
 สายบริหารเงิน

52 - ปริญญาโท (บริหารธุรกิจ)  
 สถาบันบัณฑิตพัฒน 
 บริหารศาสตร 
-  ปริญญาตรี (วิศวกรรมศาสตร)  
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

ประวัติการอบรม

- Market Risk for Treasury  
 Products, New York  
 institute of Finance 
 (Financial Times) 
- Asset and Liability 
 Management, Chase 
 Manhattan Bank, Singapore 
- Treasury Training Scheme,  
 The Institute of Banking  
 and Finance (IBF), 
 Singapore 
• Offshore Deposit Market 
• Foreign Exchange Arithmetic 
• Financial Future 
• Options 
• Citibank Bourse Game

ไมมี
(0.00)

2554 - ปจจุบัน กรรมการ บล. ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย)

8. นายวรการ เทพเฉลิม
 ผูชวยกรรมการ
 ผูจัดการใหญอาวุโส 
 รักษาการ สายบรรษัท  
 ธุรกิจ 

56 -  ปริญญาโท (บริหารธุรกิจ)  
 University of Scranton,  
 Pennsylvania, U.S.A.   
-  ปริญญาตรี (บริหารธุรกิจ) 
 มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

ประวัติการอบรม

-  กฎหมายควบคุมการแลกเปล่ียน 
 เงิน รุน 1/2554 
-  CIMBThai AnnualManagement 
 รุน 1/2554
-  Ex PSM 2009 รุน 1/2553  
- Information Security for FVP
 รุน 2/2553

ไมมี
(0.00)

2545 - ปจจุบัน
2552 - พ.ค. 2554

2547 - 2552

กรรมการ
ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการใหญ 
สายวาณิชธนกิจ 2
ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการใหญ 
ดานบรรษัทธุรกิจ 5

บจ. แมกซวิน บิล เดอรส
บมจ. ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย  

บมจ. ธนาคาร ไทยธนาคาร 

9. นางสาวสิริพร สน่ันไพเราะ
 ผูชวยกรรมการ
 ผูจัดการใหญอาวุโส 
 ดานตรวจสอบภายใน

48 -  ปริญญาโท
 (พาณิชยศาสตรมหาบัณฑิต)   
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
-  ปริญญาตรี (บัญชีบัณฑิต)   
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ประวัติการอบรม

-  Basel II Senior Management  
 Understanding Standard  
 Chartered Bank 
-  Group Internal Audit  
 Overview Training Standard  
 Chartered Bank
-  CIA Preparation 
 สมาคมผูตรวจสอบภายใน  
 แหงประเทศไทย
-  Certifi ed Professional  
 Internal Auditor (CPlA)  
 สมาคมผูตรวจสอบภายใน
 แหงประเทศไทย

ไมมี
(0.00)

2550 - 2551

2549 - 2550

ผูอํานวยการอาวุโส 
ฝายตรวจสอบภายใน
Senior Audit Manager, 
Group Internal Audit

บมจ. ธนาคารสแตนดารดชาเตอร (ไทย)

ธนาคารสแตนดารดชาเตอรด

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ชื่อสกุล/ตําแหน�ง
อายุ
(ป�) คุณวุฒิทางการศึกษา

การถือ
หุ�นใน

ธนาคาร
(%)

ประสบการณ�ทํางานในระยะ 5 ป�ย�อนหลัง

ช�วงเวลา ตําแหน�ง ชื่อหน�วยงาน/บริษัท/ประเภทธุรกิจ

10. นายทรงวุฒิ  บัวเข็ม
 ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ 
 สายสนับสนุนธุรกิจ

59 - ปริญญาโท 
 (บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต)   
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
- ปริญญาตรี (นิติศาสตรบัณฑิต)  
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
-  ปริญญาตรี (บัญชีบัณฑิต)  
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

4 หุน
(0.00)

2553 - ปจจุบัน
2552 - 2553
2542 - 2551

กรรมการ
กรรมการผูจัดการ
ผูชวยกรรมการ
ผูจัดการใหญ 
ดานบริหารสินทรัพย

บจ. ซี ที คอลล  
บจ. บริหารสินทรัพย สาทร 
บมจ. ธนาคารไทยธนาคาร 

11. นายกองภพ วัฒนสิน 
 ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ  
 ดานบริหารทรัพยากรบุคคล 

54 - ปริญญาเอก 
 (คณะรัฐประศาสนศาสตร)
 University of Cincinnati,  
 Ohio, U.S.A. 
- ปริญญาโท 
 (คณะรัฐประศาสนศาสตร)
 Kentucky State University,  
 Kentucky, U.S.A.
- ปริญญาตรีศิลปศาสตร  
 (รัฐศาสตรบัณฑิต)
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง  

ไมมี
(0.00)

2546 - 2552 หัวหนาสาย 
HR Client Services 

บมจ. ธนาคาร ไทยพาณิชย

12. นายประภาส  ทองสุข
   ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ 
 ดานส่ือสารองคกร

49 -  MBA สถาบันบัณฑิต 
 พัฒนบริหารศาสตร 
-  ปริญญาตรี
 (ครุศาสตรบัณฑิต) 
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ไมมี
(0.00)

2547 - 2553 ผูชวยประธานเจาหนาที่
บริหาร ส่ือสารการตลาด 

บมจ. บัตรกรุงไทย

หมายเหตุ : ไมมีกรรมการ หรือ ผูบริหารรายใดมีความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหารดวยกัน

  /1 ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคาร คร้ังที่ 7/2555 เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2555 มีมติใหขออนุมัติตอธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.)ในการแตงตั้งนายศีลวัต สันติวิสัฎฐ 
   ดํารงตําแหนง รองกรรมการผูจัดการใหญ สายสารสนเทศและปฏิบัติการแทนนายวี คิม เปง มีผลตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2555 เปนตนไป
  /2 ที่ประชุมคณะกรรมการธนาคาร คร้ังที่  7/2555  เม่ือวันที่ 28 มิถุนายน 2555  มีมติใหขออนุมัติตอ ธปท. ในการแตงตั้งนายอดิศร เสริมชัยวงศ ดํารงตําแหนง 
   รองกรรมการผูจัดการใหญ ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย แทนนายธนชัย ธนชัยอารีย  มีผลตั้งแตวันที่ 11 กันยายน 2555 เปนตนไป  

   ตอมาท่ีประชุมคณะกรรมการธนาคาร คร้ังที่ 12/2555 เม่ือวันที่ 29 พฤศจิกายน 2555 มีมติอนุมัติจัดตั้งสายธุรกิจรายยอย(โดยรวมดานบริหารชองทางการขาย
   และเครือขาย ดานผลิตภัณฑรายยอย ดานบัตรเครดิต) และแตงตั้งใหนายอดิศร เสริมชัยวงศ รองกรรมการผูจัดการใหญ ดานบริหารชองทางการขายและเครือขาย
   ดํารงตําแหนงรองกรรมการผูจัดการใหญ สายธุรกิจรายยอย มีผลตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2556 เปนตนไป 
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ในป 2555 คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหาไดปฏิบัติหนาท่ี เพื่อใหมั่นใจวาธนาคารไดดําเนินการแตงตั้งกรรมการและ
ผูบรหิารระดบัสงูของธนาคารทีม่คีณุสมบัตเิหมาะสมเพือ่ดาํรงตาํแหนงตางๆ พรอมทัง้การจายคาตอบแทนและผลประโยชนอืน่ทีเ่หมาะสม
กับหนาที่และความรับผิดชอบ

ทั้งนี้ บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบที่สําคัญของคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหา ประกอบดวย
1.  ดําเนินการทั้งในดานการแตงตั้งกรรมการและผูบริหารธนาคารที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือดํารงตําแหนงตางๆ และการกําหนด

คาตอบแทนที่เหมาะสมกับภาระหนาที่ เพ่ือเสนอคณะกรรมการธนาคารอนุมัติ
2.  พิจารณาการแตงตัง้กรรมการและผูบรหิารระดับสงูของบริษทัในเครอืของธนาคาร และเสนอใหคณะกรรมการธนาคารใหความเหน็ชอบ
3.  จัดใหมกีารประเมนิการปฏบิตังิานของผูบรหิารระดบัสงูเทียบกบัเปาหมายและหลักเกณฑการปฏิบตังิาน และนําเสนอผลการประเมิน

ตอคณะกรรมการเพื่อพิจารณากําหนดคาตอบแทนและผลประโยชนที่เหมาะสม
4.  ทบทวนและพิจารณาการปรับเงินเดือนและโบนัสประจําปของพนักงานธนาคาร และเพ่ือเสนอใหคณะกรรมการธนาคารพิจารณา

อนุมัติ

สําหรับป 2555 คาตอบแทนที่กรรมการและผูบริหารระดับสูงของธนาคารไดรับ ดังที่แสดงไวในรายงานการกํากับดูแลกิจการ หัวขอ
คาตอบแทนของกรรมการและผูบรหิารน้ัน คณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหาพิจารณาแลวเหน็วามีความเหมาะสมกับภาระ
หนาที่ ความรูความสามารถผลการปฏิบัติงาน ภาวะเศรษฐกิจโดยรวม และผลประกอบการของธนาคารแลว

      (นางวาทนันทน พีเทอรสิค)
     ประธานคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนและสรรหา

รายงานคณะกรรมการ
กําหนดค�าตอบแทนและสรรหา

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ในป 2555 คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายภารกิจจากคณะกรรมการธนาคาร เพื่อใหมั่นใจวา ธนาคาร
ปฏบิตัติามขอกาํหนดและหลกัเกณฑของธนาคารแหงประเทศไทย ตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย คณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัย
และตลาดหลักทรัพย และหนวยงานกํากับดูแลอื่นท่ีเก่ียวของกับธนาคารฯ และเพื่อใหมั่นใจวาธนาคารมีระบบการควบคุมภายใน
ทีเ่พยีงพอ มีระบบการบริหารการจัดการตามหลักการกํากบัดแูลกิจการท่ีด ีมรีะบบการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม เพ่ือสรางมลูคาเพ่ิม
ตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่คณะกรรมการธนาคารกําหนด   

ขอบเขตทีค่ณะกรรมการตรวจสอบมุงเนนครอบคลมุงานตรวจสอบภายใน รวมถงึงานสอบทานสนิเชือ่ และงานการกาํกบัการปฏบิตังิาน
ของกลุมธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ทั้งนี้ บทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบหลักของคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวย
1. ชวยคณะกรรมการธนาคารในการพิจารณาการปฏบิตัติามกฎหมายท้ังในดานบญัชี การรายงาน และการบรหิารงานใหเปนไปตาม

หลกัการกํากับดูแลกิจการที่ดี
2. สอบทานการปฏิบัติงานของดานตรวจสอบภายใน และ ฝายกํากับการปฏิบัติงาน ไดแก พิจารณาอนุมัติแผนงานตรวจสอบและ

แผนกํากับการปฏิบัติงาน ความเพียงพอของขอบเขตงานตรวจสอบภายใน หนาท่ีงาน ความรูความสามารถและความเพียงพอ
ของทรัพยากรในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  ตลอดจนการปฏิบัติตามหลักเกณฑตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการตรวจสอบภายในท่ี
กาํหนดโดยธนาคารแหงประเทศไทย  คณะกรรมการกํากบัหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

3. สอบทานการปฏิบตังิานของผูสอบบัญชภีายนอก ไดแก พจิารณาแตงตัง้ผูสอบบัญชภีายนอก คาตอบแทนผูสอบบัญช ีและขอสงสัย
เกี่ยวกับการลาออกหรือการใหออก ตลอดจนความเที่ยงธรรม ผลการปฏิบัติงาน และความเปนอิสระของผูสอบบัญชีภายนอก

4. พิจารณาขอสังเกตและขอเสนอแนะจากผูตรวจการจากหนวยงานกํากับดูแลตางๆ ดานตรวจสอบภายใน สวนสอบทานสินเช่ือ 
ฝายกํากับการปฏิบัติงานและผูสอบบัญชีภายนอก เพ่ือสั่งการและติดตามใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของดําเนินการแกไขอยางตอเนื่อง
และจริงจัง

5. ควบคุมดูแลใหมีการจัดทํารายงานทางการเงินอยางถูกตองและทันเวลาตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป 
6. รวมหารอืและแลกเปลีย่นขอคดิเหน็กบัฝายจดัการของธนาคาร และผูสอบบญัชรีบัอนญุาตเปนครัง้คราว เพือ่รบัทราบขอสงัเกตและ

แลกเปล่ียนความคิดเหน็อยางตอเนือ่ง รวมท้ังรวมหารือกบัผูสอบบัญชีภายนอกโดยไมมฝีายจดัการเขารวมอยางนอยปละสองคร้ัง 

จากการปฏบิตัภิารกจิของคณะกรรมการตรวจสอบตามบทบาทหนาทีแ่ละความรบัผดิชอบขางตน คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็
วารายงานการเงินของธนาคารและการเปดเผยขอมูลมคีวามครบถวน  เช่ือถอืได  และสอดคลองกับมาตรฐานบัญชแีละหลักการบัญชี
ที่รับรองทั่วไป  การบริหารความเส่ียง  ระบบการควบคุมภายในของธนาคาร  การกํากับดูแลการปฏิบัติงานใหถูกตองตามกฎระเบียบ
ของทางการ  และกระบวนการตรวจสอบภายในท่ีมีความเปนอิสระและสอดคลองกับมาตรฐานงานตรวจสอบน้ัน มีความเพียงพอและ
เหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจของธนาคาร  

      (นายสุคนธ กาญจนหัตถกิจ)
     ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
ในป� 2555
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คณะกรรมการธนาคารเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของ ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) และ บริษัทยอย และสารสนเทศ
ทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย และตาม
มาตรฐานการบัญชีสากลโดยเลือกใชนโยบายบัญชทีีเ่หมาะสมและถือปฏิบตั ิอยางสม่ําเสมอ ใชดลุพินจิอยางระมัดระวังและใชประมาณ
การท่ีดทีีส่ดุในการจัดทาํ มีการเปดเผยขอมลูสําคญั อยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมท้ังการปฏิบตัติามประกาศของ
ธนาคารแหงประเทศไทย ขอบงัคับของตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย และขอกาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย
และตลาดหลักทรัพย

คณะกรรมการธนาคารไดจดัใหมแีละดาํรงรกัษาไวซึง่ระบบการควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธผิลเพือ่ใหมัน่ใจ ไดอยางมเีหตผุลวาการบนัทกึ
ขอมูลทางบัญชีมีความถูกตอง ครบถวน และเพียงพอที่จะดํารงรักษาไวซึ่งทรัพยสิน และเพื่อใหทราบจุดออนเพ่ือปองกันมิใหเกิดการ
ทุจริต หรือการดําเนินการที่ผิดปกติอยางมีสาระสําคัญ

ในการนี้ คณะกรรมการธนาคารไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบดวยกรรมการที่ไมเปนผูบริหารเปนผูดูแลรับผิดชอบ
เกีย่วกบัคุณภาพของรายงานทางการเงนิ และระบบควบคมุภายใน และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัเรือ่งนี ้ปรากฏ
ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไวในรายงานประจําปแลว

คณะกรรมการธนาคารมีความเหน็วาระบบการควบคุมภายในของธนาคารโดยรวมอยูในระดับทีน่าพอใจ และสามารถสรางความเชือ่มัน่
อยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือไดในงบการเงินของธนาคารและบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555
 

 (นายจักรมณฑ  ผาสุกวนิช)  (นายสุภัค ศิวะรักษ)
 ประธานกรรมการ        กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาท่ีบริหาร

รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการธนาคารต�อรายงานทางการเงิน

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



เสนอผูถือหุนของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน)

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และ
ของเฉพาะของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) ซ่ึงประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะ
ธนาคาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะธนาคาร งบแสดงการ
เปล่ียนแปลงสวนของผูถอืหุนรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของเจาของเฉพาะธนาคาร และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแส
เงินสดเฉพาะธนาคารสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ

ความรับผิดชอบของผูบริหารตองบการเงิน
ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
และรับผดิชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบรหิารพิจารณาวาจาํเปนเพ่ือใหสามารถจัดทาํงบการเงินทีป่ราศจากการแสดงขอมลูทีข่ดั
ตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชี
ขาพเจาเปนผูรบัผดิชอบในการแสดงความเหน็ตองบการเงนิดงักลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ขาพเจาไดปฏบิตังิานตรวจสอบ
ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ซึง่กาํหนดใหขาพเจาปฏบิตัติามขอกาํหนดดานจรรยาบรรณ รวมถงึวางแผนและปฏิบตังิานตรวจสอบเพือ่ให
ไดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม

การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการตรวจสอบเพื่อใหไดมาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเก่ียวกับจํานวนเงินและการเปดเผยขอมูลในงบการ
เงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใชขึ้นอยูกับดุลยพินิจของผูสอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จ
จรงิอนัเปนสาระสาํคญัของงบการเงินไมวาจะเกิดจากการทจุรติหรอืขอผดิพลาด ในการประเมินความเส่ียงดงักลาว ผูสอบบญัชีพจิารณา
การควบคมุภายในทีเ่กีย่วของกบัการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงนิโดยถกูตองตามทีค่วรของกจิการ เพือ่ออกแบบวธิกีารตรวจสอบ
ทีเ่หมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพือ่วตัถปุระสงคในการแสดงความเห็นตอประสิทธผิลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจ
สอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชทีีผู่บริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีทีจ่ดัทําข้ึน
โดยผูบริหาร รวมทั้งการประเมินการนําเสนองบการเงินโดยรวม

ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีที่ขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา

ความเห็น
ขาพเจาเห็นวางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารขางตนนีแ้สดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะธนาคารของธนาคาร 
ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และของเฉพาะของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2555 และผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะธนาคาร และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะธนาคาร 
สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

     บุญเลิศ  กมลชนกกุล
    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5339
    บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด
    กรุงเทพมหานคร
    27 กุมภาพันธ พ.ศ. 2556

รายงานของผู�สอบบัญชีรับอนุญาต
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ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน)
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 / บาท พ.ศ. 2554 / บาท พ.ศ. 2555  / บาท พ.ศ. 2554  / บาท

สินทรัพย

เงินสด

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ

สินทรัพยตราสารอนุพันธทางการเงิน

เงินลงทุนสุทธิ

เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ

เงินใหสินเชื่อแกลูกหนี้และดอกเบี้ยคางรับ

 เงินใหสินเช่ือแกลูกหนี้

 ดอกเบ้ียคางรับ

6

7

8

8

9

3,132,947,660

10,127,546,195

2,474,146,798

40,323,332,324

153,912,645

142,153,766,214

369,951,501

3,122,846,554

5,205,245,039

2,526,862,210

32,543,164,312

153,912,645

121,719,437,344

279,098,921

3,130,139,363

10,094,174,784

2,474,146,798

40,323,332,324

1,033,147,979

136,705,713,235

375,369,578

3,120,642,155

4,577,356,327

2,526,862,210

32,492,273,880

1,923,143,017

116,950,978,798

277,958,703

รวมเงนิใหสนิเชือ่แกลกูหนีแ้ละดอกเบ้ียคางรบั

หัก รายไดรอตัดบัญชี

หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

หัก คาเผื่อการปรับมูลคาจากการปรับ  

 โครงสรางหนี้

10

11

142,523,717,715

(3,307,156,919)

(3,396,411,721)

(15,823,467)

121,998,536,265

(2,429,980,354)

(3,345,515,853)

(10,958,714)

137,081,082,813

(2,786,485)

(3,085,180,004)

(15,823,467)

117,228,937,501

(3,173,910)

(3,094,393,744)

(10,958,714)

รวมเงินใหสินเชื่อแกลูกหนี้และดอกเบี้ย

 คางรับสุทธิ 135,804,325,608 116,212,081,344 133,977,292,857 114,120,411,133

ภาระของลูกคาจากการรับรอง

ทรัพยสินรอการขายสุทธิ

ที่ดิน อาคารและอุปกรณสุทธิ

สินทรพัยไมมีตัวตนสุทธิ

รายไดคางรบัจากบรรษัทบรหิารสนิทรพัยไทย

สินทรัพยอื่นสุทธิ

12

13

14

46

15

35,752,402

1,575,564,704

3,568,232,948

427,876,223

2,354,020,580

1,538,414,867

69,927,687

1,484,488,359

3,830,671,693

470,613,974

1,009,565,667

1,393,714,576

35,752,402

1,527,459,397

3,492,719,658

422,091,055

2,354,020,580

1,404,654,619

69,927,687

1,460,650,554

3,673,934,530

443,258,237

1,009,565,667

1,133,245,127

รวมสินทรัพย 201,516,072,954 168,023,094,060 200,268,931,816 166,551,270,524

 

         
          
กรรมการ _________________________________________________    กรรมการ ____________________________________________
 

   
   

_____________________ ___________________________

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารในหนา 120 ถึง 206 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต�อ)      

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 / บาท พ.ศ. 2554 / บาท พ.ศ. 2555  / บาท พ.ศ. 2554  / บาท

หนี้สินและสวนของเจาของ

หนี้สิน

เงินรับฝาก

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน

หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม

หนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดง

 ดวยมูลคายุติธรรม

หนี้สินตราสารอนุพันธทางการเงิน

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืม

ภาระของธนาคารจากการรับรอง

ประมาณการหนี้สิน

หนี้สินอื่น

16

17

18

7

19

20

21

135,133,586,231

11,309,672,672

345,429,219

1,535,308,447

2,002,403,000

26,226,572,329

35,752,402

1,429,732,358

3,799,144,302

101,573,954,409

4,786,952,067

144,101,067

-

2,270,622,392

40,315,688,037

69,927,687

1,506,655,509

3,944,270,222

135,284,578,984

10,359,672,672

345,429,219

1,535,308,447

2,002,403,000

26,226,572,329

35,752,402

1,407,123,231

3,483,259,281

101,291,200,733

4,549,969,313

144,101,067

-

2,270,622,392

40,210,323,185

69,927,687

1,455,869,720

3,323,983,009

รวมหนี้สิน 181,817,600,960 154,612,171,390 180,680,099,565 153,315,997,106

สวนของเจาของ

ทุนเรือนหุน

ทุนจดทะเบียน

หุนสามัญ 26,105,495,608 หุน 

 มูลคาหุนละ 0.50 บาท

หุนสามัญ 16,315,934,756 หุน 

 มูลคาหุนละ 0.50 บาท

ทุนที่ออกและชําระแลว

หุนสามัญ 21,084,878,025 หุน 

 มูลคาหุนละ 0.50 บาท

หุนสามัญ 16,315,934,756 หุน 

 มูลคาหุนละ 0.50 บาท

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ

องคประกอบอื่นของสวนของเจาของ

สวนเกินจากการเปลี่ยนแปลงสวนไดเสีย

 ของธนาคารในบริษัทยอย

กําไรสะสม

 จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย

 ยังไมไดจัดสรร

 รวมสวนของเจาของ

 สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม

 

22

23

24

13,052,747,804

10,542,439,013

3,867,738,430

1,362,816,577

(42,753,751)

187,500,000

3,780,731,725

19,698,471,994

-

8,157,967,378

8,157,967,378

1,483,266,796

1,347,561,648

-

129,500,000

2,203,340,511

13,321,636,333

89,286,337

13,052,747,804

10,542,439,013

3,867,738,430

1,362,816,577

-

187,500,000

3,628,338,231

19,588,832,251

-

8,157,967,378

8,157,967,378

1,483,266,796

1,332,963,823

-

129,500,000

2,131,575,421

13,235,273,418

-

รวมสวนของเจาของ 19,698,471,994 13,410,922,670 19,588,832,251 13,235,273,418

รวมหนี้สินและสวนของเจาของ 201,516,072,954 168,023,094,060 200,268,931,816 166,551,270,524

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารในหนา 120 ถึง 206 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 / บาท พ.ศ. 2554 / บาท พ.ศ. 2555  / บาท พ.ศ. 2554  / บาท

รายไดดอกเบี้ย

คาใชจายดอกเบี้ย

28

29

10,168,159,353

(4,961,478,452)

8,084,721,497

(3,451,570,011)

9,171,803,562

(4,919,385,099)

7,425,411,452

(3,441,115,412)

รายไดดอกเบี้ยสุทธิ

รายไดคาธรรมเนียมและบริการ

คาใชจายคาธรรมเนียมและบริการ

5,206,680,901

1,010,746,092

(145,308,599)

4,633,151,486

756,910,528

(173,546,115)

4,252,418,463

899,847,124

(209,452,514)

3,984,296,040

652,933,947

(220,391,462)

รายไดคาธรรมเนียมและบริการสุทธิ

กําไรสุทธิจากธุรกรรมเพื่อคา

   และปริวรรตเงินตราตางประเทศ

กําไรสุทธิจากหนี้สินทางการเงิน

   ที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม

กําไรสุทธิจากเงินลงทุน

สวนแบงกําไรจากการบริหารสินทรัพยดอย  

 คุณภาพของบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

รายไดจากการดําเนินงานอื่นๆ

30

31

32

33

46

34

865,437,493

487,960,028

876,526

153,085,659

1,344,454,913

269,653,376

583,364,413

351,562,280

-

80,202,439

1,009,565,667

714,175,020

690,394,610

487,960,028

876,526

125,701,932

1,344,454,913

269,018,816

432,542,485

351,562,280

-

80,158,470

1,009,565,667

683,073,422

รวมรายไดจากการดําเนินงาน 8,328,148,896 7,372,021,305 7,170,825,288 6,541,198,364

คาใชจายจากการดําเนินงานอื่นๆ

  คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน

  คาตอบแทนกรรมการ

  คาใชจายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ

  คาภาษีอากร

  อื่นๆ

2,685,780,132

9,328,000

1,341,235,702

364,875,817

923,629,654

2,656,546,498

8,688,000

1,137,289,499

308,631,311

789,709,392

2,300,287,106

8,692,000

1,215,792,339

353,047,358

655,041,795

2,317,072,141

8,352,000

1,025,994,193

299,325,941

602,211,459

รวมคาใชจายจากการดําเนินงานอื่นๆ 5,324,849,305 4,900,864,700 4,532,860,598 4,252,955,734

หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และขาดทุน

 จากการดอยคา 35 1,389,215,085 1,076,989,812 1,137,656,013 942,282,551

กาํไรจากการดําเนนิงานตอเนือ่งกอนภาษเีงนิได

ภาษีเงินไดนิติบุคคล 36

1,614,084,506

(78,422,223)

1,394,166,793

(51,149,199)

1,500,308,677

-

1,345,960,079

-

กําไรจากการดําเนินงานตอเนื่อง

กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานที่ยกเลิก 

 หลังภาษี 37

1,535,662,283

54,148,490

1,343,017,594

(17,911,617)

1,500,308,677

-

1,345,960,079

-

กําไรสุทธิสําหรับป 1,589,810,773 1,325,105,977 1,500,308,677 1,345,960,079

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารในหนา 120 ถึง 206 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต�อ) 
สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 / บาท พ.ศ. 2554 / บาท พ.ศ. 2555  / บาท พ.ศ. 2554  / บาท

กําไรเบ็ดเสร็จอื่น

การเปลี่ยนแปลงในสวนเกินทุน

 จากการตีราคาสินทรัพย

กาํไร (ขาดทุน) จากการวัดมลูคาเงนิลงทนุเผือ่ขาย

(54,830,081)

83,714,939

643,172,051

(18,714,346)

(54,830,081)

83,714,939

643,172,051

(18,714,346)

รวมกําไรเบ็ดเสร็จอื่นจากการดําเนินงานตอเนื่อง 28,884,858 624,457,705 28,884,858 624,457,705

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นของกลุมสินทรัพยที่ 

 ยกเลิกการดําเนินงานท่ีถูกขายแลวในป 563,399 (5,175,540) - -

รวมกําไรเบ็ดเสร็จอื่น 29,448,257 619,282,165 28,884,858 624,457,705

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 1,619,259,030 1,944,388,142 1,529,193,535 1,970,417,784

การแบงปนกําไรสุทธิ

สวนที่เปนของผูถือหุนของธนาคาร

สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม

1,580,937,081

8,873,692

1,316,386,007

8,719,970

1,500,308,677

-

1,345,960,079

-

1,589,810,773 1,325,105,977 1,500,308,677 1,345,960,079

การแบงปนกําไรเบ็ดเสร็จรวม

สวนที่เปนของผูถือหุนของธนาคาร

สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม

1,610,385,338

8,873,692

1,935,668,172

8,719,970

1,529,193,535

-

1,970,417,784

-

1,619,259,030 1,944,388,142 1,529,193,535 1,970,417,784

กําไรตอหุนสําหรับกําไรสวนที่เปนของผูถือหุน 

 ของธนาคาร

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน (บาทตอหุน)

39

0.09 0.08 0.08 0.08

จํานวนหุนสามัญที่ถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก (หุน) 18,231,330,003 16,315,934,756 18,231,330,003 16,315,934,756

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารในหนา 120 ถึง 206 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555
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งบกระแสเงินสด 
สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 / บาท พ.ศ. 2554 / บาท พ.ศ. 2555  / บาท พ.ศ. 2554  / บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไรกอนภาษีเงินไดจากการดําเนินงานตอเนื่อง
กาํไร (ขาดทุน) กอนภาษีเงนิไดจากการดําเนนิงาน
 ท่ียกเลิก 37

1,614,084,506

54,148,490

1,394,166,793

(17,911,617)

1,500,308,677

-

1,345,960,079

-

กําไรกอนภาษีเงินไดรวมการดําเนินงานที่ยกเลิก
รายการปรับกระทบกําไรกอนภาษีเงินไดเปน
เงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดําเนินงาน
 คาเส่ือมราคาและรายจายตัดบัญชี
 หนี้สูญและหน้ีสงสัยจะสูญ
 กลับรายการสํารองสําหรับรายการนอกงบดุล 
 ผลประโยชนของพนักงานที่จายโดยใชหุน  
  เปนเกณฑ
 ประมาณการหน้ีสินผลประโยชนพนักงาน
 ขาดทุนจากการดอยคาทรัพยสินรอการขาย 
 ขาดทุนจากการดอยคาเงินลงทุน
 สวนแบงกําไรจากการบริหารสินทรัพยดอย 
  คุณภาพของบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย
 (กําไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา 
  ตางประเทศและตราสารอนุพันธที่ยังไมเกิด 
  ข้ึนจริง
   (กําไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา 
  ตางประเทศของเงินกูยืมที่เกิดขึ้นจริง
   ขาดทุน (กําไร) จากทรัพยสินรอการขาย
   (กาํไร) ขาดทุนทีย่งัไมเกดิขึน้จรงิจากการปรับ
  มูลคาเงินลงทุน
   กําไรจากการขายเงินลงทุน
   กําไรจากการจําหนายอาคารและอุปกรณ
   ขาดทนุจากการตัดจาํหนายอาคารและอุปกรณ
   กําไรจากการโอนสวนเกินทุนจากการตีราคา 
  สินทรัพย
   คาเผื่อการดอยคาของอาคารและอุปกรณ
   กําไรสุทธิจากหนี้สินทางการเงินที่กําหนดให 
  แสดงดวยมูลคายุติธรรม
   ดอกเบี้ยรับและเงินปนผลรับ
   คาใชจายดอกเบี้ย

1,668,232,996

538,242,670
1,401,239,204
(22,348,819)

967,896
118,348,000
15,346,473
1,081,752

(1,344,454,913)

(153,673,494)

(37,648,000)
185,325,840

(8,991,029)
(224,250,866)
(10,980,604)

7,968,009

-
-

(12,947,014)
(10,285,041,125)

4,332,373,659

1,376,255,176

411,878,809
1,074,685,731
(15,012,991)

877,610
123,448,983

2,392,065
11,100,950

(1,009,565,667)

160,835,044

11,350,000
207,341,408

2,633,326
(177,905,133)
(79,946,078)

3,307,740

(98,482,551)
5

-
(7,287,450,589)

3,069,771,369

1,500,308,677

502,120,624
1,149,680,132
(22,348,819)

967,896
108,556,204

-
1,081,752

(1,344,454,913)

(153,673,494)

(37,648,000)
(6,743,207)

(8,963,088)
(152,012,021)
(9,488,057)

7,968,001

-
-

(12,947,014)
(9,322,150,894)
4,290,280,306

1,345,960,079

377,607,062
942,282,551
(4,012,991)

877,610
101,547,171

-
11,144,919

(1,009,565,667)

160,835,044

11,350,000
76,531,814

2,742,945
(105,836,681)
(80,610,006)

3,307,740

(98,482,551)
5

-
(7,623,635,390)

3,051,714,539

ขาดทุนจากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลง
ในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน
สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
 รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
 เงินลงทุนเพื่อคา
 เงินใหสินเชื่อ
 ทรัพยสินรอการขาย
 สินทรัพยอื่น

(3,831,209,365)
(5,832,814,394)
(1,028,926,993)
(23,123,489,021)

576,407,245
(223,824,872)

(2,212,484,793)
10,040,371,933
(1,958,806,791)

(26,003,465,408)
816,006,438
341,776,656

(3,509,465,915)
(5,545,325,706)
(1,065,166,892)
(21,119,329,582)

116,311,057
(106,936,568)

(2,836,241,807)
10,256,224,577

(2,054,463,946)
(24,755,868,050)

435,904,985
258,600,565

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารในหนา 120 ถึง 206 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบกระแสเงินสด (ต�อ) 
สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 / บาท พ.ศ. 2554 / บาท พ.ศ. 2555  / บาท พ.ศ. 2554  / บาท

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
 เงินรับฝาก
 รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
 หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
 เงินกูยืมระยะส้ัน
 ประมาณการหน้ีสิน
 หนี้สินอื่น

34,077,402,623
6,513,683,956

201,328,153
(15,693,777,588)

(136,870,821)
820,173,128

6,910,336,650
1,175,266,666
(106,533,315)
16,100,335,142
(74,976,995)
(762,917,426)

33,993,378,250
5,800,666,710

201,328,153
(15,693,777,588)

(134,056,604)
216,948,965

6,743,720,967
1,132,643,585
(106,533,315)
16,100,335,142
(74,976,995)
(762,551,740)

เงนิสด (ใชไปใน) ไดมาจากกจิกรรมดําเนนิงาน
   ดอกเบี้ยรับ
   ดอกเบี้ยจาย
   ภาษีจายสุทธิ

(7,681,917,949)
8,845,212,196

(4,414,181,572)
(75,537,258)

4,264,908,757
6,300,737,404

(2,661,235,618)
(54,441,695)

(6,845,425,720)
7,845,520,878

(4,374,900,719)
-

4,336,793,968
6,638,398,884

(2,648,502,887)
-

เงินสดสุทธิ (ใชไปใน) ไดมาจากกิจกรรม  
 ดําเนินงาน (3,326,424,583) 7,849,968,848 (3,374,805,561) 8,326,689,965

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดจายในการซื้อหลักทรัพยเผื่อขาย
เงินสดรับจากการจําหนายหลักทรัพยเผื่อขาย
เงินสดรับจากการไถถอนหลักทรัพยเผื่อขาย
เงินสดจายในการซื้อตราสารหนี้ที่จะถือ
 จนครบกําหนด
เงินสดรับจากการไถถอนตราสารหนี้ที่จะถือ
 จนครบกําหนด
เงนิสดจายเพือ่เพิม่สดัสวนเงนิลงทนุในบรษิทัยอย
เงนิสดรบัจากการจําหนายเงนิลงทนุในบรษัิทยอย
เงินสดรับจากการชําระหนี้เงินลงทุนในลูกหนี้
เงินสดรับจากการจําหนายเงินลงทุนทั่วไป
เงินสดรับจากการลดลงของเงินลงทุนทั่วไป
เงินสดจายจากการซื้ออาคารและอุปกรณ
เงินสดรับจากการขายอาคารและอุปกรณ
เงินสดจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน
เงินสดรับจากการขายสินทรัพยไมมีตัวตน
เงินปนผลรับ
ดอกเบี้ยรับ

(15,567,499,365)
11,965,926,585

278,000,000

(9,116,832,910)

5,539,930,576
(139,766,600)
1,117,600,000
340,304,845
16,868,875
41,525,891

(295,444,987)
37,914,628

(81,546,543)
-

116,881,772
1,000,791,553

(5,475,305,948)
980,224

2,620,000,000

(13,893,398,632)

7,359,469,428
-

31,579,041
132,613,599
50,799,105
34,980,000

(648,554,133)
192,259,890

(117,429,333)
15,812

199,177,398
544,920,895

(15,567,499,365)
11,965,926,585

278,000,000

(9,116,832,910)

5,539,930,576
(169,783,267)
1,117,600,000
340,304,845
16,868,875
41,525,891

(255,286,146)
34,841,137

(75,450,886)
-

150,347,332
1,000,791,553

(5,475,305,948)
342,458

2,620,000,000

(13,893,398,632)

7,359,469,428
(600,000,000)

31,579,041
132,613,599
50,799,105
34,980,000

(545,864,299)
192,488,450
(96,177,570)

15,812
198,223,938
544,920,895

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (4,745,345,680) (8,967,892,654) (4,698,715,780) (9,445,313,723)

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารในหนา 120 ถึง 206 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบกระแสเงินสด (ต�อ) 
สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

หมายเหตุ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 / บาท พ.ศ. 2554 / บาท พ.ศ. 2555  / บาท พ.ศ. 2554  / บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจากการออกหุนกูดอยสิทธิ์
เงินสดจายจากการไถถอนหุนกูดอยสิทธิ์
เงินปนผลจาย
เงินสดรับจากการออกตั๋วแลกเงินและหุนกูที่มี 
 อนุพันธแฝง
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน

3,000,000,000
(1,230,000,000)

(11,174,440)

1,544,075,280
4,778,970,529

3,000,000,000
(1,503,750,000)

-

-
-

3,000,000,000
(1,230,000,000)

-

1,544,075,280
4,768,943,269

3,000,000,000
(1,503,750,000)

-

-
-

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 8,081,871,369 1,496,250,000 8,083,018,549 1,496,250,000

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มข้ึนสุทธิ
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป

10,101,106
3,122,846,554

378,326,194
2,744,520,360

9,497,208
3,120,642,155

377,626,242
2,743,015,913

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันปลายป 3,132,947,660 3,122,846,554 3,130,139,363 3,120,642,155

ขอมูลเพิ่มเติมประกอบกระแสเงินสด 
รายการที่มิใชเงินสด
   รับโอนทรัพยสินรอการขายจากลูกหนี้เพื่อ 
  ชําระหนี้
   รับโอนทรัพยสินรอการขายจากที่ดิน อาคาร  
  และอุปกรณ
   การเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย
   ตัดจําหนายสินเชื่อและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
   รายการปรับปรุงกําไรสะสมตนงวดจากการนํา 
  มาตรฐานฉบับที่ 19 ผลประโยชนของ
  พนักงานมาใช
   ขายสินทรัพยรอการขายยังไมถึงกําหนดรับ 
  ชําระเงิน
   โอนเงินลงทุนในลูกหนี้เปนเงนิใหสินเชื่อ  
  เน่ืองจากการปรับโครงสรางหนี้สุทธิ
   สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย
   สํารองตามกฎหมาย
   ตัดจําหนายเจาหนี้อื่นจากการขายบริษัทยอย
   ซื้อทรัพยสินไมมีตัวตนที่ยังไมถึงกําหนดชําระ
   ภาระของลูกคาจากการรับรอง
   ตัดจําหนายสวนเกินหรือสวนลดอัตราดอกเบี้ย

875,602,530

-
84,278,338
719,242,779

-

18,763,318

-
54,454,133
58,000,000

-
17,257,811
34,175,285
78,277,924

524,668,561

-
23,891,863

652,242,240

476,058,295

54,640,254

125,092,869
649,099,515
66,000,000
58,400,000
2,462,827
8,448,609

26,242,284

176,999,322

18,140,691
83,714,939

562,431,150

-

18,763,318

-
54,454,133
58,000,000

-
17,257,811
34,175,285
78,277,924

3,933,000

-
18,714,346

589,755,756

436,174,318

54,640,254

125,092,869
649,099,515
66,000,000
58,400,000
2,462,827
8,448,609

26,242,284

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารในหนา 120 ถึง 206 เปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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1. ข�อมูลทั่วไป

ธนาคาร ซีไอเอ็มบ ีไทย จํากดั (มหาชน) (“ธนาคาร”) เปนบริษทัมหาชนจํากดั ซ่ึงจดัตัง้ขึน้ในประเทศไทย และเปนบริษทัจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยเริ่มประกอบกิจการธนาคารพาณิชยตั้งแตวันท่ี 8 มีนาคม พ.ศ. 2492 และมีที่อยูตามที่ได
จดทะเบียนดังนี้

เลขที่ 44 ถนนหลังสวน แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร

ธนาคารเปนบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือวตัถุประสงคในการรายงานขอมลูจงึเรียกรวมธนาคารและบริษทั
ยอยวากลุมบรษิทั โดยธนาคารม ีCIMB Bank Berhad ซึง่เปนบรษิทัจดทะเบยีนจดัตัง้ในประเทศมาเลเซยีเปนบรษิทัใหญ และมบีรษิทั 
CIMB Group Holdings Berhad เปนบริษัทใหญของกลุมบริษัท CIMB

บริษัทยอยทั้งหมดจัดตั้งเปนบริษัทจํากัดตามกฎหมายไทยและประกอบกิจการในประเทศไทย โดยดําเนินธุรกิจหลักทางดาน ธุรกิจ
หลักทรัพย (จนถึงวันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ.2555) ธุรกิจติดตามหน้ี ธุรกิจใหเชาซ้ือและธุรกิจใหเชาสินทรัพยแบบลิสซิ่ง ธนาคารและ
บริษัทยอยทั้งหมดรวมเรียกวา “กลุมบริษัท”

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการธนาคารเมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ พ.ศ. 2556

2. นโยบายการบัญชี

2.1 เกณฑ�ในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร (“งบการเงิน”) ไดจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทยภายใต
พระราชบญัญัตกิารบญัช ีพ.ศ. 2543 ซึง่หมายถงึมาตรฐานการรายงานทางการเงนิท่ีออกภายใตพระราชบญัญตัวิชิาชพีบญัช ีพ.ศ. 2547 
และตามขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยวาดวยการจัดทําและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใต
พระราชบญัญตัหิลกัทรัพยและตลาดหลกัทรพัย การแสดงรายการในงบการเงนิหลัก (คอื งบแสดงฐานะการเงนิ งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 
งบแสดงการเปลีย่นแปลงสวนของเจาของและงบกระแสเงนิสด) ไดทาํขึน้เพ่ือใหเปนไปตามขอกาํหนดของประกาศธนาคารแหงประเทศไทย 
(“ธปท.”) ท่ี สนส.11/2553 เร่ือง “การจัดทําและการประกาศงบการเงินของธนาคารพาณิชยและบริษัทโฮลดิ้งที่เปนบริษัทแมของ
กลุมธุรกิจทางการเงิน” ลงวันที่ 3 ธันวาคม พ.ศ. 2553

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารไดจดัทําขึน้โดยใชเกณฑราคาทุนเดิมในการวัดมลูคาขององคประกอบของงบการเงิน ยกเวน
เร่ืองท่ีอธิบายในนโยบายการบัญชีในลําดับตอไป

การจัดทํางบการเงินใหสอดคลองกับหลักการบัญชีที่รับรองท่ัวไปในประเทศไทย กําหนดใหใชประมาณการทางบัญชีที่สําคัญและการ
ใชดลุยพินจิของผูบริหารซ่ึงจดัทําขึน้ตามกระบวนการในการนํานโยบายการบัญชขีองกลุมบริษทัไปถือปฏิบตั ิและตองเปดเผยเร่ืองการ
ใชดลุยพนิจิของผูบรหิาร หรอืความซบัซอน หรอืเกีย่วกบัขอสมมตฐิานและประมาณการทีม่นียัสาํคญัตองบการเงนิรวมและงบการเงนิ
เฉพาะธนาคารในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอที่ 4

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน)
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร
สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบการเงินรวมไดจดัทําข้ึนโดยรวมงบการเงินเฉพาะธนาคารของธนาคาร ซีไอเอ็มบ ีไทย จํากัด (มหาชน) และบริษทัยอย งบการเงินรวม
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ไดมีเปล่ียนแปลงเก่ียวกับบริษัทยอยในระหวางป โดยการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้น
ไดกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 8.7 และ 37

ธนาคารไดจัดทํางบการเงินเฉพาะธนาคารเพื่อประโยชนตอสาธารณะ ซึ่งแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอยตามวิธีราคาทุน

งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะธนาคารฉบบัภาษาองักฤษจดัทําขึน้จากงบการเงนิตามกฎหมายทีเ่ปนภาษาไทย ในกรณทีีม่เีนือ้ความ
ขัดแยงกันหรือมีการตีความในสองภาษาแตกตางกัน ใหใชงบการเงินตามกฎหมายฉบับภาษาไทยเปนหลัก
 
นโยบายการบัญชีที่สําคัญซึ่งในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร มีดังตอไปนี้

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม� มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม� การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม�
 และการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี
ก) มาตรฐานการบัญชใีหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม การตคีวามมาตรฐานการบัญชใีหม และการปรับปรงุมาตรฐานการบัญชี

มาตรฐานการบญัชีใหม การปรบัปรงุมาตรฐานการบญัชี และการตคีวามมาตรฐาน ซึง่มผีลบงัคับใชสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชเีริม่ตน
ในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 โดยกลุมบริษัทยังไมไดนํามาถือปฏิบัติกอนวันถึงกําหนดมีดังตอไปนี้

มีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มตนในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2556

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เรื่องภาษีเงินได
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 เรื่องการบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับ
   ความชวยเหลือจากรัฐบาล
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) เรื่องผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา ตางประเทศ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 8 เรื่องสวนงานดําเนินงาน
การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 เรื่องความชวยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไมมีความเก่ียวของอยางเฉพาะเจาะจง
   กับกิจกรรมดําเนินงาน
การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 เรือ่งภาษีเงนิได - การไดรบัประโยชนจากสินทรัพยทีไ่มไดคดิคาเส่ือมราคาท่ีตรีาคาใหม
การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25 เรื่องภาษีเงินได - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผูถือหุน

ผูบริหารของธนาคารไดประเมินและเห็นวามาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10 
ไมเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของกลุมบริษัท สวนมาตรฐานฉบับอื่นน้ันอยูระหวางการประเมินผลกระทบตองบการเงินในปที่เริ่มใชมาตรฐาน
ดังกลาว มาตรฐานการบัญชีฉบับใหมที่คาดวาอาจจะมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินมีดังตอไปนี้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เกี่ยวของกับภาษีเงินได ซึ่งรวมถึงภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน และภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี คาใชจาย
ภาษีเงินไดของงวดคํานวณจากจํานวนที่ตองเสียภาษีและจํานวนท่ีสามารถหักภาษีไดซึ่งแสดงอยูในแบบการคํานวณภาษีเงินไดในงวด
ปจจบุนั สนิทรพัยหรอืหนีส้นิภาษเีงินไดของงวดปจจบุนัคาํนวณจากจาํนวนทีค่าดวาจะตองจายแก หรือไดรบัคนืจากหนวยงานจดัเกบ็ภาษี 
โดยใชอตัราภาษีและกฎหมายภาษีอากรท่ีบงัคบัใชอยูหรอืทีค่าดวาจะมีผลบังคับใชภายในวันทีใ่นงบแสดงฐานะการเงิน การบัญชีสาํหรับ
ภาษีเงนิไดรอการตดับญัชีคาํนวณจากผลแตกตางชัว่คราวของฐานภาษขีองสนิทรพัยหรอืหนีส้นิ และมลูคาตามบญัชขีองสนิทรพัยหรอื
หนี้สินในงบการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 8 กําหนดใหกลุมบริษัท เปดเผยขอมูลสวนงานตามเกณฑการเสนอรายงานภายในเพ่ือให
ผูบริหารใช กลุมบริษัทจะเร่ิมนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนี้มาปฏิบัติตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2556 ผูบริหารอยูใน
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ระหวางการประเมินผลกระทบในรายละเอียด แตจํานวนของสวนงานที่รายงานตลอดจนวิธีการรายงาน

สวนงานจะเปลี่ยนแปลงไปเพื่อใหสอดคลองกับวิธีการนําเสนอรายงานภายในตอผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดานการดําเนินงาน

มีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มตนในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2557 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12 ขอตกลงสัมปทานบริการ
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา
การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ

ผูบริหารไดประเมินและเห็นวาการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการบัญชีขางตน 
ไมเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของกลุมบริษัท

2.3  การรับรู�รายได�
(ก) ดอกเบี้ยและสวนลดรับจากเงินใหสินเช่ือ

ธนาคารรบัรูรายไดดอกเบีย้ตามเกณฑคงคาง โดยธนาคารจะหยดุรบัรูตามเกณฑนี ้สาํหรบัลกูหนีท้ีค่างชาํระดอกเบีย้เกนิกวาสามเดอืน
นบัจากวนัทีค่รบกําหนดชาํระหรอืมีความไมแนนอนเกีย่วกบัการชาํระหนีจ้ะใชเกณฑการรบัชาํระเงนิแทน และธนาคารยงัไดบนัทึกยกเลกิ
รายไดสาํหรบัดอกเบีย้จากเงนิใหกูยมืทีค่างชาํระดงักลาวทีธ่นาคารบนัทึกบญัชเีปนรายไดแลวออกจากบญัชเีพือ่ใหเปนไปตามประกาศ
ของธนาคารแหงประเทศไทย ธนาคารจะรบัรูรายไดตามเกณฑคงคางไดใหมเมือ่ลูกหนีไ้ดชาํระเงนิตนและดอกเบีย้ทีย่งัคงคางครบถวนแลว

ธนาคารรบัรูรายไดสาํหรบัลกูหนีภ้ายหลงัการปรบัโครงสรางหนีใ้หมตามเกณฑคงคางเชนเดยีวกบัเงนิใหสนิเชือ่ทีก่ลาวขางตน ยกเวนหนี้
ตามสญัญาปรบัโครงสรางหนีท้ีอ่ยูระหวางการตดิตามผลการปฏบิตัติามเงือ่นไขการปรบัโครงสรางหนีใ้หม ซึง่จะรบัรูรายไดตามเกณฑ
เงินสดจนกวาลูกหน้ีจะปฏิบัติตามเง่ือนไขการปรับโครงสรางหน้ีติดตอกันไมนอยกวาสามเดือนหรือสามงวดการชําระเงินแลวแตระยะ
เวลาใดจะนานกวา

(ข) ดอกเบี้ยจากเงินใหกูยืมเพ่ือซื้อหลักทรัพย

รายไดดอกเบี้ยจากเงินใหกูยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพยรับรูเปนรายไดตามเกณฑสัดสวนของเวลา ยกเวนรายไดดอกเบี้ยจากลูกหน้ีธุรกิจ
หลักทรัพยบางประเภทจะรับรูตามเกณฑการรับชําระเงินซึ่งเปนขอกําหนดในประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย ลงวันที่ 15 กุมภาพันธ พ.ศ. 2544 เรื่องการจัดทําบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ดอยคุณภาพของบริษัทหลักทรัพย 
 
(ค) ดอกเบี้ยและเงินปนผลจากเงินลงทุน

ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนรับรูเปนรายไดตามเกณฑสัดสวนของเวลาโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แทจริงของเงินลงทุน เงินปนผลจาก
เงินลงทุนรับรูเปนรายไดเมื่อมีการประกาศจายเงินปนผลทําใหบริษัทมีสิทธิไดรับเงินปนผลท่ีจาย

ดอกเบีย้รบัจากเงนิลงทุนในลูกหนีร้บัรูโดยวธิอีตัราผลตอบแทนทีแ่ทจรงิสาํหรับลกูหน้ีรายทีม่กีารจายชาํระในระหวางงวด ท้ังน้ีอตัราผล
ตอบแทนคํานวณบนพ้ืนฐานขอสมมติฐานเก่ียวกับจํานวนเงินและระยะเวลาในการเก็บเงินจากลูกหน้ีเหลาน้ีในอนาคต ขอสมมติฐาน
เหลานี้เกี่ยวกับเหตุการณที่ยังไมเกิดขึ้น ซ่ึงอาจถูกกระทบและเปลี่ยนแปลงไดดวยเหตุการณที่ไมอาจทราบลวงหนา

(ง) กําไร(ขาดทุน)จากการขายเงินลงทุน

กําไร(ขาดทุน)จากการขายเงินลงทุนถือเปนรายไดหรือคาใชจาย ณ วันท่ีเกิดรายการ

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



(จ) กําไร(ขาดทุน)จากการขายทรัพยสินรอการขาย

กาํไรหรอืขาดทนุจากการจาํหนายทรพัยสนิรอการขายจะรบัรูเปนรายไดหรอืคาใชจายในงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ เมือ่ไดโอนความเสีย่ง
และผลตอบแทนที่เปนสาระสําคัญของความเปนเจาของในทรัพยสินรอการขายใหกับผูซื้อแลว

(ฉ)คานายหนา

คานายหนาจากการซื้อขายหลักทรัพยถือเปนรายได ณ วันท่ีที่เกิดรายการ

(ช) รายไดจากสัญญาเชาซื้อ

- บริษัทยอยคํานวณรายไดจากสัญญาเชาซื้อโดยวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริงตามระยะเวลาของสัญญาเชาน้ัน
- บริษัทยอยรับรูรายไดจากสัญญาเชาซื้อตามเกณฑเดียวกับการรับรูดอกเบี้ยจากเงินใหสินเชื่อ

(ซ)รายไดอื่น 

รายไดอื่นรับรูตามเกณฑคงคาง
 
2.4 การรับรู�ค�าใช�จ�าย

(ก)ดอกเบี้ยจาย

ธนาคารรับรูคาใชจายดอกเบี้ยเงินกูยืมและเงินฝากเปนคาใชจายตามเกณฑคงคาง

(ข) คานายหนาเพื่อกอใหเกิดสัญญาเชาซื้อ

คานายหนาจายเพื่อกอใหเกิดสัญญาเชาซื้อรับรูเปนคาใชจายตลอดระยะเวลาการผอนชําระตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง

(ค)คาใชจายอื่น

คาใชจายอื่นรับรูตามเกณฑคงคาง

2.5 เงินลงทุน
กลุมบรษิทัจดัประเภทเงนิลงทนุทีน่อกเหนอืจากเงนิลงทนุในบรษิทัยอยและบรษิทัรวม และสวนไดเสยีในกจิการรวมคา เปน 4 ประเภท 
คือ 1. เงินลงทุนเพื่อคา 2. เงินลงทุนที่ถือไวจนครบกําหนด 3. เงินลงทุนเผื่อขาย และ 4. เงินลงทุนท่ัวไป การจัดประเภทขึ้นอยูกับ
จุดมุงหมายขณะลงทุน ฝายบริหารจะเปนผูกําหนดการจัดประเภทที่เหมาะสมสําหรับเงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจัด
ประเภทเปนระยะ 

(1) เงนิลงทนุเพือ่คา คอื เงินลงทนุทีล่งทนุเพือ่จดุมุงหมายหลักในการหากาํไรจากการเปล่ียนแปลงราคาในชวงเวลาสัน้ไมเกิน 3 เดอืน 
เงินลงทุนเพื่อคาถูกซื้อขายในตลาดซื้อขายคลองและแสดงรวมไวในเงินลงทุนระยะสั้น 

(2) เงนิลงทนุเผือ่ขาย คอื เงนิลงทนุทีจ่ะถอืไวโดยไมระบชุวงเวลาและอาจขายเพือ่เสรมิสภาพคลองหรอืเมือ่อตัราดอกเบีย้เปลีย่นแปลง
ไดแสดงรวมไวในเงินลงทุนระยะยาว เวนแตกรณีที่ฝายบริหารแสดงเจตจํานงท่ีจะถือไวในชวงเวลานอยกวา 12 เดือนนับแตวันที่
ในงบแสดงฐานะการเงิน ก็จะแสดงรวมไวในเงินลงทุนระยะสั้น

(3) เงินลงทุนที่ถือไวจนครบกําหนด คือ เงินลงทุนท่ีมีกําหนดเวลาและผูบริหารตั้งใจแนวแนและมีความสามารถถือไวจนครบกําหนด
ไดแสดงรวมไวในเงินลงทุนระยะยาว เวนแตจะครบกําหนดภายใน 12 เดือนนับแตวนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงินกจ็ะแสดงไวในเงิน
ลงทุนระยะสั้น

(4) เงินลงทุนทั่วไป คือ เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไมมีตลาดซื้อขายคลองรองรับ

การซื้อและขายเงินลงทุนจะบันทึกบัญชี ณ วันที่จายชําระเงิน ตนทุนของเงินลงทุนใหรวมไปถึงตนทุนการจัดทํารายการ เงินลงทุน
เพื่อคาและเงินลงทุนเผ่ือขายวัดมูลคาในเวลาตอมาดวยมูลคายุติธรรม
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เงินลงทุนเผ่ือขายแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดวยมูลคายุติธรรมหักคาเผ่ือการดอยคา (ถามี) ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรายการ
กําไรและรายการขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริงของเงินลงทุนเพื่อคารับรูรวมอยูในกําไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุน รายการกําไรและรายการ
ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริงจากการเปลี่ยนแปลงมูลคายุติธรรมของเงินลงทุนเผื่อขายจะรวมไวในสวนของผูถือหุน

เมือ่มกีารขายเงนิลงทนุเผือ่ขายหรอืเกดิการดอยคา ผลสะสมของมลูคายตุธิรรมท่ีเปลีย่นแปลงไปจะรวมอยูในงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็
และแสดงเปนรายการกําไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุน มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนคํานวณตามเกณฑดังตอไปนี้
-  มูลคายุติธรรมของตราสารหน้ีที่อยูในความตองการของตลาดจะคํานวณโดยใชราคาเสนอซ้ือสุดทายของตราสารหน้ีนั้น 

ณ ส้ินวันทําการสุดทายของงวดตามท่ีไดประกาศไวโดยสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย สวนมูลคายุติธรรมของตราสารหน้ีชนิดอื่น 
คํานวณโดยใชเสนอัตราผลตอบแทน ที่ปราศจากความเสี่ยงปรับดวยอัตราความเสี่ยงที่เหมาะสม

-  มูลคายตุธิรรมของตราสารทนุในความตองการของตลาด คาํนวณโดยใชราคาเสนอซือ้สดุทายของตราสารทนุนัน้ในตลาดหลกัทรพัย
แหงประเทศไทย ณ วันสิ้นวันทําการสุดทายของงวด

เงินลงทุนที่จะถือไวจนครบกําหนดวัดมูลคาดวยวิธีราคาทุนตัดจําหนายตามอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง  

เงินลงทุนทั่วไป แสดงดวยราคาทุนหักการดอยคา

กลุมบริษัทจะทดสอบการดอยคาของเงินลงทุนเมื่อมีขอบงชี้วาเงินลงทุนน้ันอาจมีการดอยคาเกิดขึ้น หากราคาตามบัญชีของเงินลงทุน
สูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน รายการขาดทุนจากการดอยคาจะถูกบันทึกไวในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ในการจําหนายเงินลงทุน ผลตางระหวางผลตอบแทนสุทธิทีไ่ดรบัจากการจําหนายเม่ือเปรียบเทียบกับราคาตามบัญชขีองเงินลงทุนนัน้
จะบนัทกึรวมอยูในงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ กรณทีีจ่าํหนายเงนิลงทุนทีถ่อืไวในตราสารหนีห้รอืตราสารทนุชนดิเดยีวกนัออกไปบางสวน 
ราคาตามบัญชีของเงินลงทุนที่จําหนายจะกําหนดโดยใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก (weighted average cost)

2.6 เงินลงทุนในลูกหนี้
เงินลงทุนในลูกหนี้ที่รับซื้อมาจากสถาบันการเงินแสดงตามราคาทุนท่ีจายซ้ือสุทธิจากคาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในลูกหนี้ (ถามี) 
ผลขาดทุนจากการดอยคาบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ในกรณีที่เงินลงทุนในลูกหนี้ที่รับซื้อไดมีการทําสัญญาปรับโครงสรางหนี้ กลุมบริษัทจะโอนเงินลงทุนในลูกหนี้ดังกลาวไปเปนเงินใหสิน
เชือ่และแสดงตามมูลคายตุธิรรมสุทธจิากคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ มูลคายติุธรรมอางอิงจากยอดคงเหลือตามบัญชขีองเงินลงทุนในลูกหน้ี 
ณ วันโอนหรือ ณ วันทําสัญญาปรับโครงสรางหนี้ 

กลุมบรษิทัพจิารณาคาเผือ่การดอยคาของเงนิลงทนุในลกูหนีท้ีร่บัซือ้โดยใชวธิกีารประเมนิมลูคายตุธิรรม ซึง่อางองิจากมลูคาปจจบุนัของ
กระแสเงินสดท่ีคาดวาจะไดรบัจากการจําหนายหลักประกันหรือจากลูกหน้ีตามหลักเกณฑการกันสาํรองของธนาคารแหงประเทศไทย
 
2.7 เงินลงทุนในตั๋วสัญญาใช�เงินที่ได�รับจากการโอนลูกหนี้ด�อยคุณภาพให� บสท.
เงินลงทุนในตั๋วสัญญาใชเงินที่ไดรับจากการโอนลูกหนี้ดอยคุณภาพใหบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย (“บสท.”) โดยมีกองทุนเพื่อการ
ฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน (“กองทุนฟนฟูฯ”) เปนผูอาวัล ธนาคารถือเงินลงทุนดังกลาวเปนเงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะ
ถือจนครบกําหนด ซึ่งแสดงดวยราคาทุน ธนาคารรับรูรายไดดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใชเงินตามเกณฑคงคาง โดยใชอัตราดอกเบี้ยถัวเฉลี่ย
ถวงนํ้าหนักของ 5 ธนาคารพาณิชยสําหรับไตรมาสกอน ธนาคารรับรูผลกําไรขาดทุนจากการบริหารสินทรัพยดอยคุณภาพเม่ือสิ้นสุด
สัญญา และธนาคารไดรับรายไดหรือคาใชจายจากการปนสวนจาก บสท. หรือเมื่อประมาณการไดเปนท่ีแนนอน
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2.8 เงินลงทุนในบริษัทย�อย
บริษัทยอยหมายถึงกิจการที่ธนาคารมีอํานาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดําเนินงาน และโดยทั่วไปแลวธนาคารจะถือหุนที่
มีสิทธิออกเสียงมากกวากึ่งหนึ่ง ในการประเมินวาธนาคารมีการควบคุมบริษัทอื่นหรือไม ธนาคารพิจารณาถึงการมีอยูและผลกระทบ
จากสิทธิในการออกเสียงท่ีเปนไปไดที่ธนาคารสามารถใชสิทธิหรือแปลงสภาพตราสารน้ันในปจจุบันรวมถึงสิทธิในการออกเสียงที่เปน
ไปไดซึง่กจิการอืน่ถอือยูดวย ธนาคารรวมงบการเงนิของบรษิทัยอยไวในงบการเงนิรวมตัง้แตวนัทีธ่นาคารควบคมุบรษิทัยอยจนกระทัง่
อํานาจควบคุมจะหมดไป

ธนาคารบันทึกการซื้อบริษัทยอยดวยวิธีการซื้อและแสดงตนทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่จายไปหรือดวยมูลคายุติธรรมของ
ตราสารทุนที่ออกให หรือดวยภาระหน้ีสินซ่ึงธนาคารตองรับผิดชอบตั้งแตวันที่ไดบริษัทยอยมา รวมถึงตนทุนทางตรงท่ีเกี่ยวกับการ
ซื้อบริษัท สินทรัพยและหนี้สินที่ระบุได และหนี้สินท่ีอาจจะเกิดขึ้นซ่ึงไดจากการซื้อบริษัทยอยจะถูกวัดมูลคาเริ่มแรกในวันที่ไดบริษัท
ยอยนั้น ที่มูลคายุติธรรมโดยรวมสวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมดวย

ตนทนุการไดบรษิทัยอยทีส่งูกวามลูคายตุธิรรมของสวนแบงของสนิทรพัยสทุธขิองบรษิทัยอยทีธ่นาคารจะไดรบัจะบนัทกึเปนคาความนยิม 

ตนทุนการไดบริษัทยอยที่ตํ่ากวามูลคายุติธรรมของสวนแบงของสินทรัพยสุทธิของบริษัทยอยจะรับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จทันที

รายการบญัชีระหวางกนั ยอดคงเหลอื และรายการกาํไรหรือรายการขาดทนุทีย่งัไมไดเกดิขึน้จรงิ ซึง่เปนผลจากรายการระหวางกันของ
กจิการในกลุมบรษิทั จะถกูตดับญัชีออกไป เวนแตรายการขาดทนุท่ีเกดิขึน้จรงิซึง่ ธนาคารพจิารณาแลววามขีอบงช้ีวาสินทรพัยนัน้เกดิ
การดอยคา ธนาคารจะเปลี่ยนนโยบายการบัญชีของบริษัทยอยในกรณีที่จําเปนเพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายการบัญชขีองกลุมบริษัท

เงินลงทุนในบริษัทยอยแสดงในงบการเงินเฉพาะธนาคารโดยแสดงดวยวิธีราคาทุน

รายชื่อของบริษัทยอยหลักของธนาคารและสวนผลกระทบทางการเงินจากการไดมาและจําหนายบริษัทยอยไดเปดเผยไวในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินขอ 8.7
 
2.9  เงินให�สินเชื่อ/ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย�/ลูกหนี้ตามสัญญาเช�าซื้อ และค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
(ก)สําหรับเงินใหสินเช่ือของธุรกิจธนาคารพาณิชย

เงนิใหสนิเชือ่แสดงตามจาํนวนเงนิตนท่ียงัคางชาํระอยู คาเผือ่หนีส้งสยัจะสญูมีไวเผือ่ความเสีย่งทีธ่นาคารอาจไมไดรบัชาํระหนี ้คาเผือ่หนี้
สงสยัจะสญูนีจ้ะเพิม่ขึน้ดวยหนีส้งสยัจะสูญท่ีสาํรองเพ่ิมขึน้หรอืหน้ีสญูไดรบัชาํระคนื และลดลงดวยหนีส้ญูทีต่ดัจาํหนาย และคาเผือ่หนี้
สงสัยจะสูญประเมินโดยฝายบริหารของธนาคาร ซึ่งประเมินฐานะลูกหน้ีแตละรายประกอบกับหลักเกณฑตามขอกําหนดของธนาคาร
แหงประเทศไทย นอกจากนีธ้นาคารยงัพจิารณาถงึความสมัพนัธระหวางความเสีย่ง มลูคาหลักทรพัยคํา้ประกนัและสถานะในปจจุบนัของ
ลกูหนีแ้ตละราย รวมทัง้ความสมัพนัธของยอดคาเผือ่หนีส้งสยัจะสญูตอยอดเงนิใหสนิเชือ่จนถงึการพจิารณาผลกระทบของสภาวการณ
ทางเศรษฐกิจที่อาจมีตอความสามารถในการชําระเงินของลูกหนี้

(ข) สําหรับลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย

ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและเจาหนี้สํานักหักบัญชี
ลกูหนีส้าํนกัหกับญัชปีระกอบดวยยอดลูกหนีส้ทุธิจากศนูยรบัฝากหลกัทรพัย ท่ีเกดิจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรพัยผานสาํนกัหกั
บัญชีของศูนยรับฝากหลักทรัพยและยอดลูกหนี้สุทธิจากสํานักหักบัญชี รวมถึงเงินท่ีไดนําไปวางเปนประกันในการทําธุรกรรมอนุพันธ

เจาหนี้สํานักหักบัญชี หมายถึง ยอดสุทธิเจาหนี้ศูนยรับฝากหลักทรัพย ที่เกิดจากการชําระราคาซื้อขายหลักทรัพยผานสํานักหักบัญชี
ของศูนยรับฝากหลักทรัพย และยอดสุทธิเจาหนี้สํานักหักบัญชี 

124 / 125 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร



ณ วันที่ 15 กุมภาพันธ พ.ศ. 2553 เปนตนไป ลูกหนี้และเจาหน้ีที่เกิดจากการชําระราคาซ้ือขายหลักทรัพยผานสํานักหักบัญชีของ
ศูนยรับฝากหลักทรัพย (TSD) จะชําระผานสํานักหักบัญชี (TCH)

ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพยและคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
ลกูหนีธ้รุกจิหลักทรัพยและสัญญาซ้ือขายลวงหนา หมายถึง ยอดลูกหนีส้ทุธหิลงัจากหักคาเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญและบวกดอกเบ้ียคางรบั

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยประกอบดวยลูกหนี้ที่ซื้อขายหลักทรัพยดวยเงินสด ลูกหนี้เงินใหกูยืมเพ่ือซ้ือหลักทรัพย ลูกหนี้ทรัพยสินวาง
ประกันและลูกหนี้อื่น เชน ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพยดวยเงินสดที่ไมสามารถชําระเงินไดภายในระยะเวลาที่กําหนด ลูกหน้ีที่อยูระหวาง
ดําเนินคดี ประนอมหนี้หรือผอนชําระ 

คาเผือ่หนีส้งสยัจะสญูถกูกาํหนดตามหลกัเกณฑในประกาศสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย ลงวนัที ่15 
กุมภาพันธ พ.ศ. 2544 เรื่องการจัดทําบัญชีเกี่ยวกับลูกหนี้ดอยคุณภาพของบริษัทหลักทรัพย ซึ่งกําหนดใหบริษัทยอยมีการจัดลูกหนี้
เปน 3 ประเภท และบันทึกคาเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญข้ันต่ําตามอัตราท่ีกาํหนดไวสาํหรับลกูหน้ีแตละประเภท และยังไดกาํหนดหลักเกณฑ
การคํานวณมูลคาหลักประกันที่จะนํามาใชในการบันทึกคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญดวย นอกจากน้ันยังมีการพิจารณาฐานะการเงินของ
ลูกหน้ีที่คาดวาอาจจะเรยีกเก็บเงินไมไดโดยใชความเห็นและประสบการณของฝายบริหาร
 
(ค) สําหรับลูกหนี้ตามสัญญาเชาซื้อ

ลูกหน้ีตามสัญญาเชาซื้อแสดงตามมูลคาสุทธิที่จะไดรับจากลูกหน้ีตามสัญญาซื้อหักรายไดจากสัญญาเชาซ้ือที่ยังไมถือเปนรายได

คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญตั้งตามหลักเกณฑที่กําหนดโดยธนาคารแหงประเทศไทย

2.10 การปรับโครงสร�างหนี้ที่มีป�ญหาและส�วนสูญเสียจากการปรับโครงสร�างหนี้
กลุมบริษัทบันทึกรายการ การปรับโครงสรางหนี้ที่มีปญหาและสวนสูญเสียที่เกี่ยวของโดยอางอิงตามหลักเกณฑของธนาคาร
แหงประเทศไทย

ธนาคารบนัทกึสนิทรพัยทีไ่ดรบัโอนจากการชาํระหนีด้วยมลูคายตุธิรรมของสนิทรพัย หกัดวยประมาณการคาใชจายในการขาย (ถาม)ี 
หรือเงินลงทุนในลูกหนี้ (รวมดอกเบี้ยคางชําระ) แลวแตราคาใดจะตํ่ากวา

ในกรณีที่การปรับโครงสรางหน้ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขในการชําระหน้ี มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในลูกหนี้หลังการปรับ
โครงสรางหนี้คํานวณจากมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดที่จะไดรับในอนาคต คิดลดดวยอัตราดอกเบี้ยของเงินใหสินเชื่อขั้นตํ่าสําหรับ
ลูกคารายใหญ (“MLR”) หรืออัตราดอกเบี้ยสินเชื่อบุคคลรายยอย (“CLR”) ของธนาคาร ณ วันปรับโครงสรางหนี้

ผลขาดทุนที่เกิดจากการปรับโครงสรางหนี้ สุทธิจากคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ บันทึกเปนคาเผื่อการปรับมูลคาจากการปรับโครงสรางหน้ี
และถือเปนคาใชจายทั้งจํานวนในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จทันทีที่เกิดขึ้น

คาธรรมเนียมตามกฎหมายและคาใชจายทางตรงอื่นที่เกิดขึ้นจากการปรับโครงสรางหนี้ไดบันทึกเปนคาใชจายเมื่อเกิดขึ้น

ธนาคารปรบัปรงุคาเผือ่การปรบัมลูคาจากการปรบัโครงสรางหน้ีทกุวนัสิน้งวด โดยการคาํนวณมลูคาปจจบุนัของกระแสเงนิสดทีค่าดวา
จะไดรบัในอนาคตคดิลดดวยอตัราดอกเบีย้ เงนิใหสนิเชือ่ขัน้ตํา่สาํหรบัลกูคารายใหญ (MLR) หรอือตัราดอกเบีย้สนิเชือ่บคุคลรายยอย 
(CLR) ของธนาคาร ณ วันสิ้นป

ขาดทุนจากการปรับโครงสรางหนี้โดยการยินยอมลดเงินตนหรือดอกเบี้ยที่บันทึกในบัญชีหลังหักเงินสํารองที่กันไวแลว (ถามี) จะรับรู
เปนขาดทุนในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อมีการปรับโครงสรางหนี้

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



2.11 ทรัพย�สินรอการขาย
ทรพัยสนิรอการขายประกอบดวยอสงัหารมิทรพัยและสงัหารมิทรัพย ซึง่แสดงในราคาทนุทีไ่ดมาหรอืมลูคาทีค่าดวาจะไดรบัคนืหักดวย
ประมาณการคาใชจายในการขายแลวแตราคาใดจะต่ํากวาในขณะทีไ่ดสนิทรพัยนัน้มา ในกรณทีีม่ลูคาตามบญัชขีองทรพัยสนิรอการขาย
มีการดอยคา กลุมบริษัทจะรับรูคาเผื่อการดอยคาของทรัพยสินรอการขายทั้งจํานวน

กลุมบริษัทจะรับรูกําไร(ขาดทุน)จากการขายทรัพยสินรอการขายเปนรายไดหรือคาใชจายท้ังจํานวนตามหลักเกณฑที่กําหนดโดย
ธนาคารแหงประเทศไทย
 
2.12 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ�และค�าเสื่อมราคา
ที่ดิน และอาคารซึ่งสวนใหญประกอบดวย สํานักงาน แสดงดวยมูลคายุติธรรมตามราคาประเมินซ่ึงผูประเมินราคาอิสระภายนอกได
ประมาณการไวและจะทบทวนการประเมินทุกๆ 5 ป หักดวยคาเสื่อมราคาสะสมของอาคาร สวนอุปกรณอื่นๆ รับรูเมื่อเริ่มแรกตาม
ราคาทุนหักดวยคาเส่ือมราคาสะสม

ตนทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยูในมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยหรือรับรูแยกเปนอีกสินทรัพยหน่ึงตามความเหมาะสม เมื่อตนทุน
นั้นเกิดขึ้นและคาดวาจะใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตแกกลุมบริษัทและตนทุนดังกลาวสามารถวัดมูลคาไดอยางนาเช่ือถือ และ
จะตัดมูลคาตามบัญชีของช้ินสวนที่ถูกเปลี่ยนแทนออก สําหรับคาซอมแซมและบํารุงรักษาอื่นๆ บริษัทจะรับรูตนทุนดังกลาวเปนคาใช
จายในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

กลุมบริษัทแสดงราคาตามบัญชีที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากการตีราคาที่ดินและอาคารแสดงอยูในสวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ในกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรวมอยูในสวนของเจาของ หากมูลคาของสวนท่ีเคยมีการตีราคาเพิ่มน้ันลดลงกลุมบริษัทตองนําสวนท่ีลดลง
จากการตีราคาใหมไปรบัรูในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืน่และลดสวนเกินทนุจากการตีราคาสนิทรพัยไดไมเกนิจาํนวนซึง่เคยตีราคาเพ่ิมไว
กอน สําหรับสวนที่เกินกวานั้นจะรับรูรวมอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ในแตละงวดผลตางระหวางคาเสื่อมราคาที่คํานวณจากราคา
ทีต่ใีหม (คาเสือ่มราคาทีแ่สดงอยูในงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็) กบัคาเสือ่มราคาท่ีคาํนวณจากราคาทุนเดมิของสนิทรพัย จะถกูโอนจาก
สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยไปยังกําไรสะสม

คาเสือ่มราคาคาํนวณโดยใชวธิเีสนตรง เพือ่ลดราคาทนุหรอืราคาทีต่ใีหมของสนิทรพัยแตละชนดิตลอดอายกุารใหประโยชนทีป่ระมาณ
การไวของสินทรัพยดังตอไปนี้ ยกเวนที่ดินซึ่งถือวาประมาณการอายุการใหประโยชนมีไมจํากัด

อาคาร  20 - 40 ป
อุปกรณ 5 ป และ 10 ป

ทุกสิ้นรอบรอบระยะเวลารายงาน ไดมีการทบทวนและปรับปรุงมูลคาคงเหลือและอายุการใหประโยชนของสินทรัพยใหเหมาะสม

ในกรณีที่ราคาตามบัญชีสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดใหเทากับมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนทันที

ผลกําไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการจําหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ คํานวณโดยเปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิที่ไดรับจากการ
จําหนายสินทรัพยกับมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย และจะรับรูบัญชีผลกําไรหรือขาดทุนอ่ืนสุทธิในกําไรหรือขาดทุน

ในการจําหนายสินทรัพยที่มีการตีราคาใหม สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยจะโอนไปยังกําไรสะสม  
 
2.13 สินทรัพย� ไม�มีตัวตน
ก) โปรแกรมคอมพิวเตอร

สิทธิการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยที่ซื้อมามีลักษณะเฉพาะบันทึกเปนสินทรัพยโดยคํานวณจากตนทุนในการไดมาและการดําเนิน
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การใหโปรแกรมคอมพิวเตอรนั้นสามารถนํามาใชงานไดตามประสงค โดยจะตัดจําหนายตลอดอายุประมาณการใหประโยชนภายใน
ระยะเวลา 5 ป และ 10 ป

ตนทนุทีใ่ชในการพัฒนาและบํารงุรกัษาโปรแกรมคอมพิวเตอรใหบนัทึกเปนคาใชจายเม่ือเกิดข้ึน ตนทุนโดยตรงในการจัดทาํโปรแกรม
คอมพิวเตอรที่กลุมบริษัท เปนผูดูแลและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงซึ่งอาจใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจที่มากกวาตนทุนเปนเวลาเกินกวา
หน่ึงปจึงจะบันทึกเปนสินทรัพยไมมีตัวตน ตนทุนโดยตรงรวมถึงตนทุนพนักงานท่ีทํางานในทีมพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรและ
คาใชจายที่เกี่ยวของในจํานวนเงินที่เหมาะสม

คาใชจายในการพัฒนาประสทิธภิาพของโปรแกรมคอมพวิเตอรใหสงูข้ึนกวาเมือ่ไดมาใหบนัทึกเปนตนทุนเพ่ือการพฒันาและบวกรวมไว
ในตนทนุเมือ่ไดมาซึง่โปรแกรมคอมพวิเตอรนัน้ ตนทนุในการพฒันาโปรแกรมคอมพวิเตอรจะรบัรูเปนสนิทรพัยและตดัจาํหนายโดยใช
วิธีอัตราเสนตรง ตลอดอายุการใหประโยชน

ข) สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน

รายจายเพื่อใหไดรับสิทธิ ไดบันทึกเปนสินทรัพยและตัดจําหนายโดยใชวิธีอัตราเสนตรง ตลอดอายุการใหประโยชน 5 ป สินทรัพย
ไมมีตัวตนจะไมมีการประเมินมูลคาใหม 

2.14 การด�อยค�าของสินทรัพย�
สินทรัพยที่มีอายุไมทราบแนชัด (เชนคาความนิยม) ซึ่งไมมีการตัดจําหนายจะถูกทดสอบการดอยคาเปนประจําทุกป สินทรัพยอื่นที่มี
การตดัจาํหนายจะตองมีการทบทวนการดอยคา เมือ่มเีหตกุารณหรอืสถานการณบงชีว้าราคาตามบญัชอีาจตํา่กวามลูคาทีค่าดวาจะได
รบัคนื รายการขาดทุนจากการดอยคาจะรับรูเม่ือราคาตามบัญชขีองสินทรัพยสงูกวามูลคาสทุธทิีค่าดวาจะไดรบัคนื ซึง่หมายถึงจาํนวน
ทีส่งูกวาระหวางมลูคายุตธิรรมหกัตนทุนในการขายเทียบกบัมลูคาจากการใชสนิทรพัยจะถกูจดัเปนหนวยท่ีเลก็ทีส่ดุทีส่ามารถแยกออก
มาได เพื่อวัตถุประสงคของการประเมินการดอยคา สินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงินนอกเหนือจากคาความนิยมซึ่งรับรูรายการ
ขาดทุนจากการดอยคาไปแลวจะถูกประเมินความเปนไปไดที่จะกลับรายการขาดทุนจากการดอยคา ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

2.15 สิทธิการเช�า
ธนาคารตัดจําหนายสิทธิการเชาอาคารซึ่งแสดงเปนสินทรัพยอื่นตามอายุสัญญาเชา 2 - 30 ป เปนคาใชจายในการดําเนินงานโดยวิธี
เสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชานั้น
 
2.16 สัญญาเช�าระยะยาว
สัญญาระยะยาวเพ่ือเชาสินทรัพยซึ่งผูใหเชาเปนผูรับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเปนสวนใหญ สัญญาเชานั้นถือ
เปนสญัญาเชาดาํเนินงาน เงินท่ีตองจายภายใตสญัญาเชาดงักลาว (สุทธจิากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรบัจากผูใหเชา) จะบันทึกในงบกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชานั้น

สัญญาเชาที่ดิน อาคาร และอุปกรณซึ่งผูเชาเปนผูรับความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเกือบทั้งหมดถือเปนสัญญาเชา
การเงิน ซึ่งจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่เชา หรือมูลคาปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ตองจายตาม
สัญญาเชา แลวแตมูลคาใดจะตํ่ากวา

จํานวนเงินที่ตองจายดังกลาวจะปนสวนระหวางหนี้สินและคาใชจายทางการเงินเพื่อใหไดอัตราดอกเบี้ยคงที่ตอหน้ีสินคงคางอยู โดย
พิจารณาแยกแตละสัญญา ภาระผูกพันตามสัญญาเชาหักคาใชจายทางการเงินจะบันทึกเปนหน้ีสินระยะยาว สวนดอกเบี้ยจายจะบัน
ทกึในกาํไรหรอืขาดทนุตลอดอายขุองสญัญาเชาเพือ่ทาํใหอตัราดอกเบีย้แตละงวดเปนอตัราคงทีส่าํหรบัยอดคงเหลอืของหนีส้นิทีเ่หลอือยู 
สนิทรัพยทีไ่ดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเส่ือมราคาตลอดอายุการใชงานของสินทรัพยทีเ่ชาหรืออายุของสัญญาเชา แลวแตระยะ
เวลาใดจะนอยกวา

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



2.17 การแปลงค�าเงินตราต�างประเทศ
รายการตางๆ ในงบการเงินของกลุมบริษัทวัดมูลคาโดยใชสกุลเงินบาท งบการเงินรวมนําเสนอในสกุลเงินบาท

กลุมบรษิทัแปลงคารายการทีเ่ปนเงนิตราตางประเทศใหเปนเงนิบาทโดยใชอตัราแลกเปลีย่น ณ วนัท่ีทีเ่กดิรายการ และแปลงคาสนิทรพัย
และหนี้สินที่เปนสกุลเงินตราตางประเทศ ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงินใหเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่ในงบแสดง
ฐานะการเงิน รายการกําไรและรายการขาดทุนที่เกิดจากการรับหรือจายชําระที่เปนเงินตราตางประเทศ และที่เกิดจากการแปลงคา
สินทรัพยและหนี้สินที่เปนตัวเงินดังกลาว ไดบันทึกไวในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

2.18 ตราสารอนุพันธ�ทางการเงิน
ธนาคารแสดงภาระภายใตสญัญาตราสารอนุพนัธทางการเงินเปนรายการนอกงบแสดงฐานะการเงิน วิธกีารบัญชสีาํหรับตราสารอนพุนัธ
แตกตางกันขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของการทํารายการดังนี้

(ก)ตราสารอนุพันธที่มีไวเพื่อคา

ธนาคารบนัทกึภาระจากตราสารอนพุนัธทางการเงนิท่ีมไีวเพือ่คาตามมลูคายตุธิรรมโดยจะรบัรูกาํไร/ขาดทนุจากการเปลีย่นแปลงมลูคา
ยุติธรรมในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

(ข) ตราสารอนุพันธที่มีไวเพ่ือปองกันความเสี่ยง

ธนาคารวดัมลูคาของตราสารอนพุนัธทีม่ไีวเพือ่ปองกนัความเสีย่งดวยวธิเีดยีวกบัวธิทีีใ่ชวดัมูลคาของสนิทรพัยและหนีส้นิทีม่กีารปองกนั
ความเสี่ยง

อนุพันธทางการเงินเพื่อการปองกันความเสี่ยงในมูลคายุติธรรมจะรับรูเริ่มแรกดวยมูลคายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรม
จะถูกบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จพรอมกันกับการเปล่ียนแปลงในมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหนี้สินที่มีการปองกันความ
เสี่ยงที่เกี่ยวเนื่องกับความเสี่ยงที่ถูกปองกัน
 
2.19 หนี้สินทางการเงินที่กําหนดให�แสดงด�วยมูลค�ายุติธรรม
หนีส้นิทางการเงนิทีก่าํหนดใหแสดงดวยมูลคายตุธิรรมจะถกูบนัทกึบญัชเีริม่แรกดวยมลูคายตุธิรรม และจะหยดุรบัรูรายการเมือ่ไมเขา
เงื่อนไขการบันทึกบัญชี

การวัดมลูคา ณ วนัเร่ิมแรกท่ีทาํรายการ กําไร (Premium) ทีไ่ดรบัจากมูลคายุตธิรรมจะถกูตัดจาํหนายเปนรายไดจนครบกาํหนดหรือ
ไถถอน การเปล่ียนแปลงของมูลคายตุธิรรมจะรับรูผานงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จท้ังจาํนวน โดยแสดงเปนรายการกําไรขาดทุนสทุธจิาก
หนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม

2.20 ผลประโยชน�ของพนักงานและเงินบําเหน็จพนักงาน
โครงการสมทบเงินที่กําหนดไว
กลุมบริษัทจัดใหมีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพซ่ึงเปนแผนการจายสมทบตามที่กําหนดไว สินทรัพยของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพไดแยกออก
ไปจากสินทรัพยของกลุมบริษัทและมีการบริหารโดยผูจัดการกองทุนภายนอก กองทุนสํารองเล้ียงชีพไดรับเงินสะสมเขากองทุนจาก
พนกังานและเงินสมทบจากกลุมบรษิทัเงนิจายสมทบกองทุนสาํรองเล้ียงชพีบนัทกึเปนคาใชจายในงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็สาํหรบัรอบ
ระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการนั้น

โครงการผลประโยชนที่กําหนดไว
กลุมบริษัทมีระเบียบในการจายผลประโยชนของพนักงาน ซ่ึงประกอบดวยผลประโยชนของพนักงานเม่ือเกษียณอายุตามหลักเกณฑ
กฎหมายแรงงานของประเทศไทย
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เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เรื่องผลประโยชนของพนักงาน กลุมบริษัทมีการต้ังประมาณการหนี้สินผลประโยชน
ของพนักงาน ซึ่งประกอบดวย ผลประโยชนของพนักงานเมื่อเกษียณอายุตามหลักเกณฑกฎหมายแรงงานของประเทศไทย และเงิน
บําเหน็จพนักงาน 

ประมาณการหนี้สินผลประโยชนของพนักงานคํานวณโดยผูชํานาญทางสถิติอิสระโดยใชวิธี Projected Unit Credit ตามเกณฑ
คณิตศาสตรประกันภัย (Actuarial Technique) อันเปนการประมาณการจากมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดวาจะตองจายใน
อนาคต และคํานวณคิดลดโดยใชอัตราดอกเบ้ียของพันธบัตรรัฐบาลท่ีมีกําหนดเวลาใกลเคียงกับระยะเวลาของหน้ีสินดังกลาว โดย
ประมาณการกระแสเงินสดที่คาดวาจะตองจายในอนาคตนั้นประมาณการมาจากเงินเดือนพนักงาน อัตราการลาออก อัตราการตาย 
อายุงานและปจจัยอื่น ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยที่รับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจะ
ถูกรับรูตามหลักการ Corridor ตามมาตรฐานการบัญชีที่ 19 และจะถูกทยอยรับรูตามจํานวนปถัวเฉลี่ยที่คาดการณไวของอายุงานที่
คาดวาจะเหลืออยูของพนักงานที่เขารวมโครงการ

ธนาคารทําการปรับปรุงงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงสถานะการเงินเฉพาะธนาคาร ณ วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2554 โดย
เพิ่มประมาณการหนี้สินผลประโยชนของพนักงานจํานวน 474 ลานบาทและ 436 ลานบาท ตามลําดับ และลดกําไรสะสมตนงวด
ในจํานวนเดียวกัน 
 
2.21 ประมาณการหนี้สิน
กลุมบริษัทจะรับรูประมาณการหนี้สินก็ตอเม่ือ กลุมบริษัทมีภาระผูกพันในปจจุบันตามกฎหมายหรือตามขอตกลงที่จัดทําไว อันเปน
ผลสบืเนือ่งมาจากเหตกุารณในอดตีซึง่การชาํระภาระผกูพนัน้ันมคีวามเปนไปไดคอนขางแนวาจะสงผลใหบรษิทัตองสญูเสยีทรพัยากร
ออกไป และตามประมาณการจํานวนที่ตองจายไดอยางนาเชื่อถือ

ในกรณีที่กลุมบริษัทคาดวาประมาณการหนี้สินเปนรายจายที่จะไดรับคืน กลุมบริษัทจะบันทึกเปนสินทรัพยแยกตางหาก เมื่อคาดวา
นาจะไดรับรายจายนั้นคืนอยางแนนอน

ในกรณีทีม่ภีาระผูกพนัทีค่ลายคลึงกนัหลายรายการ กลุมบริษทักาํหนดความนาจะเปนท่ีจะสูญเสียทรัพยากรเพ่ือจายชําระภาระผูกพนั
เหลานั้น โดยพิจารณาจากความนาจะเปนโดยรวมของภาระผูกพันท้ังประเภท แมวาความเปนไปไดคอนขางแนที่จะสูญเสียทรัพยากร
เพื่อชําระภาระผูกพันบางรายการที่จัดอยูในประเภทเดียวกันจะมีระดับตํ่า  

กลุมบรษิทัจะวดัมลูคาของจาํนวนประมาณการหน้ีสนิ โดยใชมลูคาปจจบุนัของรายจายทีค่าดวาจะตองนาํมาจายชาํระภาระผกูพัน โดยใช
อตัรากอนภาษซีึง่สะทอนถงึการประเมินสถานการณตลาดในปจจบุนัของมลูคาของเงนิตามเวลาและความเส่ียงเฉพาะของหน้ีสนิทีก่าํลงั
พิจารณาอยู การเพิ่มขึ้นของประมาณการหนี้สินเนื่องจากมูลคาของเงินตามเวลาจะรับรูเปนดอกเบี้ยจาย

2.22 ภาษีเงินได�
กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินได โดยคํานวณจากกําไรสุทธิทางภาษีตามกฎหมายภาษีอากรที่เกี่ยวของ

2.23 การจ�ายโดยใช�หุ�นเป�นเกณฑ�
ธนาคารไดดําเนินแผนการใหผลประโยชนแกพนักงานของธนาคารเปนสิทธิซื้อหุนและหุนสามัญ สําหรับแผนการใหสิทธิซื้อหุน 
(Management Equity Scheme, “MES”) ที่ออกใหพนักงานกอนวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2554 ซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัที ่2 ยังไมมผีลบังคบัใช ธนาคารไมรบัรูผลกระทบในงบการเงิน แตไดเปดเผยขอมูลตามท่ีมาตรฐานกําหนดในหมายเหตุประกอบ
งบการเงินขอ 26

ในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2554 ธนาคารไดจัดตั้งแผนการใหหุนทุน (Equity Ownership Plan, “EOP”) โดยธนาคารบันทึกคาใชจาย
ลวงหนาทั้งจํานวนในวันที่ใหสิทธิ (grant date) ดวยมูลคายุติธรรมอางอิงราคาตลาดในวันเดียวกันของหุนสามัญของ CIMB Group 

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



Holding Berhad ซึ่งเปนบริษัทใหญของกลุมบริษัท CIMB และจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยของประเทศมาเลเซียคูณดวยจํานวน
หุนที่ใหแกพนักงาน และจายชําระใหแกบริษัทท่ีเก่ียวของกันในประเทศมาเลเซีย ซึ่งจะทําหนาท่ีซื้อและถือครองหุนจนถึงวันที่โอนหุน
แทนธนาคารและบริษัทอ่ืนในกลุม

ในทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ธนาคารจะกันสํารองการจายโดยใชหุนเปนเกณฑ ตามสัดสวนชวงระยะเวลาใหไดรับสิทธิ (vesting 
period) 

ธนาคารจะกลบับญัชคีาใชจายจายลวงหนาและสาํรองการจายโดยใชหุนเปนเกณฑตามจาํนวนทีก่นัไวเมือ่บรษิทัทีเ่ก่ียวของกนัในประเทศ
มาเลเซีย โอนหุนทุนใหแกพนักงานหลังส้ินสุดชวงระยะเวลาใหไดรับสิทธิ (vesting period)
 
3. การบริหารความเสี่ยงด�านการเงิน

3.1 ป�จจัยความเสี่ยงทางการเงิน
กิจกรรมของกลุมบริษัทมีความเสี่ยงทางการเงินที่หลากหลายซึ่งไดแก ความเสี่ยงจากตลาด (รวมถึงความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
ความเสี่ยงดานมูลคายุติธรรมอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราดอกเบี้ย ความเสี่ยงดานกระแสเงินสดอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลง
อตัราดอกเบีย้ และความเสีย่งดานราคา) ความเสีย่งดานการใหสนิเชือ่ และความเสีย่งดานสภาพคลอง แผนการจดัการความเสีย่งโดยรวม
ของกลุมบริษัทจึงมุงเนนความผันผวนของตลาดการเงินและแสวงหาวิธีการลดผลกระทบท่ีทําใหเสียหายตอผลการดําเนินงานทางการ
เงินของกลุมบริษัทใหเหลือนอยท่ีสุดเทาที่เปนไปได กลุมบริษัทจึงใชเครื่องมืออนุพันธทางการเงิน เพ่ือปองกันความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น 

การจัดการความเสี่ยงดําเนินงานเปนไปตามนโยบายที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท สวนงานบริหารเงินกลุมบริษัทจะชี้ประเด็น 
ประเมิน และปองกันความเส่ียงทางการเงินดวยการรวมมือกันทํางานอยางใกลชิดกับหนวยปฏิบัติงานตางๆ ภายในกลุมบริษัทคณะ
กรรมการจัดการความเสี่ยงจะกําหนดหลักการโดยภาพรวมเพื่อจัดการความเสี่ยงและนโยบายที่เกี่ยวของไวเปนลายลักษณอักษร
เพื่อครอบคลุมความเส่ียงอยางเฉพาะเจาะจง เชน ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ ความเส่ียงอัตราดอกเบ้ีย 
ความเสี่ยงการใหสินเชื่อ และใชตราสารอนุพันธทางการเงินและใชการลงทุนโดยใชสภาพคลองสวนเกินในการจัดการความเสี่ยง

3.1.1 ความเสี่ยงดานตลาด

ความเส่ียงดานตลาด หมายถึง ความเส่ียงท่ีธนาคารอาจไดรับความเสียหายเน่ืองจากการเปล่ียนแปลงมูลคาของฐานะท้ังที่อยูในงบ
แสดงฐานะการเงนิและนอกงบแสดงฐานะการเงนิทีเ่กดิจากการเคลือ่นไหวของอตัราดอกเบีย้ อตัราแลกเปลีย่น ราคาตราสารทนุ และ
ราคาสินคาโภคภัณฑ

ธนาคารมีหนวยงานบริหารความเสี่ยงทําหนาที่ประเมินความเสี่ยงดานตลาดที่อาจเกิดขึ้น มีการนําเครื่องมือ และ/หรือระบบที่ชวยใน
การวดั ตดิตาม และควบคมุความเส่ียงทีม่ปีระสิทธภิาพเปนทีย่อมรับโดยท่ัวไปเพือ่ชวยใหการควบคมุและตดิตามความเส่ียงดานตลาด
เปนไปอยางมปีระสิทธผิล และเปนการปองกนัความเสีย่งไมใหเกนิจากระดับทีย่อมรับไดสามารถดําเนนิการปรับระดับความเส่ียงใหอยู
ในระดับที่เหมาะสมไดทันทวงที

3.1.1.1 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
ความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยน คือ ความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ ซึ่งอาจจะทําให
เกิดการเปลี่ยนแปลงตอมูลคาตราสารทางการเงิน ความผันผวนตอรายไดหรือมูลคาของสินทรัพยและหนี้สินทางการเงิน 

ดานบริหารเงินและคาผลิตภัณฑการเงินของธนาคารเปนผูรับผิดชอบการบริหารฐานะเงินตราตางประเทศของธนาคารภายใตเพดาน
ความเสี่ยงที่กําหนดโดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของธนาคาร
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3.1.1.2 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
ความเส่ียงดานอัตราดอกเบีย้ คอื ความเสีย่งทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบีย้ในตลาด ซึง่อาจจะทาํใหเกดิการเปลีย่นแปลง
ตอมูลคาตราสารทางการเงิน ความผันผวนตอรายไดหรือมูลคาของสินทรัพยและหนี้สินทางการเงิน 

ทั้งนี้ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ยเปนผลมาจากการจัดโครงสรางอัตราดอกเบี้ย ลักษณะและโครงสรางสินทรัพย หนี้สิน และทุนของ
ธนาคาร ซึ่งธนาคารมีการกําหนดระดับเพดานความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ยในบัญชีเพื่อการธนาคารที่ยอมรับได โดยไดรับการอนุมัติ
จากคณะกรรมการบริหารสินทรัพยและหนี้สิน เพื่อควบคุมความเสี่ยงใหอยูในระดับท่ีเหมาะสม สวนการกําหนดระดับเพดานความ
เสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ยในบัญชีเพื่อการคา ไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

3.1.1.3 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงราคาตลาดของตราสารทุน
ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงราคาตลาดของตราสารทุน คือ ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของราคาของตราสารทุนหรือหุนทนุ 
ซึง่อาจจะทาํใหเกดิการเปลีย่นแปลงตอมลูคาของสนิทรพัยประเภทเงนิลงทนุ ความผนัผวนตอรายไดหรอืมลูคาของสนิทรพัยทางการเงนิ

3.1.2 ความเสี่ยงดานการใหสินเช่ือ

ความเสีย่งดานการใหสนิเช่ือคอื ความเส่ียงท่ีธนาคารจะไดรบัความเสียหายอันสบืเน่ืองมาจากการท่ีลกูคาหรอืคูสญัญาของธนาคารไม
สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขหรือขอตกลงที่ระบุไวตามสัญญาได

ธนาคารไดจดัใหมกีารนาํกระบวนการบริหารความเส่ียงดานเครดติมาใช ภายใตนโยบายการบรหิารความเสีย่งดานเครดติ (Credit Risk 
Management Policy) ธนาคารมีการจัดองคกรใหมกีารถวงดลุและตรวจสอบซ่ึงกันและกัน มกีารแบงแยกหนาทีก่นัอยางชดัเจนระหวาง
ผูทาํหนาทีด่านตลาด ผูอนมุตัสินิเช่ือ ผูตรวจสอบและผูทีด่แูลเร่ืองการบริหารความเสีย่ง การบริหารความเสีย่งดานเครดิตของธนาคาร
มีการบริหารทั้งในระดบัรายลูกคา (Standalone Risk) และระดับ Portfolio โดยธนาคารไดพัฒนาเครื่องมือในการประเมินความเสี่ยง
ที่ตางกันใหเหมาะสมกับประเภทของลูกคา สําหรับลูกคานิติบุคคล ธนาคารไดพัฒนา Risk Grading Tools และสําหรับลูกคาธุรกิจ
ขนาดกลาง - ขนาดยอม ไดพัฒนา SME Rating เพ่ือใชสําหรับจัดอันดับความเสี่ยงลูกคาสินเชื่อธุรกิจ สําหรับลูกคารายยอยบุคคล
ธรรมดา ทั้งสินเชื่ออเนกประสงคที่ไมมีหลักประกัน (Personal Cash) และที่มีหลักประกัน (Mortgage Power) รวมทั้งสินเชื่อเพื่อที่
อยูอาศัย (Home Loan) ธนาคารก็ไดพัฒนาระบบ Credit Scoring ใชในการประเมินความเสี่ยงของผูกู

สวนการพิจารณาการใหสินเชื่อนั้น ธนาคารมีคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อระดับตางๆ ซึ่งแตกตางกันไปตามขนาดของวงเงิน
สนิเชือ่ โดยจะเนนพจิารณาจากความสามารถในการชาํระหนีข้องลกูหนี ้โดยคํานึงถงึประเภทของวงเงนิสนิเชือ่ สถานะทางการเงนิของ
ลกูหน้ี สภาพเศรษฐกิจและภาวะอุตสาหกรรมเปนหลัก นอกจากน้ีธนาคารไดจดัต้ังหนวยงานสอบทานการใหสนิเช่ือ ซ่ึงเปนหนวยงาน
อิสระเพื่อใหกระบวนการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อมีความโปรงใสและกอใหเกิดประสิทธิผลสูงสุด

มูลคาสูงสุดของความเสี่ยงดานสินเชื่อ คือ มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยทางการเงินหักดวยสํารองเผื่อผลขาดทุนตามที่แสดงไวในงบ
แสดงฐานะการเงิน และความเสี่ยงของภาระผูกพันนอกงบแสดงฐานะการเงิน เชน การคํ้าประกันการกูยืม การคํ้าประกันอ่ืนๆ และ
สัญญาตราสารอนุพันธ
 
3.1.3 ความเสี่ยงดานสภาพคลอง

ความเสี่ยงดานสภาพคลอง คือ ความเสี่ยงอันเกิดจากการที่ธนาคารไมสามารถจายหน้ีและภาระผูกพันไดเมื่อถึงกําหนดเวลา หรือไม
สามารถเปลี่ยนสินทรัพยเปนเงินสดไดทันเวลาหรือไมสามารถจัดหาเงินทุนไดเพียงพอตามความตองการ 

สายบริหารเงินจะเปนผูรับผิดชอบการบริหารสภาพคลองของธนาคารรวมถึงการจัดหาแหลงเงินทุนท้ังระยะสั้นและระยะยาว และการ
บริหารการลงทุนในตราสารหนี้ ทั้งนี้การบริหารความเสี่ยงดานสภาพคลองในภาพรวมอยูภายใตการควบคุมดูแลของคณะกรรมการ
บรหิารสินทรัพยและหน้ีสนิ ซึง่สอดสองและควบคุมความเส่ียงโดยอาศัยเคร่ืองมือในการบริหารความเส่ียงดานสภาพคลอง เชนการดํารง
สินทรัพยสภาพคลองขั้นตํ่าตามกฎหมาย สวนตางสภาพคลอง อัตราสวนสภาพคลอง และเพดานความเสี่ยงดานสภาพคลอง เปนตน

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



3.2  การบัญชีสําหรับอนุพันธ�ที่เป�นเครื่องมือทางการเงินและกิจกรรมป�องกันความเสี่ยง
ธนาคารเปนคูสัญญาในอนุพันธที่เปนเคร่ืองมือทางการเงินซึ่งสวนมากจะประกอบดวยสัญญาอัตราแลกเปล่ียนลวงหนา สัญญา
แลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย และสัญญาสิทธิเลือกซ้ือขายเงินตราตางประเทศ เครื่องมือดังกลาวไมรับรูในงบการเงินในวันเริ่มแรก 

สัญญาอัตราแลกเปล่ียนลวงหนาชวยปองกันกลุมบริษัทจากความเคล่ือนไหวของอัตราแลกเปล่ียนดวยการกําหนดอัตราท่ีจะใชรับรู
สนิทรัพยทีเ่ปนสกุลเงินตางประเทศซ่ึงจะไดรบัจรงิ หรือท่ีจะใชรบัรูหนีส้นิท่ีเปนสกุลเงินตางประเทศซ่ึงจะตองจายชําระ จํานวนท่ีเพ่ิมข้ึน
หรอืลดลงจากจาํนวนเงนิทีจ่ะไดรบัจรงิจากสนิทรพัยหรอืทีจ่ะตองจายชําระหนีส้นิ จะนาํไปหกัลบกบัมลูคาท่ีเปลีย่นแปลงไปของสญัญา
อัตราแลกเปลี่ยนลวงหนาที่เกี่ยวของ รายการกําไรและรายการขาดทุนจากเครื่องมืออนุพันธจะนํามาหักลบกันในการนําเสนอรายงาน
ทางการเงินและไมรับรูในงบการเงิน คาธรรมเนียมในการทําสัญญาแตละฉบับจะตัดจําหนายตามอายุของแตละสัญญา 

สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยชวยปองกันกลุมบริษัทจากความเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ย สวนตางที่จะตองจายหรือที่จะไดรับ
จากสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยรับรูเปนสวนประกอบของรายไดดอกเบี้ยหรือดอกเบี้ยจายตลอดอายุของสัญญา รายการกําไร
และรายการขาดทุนจากการเลกิสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้กอนกาํหนดหรอืจากการจายชาํระเงนิกูยมืจะรับรูในกาํไรหรอืขาดทนุ 

รายละเอียดของอนุพันธที่เปนเครื่องมือทางการเงินท่ีกลุมบริษัทเปนคูสัญญาไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ 45.5
 
3.3 การประมาณมูลค�ายุติธรรม
สําหรับเคร่ืองมือทางการเงินที่มีการซ้ือขายในตลาดซ้ือขายคลอง ราคาตลาดในตลาดซ้ือขายคลองเปนหลักฐานท่ีดีที่สุดของมูลคา
ยตุธิรรมตามปกติกลุมบรษิทัจะตองวดัมลูคายุตธิรรมของสนิทรัพยทางการเงินท่ีถอือยูหรือหนีส้นิทางการเงนิท่ีกลุมบรษิทักําลังจะออก
ดวยราคาเสนอซื้อปจจุบัน และวัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินท่ีกลุมบริษัทกําลังจะซื้อหรือหนี้สินทางการเงินท่ีมีอยูดวยราคาเสนอขาย
ปจจบุนั หากกลุมบริษทัไมสามารถหาราคาเสนอซ้ือหรือเสนอขายในปจจบุนัได กลุมบรษิทัอาจใชราคาซือ้ขายลาสดุเม่ือสถานการณทาง
เศรษฐกิจไมเปลี่ยนอยางเปนสาระสําคัญนับจากวันท่ีมีการซื้อขายครั้งลาสุดจนถึงวันท่ีวัดมูลคา หากบริษัททําการจับคูสถานะระหวาง
สินทรัพยทางการเงินและหนี้สินหนี้สินทางการเงิน  กลุมบริษัทใชราคาเฉล่ียระหวางราคาเสนอซ้ือกับราคาเสนอขายเปนเกณฑในการ
ประเมินมูลคายุติธรรม

สําหรับเครื่องมือทางการเงินที่ไมสามารถหาราคาตลาดได หรือเครื่องมือทางการเงินท่ีมีราคาตลาดรองรับ แตตลาดนั้นไมมีคุณสมบัติ
พอท่ีจะเปนตลาดซ้ือขายคลองเชน ความเคล่ือนไหวของราคาตลาดเกิดข้ึนไมบอยหรือปริมาณการซ้ือขายในตลาดมีนอยเม่ือเทียบการ
ปริมาณของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีกาํลงัวดัมลูคาอยู ทาํใหไมสามารถใชราคาตลาดเปนตวัแทนท่ีเชือ่ถือไดของมูลคายตุธิรรม กลุมบรษิทั
ตองประมาณมลูคายุตธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิดงักลาวโดยใชวธิวีดัมลูคาซึง่ใหผลการประมาณท่ีนาเชือ่ถอืและสมเหตสุมผล เชน 
ใชวิธีการประมาณการมูลคายุติธรรมที่ใชกันโดยทั่วไปในตลาดการเงินรวมถึงการอางอิงราคาตลาดในปจจุบันของเครื่องมือทางการ
เงินอื่นที่เหมือนกันหรือคลายคลึงกันกับเครื่องมือทางการเงินที่มีตลาดซื้อขายคลองรองรับ หรือใชแบบจําลองในการตีราคาสิทธิเลือก
และการวิเคราะหกระแสเงินสดในการนําการวิเคราะหกระแสเงินสดคิดลดมาประยุกตใช กลุมบริษัทตองใชอัตราคิดลดที่เทียบเทากับ
อัตราผลตอบแทนของเครื่องมือทางการเงินที่มีเง่ือนไข ลักษณะ ระยะเวลาที่เหลืออยู ความนาเชื่อถือของลูกหนี้และสกุลเงินที่เหมือน
กับเครื่องมือทางการเงินมาพิจารณา

มลูคายตุธิรรมของอนุพนัธทีม่ตีลาดซ้ือขายคลองรองรับและเงินลงทุนเพ่ือคาและเผ่ือขายกําหนดมูลคาโดยข้ึนอยูกบัราคาตลาดท่ีมกีาร
เปดเผย ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน มูลคายุติธรรมของสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยคํานวณดวยมูลคาปจจุบันของกระแส
เงินสดในอนาคตที่ประมาณการไว มูลคายุติธรรมของสัญญาอัตราแลกเปลี่ยนลวงหนากําหนดโดยใชอัตราตลาด ณ วันส้ินรอบระยะ
เวลารายงานของสัญญาอัตราแลกเปลี่ยนลวงหนา
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4. ประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ ข�อสมมติฐานและการใช�ดุลยพินิจ

การประมาณการ ขอสมมติฐานและการใชดลุยพินจิไดมกีารทบทวนอยางตอเน่ืองและอยูบนพ้ืนฐานของประสบการณในอดีตและปจจัย
อื่นๆ ซ่ึงรวมถึงการคาดการณถึงเหตุการณในอนาคตที่เช่ือวามีเหตุผลในสถานการณขณะนั้น

กลุมบรษิทัมกีารประมาณการทางบญัช ีและใชขอสมมตฐิานทีเ่กีย่วของกบัเหตกุารณในอนาคต ผลของประมาณการทางบญัชอีาจไมตรง
กบัผลทีเ่กดิขึน้จรงิ ประมาณการทางบัญชทีีส่าํคญัและขอสมมตฐิานท่ีมคีวามเสีย่งอยางเปนสาระสาํคัญทีอ่าจเปนเหตใุหเกดิการปรบัปรงุ
ยอดคงเหลือของสินทรัพยและหนี้สินในรอบระยะเวลาบัญชีหนา มีดังนี้

(ก) คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

กลุมบริษัทไดพิจารณาคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเพื่อใหสะทอนถึงการดอยคาลงของเงินใหสินเชื่อซึ่งเกี่ยวพันกับประมาณการผลขาดทุน
อันเปนผลมาจากการท่ีลูกหน้ีไมมีความสามารถในการชําระหน้ี คาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญนั้นเปนผลมาจากการท่ีกลุมบริษัทไดประเมิน
กระแสเงินสดไหลเขาในอนาคต ซึ่งการประเมินนั้นอยูบนพื้นฐานเกี่ยวกับประสบการณในอดีตของการติดตามทวงถาม เหตุการณที่
ทําใหทราบหรือระบุไดวาจะมีการผิดนัดชําระหนี้ และการพิจารณาแนวโนมของตลาด

(ข) มูลคายุติธรรมของตราสารอนุพันธทางการเงิน

ในการประเมินมูลคายุติธรรมของตราสารอนุพันธทางการเงิน ฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการประมาณมูลคายุติธรรมของตราสาร
อนุพันธทางการเงิน โดยคํานวณตามหลักเกณฑการประเมินมูลคาท่ีเปนท่ียอมรับกันท่ัวไป ซึ่งตัวแปรที่ใชในการคํานวณมาจาก
การเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยูในตลาด โดยคํานึงถึงอายุของตราสาร อัตราดอกเบี้ย ขอมูลความสัมพันธระหวางตัวแปร อัตรา
ความผันผวนของตลาด เปนตน

(ค)การดอยคาของเงินลงทุน

เงนิลงทนุไดถกูทบทวนการดอยคาเมือ่มีเหตกุารณหรอืสถานการณบงช้ีวา ราคาตามบญัชีอาจตํา่กวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรบัคนื ในการ
พิจารณาผลตอรายการขาดทุนจากการดอยคา ซ่ึงฝายบริหารเห็นวาประมาณการดังกลาวสมเหตุผล

(ง) คาเผื่อการดอยคาของทรัพยสินรอการขาย

กลุมบริษัทประเมินคาเผ่ือการดอยคาของทรัพยสินรอการขายเมื่อพบวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของทรัพยสินมีมูลคาลดลงนอยกวา
มูลคาตามบัญชี ฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนจากการดอยคาโดยพิจารณาจากราคาประเมินลาสุดของ
ทรัพยสิน ประเภท และคุณลักษณะของทรัพยสิน อยางไรก็ตาม การใชประมาณการและขอสมมติฐานท่ีแตกตางกันอาจมีผลตอคา
เผ่ือการดอยคาได ดังนั้น การปรับปรุงคาเผื่อการดอยคาอาจมีขึ้นในอนาคต

(จ) อาคาร อุปกรณ และสินทรัพยไมมีตัวตน

ฝายบริหารเปนผูประมาณการของอายุการใชงานและมูลคาซากสําหรับ อาคาร อุปกรณ และสินทรัพยไมมีตัวตนของกลุมบริษัท โดย
ฝายบริหารจะมีการทบทวนคาเส่ือมราคาเมื่ออายุการใชงานและมูลคาซากมีความแตกตางไปจากการประมาณการในงวดกอน หรือมี
การตัดจําหนายสินทรัพยที่เส่ือมสภาพหรือไมไดใชงานโดยการขายหรือเลิกใช
 
(ฉ) ประมาณการหนี้สินผลประโยชนบําเหน็จพนักงาน

ธนาคารมขีอผกูมดัในการใหผลประโยชนแกพนกังานหลงัเกษยีณอาย ุมลูคาปจจบุนัของหนีส้นิผลประโยชนพนักงานไดถกูรบัรูรายการ
ในงบแสดงฐานะการเงิน โดยการคํานวณมูลคามูลคายุติธรรมของประมาณการกระแสเงินสดที่ตองจายในอนาคตดวยอัตราคิดลด 
สมมติฐานที่ใชในการประเมินคาใชจายผลประโยชนพนักงานสุทธิประจําปไดรวมถึงเงินเดือน จํานวนปที่พนักงานทํางานใหธนาคาร 
ซึ่งจะไดรับเมื่อสิ้นสุดการทํางานและอัตราดอกเบ้ีย การเปลี่ยนแปลงในอัตราเหลาน้ีมีผลตอประมาณการคาใชจายท่ีเกี่ยวของกับผล
ประโยชนพนักงานสุทธิ

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



5. การจัดการความเสี่ยงในส�วนของทุน
วัตถุประสงคของกลุมบริษัทในการบริหารทุนของกลุมบริษัทน้ันเพ่ือดํารงไวซึ่งความสามารถในการดําเนินงานอยางตอเน่ืองของกลุม
บริษัทเพื่อสรางผลตอบแทนตอผูถือหุนและเปนประโยชนตอผูที่มีสวนไดเสียอื่น และเพื่อดํารงไวซึ่งโครงสรางของทุนที่เหมาะสมเพื่อ
ลดตนทุนทางการเงินของทุน

ในการดํารงไวหรือปรับโครงสรางของทุน กลุมบริษัทอาจปรับนโยบายการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุน การคืนทุนใหแกผูถือหุน การ
ออกหุนใหม หรือการขายทรัพยสินเพื่อลดภาระหนี้

ธนาคารมีการดํารงเงินกองทุนตามกฎหมายตามพระราชบัญญตัธิรุกจิสถาบันการเงิน พ.ศ.2551 เงินกองทุนท่ีตองดํารงไวตามกฎหมาย
ของธนาคารเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 25
 
6. รายการระหว�างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ (สินทรัพย�) 

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

เมื่อมีระยะเวลา
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

เมื่อมีระยะเวลา
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ :

ธนาคารแหงประเทศไทยและกองทุนฟนฟูฯ
ธนาคารพาณิชย
ธนาคารอื่น
บริษัทเงินทุน บริษัทเงินทุนหลักทรัพย
   บริษัทหลักทรัพยและบริษัทเครดิตฟองซิเอร
สถาบันการเงินอื่น

2,239
61
9

544
-

-
1,000
4,300

-
1,352

2,239
1,061
4,309

544
1,352

1,401
602

6

544
-

-
45

-

-
561

1,401
647

6

544
561

รวมในประเทศ
บวก ดอกเบี้ยคางรับ
หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

2,853
-
-

6,652
1

(34)

9,505
1

(34)

2,553
-
-

606
-

(3)

3,159
-

(3)

รายการระหวางธนาคารในประเทศสุทธิ 2,853 6,619 9,472 2,553 603 3,156

ตางประเทศ :

เงินสกุลดอลลารสหรัฐฯ
เงินเยน
เงินยูโร
เงินสกุลอื่น

555
20
19
62

-
-
-
-

555
20
19
62

1,942
17
28
62

-
-
-
-

1,942
17
28
62

รายการระหวางธนาคารตางประเทศสุทธิ 656 - 656 2,049 - 2,049

รวมในประเทศและตางประเทศสุทธิ 3,509 6,619 10,128 4,602 603 5,205
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งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

เม่ือทวงถาม
ล�านบาท

เมื่อมีระยะเวลา
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

เมื่อมีระยะเวลา
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ :

ธนาคารแหงประเทศไทยและกองทุนฟนฟูฯ
ธนาคารพาณิชย
ธนาคารอื่น
บริษัทเงินทุน บริษัทเงินทุนหลักทรัพย
   บริษัทหลักทรัพยและบริษัทเครดิตฟองซิเอร
สถาบันการเงินอื่น

2,239
36

-

544
-

-
1,000
4,300

-
1,352

2,239
1,036
4,300

544
1,352

1,401
26

-

544
-

-
-
-

-
561

1,401
26

-

544
561

รวมในประเทศ
บวก ดอกเบี้ยคางรับ
หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

2,819
-
-

6,652
1

(34)

9,471
1

(34)

1,971
-
-

561
-

(4)

2,532
-

(4)

รายการระหวางธนาคารในประเทศสุทธิ 2,819 6,619 9,438 1,971 557 2,528

ตางประเทศ :

เงินสกุลดอลลารสหรัฐฯ
เงินเยน
เงินยูโร
เงินสกุลอื่น

555
20
19
62

-
-
-
-

555
20
19
62

1,942
17
28
62

-
-
-
-

1,942
17
28
62

รายการระหวางธนาคารตางประเทศสุทธิ 656 - 656 2,049 - 2,049

รวมในประเทศและตางประเทศสุทธิ 3,475 6,619 10,094 4,020 557 4,577

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารมีตั๋วสัญญาใชเงินจํานวน 547 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 547 ลานบาท) 
ตั๋วสัญญาใชเงินดังกลาวออกโดยสถาบันการเงินท่ีถูกส่ังปดกิจการและอาวัลโดยกองทุนเพ่ือการฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน 
(“กองทุนฟนฟูฯ”) 

กองทนุฟนฟฯู ไดเรยีกคนืตัว๋สญัญาใชเงนิสวนหนึง่จาํนวน 544 ลานบาท (วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2554 : 544 ลานบาท) เพือ่ยกเลกิ
อาวัล เนื่องจากเห็นวาธนาคารไมมีภาระที่จะตองชําระภาระหนี้สินท่ีเกี่ยวของแลว อยางไรก็ตาม ธนาคารยังไมไดคืนตั๋วสัญญาใชเงิน
ดงักลาวแกกองทนุฟนฟฯู เนือ่งจากธนาคารยงัสงวนสทิธใินการใชสทิธเิรยีกรองจากกองทนุฟนฟฯู หากเกดิภาระทีต่องรบัผดิชอบแทน
ในอนาคต

ณ วันทีใ่นงบแสดงสถานะการเงนิ ต๋ัวสัญญาใชเงนิทีอ่าวลัโดยกองทนุฟนฟฯู ดงักลาวยงัแสดงเปนสนิทรพัยและภาระหนีส้นิทีเ่กีย่วของ
ยังคงแสดงเปนหนี้สินดวยจํานวนเดียวกัน 544 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 544 ลานบาท)

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



7. ตราสารอนุพันธ�

7.1 ตราสารอนุพันธ�เพื่อค�า 
มูลคายุติธรรมและจํานวนเงินตามสัญญาแบงตามประเภทความเสี่ยง

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

มูลค�ายุติธรรม มูลค�ายุติธรรม

สินทรัพย� 
ล�านบาท

หนี้สิน
ล�านบาท

จํานวนเงิน
ตามสัญญา

ล�านบาท
สินทรัพย� 
ล�านบาท

หนี้สิน
ล�านบาท

จํานวนเงิน
ตามสัญญา

ล�านบาท

อัตราแลกเปลี่ยน 776 403 82,781 1,023 767 55,973

อัตราดอกเบี้ย 1,692 1,598 336,153 1,503 1,504 227,125

รวม 2,468 2,001 418,934 2,526 2,271 283,098

สัดสวนการทําธุรกรรมตราสารอนุพันธแบงตามประเภทคูสัญญาโดยพิจารณาจากจํานวนเงินตามสัญญา

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
สัดส�วนร�อยละ

พ.ศ. 2554
สัดส�วนร�อยละ

สถาบันการเงิน
บริษัทในกลุม
บุคคลภายนอก

80
15
5

85
7
8

รวม 100 100

 
7.2  ตราสารอนุพันธ�เพื่อการป�องกันความเสี่ยง
การปองกันความเสี่ยงในมูลคายุติธรรม

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

มูลค�ายุติธรรม มูลค�ายุติธรรม

สินทรัพย� 
ล�านบาท

หนี้สิน
ล�านบาท

จํานวนเงิน
ตามสัญญา

ล�านบาท
สินทรัพย� 
ล�านบาท

หนี้สิน
ล�านบาท

จํานวนเงิน
ตามสัญญา

ล�านบาท

อัตราดอกเบี้ย 6 1 676 1 - 251

รวม 6 1 676 1 - 251

การปองกันความเส่ียงในมูลคายตุธิรรมเปนการปองกันความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงมูลคายุตธิรรมของสินทรัพยทางการเงินและหน้ี
สนิทางการเงนิ อนัเนือ่งมาจากการเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบีย้ในตลาด กลุมบรษิทัใชสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ในการปองกนั
ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ย ของเงินใหสินเชื่อ ต๋ัวแลกเงิน และบัตรเงินฝาก ธนาคารรับรู กําไรหรือขาดทุนจากการ  เปลี่ยนแปลง
ในมูลคายุติธรรมของตราสารอนุพันธ และรายการที่มีการปองกันความเสี่ยง ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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กาํไร (ขาดทุน) สุทธทิีเ่กดิจากการปองกนัความเสีย่งในมลูคายตุธิรรม สาํหรบัปสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554  
ประกอบดวย

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
สัดส�วนร�อยละ

พ.ศ. 2554
สัดส�วนร�อยละ

กําไรสุทธิจากตราสารปองกันความเสี่ยง
ขาดทุนสุทธิของรายการที่มีการปองกันความเสี่ยง

4
(4)

1
(1)

8. เงินลงทุนสุทธิ

8.1 จําแนกตามประเภทของเงินลงทุน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

เงินลงทุนเพ่ือคา

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ
ตราสารหนี้ภาคเอกชน
ตราสารทุนในความตองการของตลาดในประเทศ

2,929
357

-

2,130
48
26

2,929
357

-

2,130
48

-

รวมเงินลงทุนเพื่อคา 3,286 2,204 3,286 2,178

เงินลงทุนเผ่ือขาย

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ
ตราสารหนี้ภาคเอกชน
ตราสารทุนในความตองการของตลาดในประเทศ

10,962
908

2,732

8,229
195

2,662

10,962
908

2,732

8,229
195

2,645

รวมเงินลงทุนเผื่อขาย 14,602 11,086 14,602 11,069

ราคาทุน/ 
ราคาทุน 

ตัดจําหน�าย 
ล�านบาท

ราคาทุน/ 
ราคาทุน 

ตัดจําหน�าย 
ล�านบาท

ราคาทุน/ 
ราคาทุน 

ตัดจําหน�าย 
ล�านบาท

ราคาทุน/ 
ราคาทุน 

ตัดจําหน�าย 
ล�านบาท

ตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกําหนด

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ
ตั๋วสัญญาใชเงินที่ออกโดยบรรษัทบริษัทสินทรัพยไทย
ตราสารหนี้ภาคเอกชน
เงินลงทุนในลูกหนี้ (หมายเหตุ 8.6)

21,538
282
321
178

17,489
469
592
569

21,538
282
321
178

17,489
469
592
524

รวม
หัก  คาเผื่อการดอยคา

22,319
(117)

19,119
(173)

22,319
(117)

19,074
(136)

รวมตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกําหนด 22,202 18,946 22,202 18,938

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

เงินลงทุนท่ัวไป    
ตราสารทุนที่ไมอยูในความตองการของตลาดในประเทศ
ตราสารทุนที่ไมอยูในความตองการของตลาดตางประเทศ

452
14

514
14

452
14

514
14

รวม

หัก  คาเผื่อการดอยคา

466

(233)

528

(221)

466

(233)

528

(221)

รวมเงินลงทุนทั่วไป 233 307 233 307

รวมเงินลงทุน สุทธิ 40,323 32,543 40,323 32,492

(ก) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 เงินลงทุนระยะยาวประเภทตราสารหน้ีที่จะถือจนครบกําหนดไดรวมยอดต๋ัวสัญญาใชเงินจาก
บรรษัทบริหารสินทรัพยไทย (“บสท.”) เพ่ือชําระราคาโอนสินทรัพยดอยคุณภาพ (ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินที ่46) 
จํานวนเงินประมาณ 282 ลานบาท (วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 469 ลานบาท) ต๋ัวสัญญาใชเงินเปนตั๋วประเภทเปล่ียนมือไม
ไดและอาวัลโดยกองทุนฟนฟูฯ

(ข) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารมีเงินลงทุนในกองทุนรวมวายุภักษ 1 ซึ่งเปนหลักทรัพยจดทะเบียน เงินลงทุนดังกลาวมี
ราคาทุนจํานวน 2,500 ลานบาท (วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 2,500 ลานบาท) ราคาตามบัญชีแสดงตามมูลคายุติธรรมจํานวน 
2,665 ลานบาท (วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 2,578 ลานบาท) กําไรจากคาเผื่อการปรับมูลคาจํานวน 165 ลานบาท (วันที่ 31 
ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 78 ลานบาท)  แสดงไวในสวนของเจาของ การแสดงมูลคายุติธรรมเปนไปตามมาตรฐานบัญชีไทยฉบับที่ 105 
เรือ่งเงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุน กองทุนดงักลาวจัดต้ังตามมติคณะรัฐมนตรีเมือ่วนัท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 มูลคาโครงการ 
100,000 ลานบาท อายุโครงการ 10 ป โดยมีนโยบายคุมครองเงินตนและอัตราผลตอบแทนขั้นตํ่าและไมรับซื้อคืนหนวยลงทุนกอน
สิ้นอายุโครงการ ซึ่งธนาคารจัดเปนเงินลงทุนระยะยาวประเภทหลักทรัพยเผื่อขาย 

(ค) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ธนาคารมีเงนิลงทนุท่ีนาํไปวางเปนหลกัประกันตามท่ีกลาวในหมายเหตุประกอบ
งบการเงินขอ 40.1
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8.2  จําแนกตามระยะเวลาคงเหลือของตราสารหนี้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ครบกําหนด ครบกําหนด

1 ป�
ล�านบาท

1 ป� - 5 ป�
ล�านบาท

เกิน 5 ป�
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

1 ป�
ล�านบาท

1 ป� - 5 ป�
ล�านบาท

เกิน 5 ป�
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เงินลงทุนเผ่ือขาย

หลักทรัพยรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ
ตราสารหนี้ภาคเอกชน

2,207
188

8,614
414

107
299

10,928
901

1,504
50

4,938
110

1,742
35

8,184
195

รวม
บวก  คาเผื่อการปรับมูลคา

2,395
-

9,028
37

406
4

11,829
41

1,554
3

5,048
(2)

1,777
44

8,379
45

เงินลงทุนเผ่ือขาย สุทธิ 2,395 9,065 410 11,870 1,557 5,046 1,821 8,424

ตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกําหนด

หลักทรัพยรัฐบาล และรัฐวิสาหกิจ
ตั๋วสัญญาใชเงินที่ออกโดย บสท.
ตราสารหนี้ภาคเอกชน

8,563
282
301

11,815
-

20

1,160
-
-

21,538
282
321

3,851
336
291

13,140
133
301

498
-
-

17,489
469
592

รวม
หัก  คาเผื่อการดอยคา

9,146
(55)

11,835
-

1,160
-

22,141
(55)

4,478
(40)

13,574
(16)

498
-

18,550
(56)

ตราสารหนีท้ีจ่ะถือจนครบกาํหนดสทุธิ 9,091 11,835 1,160 22,086 4,438 13,558 498 18,494

รวมตราสารหนี้ 11,486 20,900 1,570 33,956 5,995 18,604 2,319 26,918

 
8.3  เงินลงทุนในกิจการที่กลุ�มบริษัทถือหุ�นตั้งแต�ร�อยละ 10 ขึ้นไป
เงินลงทุนในตราสารทุนที่กลุมบริษัทถือหุนตั้งแตรอยละ 10 ขึ้นไปของทุนชําระแลวแตไมเขาขายเปนเงินลงทุนในบริษัทยอยและ
บริษัทรวมสามารถจําแนกตามกลุมอุตสาหกรรมไดดังตอไปนี้

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย
ธุรกิจสาธารณูปโภคและบริการ
ธุรกิจการธนาคารและการเงิน

1
17
4

1
17
4

รวม
หัก  คาเผื่อการดอยคา

22
(12)

2
(11)

เงินลงทุนในกิจการที่กลุมบริษัทถือหุนตั้งแตรอยละ 10 ขึ้นไปสุทธิ 10 11

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



8.4 เงินลงทุนในหน�วยลงทุนที่กลุ�มบริษัทถือหน�วยลงทุนตั้งแต�ร�อยละ 10 ขึ้นไป
เงนิลงทนุในหนวยลงทนุทีก่ลุมบรษิทัถอืหนวยลงทนุตัง้แตรอยละ 10 ของทนุทีช่าํระแลวและไมเขาขายเปนเงนิลงทนุในบรษิทัยอยและ
บริษัทรวมจําแนกตามประเภทหนวยลงทุนสรุปไดดังนี้ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ราคาทุน
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

ราคาทุน
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

เงินลงทุนท่ัวไป    
หนวยลงทุนประเภทลงทุนในอสังหาริมทรัพย 226 223 261 258

หัก  คาเผื่อการดอยคา (3) (3)

เงินลงทุนท่ัวไปสุทธิ 233 258

8.5  เงินลงทุนในบริษัทที่มีป�ญหาเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 กลุมบริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทท่ีมีปญหาเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนิน
งานโดยสามารถสรุปไดดังตอไปนี้ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

จํานวน 
บริษัท

มูลค�า 
ราคาทุน 
ล�านบาท

ค�าเผื่อการ
ปรับมูลค�า/ 

ด�อยค�า 
ล�านบาท

ราคา
ตามบญัชี 
ล�านบาท

จํานวน 
บริษัท

มูลค�า 
ราคาทุน 
ล�านบาท

ค�าเผื่อการ
ปรับมูลค�า/ 

ด�อยค�า 
ล�านบาท

ราคา
ตามบัญชี 
ล�านบาท

บริษัทจดทะเบียนท่ีเขาขาย
   ถูกเพิกถอนจากการ
   เปนหลักทรัพยจดทะเบียน
บริษัทที่มีปญหาเกี่ยวกับ
   การดํารงอยูของกิจการและ/
   หรือมีปญหาเกี่ยวกับฐานะ
   การเงินและผลดําเนินงาน
ตราสารหนี้ที่ผิดนัดชําระ

2

50
18

-

42
1

-

(42)
(1)

-

-
-

2

51
18

-

42
2

-

(42)
(2)

-

-
-

70 43 (43) - 71 44 (44) -

 
8.6 เงินลงทุนในลูกหนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

เงินลงทุนในลูกหนี้ 
หัก  คาเผื่อการดอยคา

178
(62)

569
(117)

178
(62)

524
(80)

เงินลงทุนในลูกหนี้สุทธิ  116 452 116 444
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ยอดคงเหลือจากการรับโอนสิทธิในลูกหน้ีเงินใหสินเชื่อสามารถสรุปไดดังนี้

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

จํานวน 
บริษัท

เงินต�น
คงค�าง 

ล�านบาท

ราคาทุน 
ที่รับซื้อ 

ล�านบาท

ประมาณการ
อัตราผล
ตอบแทน

(Yield) ร�อยละ
จํานวน 
บริษัท

เงินต�น
คงค�าง 

ล�านบาท

ราคาทุน 
ที่รับซื้อ 

ล�านบาท

ประมาณการ
อัตราผล
ตอบแทน

(Yield)* ร�อยละ

งบการเงินรวม

ยอดรวมเงินลงทุนในลูกหนี้
   ที่ซื้อมาสะสม
ยอดคงเหลือเงินลงทุนในลูกหนี้
   ที่ซื้อมา ณ วันที่ใน 
   งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

ยอดรวมเงินลงทุนในลูกหนี้ 
   ที่ซื้อมาสะสม
ยอดคงเหลือเงินลงทุนในลูกหนี้
   ที่ซื้อมา ณ วันที่ใน
   งบแสดงฐานะการเงิน

5,857

123

5,857

123

22,948

1,437

22,948

1,437

6,996

178

6,996

178

19

-

19

-

6,046

306

5,857

155

24,833

3,411

22,948

1,860

7,069

569

6,996

524

19

-

19

-

* ประมาณการอัตราผลตอบแทน (Yield) ดังกลาว ไมไดรวมเงินลงทุนในลูกหนี้ของบริษัทยอยแหงหนึ่ง ซึ่งมียอดคงเหลือเงินลงทุน ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม พ.ศ. 2554 จํานวน 45 ลานบาท 

8.7  เงินลงทุนในบริษัทย�อยสุทธิ

ชื่อบริษัท

งบการเงินเฉพาะ
ธนาคาร

สัดส�วนการถือหุ�น วิธีราคาทุน

ประเภทธุรกิจ

ประเภท
หลักทรัพย�

ที่ลงทุน
พ.ศ. 2555

ร�อยละ
พ.ศ. 2554

ร�อยละ
พ.ศ. 2555

ล�านบาท
พ.ศ. 2554

ล�านบาท

บริษัทยอย - ที่รวมอยูในงบการเงินรวม

บล. ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด
บจ. ซีที คอล
บจ. เซ็นเตอร ออโตลีส จํากัด
บจ. เวิลดลิส 

บรษิทัยอย - ท่ีไมไดรวมอยูในงบการเงินรวม

บง. กรุงไทยธนกิจ จํากัด (มหาชน)

หลักทรัพย
ติดตามหนี้
เชา/เชาซื้อ

ใหเชาซื้อและจําหนาย
รถจักรยานยนต

อยูระหวางชําระบัญชี

หุนสามัญ
หุนสามัญ
หุนสามัญ
หุนสามัญ

หุนสามัญ

-
100
100
100

99

100
100
100
75

99

-
38

703
417

562

1,775
38

703
248

562

รวม
หัก  คาเผื่อการดอยคา

1,720
(687)

3,326
(1,403)

   เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ 1,033 1,923

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



เมือ่วนัที ่11 มกราคม พ.ศ. 2554 บรษิทั บทีทีีป่รกึษาธรุกจิ จาํกดั ซึง่เปนบรษิทัยอยไดจดทะเบยีนเปลีย่นชือ่เปน บรษิทั ซทีคีอล จาํกดั

เม่ือวันที ่3 กมุภาพันธ พ.ศ. 2554 บริษทั บีท ีลสิซ่ิง จาํกดั ซ่ึงเปนบริษทัยอยไดจดทะเบียนเปล่ียนช่ือเปน บริษทั เซน็เตอร ออโตลสี จํากดั

ทีป่ระชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังท่ี 6/2554 เม่ือวนัท่ี 24 มิถนุายน พ.ศ. 2554 มีมตอินมุตัเิพิม่ทนุจดทะเบียนของบริษทัหลักทรัพย 
ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด จาก 500 ลานบาท เปน 1,800 ลานบาท และมติพิเศษของที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 2/2554 
เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2554 มีมติพิเศษใหเพิ่มทุนของบริษัทเปนจํานวน 1,300 ลานบาท โดยการออกหุนใหมเปนหุนสามัญ
ทั้งจํานวน มูลคาหุนละ 10 บาท

เมื่อวันที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2554 บริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด ไดเรียกชําระหุนเพ่ิมทุนจํานวน 600  ลานบาท  
โดยไดจดทะเบียนเพิ่มทุนและชําระแลวเต็มมูลคา ทําใหบริษัทมีทุนจดทะเบียนและชําระแลวเปนเงิน 1,100 ลานบาท และจดทะเบียน
ตอกระทรวงพาณิชยเม่ือวันที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2554

การขายเงินลงทุนในบริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด
เมื่อวันที่ 12 เมษายน พ.ศ. 2555 ท่ีประชุมใหญสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 18 มีมติอนุมัติใหธนาคารขายเงินลงทุนในหุนสามัญของบริษัท
หลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทยอยของธนาคาร ซึ่งธนาคารถือหุนจํานวน 109,999,993 หุน หรือคิดเปน
รอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน ใหแก CIMB Securities International Pte Ltd. ซึ่งเปนบริษัทยอยในกลุมบริษัท CIMB

เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารไดขายเงินลงทุนในบริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด ธนาคารไดรับเงิน
จากการขายหุนเปนจํานวน 1,117 ลานบาท

การซื้อหุนเพื่อเพิ่มสัดสวนเงินลงทุนในบริษัท เวิลดลีส จํากัด
ณ วันที่ 19 เมษายน พ.ศ. 2555 ท่ีประชุมคณะกรรมการธนาคารคร้ังที่ 5/2555 มีมติอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียน บริษัทเวิลดลีส 
จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยที่ธนาคารถือหุนในสัดสวนรอยละ 75.04 จากทุนจดทะเบียนเดิม จํานวน 240 ลานบาท เปนทุนจดทะเบียน 
400  ลานบาท บริษัทเวิลดลีส จํากัด ไดเรียกชําระคาหุนเพ่ิมทุนรอยละ 25 ของเงินเพ่ิมทุน โดยธนาคารไดชําระเงินเพ่ิมทุน จํานวน 
30,016,667 บาท เมื่อวันที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2555 ท้ังนี้วันท่ี 2 พฤษภาคม พ.ศ. 2555 บริษัทไดดําเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุน
กับกระทรวงพาณิชย และภายหลังการจดทะเบียนเพิ่มทุนบริษัทมีทุนจดทะเบียนจํานวน 400 ลานบาท

เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารไดซื้อหุนสามัญของบริษัท เวิลดลีส จํากัด ในสวนที่ธนาคารไมไดถืออยูทั้งหมดจํานวน    
9,983,333 หุน คิดเปนรอยละ 24.96 โดยมีมูลคาตอบแทนรวมทั้งสิ้น 140 ลานบาท มีผลใหสัดสวนการถือหุนของธนาคารในบริษัท 
เพิ่มขึ้นจากเดิมรอยละ 75.04 เปนรอยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนท่ีออกและชําระแลวทั้งหมดของบริษัท 
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9. เงินให�สินเชื่อแก�ลูกหนี้และดอกเบ้ียค�างรับสุทธิ

9.1 จําแนกตามประเภทสินเชื่อ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

เงินเบิกเกินบัญชี
เงินใหกูยืม
ตั๋วเงิน
ลูกหน้ีตามสัญญาเชาซื้อ 
ลูกหน้ีธุรกิจหลักทรัพย
อื่นๆ

7,209
85,242
34,537
15,137

-
35

6,702
68,584
34,470
11,137

751
76

7,216
90,253
39,228

-
-

16

6,702
72,171

38,005
-
-

73

รวมเงินใหสินเชื่อ
สวนปรับมูลคาจากการปองกันความเสี่ยง
หัก รายไดรอตัดบัญชี

142,160
(7)

(3,307)

121,720
(1)

(2,430)

136,713
(7)
(3)

116,951
(1)
(3)

รวมเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
บวก  ดอกเบี้ยคางรับ

138,846
370

119,289
279

136,703
375

116,947
278

รวมเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชีบวกดอกเบี้ยคางรับ
หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (หมายเหตุ 10)
  เงินสํารองขั้นตํ่าตามเกณฑ ธปท.
        - รายสินเชื่อ
        - รายกลุม
   เงินสํารองสวนเกิน
หัก  คาเผื่อการปรับมูลคาจากการปรับโครงสรางหนี้ (หมายเหตุ 11)

139,216

(1,427)
(408)

(1,561)
(16)

119,568

(1,681)
(261)

(1,403)
(11)

137,078

(1,524)
-

(1,561)
(16)

117,225

(1,691)
-

(1,403)
(11)

เงินใหสินเชื่อแกลูกหนี้และดอกเบี้ยคางรับสุทธิ 135,804 116,212 133,977 114,120

9.2 จําแนกตามสกุลเงินและถิ่นที่อยู�ของลูกหนี้

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ในประเทศ
ล�านบาท

ต�างประเทศ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ
ล�านบาท

ต�างประเทศ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เงินบาท
เงินดอลลารสหรัฐฯ
เงินสกุลอื่น

132,817
4,000

194

304
1,531

-

133,121
5,531
194

113,291
5,479

193

326
-
-

113,617
5,479

193

รวมเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี 137,011 1,835 138,846 118,963 326 119,289

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ในประเทศ
ล�านบาท

ต�างประเทศ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ
ล�านบาท

ต�างประเทศ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เงินบาท
เงินดอลลารสหรัฐฯ
เงินสกุลอื่น

130,674
4,000

194

304
1,531

-

130,978
5,531
194

110,949
5,479

193

326
-
-

111,275
5,479

193

รวมเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี 134,868 1,835 136,703 116,621 326 116,947

 
9.3  จําแนกตามประเภทธุรกิจและการจัดชั้น

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555

ปกติ
ล�านบาท

กล�าวถึง
เป�นพิเศษ 
ล�านบาท

ตํ่ากว�า
มาตรฐาน

ล�านบาท
สงสัย

ล�านบาท

สงสัย
จะสูญ

ล�านบาท

ลูกหนี้ธุรกิจ
หลักทรัพย�
และเช�าซื้อ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

การเกษตรและเหมืองแร
อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย
ธุรกิจอสังหาริมทรัพยและกอสราง
การสาธารณูปโภคและบริการ
สินเชื่อสวนบุคคล
สินเชื่อเพื่อที่อยูอาศัย
ลกูหนีธ้รุกจิเชาซือ้และลกูหนีต้ามสัญญาเชาทางการเงนิ
อื่นๆ

3,168
48,563
11,054
14,699
5,617

24,542
-

9,933

3
1,860

811
2,335
254
332

-
145

-
456
93
104
219
163

-
75

-
157

-
18
14

168
-

36

11
770
188
666

8
409

-
122

-
-
-
-
-
-

11,833
20

3,182
51,806
12,146
17,822
6,112

25,614
11,833
10,331

รวมเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี 117,576 5,740 1,110 393 2,174 11,853 138,846

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2554

ปกติ
ล�านบาท

กล�าวถึง
เป�นพิเศษ 
ล�านบาท

ตํ่ากว�า
มาตรฐาน

ล�านบาท
สงสัย

ล�านบาท

สงสัย
จะสูญ

ล�านบาท

ลูกหนี้ธุรกิจ
หลักทรัพย�
และเช�าซื้อ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

การเกษตรและเหมืองแร
อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย
ธุรกิจอสังหาริมทรัพยและกอสราง
การสาธารณูปโภคและบริการ
สินเชื่อสวนบุคคล
สินเชื่อเพื่อที่อยูอาศัย
ลกูหนีธ้รุกจิเชาซือ้และลกูหนีต้ามสัญญาเชาทางการเงนิ
อื่นๆ

2,278
42,269
8,867
15,193
4,980
18,441

-
7,334

12
3,740

817
1,232
318
359

-
95

-
234
145
697
211
151

-
88

-
546
120
29
3

135
-

44

11
747
251
173
9

211
-

86

-
-
-
-
-
-

8,710
753

2,301
47,536
10,200
17,324
5,521

19,297
8,710
8,400

รวมเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี 99,362 6,573 1,526 877 1,488 9,463 119,289
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งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555

ปกติ
ล�านบาท

กล�าวถึง
เป�นพิเศษ 
ล�านบาท

ตํ่ากว�า
มาตรฐาน

ล�านบาท
สงสัย

ล�านบาท

สงสัย
จะสูญ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

การเกษตรและเหมืองแร
อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย
ธุรกิจอสังหาริมทรัพยและกอสราง
การสาธารณูปโภคและบริการ
สินเชื่อสวนบุคคล
สินเชื่อเพื่อที่อยูอาศัย
อื่นๆ

3,168
48,563
11,054
14,699
5,617

24,542
19,643

3
1,860

811
2,335
254
332
145

-
456
93
104
218
164
75

-
157

-
18
14

168
36

11
770
188
666

8
409
122

3,182
51,806
12,146
17,822
6,111

25,615
20,021

รวมเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี 127,286 5,740 1,110 393 2,174 136,703

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2554

ปกติ
ล�านบาท

กล�าวถึง
เป�นพิเศษ 
ล�านบาท

ตํ่ากว�า
มาตรฐาน

ล�านบาท
สงสัย

ล�านบาท

สงสัย
จะสูญ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

การเกษตรและเหมืองแร
อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย
ธุรกิจอสังหาริมทรัพยและกอสราง
การสาธารณูปโภคและบริการ
สินเชื่อสวนบุคคล
สินเชื่อเพื่อที่อยูอาศัย
อื่นๆ

2,278
42,269
8,867
15,193
4,980
18,440
14,456

12
3,740

817
1,232
318
359
95

-
234
145
697
211
151
88

-
546
120
29
3

135
44

11
747
251
173
9

211
86

2,301
47,536
10,200
17,324
5,521

19,296
14,769

รวมเงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี 106,483 6,573 1,526 877 1,488 116,947

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



9.4 จําแนกตามประเภทการจัดชั้น
กลุมบริษัทสามารถจําแนกสินเชื่อตามประเภทการจัดชั้นและ/หรือตามงวดคางชําระไดดังตอไปนี้
(ก) ลูกหนี้และเงินใหสินเช่ือของกลุมบริษัท

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

เงินให�
สินเชื่อและ

ดอกเบี้ย
ค�างรับ

ล�านบาท

ยอดสุทธิที่
ใช�ในการตั้ง

ค�าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ(1) 

ล�านบาท

อัตราขั้นตํ่า
ที่ใช�ในการ

ตั้งค�าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ

ร�อยละ

ค�าเผื่อ
หนี้สงสัย

จะสูญ
ล�านบาท

เงินให�
สินเชื่อและ

ดอกเบี้ย
ค�างรับ

ล�านบาท

ยอดสุทธิที่
ใช�ในการตั้ง

ค�าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ(1) 

ล�านบาท

อัตราขั้นตํ่า
ที่ใช�ในการ

ตั้งค�าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ

ร�อยละ

ค�าเผื่อ
หนี้สงสัย

จะสูญ
ล�านบาท

เงนิสาํรองขัน้ตํา่ตามเกณฑ ธปท.
  - จัดชั้นปกติ
  - จัดชั้นกลาวถึงเปนพิเศษ
  - จัดชั้นตํ่ากวามาตรฐาน
  - จัดชั้นสงสัย
  - จัดช้ันสงสัยจะสูญ

128,127
7,064
1,316
478

2,231

52,064
2,753
544
194
489

1
2

100
100
100

518
57

524
198
538

107,720
7,684
1,669
984
1,511

41,660
2,653
524
375
473

1
2

100
100
100

416
62
514
435
515

เงินสํารองสวนเกิน 1,561 1,403

รวม 139,216 56,044 3,396 119,568 45,685 3,345

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

เงินให�
สินเชื่อและ

ดอกเบี้ย
ค�างรับ

ล�านบาท

ยอดสุทธิที่
ใช�ในการตั้ง

ค�าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ(1) 

ล�านบาท

อัตราขั้นตํ่า
ที่ใช�ในการ

ตั้งค�าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ

ร�อยละ

ค�าเผื่อ
หนี้สงสัย

จะสูญ
ล�านบาท

เงินให�
สินเชื่อและ

ดอกเบี้ย
ค�างรับ

ล�านบาท

ยอดสุทธิที่
ใช�ในการตั้ง

ค�าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ(1) 

ล�านบาท

อัตราขั้นตํ่า
ที่ใช�ในการ

ตั้งค�าเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ

ร�อยละ

ค�าเผื่อ
หนี้สงสัย

จะสูญ
ล�านบาท

เงนิสาํรองขัน้ตํา่ตามเกณฑ ธปท.
  - จัดชั้นปกติ
  - จัดชั้นกลาวถึงเปนพิเศษ
  - จัดชั้นตํ่ากวามาตรฐาน
  - จัดชั้นสงสัย
  - จัดช้ันสงสัยจะสูญ

127,608
5,780
1,120
396

2,174

51,564
1,468
383
112
432

1
2

100
100
100

512
29

383
112
488

106,721
6,609
1,528
879

1,488

41,342
1,579
420
325
450

1
2

100
100
100

413
41

420
325
492

เงินสํารองสวนเกิน 1,561 1,403

รวม 137,078 53,959 3,085 117,225 44,116 3,094

        
(1) ยอดสทุธทิีใ่ชในการตัง้คาเผือ่หนีส้งสยัจะสญู หมายถงึ ยอดคงคางของตนเงินทีไ่มรวมดอกเบีย้คางรบัหลงัหกัหลกัประกนั หรอืมลูหนีห้ลงัหกัมลูคา
ปจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดวาจะไดรับจากลูกหนี้ หรือมูลคาปจจุบันของกระแสเงินสดที่คาดวาจะไดรับจากการจําหนายหลักประกัน หรือมูลหนี้ที่
จะกันเงินสํารองแบบรายกลุม แลวแตกรณี ทั้งนี้เปนไปตามหลักเกณฑที่ประกาศธนาคารแหงประเทศไทยที่ สนส.31/2551 วาดวยหลักเกณฑการจัด
ชั้นและการกันเงินสํารองของสถาบันการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารมีเงินใหสินเชื่อจํานวน 3,117 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 3,447 ลานบาท) 
ที่ธนาคารระงับการรับรูรายได
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(ข) ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยของบริษัทยอย

 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย� 
และดอกเบี้ยค�างรับ

ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
ที่ต�องตั้งตาม กลต.

ค�าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสญูในบัญชี

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

มูลหน้ีปกติ
มูลหนี้จัดช้ันตํ่ากวามาตรฐาน
มูลหนี้จัดชั้นสงสัย

-
-
-

682
17
55

-
-
-

-
-

55

-
-
-

-
-

61

รวม - 754 - 55 - 61

(ค)ลูกหน้ีตามสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาทางการเงินของบริษัทยอย

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ยอดลูกหน้ีตามสัญญาเชาซ้ือและสัญญาเชาทางการเงินของบริษัทยอยแยกตาม
อายุลูกหนี้ที่คางชําระ โดยนับจากวันที่ที่ครบกําหนดชําระตามสัญญาไดดังนี้

ยอดลูกหนี้หลังหัก
ดอกผลเช�าซื้อ

ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ไมคางชําระหรือคางชําระไมเกิน 1 งวด
คางชําระ 2 - 3 งวด
คางชําระ 4 - 6 งวด
คางชําระ 7 - 12 งวด
คางชําระมากกวา 12 งวด
ลูกหนี้ตามคําพิพากษา

10,213
1,285
196
82
51
5

7,439
1,075
123
50
18
5

103
28
141
81
50
5

74
22
93
49
18
5

รวม 11,832 8,710 408 261

9.5  สินเชื่อที่ไม�ก�อให�เกิดรายได�
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 กลุมบริษัทมีเงินใหสินเชื่อที่ไมกอใหเกิดรายได ซึ่งคํานวณตามเกณฑของธปท. 
และคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยดังน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

เงินใหสินเชื่อที่ไมกอใหเกิดรายได (เงินตน)
ธนาคาร
ธุรกิจอ่ืน

3,678
334

3,891
219

3,678
-

3,891
-

เงินใหสินเชื่อที่ไมกอใหเกิดรายได ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ตามเกณฑ ธปท. ดังกลาวขางตนไดถือปฏิบัติ
ตามประกาศ ธปท. ซ่ึงกําหนดใหเงินใหสินเช่ือท่ีไมกอใหเกิดรายไดหมายถึงสินเช่ือที่จัดชั้นตํ่ากวามาตรฐาน สงสัยและสงสัยจะสูญ 
และไมรวมสินเช่ือที่คางชําระท่ีไดมีการทําสัญญาปรับโครงสรางหน้ีและเขาเงื่อนไขการจัดชั้นเปนลูกหน้ีปกติหรือกลาวถึงเปนพิเศษ 
ตามเกณฑ ธปท.แลว
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9.6  ลูกหนี้ตามสัญญาเช�าซื้อและสัญญาเช�าทางการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 บริษัทยอยมีลูกหนี้ภายใตสัญญาเชาซ้ือและสัญญาเชาทางการเงินจํานวน 11,424 ลานบาท (วันที่ 
31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 8,449 ลานบาท) ซ่ึงสวนใหญเปนสัญญาเชาซ้ือและเชาทางการเงินสําหรับรถยนต และรถจักรยานยนต
อายุของสัญญามีระยะเวลาโดยเฉลี่ยประมาณ 3 ถึง 6 ป และสวนใหญคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละคงที่ตามที่ระบุในสัญญา

งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555

จํานวนเงินที่ถึงกําหนดชําระจ�ายตามสัญญาเช�า

ไม�เกิน 1 ป�
ล�านบาท

1 - 5 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 5 ป�
ล�านบาท

หนี้ที่ไม�ก�อ
ให�เกิดรายได�

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ผลรวมของเงินลงทุนขั้นตนทั้งส้ินตามสัญญาเชา
หัก รายไดทางการเงินรอการรับรู

4,872
(1,209)

9,519
(1,906)

293
(71)

453
(119)

15,137
(3,305)

มลูคาปจจบุนัของจาํนวนเงินขัน้ตํา่ทีล่กูหนีต้องจายตามสญัญาเชา
หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

3,663 7,613 222 334 11,832
(408)

ลูกหนี้ภายใตสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาทางการเงินสุทธิ 11,424

 

งบการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554

จํานวนเงินที่ถึงกําหนดชําระจ�ายตามสัญญาเช�า

ไม�เกิน 1 ป�
ล�านบาท

1 - 5 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 5 ป�
ล�านบาท

หนี้ที่ไม�ก�อ
ให�เกิดรายได�

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ผลรวมของเงินลงทุนขั้นตนทั้งส้ินตามสัญญาเชา
หัก รายไดทางการเงินรอการรับรู

3,487
(862)

7,119
(1,433)

268
(65)

263
(67)

11,137
(2,427)

มลูคาปจจบุนัของจาํนวนเงินขัน้ตํา่ทีล่กูหนีต้องจายตามสญัญาเชา
หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

2,625 5,686 203 196 8,710
(261)

ลูกหนี้ภายใตสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาทางการเงินสุทธิ 8,449

9.7 การปรับโครงสร�างหนี้ที่มีป�ญหา
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ธนาคารไดทําสัญญาปรับโครงสรางหนี้ โดยมีจํานวนรายและภาระหน้ีคงคาง 
(รวมดอกเบี้ยคางรับตามบัญชี) กอนการปรับโครงสรางหนี้ดังตอไปนี้

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

จํานวนราย (ราย)
ภาระหนี้คงคาง (ลานบาท)

1,970
2,407

2,090
1,579
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ลูกหนี้ที่ไดรับการปรับโครงสรางหนี้ตามที่กลาวขางตนสามารถจําแนกตามวิธีการปรับโครงสรางหนี้โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555

จํานวนราย

ภาระหนี้

ก�อนปรับ
โครงสร�างหนี้

ล�านบาท

หลังปรับ
โครงสร�างหนี้

ล�านบาท

การโอนทรัพยสินชําระหนี้
การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการชําระหนี้

1
1,969

139
2,268

-
2,158

รวม 1,970 2,407 2,158

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2554

จํานวนราย

ภาระหนี้

ก�อนปรับ
โครงสร�างหนี้

ล�านบาท

หลังปรับ
โครงสร�างหนี้

ล�านบาท

การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการชําระหนี้ 2,090 1,579 1,578

รวม 2,090 1,579 1,578

ลกูหน้ีทีไ่ดรบัการปรบัโครงสรางหน้ีตามท่ีกลาวขางตนสามารถจําแนกระยะเวลาการผอนชาํระตามสัญญาปรับโครงสรางหน้ีไดดงัตอไปนี้

ช�วงระยะเวลาการผ�อนชําระตามสัญญา
การปรับโครงสร�างหนี้ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

จํานวนราย

ภาระหนี้

จํานวนราย

ภาระหนี้

ก�อนปรับ
โครงสร�างหนี้

ล�านบาท

หลังปรับ
โครงสร�างหนี้

ล�านบาท

ก�อนปรับ
โครงสร�างหนี้

ล�านบาท

หลังปรับ
โครงสร�างหนี้

ล�านบาท

ไมเกิน 5 ป
5 - 10 ป
10 - 15 ป
เกินกวา 15 ป

481
1,419

19
50

813
743
595
116

704
743
595
116

490
1,563

11
26

460
1,061

26
32

459
1,061

26
32

รวม 1,969 2,267 2,158 2,090 1,579 1,578
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ขอมูลสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ที่เกี่ยวของกับลูกหน้ีที่ผานการปรับโครงสรางหนี้แลวมีดังน้ี

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ขาดทุนจากการปรับปรุงโครงสรางหนี้
ดอกเบี้ยรับ

39
238

2
264

   
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 กลุมบริษัทมีลูกหนี้ที่ปรับโครงสรางหนี้แลวทั้งสิ้นสามารถสรุปไดดังตอไปนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

จํานวนราย (ราย)
ภาระหนี้คงคาง (ลานบาท)

6,928
2,819

7,411
2,807

6,928
2,819

7,409
2,786

กรณีปรับโครงสรางหนี้โดยการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขในการชําระหนี้ กลุมบริษัทไดคํานวณมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน โดยการหามูลคา
ปจจบุนัของกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะไดรบัคนืคิดลดดวยอตัราดอกเบีย้ในตลาด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารมีสวนสูญเสยี
จากการปรับโครงสรางหนีท้ีเ่กดิจากการปรับมูลคาหนี ้(PV Loss) คิดเปนจํานวนเงินประมาณ 16 ลานบาท (วนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 
11 ลานบาท) ซึ่งธนาคารไดตั้งคาเผ่ือการปรับมูลคาจากการปรับโครงสรางหนี้ไวแลว 

นอกจากนี ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารอาจมสีวนสญูเสยีจากการปรบัโครงสรางหนีจ้ากการลดหนีเ้งนิตนหรอืดอกเบีย้คางรบั
หากลูกหนี้สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไขของการปรับโครงสรางหนี้ไดจํานวนประมาณ 20 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 
20 ลานบาท) ซึ่งธนาคาร ไดจัดใหมีสํารองไวแลว โดยแสดงรวมเปนสวนหน่ึงของบัญชีคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในงบแสดงฐานะการเงิน
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10.  ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555

ชั้นปกติิ
ล�านบาท

ชั้นกล�าวถึง
เป�นพิเศษ 
ล�านบาท

ชั้นตํ่ากว�า
มาตรฐาน

ล�านบาท
ชั้นสงสัย
ล�านบาท

ชั้นสงสัย
จะสูญ

ล�านบาท

สํารอง
ทั่วไป

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ลูกหนี้ธุรกิจ
หลักทรัพย�
และเช�าซื้อ
ล�านบาท

รวม
ทั้งหมด

ล�านบาท

ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2555
บวก เพ่ิมระหวางป
 โอนมาจากคาเผื่อการปรับ
  มูลคาจากการปรับ
  โครงสรางหนี้
 โอนกลับจากการโอนหน้ี
  ใหบริษัทบริหารสินทรัพย
  กรุงเทพพาณิชย จํากัด
 หนี้สูญรับคืน
หัก  หน้ีสูญตัดบัญชี
 โอนหน้ีใหบริษัท บริหาร
  สินทรัพย สาทร จํากัด
 โอนไปคาเผื่อการปรับ
  มูลคาจากการปรับ
  โครงสรางหนี้
 สํารองเพิม่(ลด)ท่ีเกดิจากการ
  เปลี่ยนชั้นหรือการ
  เปลี่ยนแปลงมูลคา
  หลักประกันหรือการโอน
  สํารองทั่วไปไปเปนสํารอง
  เฉพาะรายลูกหนี้
 โอนไปสินทรัพยของ
  กลุมสินทรัพยที่ยกเลิก
  การดําเนินงานที่ถูกขาย 
  แลวในป

342
-

-

-
-
-

-

-

73

-

41
-

-

-
-
-

-

-

(12)

-

420
-

-

-
-

(521)

(41)

-

525

-

325
-

-

-
-

(22)

(104)

-

(87)

-

492
-

-

-
-

(19)

(437)

-

452

-

1,403
1,086

7

1
53
-

-

(12)

(977)

-

3,023
1,086

7

1
53

(562)

(582)

(12)

(26)

-

322
237

-

-
(10)
(117)

-

-

-

(24)

3,345
1,323

7

1
43

(679)

(582)

(12)

(26)

(24)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 415 29 383 112 488 1,561 2,988 408 3,396
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งบการเงินรวม

พ.ศ. 2554

ชั้นปกติิ
ล�านบาท

ชั้นกล�าวถึง
เป�นพิเศษ 
ล�านบาท

ชั้นตํ่ากว�า
มาตรฐาน

ล�านบาท
ชั้นสงสัย
ล�านบาท

ชั้นสงสัย
จะสูญ

ล�านบาท

สํารอง
ทั่วไป

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ลูกหนี้ธุรกิจ
หลักทรัพย�
และเช�าซื้อ
ล�านบาท

รวม
ทั้งหมด

ล�านบาท

ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554
บวก เพ่ิมระหวางป
 โอนมาจากคาเผื่อการปรับ
     มูลคาจากการปรับ
     โครงสรางหนี้
 โอนกลับจากการขายให
     บริษัท บริหารสินทรัพย
     สาทร จํากัด
 โอนกลับจากเงินลงทุนใน
     ลูกหนี้
 หนี้สูญรับคืน
หัก  หน้ีสูญตัดบัญชี
 โอนไปคาเผื่อการปรับ
     มูลคาจากการปรับ
 สาํรองเพิม่(ลด)ทีเ่กดิจากการ
     เปลี่ยนชั้นหรือการ
     เปลี่ยนแปลงมูลคา
     หลักประกันหรือการโอน
     สํารองทั่วไปไปเปนสํารอง
     เฉพาะรายลูกหนี้

305
(53)

-

-

-
-
-

-

90

33
-

-

-

-
-

(139)

-

147

691
-

-

-

-
-

(390)

-

119

60
-

-

-

-
-

(1)

-

266

362
-

-

-

-
-

(60)

-

190

955
942

3

7

14
299

-

(5)

(812)

2,406
889

3

7

14
299

(590)

(5)

-

199
188

-

-

-
-

(63)

-

(2)

2,605
1,077

3

7

14
299

(653)

(5)

(2)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 342 41 420 325 492 1,403 3,023 322 3,345
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งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555

ชั้นปกติิ
ล�านบาท

ชั้นกล�าวถึง
เป�นพิเศษ 
ล�านบาท

ชั้นตํ่ากว�า
มาตรฐาน

ล�านบาท
ชั้นสงสัย
ล�านบาท

ชั้นสงสัย
จะสูญ

ล�านบาท

สํารอง
ทั่วไป

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2555
บวก เพ่ิมระหวางป
 โอนมาจากคาเผื่อการปรับมูลคาจากการปรับ
  โครงสรางหนี้
 โอนกลับจากการโอนหน้ีใหบริษัท บริหารสินทรัพย
      กรุงเทพพาณิชย จํากัด
หนี้สูญรับคืน
หัก  หน้ีสูญตัดบัญชี
 โอนหน้ีให บริษัทบริหารสินทรัพย สาทร จํากัด
 โอนไปคาเผ่ือการปรับมูลคาจากการปรับโครงสรางหน้ี
สํารองเพิ่ม (ลด) ที่เกิดจากการเปลี่ยนชั้นหรือ 
 การเปลีย่นแปลงมลูคาหลกัประกนัหรอืการโอนสาํรอง
 ทั่วไปไปเปนสํารองเฉพาะรายลูกหนี้

413
-

-

-
-
-
-
-

99

41
-

-

-
-
-

(41)
-

(12)

420
-

-

-
-

(521)
(104)

-

525

325
-

-

-
-

(22)
(437)

-

(87)

492
-

-

-
-

(19)
-
-

452

1,403
1,086

7

1
53
-
-

(12)

(977)

3,094
1,086

7

1
53

(562)
(582) 
(12)

-

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 512 29 383 112 488 1,561 3,085

 

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2554

ชั้นปกติิ
ล�านบาท

ชั้นกล�าวถึง
เป�นพิเศษ 
ล�านบาท

ชั้นตํ่ากว�า
มาตรฐาน

ล�านบาท
ชั้นสงสัย
ล�านบาท

ชั้นสงสัย
จะสูญ

ล�านบาท

สํารอง
ทั่วไป

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554
บวก เพ่ิมระหวางป
 โอนมาจากคาเผื่อการปรับมูลคาจากการปรับ
  โครงสรางหนี้
 โอนกลับจากการโอนหน้ีใหบริษัท บริหารสินทรัพย
      กรุงเทพพาณิชย จํากัด
หนี้สูญรับคืน
หัก  หน้ีสูญตัดบัญชี
 โอนหน้ีให บริษัทบริหารสินทรัพย สาทร จํากัด
 โอนไปคาเผ่ือการปรับมูลคาจากการปรับโครงสรางหน้ี
สํารองเพิ่ม (ลด) ที่เกิดจากการเปลี่ยนชั้นหรือ 
 การเปลีย่นแปลงมลูคาหลกัประกนัหรอืการโอนสาํรอง
 ทั่วไปไปเปนสํารองเฉพาะรายลูกหนี้

323
-

-

-
-
-
-
-

90

34
-

-

-
-
-

(139)
-

146

691
-

-

-
-
-

(390)
-

119

59
-

-

-
-
-

(1)
-

267

363
-

-

-
-
-

(60)
-

189

954
942

3

7
   299

14
-

(5)

(811)

2,424
942

3

7
299
14

(590)
(5)

-

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 413 41 420 325 492 1,403 3,094

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



11.  ค�าเผื่อการปรับมูลค�าจากการปรับโครงสร�างหนี้

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ยอดคงเหลือตนป
บวก คาเผื่อการปรับมูลคาของลูกหนี้ที่โอนมาจากบัญชีคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
หัก คาเผื่อการปรับมูลคาของลูกหนี้ที่โอนไปบัญชีคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ

11
12
(7)

9
5

(3)

ยอดคงเหลือปลายป 16 11

รายการตัดจําหนายและ/หรือการปรับบัญชีคาเผื่อการปรับมูลคาจากการปรับโครงสรางหนี้จะปรับปรุงโอนผานบัญชีคาเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญ

12. ทรัพย�สินรอการขายสุทธิ

ทรัพยสินรอการขายไดแก ทรัพยสินท่ีไดมาจากลูกหน้ีที่มีการปรับโครงสรางหน้ีหรือจากการประมูลซื้อจากการขายทอดตลาดของ
สินทรัพยที่ลูกหนี้ไดจํานองไว หรือทรัพยสินที่ไดรับจากการควบรวมกิจการที่ไมไดใชงานและรอการขาย

งบการเงินรวม

วันที่ 1 
มกราคม 

พ.ศ. 2555 
ล�านบาท

เพิ่มขึ้น
ล�านบาท

จําหน�าย/โอน 
ล�านบาท

วันที่ 31 
ธันวาคม 

พ.ศ. 2555 
ล�านบาท

ทรัพยสินที่ไดจากการชําระหนี้
อสังหาริมทรัพย
 - ประเมินโดยผูประเมินภายนอก
สังหาริมทรัพย

1,982
25

181
698

(151)
(652)

2,012
71

รวม
อื่นๆ

2,007
-

879
18

(803)
-

2,083
18

รวมทรัพยสินรอการขาย
หัก คาเผื่อการดอยคา

2,007
(523)

897
(68)

(803)
66

2,101
(525)

ทรัพยสินรอการขายสุทธิ 1,484 829 (737) 1,576
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งบการเงินรวม

วันที่ 1 
มกราคม 

พ.ศ. 2554 
ล�านบาท

เพิ่มขึ้น
ล�านบาท

จําหน�าย/โอน 
ล�านบาท

วันที่ 31 
ธันวาคม 

พ.ศ. 2554 
ล�านบาท

ทรัพยสินที่ไดจากการชําระหนี้
อสังหาริมทรัพย
 - ประเมินโดยผูประเมินภายนอก
สังหาริมทรัพย

2,645
15

4
521

(667)
(511)

1,982
25

รวม
หัก คาเผื่อการดอยคา

2,660
(611)

525
(22)

(1,178)
110

2,007
(523)

ทรัพยสินรอการขายสุทธิ 2,049 503 (1,068) 1,484

 

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

วันที่ 1 
มกราคม 

พ.ศ. 2555 
ล�านบาท

เพิ่มขึ้น
ล�านบาท

จําหน�าย/โอน 
ล�านบาท

วันที่ 31 
ธันวาคม 

พ.ศ. 2555 
ล�านบาท

ทรัพยสินที่ไดจากการชําระหนี้
อสังหาริมทรัพย
 - ประเมินโดยผูประเมินภายนอก 1,975 181 (144) 2,012

รวม
อื่นๆ

1,975
-

181
18

(144)
-

2,012
18

รวมทรัพยสินรอการขาย
หัก คาเผื่อการดอยคา

1,975
(514)

199
(2)

(144)
13

2,030
(503)

ทรัพยสินรอการขายสุทธิ 1,461 197 (131) 1,527

  

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

วันที่ 1 
มกราคม 

พ.ศ. 2554 
ล�านบาท

เพิ่มขึ้น
ล�านบาท

จําหน�าย/โอน 
ล�านบาท

วันที่ 31 
ธันวาคม 

พ.ศ. 2554 
ล�านบาท

ทรัพยสินที่ไดจากการชําระหนี้
อสังหาริมทรัพย
 - ประเมินโดยผูประเมินภายนอก 2,638 4 (667) 1,975

รวม
หัก คาเผื่อการดอยคา

2,638
(605)

4
-

(667)
91

1,975
(514)

ทรัพยสินรอการขายสุทธิ 2,033 4 (576) 1,461
 
ธนาคารพิจารณาคาเผ่ือการดอยคาของทรัพยสนิรอการขายโดยอางอิงจากราคาประเมิน ซึง่ธนาคารไดจดัใหมกีารประเมินหรือทบทวน
มลูคายตุธิรรมของทรพัยสนิรอการขายเปนประจาํทกุปตามหลกัเกณฑทีก่าํหนดโดยธนาคารแหงประเทศไทย (“ธปท.”) อยางไรกต็าม
ราคาท่ีจะขายทรัพยสินดังกลาวไดจริงอาจแตกตางจากราคาประเมินดังกลาว นอกจากน้ัน ธนาคารมีขอจํากัดในเร่ืองระยะเวลาใน
การถือครองทรัพยสินรอการขายท่ีกําหนดโดย ธปท. ท้ังนี้ หากธนาคารไมสามารถจําหนายทรัพยสินรอการขายภายในระยะเวลาท่ี
กาํหนด ธนาคารจะตองกนัสํารองเพ่ิมเตมิตามเกณฑทีก่าํหนดของ ธปท. ฝายบริหารของธนาคารเช่ือวามลูคาทีแ่สดงในบัญชเีหมาะสม
กับสถานการณและแผนการขายทรัพยสินรอการขายในปจจุบัน

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



13
. ที่

ดิน
 อ

าค
าร

แล
ะอ

ุปก
รณ

�สุท
ธิ 

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

รา
คา

ทุน
/ ร

าค
าป

ระ
เม

ิน
ค�า

เส
ื่อม

รา
คา

สะ
สม

ณ
 ว

ันที่
1 

มก
รา

คม
พ

.ศ
. 2

55
5

ล�า
นบ

าท
ปร

ับป
รุง

ล�า
นบ

าท
เพ

ิ่มขึ้
น

ล�า
นบ

าท

โอ
นไ

ป
ทร

ัพ
ย�ส

ิน
รอ

กา
รข

าย
ล�า

นบ
าท

จํา
หน

�าย
/

ตัด
จํา

หน
�าย

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
 

31
 ธั

นว
าค

ม
พ

.ศ
. 2

55
5

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
1 

มก
รา

คม
พ

.ศ
. 2

55
5

ล�า
นบ

าท
ปร

ับป
รุง

ล�า
นบ

าท
เพ

ิ่มขึ้
น

ล�า
นบ

าท

โอ
นไ

ป
ทรั

พ
ย�ส

ิน
รอ

กา
รข

าย
ล�า

นบ
าท

จํา
หน

�าย
/

ตัด
จํา

หน
�าย

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
 

31
 ธั

นว
าค

ม
พ

.ศ
. 2

55
5

ล�า
นบ

าท

ค�า
เผื่

อก
าร

ด�อ
ยค

�า
ล�า

นบ
าท

มู ล
ค�า

สุท
ธิ

ตา
มบ

ัญ
ชี

ล�า
นบ

าท

ที่ด
ิน

 
รา

คา
ทุน

เด
ิม

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าเ
พ
ิ่ม

 
(ตี

รา
คา

ใน
ป 

พ
.ศ
. 
25

54
)

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าล

ด
 

(ตี
รา

คา
ใน

ป 
พ
.ศ
. 
25

54
)

อา
คา

ร
 

รา
คา

ทุน
เด

ิม
 

สว
นท

ี่ตีร
าค

าเ
พ
ิ่ม

 
(ตี

รา
คา

ใน
ป 

พ
.ศ
. 
25

54
)

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าล

ด
 

(ตี
รา

คา
ใน

ป 
พ
.ศ
. 
25

54
)

อุป
กร

ณ


 
สิน

ทร
ัพ
ยร

ะห
วา

งต
ิดต

ั้ง 
 

 
แล

ะก
อส

รา
ง

56
3

87
7

(3
8)

2,
06

8
1,0

82

(7
8)

2,
96

4

24
9

- - - -
87

2

(1
2)

- -

- - -

23
- -

49
0 81

(2
)

(1
5)

-

(8
)

(6
) - - -

(9
)

(9
) -

(7
9) (1
) -

(2
85

)

(2
92

)

55
2

85
3

(3
8)

2,
00

4
1,9

47

(9
0)

3,
16

9 38

- - -

(9
80

)
(7

48
)

53

(2
,16

7) -

- - - -
(8

72
) 11 - -

- - -

(1
02

)
(4

5) 5

(2
76

) -

- - - 8 5 - - -

- - -

36
- -

21
9 -

- - -

(1
,0
38

)
(1
,6
60

)

69

(2
,2
24

) -

- - - - - -

(1
4)

-

55
2

85
3

(3
8)

96
6

28
7

(2
1)

93
1

38

รว
ม

7,
68

7
86

0
59

4
(3

1)
(6

75
)

8,
43

5
(3

,8
42

)
(8

61
)

(4
18

)
13

25
5

(4
,8
53

)
(1
4)

3,
56

8
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13
. ที่

ดิน
 อ

าค
าร

แล
ะอ

ุปก
รณ

�สุท
ธิ 

(ต
�อ)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

รา
คา

ทุน
/ ร

าค
าป

ระ
เม

ิน
ค�า

เส
ื่อม

รา
คา

สะ
สม

ณ
 ว

ันที่
1 

มก
รา

คม
พ

.ศ
. 2

55
4

ล�า
นบ

าท
เพ

ิ่มขึ้
น

ล�า
นบ

าท

จํา
หน

�าย
/

ตัด
จํา

หน
�าย

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
 

31
 ธั

นว
าค

ม
พ

.ศ
. 2

55
4

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
1 

มก
รา

คม
พ

.ศ
. 2

55
4

ล�า
นบ

าท
เพ

ิ่มขึ้
น

ล�า
นบ

าท

จํา
หน

�าย
/

ตัด
จํา

หน
�าย

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
 

31
 ธั

นว
าค

ม
พ

.ศ
. 2

55
4

ล�า
นบ

าท

ค�า
เผื่

อก
าร

ด�อ
ยค

�า
ล�า

นบ
าท

มูล
ค�า

สุท
ธิ

ตา
มบ

ัญ
ชี

ล�า
นบ

าท

ที่ด
ิน

 
รา

คา
ทุน

เด
ิม

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าเ
พิ่
ม 

(ต
ีรา

คา
ใน

ป 
พ
.ศ
. 
25

54
)

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าล

ด 
(ตี

รา
คา

ใน
ป 

พ
.ศ
. 
25

54
)

อา
คา

ร
 

รา
คา

ทุน
เด

ิม
 

สว
นท

ี่ตีร
าค

าเ
พิ่
ม 

(ตี
รา

คา
ใน

ป 
พ
.ศ
. 
25

54
)

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าล

ด(
ตีร

าค
าใ
นป

 พ
.ศ
. 
25

54
)

อุป
กร

ณ


 
สิน

ทร
ัพ
ยร

ะห
วา

งต
ิดต

ั้งแ
ละ

กอ
สร

าง

56
3

45
0

(8
8)

2,
14

5
18

0
(1
77

)
2,
60

9 68

-
42

7 50 10
3

90
4 97 39
5

43
1

- - -
(1
80

)

(2
) 2

(4
0)

(2
50

)

56
3

87
7

(3
8)

2,
06

8

1,0
82

(7
8)

2,
96

4
24

9

- - -
(9

43
)

(6
3) 85

(1
,9
73

) -

- - -
(1
05

)

(6
86

)
(3

1)
(2

15
) -

- - -
68

1
(1
) 21
-

- - -
(9

80
)

(7
48

)
53

(2
,16

7) -

- - - - - -
(1
4)
-

56
3

87
7

(3
8)

1,0
88 33
4

(2
5)

78
3

24
9

รว
ม

5,
75

0
2,
40

7
(4

70
)

7,
68

7
(2

,8
94

)
(1
,0
37

)
89

(3
,8
42

)
(1
4)

3,
83

1
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13
. ที่

ดิน
 อ

าค
าร

แล
ะอ

ุปก
รณ

�สุท
ธิ 

(ต
�อ)

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ

าะ
ธน

าค
าร

รา
คา

ทุน
/ ร

าค
าป

ระ
เม

ิน
ค�า

เส
ื่อม

รา
คา

สะ
สม

ณ
 ว

ันที่
1 

มก
รา

คม
พ

.ศ
. 2

55
5

ล�า
นบ

าท
ปร

ับป
รุง

ล�า
นบ

าท
เพ

ิ่มขึ้
น

ล�า
นบ

าท

โอ
นไ

ป
ทร

ัพ
ย�ส

ิน
รอ

กา
รข

าย
ล�า

นบ
าท

จํา
หน

�าย
/

ตัด
จํา

หน
�าย

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
 

31
 ธั

นว
าค

ม
พ

.ศ
. 2

55
5

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
1 

มก
รา

คม
พ

.ศ
. 2

55
5

ล�า
นบ

าท
ปร

ับป
รุง

ล�า
นบ

าท
เพ

ิ่มขึ้
น

ล�า
นบ

าท

โอ
นไ

ป
ทรั

พ
ย�ส

ิน
รอ

กา
รข

าย
ล�า

นบ
าท

จํา
หน

�าย
/

ตัด
จํา

หน
�าย

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
 

31
 ธั

นว
าค

ม
พ

.ศ
. 2

55
5

ล�า
นบ

าท

ค�า
เผื่

อก
าร

ด�อ
ยค

�า
ล�า

นบ
าท

มู ล
ค�า

สุท
ธิ

ตา
มบ

ัญ
ชี

ล�า
นบ

าท

ที่ด
ิน

 
รา

คา
ทุน

เด
ิม

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าเ
พ
ิ่ม

 
(ตี

รา
คา

ใน
ป 

พ
.ศ
. 
25

54
)

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าล

ด
 

(ตี
รา

คา
ใน

ป 
พ
.ศ
. 
25

54
)

อา
คา

ร
 

รา
คา

ทุน
เด

ิม
 

สว
นท

ี่ตีร
าค

าเ
พ
ิ่ม

 
(ตี

รา
คา

ใน
ป 

พ
.ศ
. 
25

54
)

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าล

ด
 

(ตี
รา

คา
ใน

ป 
พ
.ศ
. 
25

54
)

อุป
กร

ณ


 
สิน

ทร
ัพ
ยร

ะห
วา

งต
ิดต

ั้ง 
 

 
แล

ะก
อส

รา
ง

56
3

87
7

(3
8)

1,9
94

1,0
82

(7
8)

2,
65

7

23
8

- - - -
87

2

(1
2)

- -

- - -

19
- -

45
2 74

(2
)

(1
5)

-

(9
)

(6
) - - -

(9
)

(9
) -

(1
)

(1
) -

(9
6)

(2
89

)

55
2

85
3

(3
8)

2,
00

3
1,9

47

(9
0)

3,
01

3 23

- - -

(9
49

)
(7

48
)

53

(1
,9
63

) -

- - - -
(8

72
) 11 - -

- - -

(9
7)

(4
5) 5

(2
48

) -

- - - 8 5 - - -

- - - 1 - -

83

-

- - -

(1
,0
37

)
(1
,6
60

)

69

(2
,12

8)

-

- - - - - -

(1
4)

-

55
2

85
3

(3
8)

96
6

28
7

(2
1)

87
1

23

รว
ม

7,
29

5
86

0
54

5
(3

2)
(4

05
)

8,
26

3
(3

,6
07

)
(8

61
)

(3
85

)
13

84
(4

,7
56

)
(1
4)

3,
49

3
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13
. ที่

ดิน
 อ

าค
าร

แล
ะอ

ุปก
รณ

�สุท
ธิ 

(ต
�อ)

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ

าะ
ธน

าค
าร

รา
คา

ทุน
/ ร

าค
าป

ระ
เม

ิน
ค�า

เส
ื่อม

รา
คา

สะ
สม

ณ
 ว

ันที่
1 

มก
รา

คม
พ

.ศ
. 2

55
4

ล�า
นบ

าท
เพ

ิ่มขึ้
น

ล�า
นบ

าท

จํา
หน

�าย
/

ตัด
จํา

หน
�าย

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
 

31
 ธั

นว
าค

ม
พ

.ศ
. 2

55
4

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
1 

มก
รา

คม
พ

.ศ
. 2

55
4

ล�า
นบ

าท
เพ

ิ่มขึ้
น

ล�า
นบ

าท

จํา
หน

�าย
/

ตัด
จํา

หน
�าย

ล�า
นบ

าท

ณ
 ว

ันที่
 

31
 ธั

นว
าค

ม
พ

.ศ
. 2

55
4

ล�า
นบ

าท

ค�า
เผื่

อก
าร

ด�อ
ยค

�า
ล�า

นบ
าท

มูล
ค�า

สุท
ธิ

ตา
มบ

ัญ
ชี

ล�า
นบ

าท

ที่ด
ิน

 
รา

คา
ทุน

เด
ิม

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าเ
พ
ิ่ม 

(ตี
รา

คา
ใน

ป 
พ
.ศ
. 
25

54
)

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าล

ด 
(ตี

รา
คา

ใน
ป 

พ
.ศ
. 
25

54
)

อา
คา

ร
 

รา
คา

ทุน
เด

ิม
 

สว
นท

ี่ตีร
าค

าเ
พ
ิ่ม 

(ต
ีรา

คา
ใน

ป 
พ
.ศ
. 
25

54
)

 
สว

นท
ี่ตีร

าค
าล

ด(
ตีร

าค
าใ
นป

 พ
.ศ
. 
25

54
)

อุป
กร

ณ


 
สิน

ทร
ัพ
ยร

ะห
วา

งต
ิดต

ั้งแ
ละ

กอ
สร

าง

56
3

45
0

(8
8)

2,
09

7
18

0
(1
77

)
2,
35

9 68

-
42

7 50 77
90

4 97 32
6

40
7

- - -

(1
80

)
(2

) 2
(2

8)
(2

37
)

56
3

87
7

(3
8)

1,9
94

1,0
82

(7
8)

2,
65

7
23

8

- - -

(9
17

)
(6

3) 85
(1
,7
83

) -

- - -

(1
00

)
(6

86
)

(3
1)

(1
90

) -

- - -

68
1

(1
) 10
-

- - -

(9
49

)
(7

48
)

53
(1
,9
63

) -

- - - - - -
(1
4)
-

56
3

87
7

(3
8)

1,0
45 33
4

(2
5)

68
0

23
8

รว
ม

5,
45

2
2,
28

8
(4

45
)

7,
29

5
(2

,6
78

)
(1
,0
07

)
78

(3
,6
07

)
(1
4)

3,
67

4
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14. สินทรัพย�ที่ไม�มีตัวตนสุทธิ

อายุการ
ตัดจําหน�าย

งบการเงินรวม

ณ วันที่
1 มกราคม
พ.ศ. 2555

ล�านบาท
เพิ่มขึ้น

ล�านบาท

โอนเข�า/
(โอนออก)
ล�านบาท

ตัด
จําหน�าย
ล�านบาท

รายจ�าย
ตัดบัญชี
ล�านบาท

ณ วันท่ี
31 ธันวาคม
พ.ศ. 2555

ล�านบาท

รายจายในการพัฒนาปรับปรุง
   ระบบคอมพิวเตอร - อยูระหวางพัฒนา
คาซอฟทแวรคอมพิวเตอร
คาสิทธิ

-
5 - 10 ป 

5 ป

109
359

3

44
55

-

(87)
87 
-

-
(116)
(2)

(8)
(15)
(1)

58
370

-

รวม 471 99 - (118) (24) 428

หัก  คาเผื่อการดอยคา - -

สินทรัพยไมมีตัวตนสุทธิ 471 428

อายุการ
ตัดจําหน�าย

งบการเงินรวม

ณ วันที่
1 มกราคม
พ.ศ. 2554

ล�านบาท
เพิ่มขึ้น

ล�านบาท

โอนเข�า/
(โอนออก)
ล�านบาท

ตัด
จําหน�าย
ล�านบาท

รายจ�าย
ตัดบัญชี
ล�านบาท

ณ วันท่ี
31 ธันวาคม
พ.ศ. 2554

ล�านบาท

รายจายในการพัฒนาปรับปรุง
   ระบบคอมพิวเตอร - อยูระหวางพัฒนา
คาซอฟทแวรคอมพิวเตอร
คาสิทธิ

-
5 - 10 ป 

5 ป

60
406

4

98
22
-

(49)
49

-

-
(19)

-

-
(99)
(1)

109
359

3

รวม 470 120 - (19) (100) 471

หัก  คาเผื่อการดอยคา (19) -

สินทรัพยไมมีตัวตนสุทธิ 451 471

     

อายุการ
ตัดจําหน�าย

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

ณ วันที่
1 มกราคม
พ.ศ. 2555

ล�านบาท
เพิ่มขึ้น

ล�านบาท

โอนเข�า/
(โอนออก)
ล�านบาท

ตัด
จําหน�าย
ล�านบาท

ณ วันที่
31 ธันวาคม
พ.ศ. 2555

ล�านบาท

รายจายในการพัฒนาปรับปรุง
   ระบบคอมพิวเตอร - อยูระหวางพัฒนา
คาซอฟทแวรคอมพิวเตอร
คาสิทธิ

-
5 - 10 ป 

5 ป

103
339

1

41
52

-

(86)
86

-

-
(113)

(1)

58
364

-

รวม 443 93 - (114) 422

หัก  คาเผื่อการดอยคา - -

สินทรัพยไมมีตัวตนสุทธิ 443 422
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อายุการ
ตัดจําหน�าย

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

ณ วันที่
1 มกราคม
พ.ศ. 2554

ล�านบาท
เพิ่มขึ้น

ล�านบาท

โอนเข�า/
(โอนออก)
ล�านบาท

ตัด
จําหน�าย
ล�านบาท

รายจ�าย
ตัดบัญชี
ล�านบาท

ณ วันท่ี
31 ธันวาคม
พ.ศ. 2554

ล�านบาท

รายจายในการพัฒนาปรับปรุง
   ระบบคอมพิวเตอร - อยูระหวางพัฒนา
คาซอฟทแวรคอมพิวเตอร
คาสิทธิ

-
5 - 10 ป 

5 ป

60
399

2

81
17
-

(38)
38

-

-
(19)

-

-
(96)
(1)

103
339

1

รวม 461 98 - (19) (97) 443

หัก  คาเผื่อการดอยคา (19) -

สินทรัพยไมมีตัวตนสุทธิ 442 443

15.  สินทรัพย�อื่นสุทธิ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ดอกเบี้ยและเงินปนผลคางรับ
สัญญาจายหลักประกันของตราสารอนุพันธ
สิทธิการเชา
เงินยืมทดรอง
สินทรัพยอื่นระหวางรอโอนบัญชี
คานายหนาคางรับ
ภาษีหัก ณ ที่จายคางรับ
ลูกหน้ีสํานักหักบัญชี
เงินมัดจํา
ลูกหนี้กรมสรรพากร
คาใชจายจายลวงหนา
อื่น ๆ

406
390
12
16

265
18

150
-

60
49
55
153

258
331
15
18

277
13
99
129
84

-
69
138

406
390
12
16

265
18

133
-

54
-

51
96

258
331
15
18

277
13
93
-

45
-

51
69

รวม
หัก คาเผื่อการดอยคา

1,574
(36)

1,431
(37)

1,170
(37)

1,170
(37)

สินทรัพยอื่นสุทธิ 1,538 1,394 1,405 1,133
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16. เงินรับฝาก

16.1 จําแนกตามประเภทเงินรับฝาก

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

จายคืนเมื่อทวงถาม
ออมทรัพย
จายคืนเมื่อสิ้นระยะเวลา
บัตรเงินฝาก

1,893
40,157
92,208

876

2,220
31,332
67,748

274

1,905
40,285
92,219

876

1,883
31,381
67,753

274

รวมเงินรับฝาก 135,134 101,574 135,285 101,291

16.2 จําแนกตามสกุลเงินและถิ่นที่อยู�ของผู�ฝาก

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ในประเทศ
ล�านบาท

ต�างประเทศ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ
ล�านบาท

ต�างประเทศ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เงินบาท
เงินดอลลารสหรัฐฯ
เงินสกุลอื่น

130,135
3,950

13

1,036
-
-

131,171
3,950

13

100,451
357

9

757
-
-

101,208
357

9

รวม 134,098 1,036 135,134 100,817 757 101,574

 

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ในประเทศ
ล�านบาท

ต�างประเทศ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ
ล�านบาท

ต�างประเทศ
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เงินบาท
เงินดอลลารสหรัฐฯ
เงินสกุลอื่น

130,286
3,950

13

1,036
-
-

131,322
3,950

13

100,168
357

9

757
-
-

100,925
357

9

รวม 134,249 1,036 135,285 100,534 757 101,291
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17. รายการระหว�างธนาคารและตลาดเงิน (หน้ีสิน)

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

มีระยะเวลา
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

มีระยะเวลา
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ :

ธนาคารแหงประเทศไทย
ธนาคารพาณิชย
ธนาคารอื่น
บริษัทเงินทุน บริษัทเงินทุนหลักทรัพย บริษัทหลักทรัพย
   และบริษัทเครดิตฟองซิเอร
สถาบันการเงินอื่น

-
42
119

1,614
587

612
4,250
1,000

306
1,260

612
4,292
1,119

1,920
1,847

-
14
53

336
308

-
1,000
400

2
32

-
1,014
453

338
340

รายการระหวางธนาคารในประเทศ 2,362 7,428 9,790 711 1,434 2,145

ตางประเทศ :

เงินสกุลดอลลารสหรัฐฯ
เงินสกุลอื่น

213
783

-
524

213
1,307

1,641
534

-
467

1,641
1,001

รายการระหวางธนาคารตางประเทศ 996 524 1,520 2,175 467 2,642

รวมในประเทศและตางประเทศ 3,358 7,952 11,310 2,886 1,901 4,787

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

มีระยะเวลา
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

มีระยะเวลา
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ :

ธนาคารแหงประเทศไทย
ธนาคารพาณิชย
ธนาคารอื่น
บริษัทเงินทุน บริษัทเงินทุนหลักทรัพย บริษัทหลักทรัพย
   และบริษัทเครดิตฟองซิเอร
สถาบันการเงินอื่น

-
42
119

1,614
587

612
3,300
1,000

306
1,260

612
3,342
1,119

1,920
1,847

-
14
53

599
308

-
500
400

2
32

-
514
453

601
340

รายการระหวางธนาคารในประเทศ 2,362 6,478 8,840 974 934 1,908

ตางประเทศ :

เงินสกุลดอลลารสหรัฐฯ
เงินสกุลอื่น

213
783

-
524

213
1,307

1,641
534

-
467

1,641
1,001

รายการระหวางธนาคารตางประเทศ 996 524 1,520 2,175 467 2,642

รวมในประเทศและตางประเทศ 3,358 7,002 10,360 3,149 1,401 4,550

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



18. หนี้สินทางการเงินที่กําหนดให�แสดงด�วยมูลค�ายุติธรรม

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 (ล�านบาท) 

หุนกู 
ตั๋วแลกเงิน

1,232
303

รวม 1,535

สัดสวนการทําธุรกรรมแบงตามประเภทคูสัญญาโดยพิจารณาจากจํานวนเงินตามสัญญา

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 (ร�อยละ) 

สถาบันการเงิน 
บุคคลภายนอก

20
80

รวม 100

หนีส้นิทางการเงินทีก่าํหนดใหแสดงดวยมลูคายุตธิรรม คอื ตัว๋แลกเงินและหุนกู มีอาย ุ11 ป และ 5 ป ตามลําดับ ซ่ึงมอีนพุนัธแฝงคือ 
callable range accrual swap ชําระดอกเบ้ียในอัตรา THBFIX 6 months + 0.50% ตอป ชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือนโดยธนาคารไดทาํ
รายการ callable range accrual swap ทีม่เีง่ือนไขตรงขาม (back-to-back) กับ CIMB Bank Berhad ซึง่เปนบรษิทัแม (หมายเหตุ 32)
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19. ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู�ยืม

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ในประเทศ 
ล�านบาท

ต�างประเทศ 
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ 
ล�านบาท

ต�างประเทศ 
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ตราสารหนี้ที่มีลักษณะคลายทุน

ตราสารหนี้ที่มีลักษณะคลายทุน มูลคาตราไว
   จํานวน 2,500 ลานบาท ครบกําหนดป พ.ศ. 2562
หุนกูระยะสั้น

หุนกูระยะสั้นครบกําหนดป พ.ศ. 2556
   อัตราดอกเบี้ยรอยละ 2.76 – 2.95 ตอป
หุนกูดอยสิทธิ

หุนกูดอยสิทธิ มูลคาตราไวจํานวน 40 ลานเหรียญสหรัฐฯ 
   ครบกําหนดชําระป พ.ศ. 2560
หุนกูดอยสิทธิ มูลคาตราไวจํานวน 120 ลานบาท 
   ครบกําหนดป พ.ศ. 2557 ไมมีดอกเบี้ย
ตราสารหนี้ดอยสิทธิ มูลคาตราไว 3,000 ลานบาท
   ครบกําหนดป พ.ศ. 2564
ตราสารหนี้ดอยสิทธิ มูลคาตราไว 3,000 ลานบาท
   ครบกําหนดป พ.ศ. 2565
ตราสารหนี้ดอยสิทธิครบกําหนดป พ.ศ. 2546

-

6,552

-

-

2,322

3,000
544

2,566

-

-

-

678

-
-

2,566

6,552

-

-

3,000

3,000
544

-

-

-

106

2,322

-
544

2,547

-

1,309

-

678

-
-

2,547

-

1,309

106

3,000

-
544

12,418 3,244 15,662 2,972 4,534 7,506

ตั๋วแลกเงินอัตราดอกเบี้ยคงที่

ตั๋วแลกเงินครบกําหนดเมื่อทวงถาม 
 อัตราดอกเบ้ียรอยละ  2.65 - 2.75 ตอป
ตั๋วแลกเงินครบกําหนดเมื่อทวงถาม 
 อัตราดอกเบ้ียรอยละ  2.85 - 3.52 ตอป
ตั๋วแลกเงินครบกําหนดป พ.ศ. 2555 
 อัตราดอกเบ้ียรอยละ 2.25 - 4.15 ตอป
ตั๋วแลกเงินครบกําหนดป พ.ศ. 2556 
 อัตราดอกเบ้ียรอยละ 2.45 - 3.45 ตอป

2,507

-

-

8,057

-

-

-

-

2,507

-

-

8,057

-

1,480

31,330

-

-

-

-

-

-

1,480

31,330

-

10,564 - 10,564 32,810 - 32,810

รวม 22,982 3,244 26,226 35,782 4,534 40,316

หัก  สวนของเงินกูยืมที่ถึงกําหนดชําระใน 1 ป (17,660) - (17,660) (33,354) - (33,354)

เงินกูยืมระยะยาวคงเหลือ 5,322 3,244 8,566 2,428 4,534 6,962

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ในประเทศ 
ล�านบาท

ต�างประเทศ 
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ในประเทศ 
ล�านบาท

ต�างประเทศ 
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ตราสารหนี้ที่มีลักษณะคลายทุน

ตราสารหนี้ที่มีลักษณะคลายทุน มูลคาตราไว
   จํานวน 2,500 ลานบาท ครบกําหนดป พ.ศ. 2562
หุนกูระยะสั้น

หุนกูระยะสั้นครบกําหนดป พ.ศ. 2556
   อัตราดอกเบี้ยรอยละ 2.76 – 2.95 ตอป
หุนกูดอยสิทธิ

หุนกูดอยสิทธิ มูลคาตราไวจํานวน 40 ลานเหรียญสหรัฐฯ 
   ครบกําหนดชําระป พ.ศ. 2560
ตราสารหนี้ดอยสิทธิ มูลคาตราไว 3,000 ลานบาท
   ครบกําหนดป พ.ศ. 2564
ตราสารหนี้ดอยสิทธิ มูลคาตราไว 3,000 ลานบาท
   ครบกําหนดป พ.ศ. 2565
ตราสารหนี้ดอยสิทธิครบกําหนดป พ.ศ. 2546

-

6,552

-

2,322

3,000
544

2,566

-

-

678

-
-

2,566

6,552

-

3,000

3,000
544

-

-

-

2,322
 
-

544

2,547

-

1,309

678

-
-

2,547

-

1,309

3,000

-
544

12,418 3,244 15,662 2,866 4,534 7,400

ตั๋วแลกเงินอัตราดอกเบี้ยคงที่

ตั๋วแลกเงินครบกําหนดเมื่อทวงถาม 
 อัตราดอกเบ้ียรอยละ  2.65 - 2.75 ตอป
ตั๋วแลกเงินครบกําหนดเมื่อทวงถาม 
 อัตราดอกเบ้ียรอยละ  2.85 - 3.52 ตอป
ตั๋วแลกเงินครบกําหนดป พ.ศ. 2555 
 อัตราดอกเบ้ียรอยละ 2.25 - 4.15 ตอป
ตั๋วแลกเงินครบกําหนดป พ.ศ. 2556 
 อัตราดอกเบ้ียรอยละ 2.45 - 3.45 ตอป

2,507

-

-

8,057

-

-

-

-

2,507

-

-

8,057

-

1,480

31,330

-

-

-

-

-

-

1,480

31,330

-

10,564 - 10,564 32,810 - 32,810

รวม 22,982 3,244 26,226 35,676 4,534 40,210

หัก  สวนของเงินกูยืมท่ีถึงกําหนดชําระใน 1 ป (17,660) - (17,660) (33,354) - (33,354)

เงินกูยืมระยะยาวคงเหลือ 5,322 3,244 8,566 2,322 4,534 6,856

(ก) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารมหีุนกูดอยสทิธคิงเหลอืจาํนวน 544 ลานบาท (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2553 : 544 ลานบาท) 
ที่ไดรับโอน ณ วันควบรวมกิจการ 

(ข) ในวันที่ 16 กุมภาพันธ พ.ศ. 2550 ธนาคารไดออกหุนกูดอยสิทธิไมมีหลักประกันและไมมีผูแทนผูถือหุนกู เพื่อขายใหกับผูลงทุน
ในตางประเทศจาํนวน 400 หนวย มลูคาทีต่ราไวหนวยละ 100,000 เหรยีญสหรฐัฯ ราคาเสนอขายหนวยละ 100,000 เหรยีญสหรฐัฯ 
รวมเปนหุนกูดอยสทิธทิีเ่สนอขาย 40 ลานเหรียญสหรฐัฯ อายหุุนกู 10 ป วนัครบกาํหนด 20 กมุภาพันธ พ.ศ. 2560 สามารถไถถอน
กอนกําหนดไดในป พ.ศ. 2555 อัตราดอกเบี้ย ในปที่ 1 - 5 ชําระดอกเบ้ียในอัตรา 6 MONTH LIBOR US DOLLAR DEPOSITS + 
350 BASIS POINT และในปที่ 6 เปนตนไป ชําระดอกเบ้ียในอัตรา 6 MONTH LIBOR US DOLLAR DEPOSITS + 525 BASIS 
POINT ชําระดอกเบี้ยทุกวันที่ 20 กุมภาพันธ และวันท่ี 20 สิงหาคม ของทุกป (ทั้งนี้ภายใตเงื่อนไขของขอกําหนดสิทธิ)
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หุนกูดอยสิทธิดังกลาวมี Call Options ใน 3 กรณี
1.  กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงทางกฎหมายภาษีทําใหผูออกหุนกูตองรับภาระทางภาษีเพิ่มขึ้น
2. กรณีที่ผูออกหุนกูประสงคจะไถถอนหุนกูกอนกําหนด ภายหลังครบอายุ 5 ป  
3. กรณีที่หุนกูไมสามารถนับเปน Lower Tier II Subordinated Debt ของผูออกหุนกูได

ทั้งนี้ทั้ง 3 กรณีผูออกหุนกูจะตองไดรับอนุญาตใหไถถอนจากธนาคารแหงประเทศไทยกอน
 
หุนกูดอยสิทธิมีขอกําหนดบางประการตามท่ีระบุไวในสัญญาท่ีเกี่ยวของรวมท้ังการหามกูยืมค้ําประกันหรือกอภาระผูกพันใดๆ 
ที่ดอยสิทธิเชนเดียวกับหุนกูดอยสิทธิที่ออกจําหนายภายใน 120 วัน นับจากวันท่ีออกหุนกูดอยสิทธิ

ในวันที ่21 กุมภาพันธ พ.ศ. 2555 ธนาคารไดไถถอนหุนกูดอยสิทธสิกลุเงนิดอลลารสหรฐัชนดิไมมหีลักประกันจาํนวน 40 ลานดอลลาร
สหรัฐ ครบกําหนดชาํระวันที่ 20 กุมภาพันธ พ.ศ. 2560 โดยธนาคารมีสิทธิไถถอนคืนกอนกําหนดไดในป พ.ศ. 2555 ธนาคาร
ไดรับอนุญาตจากธนาคารแหงประเทศไทยเปนลายลักษณอักษร ตามหนังสือที่ ธปท.ฝกก (21)102/2555 การขออนุญาตไถถอนหุน
กูดอยสิทธิสกุลเงินดอลลารสหรัฐกอนครบกําหนด 

(ค) ในวนัที ่27 มีนาคม พ.ศ. 2552 ธนาคารไดออกตราสารหนีด้อยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลายทนุทีส่ะสมดอกเบีย้จายจาํนวน 2,500,000 หนวย 
มลูคาทีต่ราไวหนวยละ 1,000 บาท ราคาเสนอขาย หนวยละ 1,000 บาท รวมเปนหุนกูดอยสทิธทิีเ่สนอขาย 2,500 ลานบาท อายหุุนกู 
10 ป วันครบกําหนด 27 มีนาคม พ.ศ. 2562  สามารถไถถอนกอนกําหนดไดหลังจากปที่ 5 อัตราดอกเบ้ียคงที่รอยละ 5.25 สําหรับ 
5 ปแรก และรอยละ 6.75 ในปที ่6 - 10 ชําระดอกเบีย้ทกุวันท่ี 27 มนีาคม และวันท่ี 27 กนัยายน (ท้ังนีภ้ายใตเงือ่นไขของขอกาํหนดสิทธิ)

ตราสารหนี้ดอยสิทธิดังกลาว สามารถไถถอนกอนกําหนดได ในกรณีดังนี้
1.  กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงทางกฎหมายภาษีที่ใหผูออกหุนกูตองรับภาระทางภาษีเพิ่มขึ้น
2.  กรณีที่หุนกูไมสามารถนับเปนเงินกองทุนชั้นที่ 2 ของธนาคารได

ทั้งนี้ทั้ง 2 กรณีผูออกหุนกูจะตองไดรับอนุญาตใหไถถอนจากธนาคารแหงประเทศไทยกอน

(ง) ในวนัที ่14 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 ธนาคารไดออกหุนกูดอยสทิธ ิชนดิระบชุือ่ผูถอืไมมหีลกัประกนัมผีูแทนผูถอืหุนกูเพือ่ขายใหกบั
ผูลงทุนทั่วไปและผูลงทุนสถาบันจํานวน 3,000,000 หนวย มูลคาท่ีตราไวหนวยละ 1,000 บาท ราคาเสนอขายหนวยละ 1,000 บาท 
รวมเปนหุนกูดอยสิทธิ 3,000 ลานบาท อัตราดอกเบี้ยรอยละ 5.35 ตอป ตลอดอายุหุนกู ชําระดอกเบี้ยทุกหกเดือน หุนมีอายุ 10 ป 
ครบกําหนด 14 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 ตามรายละเอียดในหนังสอืชีช้วน ธนาคารมีสทิธไิถถอนกอนวันครบกําหนดหลังจากวันครบรอบ 
5 ป โดยตองไดรับความเห็นชอบเปนลายลักษณอักษรจากธนาคารแหงประเทศไทย

ธนาคารไดรบัอนญุาตจากธนาคารแหงประเทศไทยเปนลายลกัษณอกัษรตามหนังสอืทีฝ่กก. (02) 808/2554 ใหสามารถนับหุนกูดอยสทิธิ
ดังกลาวเขาเปนเงินกองทุนชั้นที่ 2

จ) ในวันที ่9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2555 ธนาคารไดออกหุนกูดอยสิทธ ิชนิดระบุชือ่ผูถอืไมมหีลักประกันใหกบัสถาบันการเงิน และนักลงทุน 
รายใหญจํานวน 3,000,000 หนวย มูลคาที่ตราไวหนวยละ 1,000 บาท ราคาเสนอขายหนวยละ 1,000 บาท รวมเปนหุนกูดอยสิทธิ 
3,000 ลานบาท อัตราดอกเบ้ียรอยละ 4.80 ตอป ชาํระดอกเบ้ียทกุหกเดือน หุนมอีายุ 10 ป ครบกําหนด วันที ่9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
ธนาคารมีสิทธิไถถอนกอนวันครบกําหนดหลังจากวันครบรอบ 5 ป โดยตองไดรับความเห็นชอบเปนลายลักษณอักษรจากธนาคาร
แหงประเทศไทย
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ธนาคารไดรบัอนญุาตจากธนาคารแหงประเทศไทยเปนลายลกัษณอกัษรตามหนงัสอืท่ีฝกก. (02) 1269/2555 ใหสามารถนบัหุนกูดอยสทิธิ
ดังกลาวเขาเปนเงินกองทุนชั้นที่ 2

ฉ) ธนาคารออกหุนกูระยะสั้น จํานวน 6,552 ลานบาท อัตราดอกเบี้ยคงที่และชําระดอกเบี้ย ณ วันครบกําหนดไถถอน
 
20.ประมาณการหนี้สิน 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ประมาณการผลขาดทุนที่อาจเกิดขึ้นจากคดีฟองรอง
สํารองสําหรับรายการนอกงบแสดงฐานะการเงิน
สํารองสําหรับสินทรัพยเสียหายจากนํ้าทวม
ประมาณการหนี้สินผลประโยชนของพนักงาน
สํารองสําหรับรับซื้อคืนลูกหนี้

36
282

-
1,092

20

107
297
11

1,058
34

36
282

-
1,069

20

107
297
11

1,007
34

รวมประมาณการหนี้สิน 1,430 1,507 1,407 1,456

ประมาณการหนี้สินผลประโยชนพนักงาน

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 เงินบาํเหน็จท่ีใหเฉพาะพนักงานท่ีเปนพนกังานสหธนาคารเดิมท่ีปฏบิตังิานอยูกบัธนาคารจํานวน 514  คน 
(วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 542 คน) ซึ่งเปนภาระผูกพันท่ีไมไดจัดตั้งกองทุนรับไว เปนสวนหน่ึงของประมาณการหน้ีสิน
ผลประโยชนของพนักงานดังตอไปนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

มูลคาปจจุบันของภาระผูกพันจากผลประโยชนของพนักงาน 1,092 1,058 1,069 1,007

ประมาณการหนี้สินผลประโยชนของพนักงาน 1,092 1,058 1,069 1,007

การเคลื่อนไหวของประมาณการหนี้สินผลประโยชนของพนักงาน มีดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ยอดยกมาตนปกอนปรับปรุง
ขายเงินลงทุนในบริษัทยอย
ปรับปรุงรายการตนป

1,058
(32)

-

545
-

476

1,007
-
-

545
-

436

ยอดยกมาตนปหลังปรับปรุง
ตนทุนบริการปจจุบัน
ตนทุนดอกเบี้ย
หัก  ผลประโยชนบําเหน็จพนักงานจายในระหวางป
หัก  การโอนพนักงานระหวางกลุมบริษัท

1,026
80
35

(49)
-

1,021
66
45

(71)
(3)

1,007
75
34

(47)
-

981
57
43

(71)
(3)

ยอดคงเหลือสิ้นป 1,092 1,058 1,069 1,007
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คาใชจายสําหรับผลประโยชนพนักงานแสดงเปนคาใชจายเกี่ยวกับพนักงานในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ดังตอไปนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ตนทุนบริการปจจุบัน
ตนทุนดอกเบี้ย

80
35

66
45

75
34

57
43

รวม 115 111 109 100

สมมติฐานที่สําคัญตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยที่ใชในการคํานวณ สรุปไดดังนี้

สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

อัตราคิดลด
อัตราการขึ้นเงินเดือน
อัตราการตายกอนเกษียณอายุ
อัตราการทุพพลภาพ
อัตราการลาออกกอนเกษียณอายุ
เกษียณอายุ

รอยละ 3.50
รอยละ 5 
รอยละ 75.00 ของ Thai Mortality Ordinary Table 2008
รอยละ 10.00 ของอัตราการตายกอนเกษียณอายุ
มาจาก Thai Withdrawal Table
อายุ 60 ป

21. หนี้สินอื่น

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

สัญญารับหลักประกันของตราสารอนุพันธ
เจาหนี้กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน
หนี้สินอื่นระหวางรอการโอนบัญชี
เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพย
ดอกเบี้ยคางจาย
คานายหนารอตัดจําหนาย
คาใชจายคางจาย
อื่นๆ

395
519
366

-
599
340
956
624

333
622
298
325
657
388
944
377

395
519
366

-
599
340
870
394

333
622
298

-
657
388
804
222

รวม 3,799 3,944 3,483 3,324
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22. ทุนเรือนหุ�น

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

จํานวนหุ�น 
ล�านหุ�น

จํานวนเงิน
ล�านบาท

จํานวนหุ�น 
ล�านหุ�น

จํานวนเงิน
ล�านบาท

ทุนจดทะเบียน

ณ วันตนป 
 - หุนสามัญ
เพิ่มทุนจดทะเบียน

16,316
9,790

8,158
4,895

16,316
-

8,158
-

ณ วันปลายป 26,106 13,053 16,316 8,158

ทุนที่ออกและชําระแลว

ณ วันตนป 
 - หุนสามัญ
ออกหุนใหม

16,316
4,769

8,158
2,384

16,316
-

8,158
-

ณ วันปลายป 21,085 10,542 16,316 8,158

เม่ือวันที ่12 เมษายน พ.ศ. 2555 ทีป่ระชมุใหญสามญัผูถอืหุนครัง้ที ่18 ไดมมีตอินมุตัใิหธนาคารเพิม่ทนุจดทะเบยีนจาก 8,158 ลานบาท 
เปน 13,053 ลานบาท โดยการออกหุนสามญัใหมจาํนวน 9,790 ลานหุน มลูคาหุนท่ีตราไว 0.50 บาทตอหุน ราคาเสนอขายมลูคาหุนละ 
1 บาท ซึ่งจะทําใหธนาคารมีหุนสามัญทั้งส้ิน 26,106 ลานหุน ธนาคารไดจดทะเบียนเพ่ิมทุนจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 
25 เมษายน พ.ศ. 2555 

เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารไดจดทะเบียนการเปล่ียนแปลงทุนชําระแลวตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย
เปนทีเ่รียบรอยแลว ทาํใหทนุทีอ่อกและชาํระแลวของธนาคารมจีาํนวน 10,542 ลานบาท และมหีุนสามญั 21,085 ลานหุน ซึง่มมีลูคา
ที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท

23. องค�ประกอบอ่ืนของส�วนเจ�าของ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย
สวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน
การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ

1,155
206

2

1,210
137

1

1,155
206

2

1,210
122

1

รวม 1,363 1,348 1,363 1,333

(ก) สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย
สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย คือสวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน และอาคาร สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยดังกลาวจะ
ทยอยตัดจําหนายโดยใชวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานท่ีเหลืออยูของสินทรัพยนั้น และบันทึกโอนไปยังกําไรสะสมโดยตรง

170 / 171 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร



งบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ยอดคงเหลือตนป
บวก ตีราคาเพิ่ม
หัก ตัดจําหนาย
 สวนที่ลดลงจากการขายอาคารสํานักงาน

1,210
-

(45)
(10)

567
649
(5)
(1)

ยอดคงเหลือปลายป 1,155 1,210

สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยดังกลาวไมสามารถนํามาหักกับขาดทุนสะสมและไมสามารถจายเปนเงินปนผลได

(ข) สวนเกิน(ตํ่ากวา)ทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนสุทธิ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

สวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน
ตราสารหนี้
ตราสารทุน

46
165

68
92

46
165

68
77

รวม 211 160 211 145

สวนต่ํากวาทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุน
ตราสารหนี้ (5) (23) (5) (23)

รวม (5) (23) (5) (23)

สวนเกินทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคาเงินลงทุนสุทธิ 206 137 206 122

24. สํารองตามกฎหมาย

ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 ธนาคารจะตองจดัสรรเงนิสาํรองอยางนอยรอยละ 5 ของกาํไรสทุธปิระจาํปหลงัจาก
หักขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาสํารองดังกลาวมีจํานวนเทากับรอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน โดยสํารองดังกลาวไมสามารถ
นํามาจายเงินปนผลได
 
25. เงินกองทุนที่ต�องดํารงไว�ตามกฎหมาย

วตัถุประสงคของธนาคารในการบรหิารทนุ คอืการดาํรงไวซึง่ความสามารถในการดาํเนนิงานอยางตอเนือ่งและการดาํรงเงนิกองทนุตาม
กฎหมายตามพระราชบัญญัติธุรกิจสถาบันการเงิน พ.ศ. 2551 ซึ่งประกอบดวย
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พ.ศ. 2555
ล�านบาท

อัตราส�วน
เงินกองทุนต�อ
สินทรัพย�เสี่ยง

ร�อยละ
พ.ศ. 2554

ล�านบาท

อัตราส�วน
เงินกองทุนต�อ
สินทรัพย�เสี่ยง

ร�อยละ

เงินกองทุนช้ันที่ 1

ทุนชําระแลว 
สวนเกินกวามูลคาหุนสามัญ
เงินสํารองตามกฎหมาย
กําไรสุทธิคงเหลือจากการจัดสรร

10,542
3,868

188
2,440

8,158
1,483
130

1,300

รวมเงินกองทุนชั้นที่ 1 17,038 10.27 11,071 7.65

เงินกองทุนช้ันที่ 2

สวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย
เงินสํารองสําหรับลูกหนี้จัดชั้นปกติ
หุนกูดอยสิทธิระยะยาว
หุนกูดอยสิทธิที่มีลักษณะคลายทุน
สวนเกินจากการตีราคาตราสารทุนประเภทเผื่อขาย

740
546

2,500
6,000

74

368
413

4,429
2,500

35

รวมเงินกองทุนชั้นที่ 2 9,860 5.94 7,745 5.35

รวมเงินกองทุนตามกฎหมาย 26,898 16.21 18,816 13.00

ธนาคารและกลุมธุรกิจทางการเงินจะเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับการดํารงเงินกองทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ตามประกาศของ
ธนาคารแหงประเทศไทย เร่ืองการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับการดํารงเงินกองทุนสําหรับธนาคารพาณิชยและเร่ืองหลักเกณฑการกํากับ
แบบรวมกลุมทาง www.cimbthai.com ภายใน 4 เดือนนับตั้งแตวันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน
 
26 การจ�ายโดยใช�หุ�นเป�นเกณฑ�

ก. แผนการใหสิทธิซื้อหุน (Management Equity Scheme, “MES”)

แผนการใหสิทธิซื้อหุนเริ่มนํามาใชตั้งแตวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2547 โดยอนุมัติจากผูถือหุนใหญของ CIMB Group Holding Berhad 
ซึ่งเปนบริษัทใหญของกลุมบริษัท CIMB คุณสมบัติสําหรับผูมีสิทธิเขารวมแผนนี้ถูกกําหนดขึ้นโดยคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทนของกลุมบริษัท CIMB สิทธิซื้อหุนของผูที่มีสิทธิเขารวมไมสามารถโอนเปลี่ยนมือได ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทนเปนผูจัดการแผนการใหสิทธิในนามของผูถือหุนสวนใหญ การใหสิทธิดังกลาวจะถูกแบงตามสัดสวนเวลาการใชสิทธิและ
หมดอายุในวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2555

มลูคายุตธิรรมถวัเฉล่ียของสทิธิในการซ้ือหุนระหวางปทีค่าํนวณดวย Binomial Valuation Model มีคาเทากับ MYR 4.89 ณ วันทีใ่หสทิธิ 
โดยมีขอมูลพื้นฐานดังตอไปนี้

คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของราคาที่คาดวาจะไดรับคืน รอยละ 32.00
อัตราการจายเงินปนผลที่คาดวาจะไดรับ รอยละ 1.43
อายุสิทธิที่คาดวาจะซื้อหุน 1.75 ป
ราคาหุนถัวเฉลี่ย ณ วันที่ใหสิทธิ MYR 6.65
อัตราดอกเบี้ยถัวเฉลี่ยที่ไมมีความเสี่ยงตอป รอยละ 3.01
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ความผันผวนของราคาหุนวัดมูลคาโดยใชคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของราคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน โดยคํานวณจากการวิเคราะหทาง
สถิติของราคาหุนในชวง 2 ปที่ผานมาเปนเกณฑ

รายละเอียดการเคลื่อนไหว ของสิทธิซื้อหุนคงเหลือมีดังนี้ :

สิทธิซื้อหุ�น 
พ.ศ. 2555 

พันหน�วย

สิทธิซื้อหุ�น 
พ.ศ. 2554 

พันหน�วย
ราคาใช�สิทธิ 

MYR* ต�อหุ�น

ยอดคงเหลือตนป
ใหสิทธิเพิ่มระหวางป
ใชสิทธิระหวางป

250
-

(250)

284
-

(34)

MYR 1.74
MYR 1.74
MYR 1.74

ยอดคงเหลือปลายป - 250 MYR 1.74

*  MYR = Ringgit Malaysia

ราคาถัวเฉลี่ยของหุน ณ วันใชสิทธิเทากับ MYR 7.19 สําหรับ พ.ศ. 2555  (พ.ศ. 2554 : MYR 7.34) 

สําหรับ พ.ศ. 2554 อายุถัวเฉลี่ยคงเหลือในการใชสิทธิ เทากับ 2 เดือน จากจํานวนสิทธิคงคางทั้งหมด 250,000 สิทธิ มีสิทธิซื้อหุน
จํานวน 250,000 สิทธิ ที่สามารถใชได ณ วันสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน
 
ข. แผนการใหหุนทุน (Equity Ownership Plan, “EOP”)

EOP เปนแผนการใหหุนทนุแกพนกังานของธนาคารซ่ึงเริม่ในเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2554 โดยธนาคารจะใหหุนสามญัของ CIMB Group 
Holding Berhad บริษัทใหญของกลุมบริษัท CIMB แกพนักงานที่เขาเงื่อนไข 

ผูมีสิทธิตาม EOP จะตองไดรับการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนของ CIMB Group Holding Berhad ซึ่งจะเปน
ไปตามเงื่อนไขในการจางงานอยางตอเนื่อง

หากมีการเลิกจางพนักงานที่ไมใชการเกษียณอายุ ทุพพลภาพ หรือการตาย หุนคงเหลือที่ยังไมไดจัดสรรแกพนักงานจะถูกจําหนาย
ในราคาตลาดและบริจาคใหแกมูลนิธิ CIMB ในประเทศมาเลเซียในนามของพนักงาน ถามีการเกษียณอายุ ทุพพลภาพ หรือการตาย
ของพนักงานที่มีหุนคงเหลือยังไมไดจัดสรร หุนตามสิทธิจะถูกจัดสรรแกพนักงานหรือผูไดรับผลประโยชนที่กําหนดในวันที่มีการเลิก
จางหรือทุพพลภาพหรือตาย

มลูคายตุธิรรมถวัเฉลีย่ของหุนทนุ ซ่ึงถกูซ้ือในชวง 10 วันทําการกอนหนาเพือ่ใหแกพนกังานทีเ่ขาเงือ่นไขตามแผนการใหหุนทนุเทากบั 
MYR 7.70 ตอหุน (พ.ศ. 2554 : MYR 8.27 ตอหุน)
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การเปลี่ยนแปลง/เคลื่อนไหว ของจํานวนหุนสามัญตามแผนการใหหุนทุน มีดังนี้:

จาํนวนหุ�นตามแผนการให�หุ�นทุน

พ.ศ. 2555
พันหน�วย

พ.ศ. 2554
พันหน�วย

ยอดคงเหลือตนป
ใหสิทธิเพิ่มระหวางป
ใชสิทธิระหวางป

20
56

(27)

-
26
(6)

ยอดคงเหลือปลายป 49 20

สาํหรับปสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารกันสาํรองการจายโดยใชหุนเปนเกณฑและบันทกึคาใชจายเปนจาํนวน 3.1 ลานบาท 
(วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554: 1.4 ลานบาท)
 
27. ฐานะและผลการดําเนินงานท่ีสําคัญจําแนกตามธุรกรรมในประเทศและต�างประเทศ

27.1 ฐานะจําแนกตามประเภทธุรกรรม

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ธุรกรรม
ในประเทศ
ล�านบาท

ธุรกรรม
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ธุรกรรม
ในประเทศ
ล�านบาท

ธุรกรรม
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยรวม
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
สินทรัพยตราสารอนุพันธ
เงินลงทุนสุทธิและเงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อแกลูกหนี้และดอกเบี้ยคางรับสุทธิ
เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินตราสารอนุพันธ
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืม

194,010
9,472
1,681

40,169
130,055
134,098

9,790
1,201

22,983

7,506
656
793
308

5,749
1,036
1,520
801

3,244

201,516
10,128
2,474

40,477
135,804
135,134
11,310
2,002

26,227

164,430
3,156
1,863

32,139
115,889
100,817

2,145
676

35,782

3,593
2,049
664
558
323
757

2,642
1,595
4,534

168,023
5,205
2,527

32,697
116,212
101,574
4,787
2,271

40,316
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งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ธุรกรรม
ในประเทศ
ล�านบาท

ธุรกรรม
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ธุรกรรม
ในประเทศ
ล�านบาท

ธุรกรรม
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยรวม
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
สินทรัพยตราสารอนุพันธ
เงินลงทุนสุทธิและเงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อแกลูกหนี้ และดอกเบี้ยคางรับสุทธิ
เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินตราสารอนุพันธ
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืม

192,763
9,438
1,681

41,048
128,228
134,249

8,840
1,201

22,983

7,506
656
793
308

5,749
1,036
1,520
801

3,244

200,269
10,094
2,474

41,356
133,977
135,285
10,360
2,002

26,227

162,958
2,528
1,863

33,857
113,797
100,534

1,908
676

35,676

3,593
2,049
664
558
323
757

2,642
1,595
4,534

166,551
4,577
2,527

34,415
114,120
101,291
4,550
2,271

40,210

27.2 ผลการดําเนินงานจําแนกตามธุรกรรม 

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ธุรกรรม
ในประเทศ
ล�านบาท

ธุรกรรม
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ธุรกรรม
ในประเทศ
ล�านบาท

ธุรกรรม
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

รายไดดอกเบี้ย
คาใชจายดอกเบี้ย

10,150
(4,793)

18
(168)

10,168
(4,961)

8,005
(3,206)

80
(246)

8,085
(3,452)

รายได (คาใชจาย) 
   ดอกเบี้ยสุทธิ
รายไดคาธรรมเนียมและบริการสุทธิ
รายไดจากการดําเนินงานอื่น ๆ
คาใชจายจากการดําเนินงานอื่น ๆ
หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และ ขาดทุนจากการดอยคา

5,357
865

2,256
(5,325)
(1,389)

(150)
-
-
-
-

5,207
865

2,256
(5,325)
(1,389)

4,799
583

2,156
(4,901)
(1,077)

(166)
-
-
-
-

4,633
583

2,156
(4,901)
(1,077)

กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานกอนภาษีเงินได 1,764 (150) 1,614 1,560 (166) 1,394
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งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ธุรกรรม
ในประเทศ
ล�านบาท

ธุรกรรม
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

ธุรกรรม
ในประเทศ
ล�านบาท

ธุรกรรม
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

รายไดดอกเบี้ย
คาใชจายดอกเบี้ย

9,154
(4,751)

18
(168)

9,172
(4,919)

7,346
(3,196)

79
(245)

7,425
(3,441)

รายได (คาใชจาย) 
   ดอกเบี้ยสุทธิ
รายไดคาธรรมเนียมและบริการสุทธิ
รายไดจากการดําเนินงานอื่น ๆ
คาใชจายจากการดําเนินงานอื่น ๆ
หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ  และ ขาดทุนจากการดอยคา

4,403
690

2,228
(4,533)
(1,138)

(150)
-
-
-
-

4,253
690

2,228
(4,533)
(1,138)

4,150
433

2,124
(4,253)
(942)

(166)
-
-
-
-

3,984
433

2,124
(4,253)
(942)

กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานกอนภาษีเงินได 1,650 (150) 1,500 1,512 (166) 1,346

28. รายได�ดอกเบี้ย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
เงินลงทุนและธุรกรรมเพื่อคา
เงินลงทุนในตราสารหนี้
เงินใหสินเชื่อ
การใหเชาซื้อและสัญญาเชาการเงิน
อื่นๆ

140
113

1,115
7,356
1,443

1

257
54

635
6,113
1,024

2

140
113

1,115
7,803

-
1

267
54

635
6,467

-
2

รายไดดอกเบี้ย 10,168 8,085 9,172 7,425

29. ค�าใช�จ�ายดอกเบ้ีย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
เงินนําสงสถาบันคุมครองเงินฝากและกองทุนฟนฟูฯ
ตราสารหนี้ที่ออก
 - หุนกูดอยสิทธิ
 - อ่ืนๆ
อื่นๆ

3,159
239
629

299
631

4

2,014
105
386

299
644

4

3,160
196
629

299
631

4

2,014
94

386

299
644

4

คาใชจายดอกเบี้ย 4,961 3,452 4,919 3,441
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30. รายได�ค�าธรรมเนียมและบริการสุทธิ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

รายไดคาธรรมเนียมและบริการ
การรับรอง รับอาวัล และการคํ้าประกัน
รายไดคาธรรมเนียมบัตรเอทีเอ็ม บัตรเดบิต
รายไดจากการเปนนายหนาขายประกัน
รายไดคาธรรมเนียมจัดการ
อื่นๆ

124
120
282
139
346

102
110
190
94

260

132
120
216
139
293

108
110
137
94

204

รายไดคาธรรมเนียมและบริการ 1,011 756 900 653

คาใชจายคาธรรมเนียมและบริการ
คาธรรมเนียมในการติดตามหนี้
คาธรรมเนียมตูเอทีเอ็มจาย
อื่นๆ

52
39
55

45
31
97

138
39
33

112
31
77

คาใชจายคาธรรมเนียมและบริการ 146 173 210 220

รายไดคาธรรมเนียมและบริการสุทธิ 865 583 690 433

31. กําไรสุทธิจากธุรกรรมเพื่อค�าและปริวรรตเงินตราต�างประเทศ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

กําไร(ขาดทุน)จากธุรกรรมเพื่อคาและปริวรรตเงินตราตางประเทศ
เงินตราตางประเทศและตราสารอนุพันธดานอัตราแลกเปลี่ยน
ตราสารอนุพันธดานอัตราดอกเบี้ย
ตราสารหนี้

331
135
22

655
(315)

12

331
135
22

655
(315)

12

กําไรสุทธิจากธุรกรรมเพื่อคาและปริวรรตเงินตราตางประเทศ 488 352 488 352

32. กําไรสุทธิจากหนี้สินทางการเงินที่กําหนดให�แสดงด�วยมูลค�ายุติธรรม

กําไรสุทธิจากหนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม ประกอบดวยรายการดังนี้

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 (ล�านบาท)

การเปลี่ยนแปลงในมูลคายุติธรรมสุทธิ   
 ต๋ัวแลกเงิน  
 หุนกู  
ดอกเบี้ยจาย

19
1

(19)

รวม 1
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33. กําไรสุทธิจากเงินลงทุน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

กําไร (ขาดทุน) จากการขาย
เงินลงทุนเผื่อขาย
ตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกําหนด
เงินลงทุนทั่วไป
เงินลงทุนในบริษัทยอย

83
1

(3)
85

-
1
-

90

83
1

(3)
58

-
1
-

90

กําไรจากการขาย – สุทธิ 166 91 139 91

ขาดทุนจากการดอยคา เงินลงทุนทั่วไป (13) (11) (13) (11)

ขาดทุนจากการดอยคา สุทธิ (13) (11) (13) (11)

กําไรสุทธิจากเงินลงทุน 153 80 126 80

34. รายได�จากการดําเนินงานอ่ืนๆ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

กําไรจากการขายที่ดิน อาคารและอุปกรณ
ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน อาคารโอนกลับ
กําไรจากการขายลูกหนี้
รายไดจากหนี้สงสัยจะสูญโอนกลับ
รายไดรับจากเงินปนผล
รายไดอื่น

11
-
-

11
117
131

82
98

200
12

198
124

10
-
-
-

150
109

81
98

200
-

198
106

รายไดจากการดําเนินงานอื่นๆ 270 714 269 683

35. หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และขาดทุนจากการด�อยค�า 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ตราสารหนี้ที่จะถือจนครบกําหนด
ขาดทุนจากการปรับโครงสรางหนี้
เงินใหสินเชื่อแกลูกหนี้

(12)
39

1,362

-
2

1,075

(12)
39

1,111

-
2

940

รวม 1,389 1,077 1,138 942
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36. ภาษีเงินได�นิติบุคคล

ธนาคารไมมภีาระภาษีเงนิไดสาํหรับปหลงัจากคํานวณบวกกลับกําไรหรือขาดทุนทางบัญชดีวยคาใชจายและสํารองตาง ๆ  ท่ีไมอนุญาต
ใหถือเปนคาใชจายในการคํานวณภาษีและหักดวยรายไดที่ไดรับยกเวนไมตองนํามารวมคํานวณเปนรายไดในทางภาษี ทั้งนี้เนื่องจาก
ธนาคารมีผลขาดทุนทางภาษียกมามากกวากําไรสุทธิสําหรับป

ภาษีเงินไดนิติบุคคลท่ีแสดงในงบการเงินรวมเปนภาษีเงินไดนิติบุคคลของบริษัทยอย
 
37. ผลประกอบการของกลุ�มสินทรัพย�ที่ยกเลิกการดําเนินงาน

ผลประกอบการของกลุมสินทรัพยที่ยกเลิกการดําเนินงานมาจากผลประกอบการของบริษัทยอยที่ไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ
สามัญผูถือหุนประจําป พ.ศ. 2555 ใหธนาคารขายเงินลงทุนในหุนสามัญของบริษัทดังกลาว ตามที่กลาวไวในหมายเหตุประกอบ
งบการเงินที่ 8.7 

ก) กําไรจากการดําเนินงานที่ยกเลิกหลังภาษี

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

รายได
คาใชจาย

329
(275)

400
(418)

กําไรกอนภาษีจากกลุมสินทรัพยที่ยกเลิกการดําเนินงาน
ภาษี

54
-

(18)
-

กําไรจากการดําเนินงานที่ยกเลิกหลังภาษี 54 (18)(1)

(1) กําไรจากการดําเนินงานที่ยกเลิกหลังภาษีแสดงเปนสวนหนึ่งของงบกําไรขาดทุนรวมสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554

ข) กระแสเงินสดของกลุมสินทรัพยที่ยกเลิกการดําเนินงาน

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

กระแสเงินสดจากการดําเนินงาน
กระแสเงินสดจากการลงทุน
กระแสเงินสดจากการจัดหาเงิน

14
(14)

-

(525)
(75)
600

รวมกระแสเงินสด - -

38. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ

กลุมบริษัทและพนักงานไดรวมกันจดทะเบียนจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 
ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานสมทบเขากองทุนในอัตรารอยละ 3 - 5 ของเงินเดือนพนักงาน และเงินที่ธนาคารและบริษัทยอย
จายสมทบใหในอัตรารอยละ 5 และจายใหพนักงานในกรณีที่ออกจากงานตามเงื่อนไขที่ระบุไวในขอบังคับกองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



กองทุนสํารองเล้ียงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ทิสโก จํากัด และจะถูกจายใหกับพนักงานในกรณีที่ออกจาก
งานตามระเบียบวาดวยกองทุนดังกลาว สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารและบริษัทยอยไดจายเงินสมทบเขา
กองทุนเปนจํานวนประมาณ 88 ลานบาท (วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 79 ลานบาท) เฉพาะธนาคาร : 75 ลานบาท (วันที่ 
31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 68 ลานบาท)

39. กําไรต�อหุ�น

กาํไรตอหุนทีแ่สดงไวในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะธนาคาร เปนกาํไรตอหุนขัน้พืน้ฐาน ซ่ึงคาํนวณ
โดยการหารกาํไรสทุธิสาํหรบัปดวยจาํนวนถวัเฉลีย่ถวงนํา้หนกัของหุนสามญัท่ีถอืโดยบคุคลภายนอกทีอ่ยูในระหวางป (หมายเหต ุ22)

บริษัทไมมีการออกหุนสามัญเทียบเทาปรับลดในระหวางปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

40. ทรัพย�สินที่ติดภาระผูกพัน

40.1 ทรัพย�สินที่ใช�เป�นหลักประกัน
กลุมบริษัทไดนําทรัพยสินของกลุมบริษัท เชน เงินฝากธนาคาร พันธบัตรรัฐบาล พันธบัตรรัฐวิสาหกิจเปนตนไปวางเปนหลักประกัน
ในเรื่องดังตอไปนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

สําหรับหลักทรัพยขายโดยมีสัญญาซื้อคืน
สําหรับการใชไฟฟา
สําหรับค้ําประกันเงินกู

2,968
7
-

-
6

45

2,968
7
-

-
6
-

รวม 2,975 51 2,975 6

40.2 ทรัพย�สินที่ติดภาระผูกพัน
ธนาคารมีเงินลงทุนประเภทหุนทุนซึ่งแสดงไวเปนเงินลงทุนระยะยาวและอสังหาริมทรัพยอื่นท่ีไดมาจากการปรับโครงสรางหน้ี ซึ่งภาย
ใตสัญญาปรับโครงสรางหนี้ไดกําหนดใหธนาคารจําหนายเมื่อพนกําหนดระยะเวลาตามขอตกลงภายใน 1 ป ถึง 10 ปนับจากวันที่
กําหนดในสัญญาปรับโครงสรางหนี้ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554  เงินลงทุนท่ีติดภาระผูกพันดังกลาวมีดังนี้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

ป�ที่พ�นกําหนด

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

จํานวนบริษัท
มูลค�าราคาทุน

ล�านบาท จํานวนบริษัท
มูลค�าราคาทุน

ล�านบาท

พ.ศ. 2555 เปนตนไป 2 177 1 -

ทรัพยสินที่ใชเปนหลักประกัน 2 177 1 -
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41. ภาระผูกพันและหนี้สินท่ีอาจจะเกิดข้ึน

41.1 ภาระผูกพัน
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554  ธนาคารมีภาระผูกพันท่ีมีสาระสําคัญดังนี้

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

เงินบาท
ล�านบาท

เงินตรา
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท
เงินบาท

ล�านบาท

เงินตรา
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

การรับอาวัลตั๋วเงินและคํ้าประกันการกูยืมเงิน :
การรับอาวัลตั๋วเงิน(1)

การคํ้าประกันการกูยืมเงิน
814
10

-
-

814
10

481
10

-
30

481
40

รวมการรับอาวัลตั๋วเงินและ คํ้าประกันการกูยืมเงิน 824 - 824 491 30 521

ภาระตามตั๋วแลกเงินคาสินคาเขาท่ียังไมครบกําหนด :
ภาระตามตั๋วแลกเงินคาสินคาเขา ท่ียังไมครบกําหนด - 553 553 - 578 578

เล็ตเตอรออฟเครดิต :
เล็ตเตอรออฟเครดิต 42 1,886 1,928 234 1,833 2,067

ภาระผูกพันอื่น :
สญัญาอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตางประเทศทนัทแีละลวงหนา
- สัญญาซื้อ
- สัญญาขาย
สัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศและอัตราดอกเบี้ย
- สัญญาซื้อ
- สัญญาขาย
สัญญาซื้อขายลวงหนา
- สัญญาซื้อ
- สัญญาขาย
สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย
- รับอัตราดอกเบี้ยคงที่
- รับอัตราดอกเบี้ยลอยตัว
สัญญาสิทธิซื้อขายเงินตราตางประเทศ
- ขายสิทธิที่จะซื้อ
- ขายสิทธิที่จะขาย
- ซ้ือสิทธิที่จะซื้อ
- ซ้ือสิทธิที่จะขาย
วงเงินเบิกเกินบัญชีที่ลูกคายังไมไดถอนเงินลงทุน
- สัญญาซื้อ
- สัญญาขาย
ภาระผูกพันอื่น:
การคํ้าประกันอื่น

-
-

-
-

-
-

154,143
160,447

-
-
-
-

10,312
3,231
3,081
9,087

36,452
33,774

4,010
6,684

92
-

10,741
14,428

540
227

1,050
44

-
-
-

794

36,452
33,774

4,010
6,684

92
-

164,884
174,875

540
227

1,050
44

10,312
3,231
3,081
9,881

-
-

-
-

-
-

99,951
103,532

-
-
-
-

9,326
10,114
10,019
7,458

24,770
24,905

2,583
2,954

1,268
-

10,363
12,262

148
304
232
77

-
-
-

782

24,770
24,905

2,583
2,954

1,268
-

110,314
115,794

148
304
232
77

9,326
10,114
10,019
8,240

ภาระผูกพันอื่น 340,301 108,836 449,137 240,400 80,648 321,048

รวมภาระผูกพัน 341,167 111,275 452,442 241,125 83,089 324,214

(1) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารมีภาระจากการรับอาวัลตั๋วเงินแกบริษัทยอยจํานวน 550 ลานบาท (วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 400 ลานบาท) 

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



41.2  หนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น
(ก) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 กลุมบริษัทมีหนี้สินท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟองคดีในศาลในฐานะจําเลย 
ซึ่งสวนใหญจะเปนคดีละเมิดฟองเรียกรองคาเสียหาย ซึ่งฝายบริหารเชื่อวาเมื่อคดีสิ้นสุดจะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตอ
ธนาคาร และบริษัทยอย สรุปไดดังตอไปนี้

งบการเงินรวมและ
งบการเงนิเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ทุนทรัพยในคดีที่กลุมบริษัทถูกฟองในฐานะจําเลยโดยตรง
ทุนทรัพยในคดีที่กลุมบริษัทถูกฟองในฐานะจําเลยรวม
 - ทุนทรัพยเฉพาะสวนในคดีที่สามารถระบุไดวาเปนสวนของกลุมบริษัท
   - ทุนทรัพยในคดีที่ไมสามารถระบุไดวาเปนสวนของกลุมบริษัท

442

1,189
24,591

442

253
24,591

รวม 26,222 25,286

ในสวนของคดีฟองรองดังกลาว สวนหนึ่งจํานวน 24,500 ลานบาท เปนคดีที่ธนาคารถูกฟองเปนจําเลยรวมกับ บสท. และธนาคารอื่น 
ซึ่งลูกหนี้ไดฟองรองเรียกคาเสียหายกรณีถูกโอนหนี้จากธนาคารตางๆ ไปยัง บสท. แตการโอนลูกหนี้ดังกลาวเปนการโอนตาม
พระราชกําหนดบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย พ.ศ. 2544 ดังน้ันธนาคารเช่ือวาเม่ือคดีสิ้นสุดจะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญ
ตอธนาคาร ทั้งนี้หนี้ในสวนของธนาคารที่โอนไป บสท. มีจํานวนประมาณ 959 ลานบาท เปนหน้ีที่เกิดกอนธนาคารควบรวมกิจการ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 ในจาํนวนดงักลาวขางตน มคีดคีวามทีศ่าลชัน้ตนพพิากษาใหธนาคารแพคดตีอโจทกในคดีทีธ่นาคาร
ถกูฟองในฐานะจาํเลยโดยตรง และในคดทีีธ่นาคารถกูฟองในฐานะจาํเลยรวมเปนจาํนวนทนุทรพัย 9 ลานบาท และ 32 ลานบาท ตามลาํดับ 
อยางไรก็ตามธนาคารอยูระหวางการยื่นอุทธรณ (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 18 ลานบาท และ 13 ลานบาทตามลําดับ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 กลุมบริษัทไดรับรูประมาณการผลขาดทุนท่ีอาจเกิดขึ้นจากคดีฟองรองจํานวนรวม 36 ลานบาท 
(วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 106 ลานบาท) ซ่ึงฝายบริหารสรุปและเช่ือวา ประมาณการหน้ีสินดังกลาวเพียงพอท่ีจะรองรับผล
ขาดทุนที่อาจเกิดขึ้นจากคดีฟองรองขางตน นอกจากนี้กลุมบริษัทยังไดรับรูสํารองสําหรับรายการนอก งบแสดงฐานะการเงินเก่ียวกับ
การคํ้าประกัน ซึ่งกลุมบริษัทถูกฟองคดีในศาลในฐานะจําเลยจํานวน 282 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 284 ลานบาท)

(ข) ธนาคารมีภาระที่จะตองรวมรับรูสวนแบงผลขาดทุน (ถามี) จาก บสท. ตามที่กลาวไวในสัญญาโอนสินทรัพยดอยคุณภาพใหกับ 
บสท. ตามที่กลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 46
 
41.3 ภาระผูกพันตามสัญญาเช�าระยะยาว

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 กลุมบริษัทไดทําสัญญาเชาท่ีดิน อาคาร และรถยนต โดยสัญญาเชามีอายุตั้งแต 
6 เดือนขึ้นไป ทั้งนี้กลุมบริษัทจะตองจายคาเชาในอนาคตตามที่ระบุในสัญญาเชาโดยสามารถสรุปไดดังตอไปนี้

จ�ายภายใน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

1 - 3 ป
4 - 5 ป
6 - 10 ป
11 - 30 ป

333
20
9
19

262
110
12
7

293
20
9
19

221
110
12
7

รวม 381 391 341 350

182 / 183 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร



41.4 ภาระผูกพันอื่น
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารมภีาระผกูพนั เนือ่งจากธนาคารไดเขาทาํสญัญาจางทีป่รกึษาเพือ่การพัฒนาระบบคอมพิวเตอร
และสัญญาติดต้ังและพัฒนาระบบคอมพิวเตอรกับบริษัทหลายแหง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 คงเหลือมูลคาท่ีทางธนาคารจะ
ตองจายภายใตสัญญาดังกลาวอีกจํานวนเงินประมาณ 16 ลานบาท และ 2,274 เหรียญสหรัฐฯ (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 
15 ลานบาท และ 10,000 เหรียญสหรัฐฯ)

42. รายการธุรกิจกับกิจการ/บุคคลท่ีเกี่ยวข�องกัน

กิจการหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของกัน หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่ควบคุมหรือถูกควบคุมโดยธนาคารและบริษัทยอยไมวาจะเปนโดยทาง
ตรงหรอืทางออม หรอือยูภายใตการควบคมุเดยีวกนักบัธนาคารและบรษิทัยอย รวมถงึบรษิทัทีท่าํหนาทีถ่อืหุน บรษิทัยอย และกจิการ
ทีเ่ปนบรษิทัยอยในเครือเดยีวกนั นอกจากนีบ้คุคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วของกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัรวมและบคุคลซึง่ถอืหุนทีม่สีทิธอิอก
เสียงไมวาทางตรงหรือทางออมและมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญกับธนาคารและบริษัทยอย ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงาน
ของธนาคารและบริษัทยอย ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกลชิดกับบุคคลดังกลาว และกิจการที่เกี่ยวของกับบุคคลเหลาน้ัน

ในการพิจารณาความสัมพันธระหวางบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกันกับธนาคารและบริษัทยอยแตละรายการธนาคารและบริษัทยอย
คํานึงถึงเนื้อหาของความสัมพันธมากกวารูปแบบทางกฎหมาย

ในระหวางงวด กลุมบริษัทมีรายการธุรกิจที่สําคัญกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกัน รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตามเกณฑตาม
สัญญาที่ตกลงรวมกันระหวางธนาคารและบริษัทเหลานั้น ซ่ึงรายการที่มีสาระสําคัญสามารถสรุปไดดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

บริษัทยอย

รายได :
 ดอกเบ้ียรับ
 คาธรรมเนียมรับ
 เงินปนผลรับ
 รายไดอื่น
คาใชจาย :
 ดอกเบ้ียจาย
 คาใชจายเกี่ยวกับอาคาร สถานท่ีและอุปกรณ
 คาธรรมเนียมจาย
 คาใชจายอื่น

-
-
-
-

3
-
-
-

-
-
-
-

1
-
-
-

448
33
33
-

8
(16)

1
86

336
10
-
2

7
(20)

-
67

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ผูถือหุนใหญ

คาใชจาย :
 ดอกเบี้ยจาย
 คาใชจายเกี่ยวกับอาคาร สถานท่ีและอุปกรณ
 คาธรรมเนียมจาย
บริษัทที่เกี่ยวของกัน

รายได :
 ดอกเบี้ยรับ
 คาธรรมเนียมรับ
 กําไรจากการขายเงินลงทุนในบริษัทยอย
 รายไดอื่น
คาใชจาย :
 ดอกเบี้ยจาย
 คาใชจายเกี่ยวกับอาคาร สถานท่ีและอุปกรณ
 คาธรรมเนียมจาย

36
4
1

5
60
86

-

163
(7)
100

17
-
-

5
-
-

209

151
-

129

36
4
1

5
60
58

-

163
(7)
100

17
-
-

5
-
-

209

151
-

129

ยอดคงคางของรายการธุรกิจที่สําคัญ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 มีดังนี้

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555

เงนิให�สนิเชือ่
คงค�างถวัเฉลีย่

ล�านบาท

เงินให�สินเชื่อ
คงค�าง

ล�านบาท

ภาระ
ผูกพัน

ล�านบาท
สินทรัพย�อื่น

ล�านบาท
เงินฝาก

ล�านบาท
เงินกู�ยืม

ล�านบาท
หนี้สินอื่น
ล�านบาท

บริษัทยอย

บริษัทเงินทุนกรุงไทยธนกิจ จํากัด (มหาชน) - - - - - - 262

- - - - - - 262

ผูถือหุนใหญ

CIMB Bank Berhad - - 152 245 - 678 422

- - 152 245 - 678 422

บริษัทภายใตการควบคุมเดียวกัน

CIMB Bank (L) Ltd.
บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน
 ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด
บริษัทหลักทรัพยซีไอเอ็มบี 
 (ประเทศไทย) จํากัด
บริษัทบริหารสินทรัพย สาทร จํากัด
บริษัทหลักทรัพยซีไอเอ็มบี-จีเค
 (ประเทศไทย) จํากัด

-

-

-
-

-

-

-

-
-

-

-

1

-
-

-

385

-

-
1

-

-

-

-
48

-

2,566

-

-
-

-

45

4

69
24

75

- - 1 386 48 2,566 217
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งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555

เงนิให�สนิเชือ่
คงค�างถวัเฉลีย่

ล�านบาท

เงินให�สินเชื่อ
คงค�าง

ล�านบาท

ภาระ
ผูกพัน

ล�านบาท
สินทรัพย�อื่น

ล�านบาท
เงินฝาก

ล�านบาท
เงินกู�ยืม

ล�านบาท
หนี้สินอื่น
ล�านบาท

บริษัทที่เกี่ยวของกัน

บริษัทอื่น 116 111 - - 2 - -

116 111 - - 2 - -

บุคคลที่เกี่ยวของกัน 2 3 - - 97 - -

2 3 - - 97 - -

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2554

เงินให�สนิเชือ่
คงค�างถวัเฉลีย่

ล�านบาท

เงินให�สินเชื่อ
คงค�าง

ล�านบาท

ภาระ
ผูกพัน

ล�านบาท
สินทรัพย�อื่น

ล�านบาท
เงินฝาก

ล�านบาท
เงินกู�ยืม

ล�านบาท
หนี้สินอื่น
ล�านบาท

บริษัทยอย

บริษัทเงินทุนกรุงไทยธนกิจ จํากัด (มหาชน) - - - - 259 - -

- - - - 259 - -

ผูถือหุนใหญ

CIMB Bank Berhad - - - 244 - 678 182

- - - 244 - 678 182

บริษัทภายใตการควบคุมเดียวกัน

CIMB Bank (L) Ltd.
บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน
 ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด
กองทุนเปดซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล 
 โกลบอล บอนด
บริษัทบริหารสินทรัพย สาทร จํากัด

-

-

-
-

-

-

-
-

-

1

-
-

291

-

4
1

-

25

-
562

2,547

-

428
-

35

-

1
25

- - 1 296 587 2,975 61

บริษัทที่เกี่ยวของกัน

บริษัทอื่น 122 119 - - 2 - -

122 119 - - 2 - -

บุคคลที่เกี่ยวของกัน 1 1 - - 83 9 -

1 1 - - 83 9 -

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555

เงนิให�สนิเชือ่
คงค�างถวัเฉลีย่

ล�านบาท

เงินให�สินเชื่อ
คงค�าง

ล�านบาท

ภาระ
ผูกพัน

ล�านบาท
สินทรัพย�อื่น

ล�านบาท
เงินฝาก

ล�านบาท
เงินกู�ยืม

ล�านบาท
หนี้สินอื่น
ล�านบาท

บริษัทยอยที่ถือหุนโดยธนาคารโดยตรง

บริษัท เซ็นเตอรออโตลีส จํากัด
บริษัท ซีที คอล จํากัด
บริษัทเงินทุน กรุงไทยธนกิจ จํากัด (มหาชน)
บริษัท เวิลดลีส จํากัด

7,320
5
-

1,306

8,063
6
-

1,645

-
-
-

550

1
-
-
1

72
27
-

52

-
-
-
-

-
8

262
1

8,631 9,714 550 2 151 - 271

ผูถือหุนใหญ

CIMB Bank Berhad - - 152 245 - 678 422

- - 152 245 - 678 422

บริษัทภายใตการควบคุมเดียวกัน

CIMB Bank (L) Ltd.
บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน
 ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด
บริษัทหลักทรัพยซีไอเอ็มบี 
 (ประเทศไทย) จํากัด
บริษัทบริหารสินทรัพย สาทร จํากัด
บริษัทหลักทรัพยซีไอเอ็มบี-จีเค
 (ประเทศไทย) จํากัด

-

-

-
-

-

-

-

-
-

-

-

1

-
-

-

385

-

-
1

-

-

-

-
48

-

2,566

-

-
-

-

45

4

69
24

75

- - 1 386 48 2,566 217

บริษัทที่เกี่ยวของกัน

บริษัทอื่น 116 111 - - 2 - -

116 111 - - 2 - -

บุคคลที่เกี่ยวของกัน 2 3 - - 97 - -

2 3 - - 97 - -
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งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2554

เงินให�สนิเชือ่
คงค�างถวัเฉลีย่

ล�านบาท

เงินให�สินเชื่อ
คงค�าง

ล�านบาท

ภาระ
ผูกพัน

ล�านบาท
สินทรัพย�อื่น

ล�านบาท
เงินฝาก

ล�านบาท
เงินกู�ยืม

ล�านบาท
หนี้สินอื่น
ล�านบาท

บริษัทยอยที่ถือหุนโดยธนาคารโดยตรง

บริษัทหลักทรัพย ซีไอเอ็มบี (ประเทศไทย) จํากัด
บริษัท เซ็นเตอรออโตลีส จํากัด
บริษัท ซีที คอล จํากัด
บรษิทัเงนิทนุ กรุงไทยธนกิจ จาํกดั (มหาชน)
บริษัท เวิลดลีส จํากัด

190
5,158

-
-

942

-
6,208

-
-

915

-
-
-
-

400

-
-
-
-
-

94
31
11

259
28

-
-
-
-
-

1
-
7
-
-

6,290 7,123 400 - 423 - 8

ผูถือหุนใหญ

CIMB Bank Berhad - - - 244 - 678 182

- - - 244 - 678 182

บริษัทภายใตการควบคุมเดียวกัน

CIMB Bank (L) Ltd.
บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน
 ซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล จํากัด
กองทุนเปดซีไอเอ็มบี-พรินซิเพิล 
 โกลบอล บอนด
บริษัทบริหารสินทรัพย สาทร จํากัด

-

-

-
-

-

-

-
-

-

1

-
-

291

-

4
1

-

25

-
562

2,547

-

428
-

35

-

1
25

- - 1 296 587 2,975 61

บริษัทที่เกี่ยวของกัน

บริษัทอื่น 122 119 - - 2 - -

122 119 - - 2 - -

บุคคลที่เกี่ยวของกัน 1 1 - - 83 9 -

1 1 - - 83 9 -

 
ณ วันที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารมภีาระจากการรบัอาวลัตัว๋เงนิแกบรษิทัยอยแหงหน่ึงจาํนวน 550 ลานบาท (วนัที ่31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2554 : 400 ลานบาท) 

ธนาคารคิดดอกเบี้ยสําหรับเงินรับฝากจากกิจการและบุคคลที่เกี่ยวของกันในอัตราปกติที่คิดกับผูฝากท่ัวไป 

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ณ วนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554  ธนาคารมีภาระผูกพนัจากสัญญาอนุพนัธทางการเงินกบักจิการท่ีเก่ียวของกนัดังนี้

พ.ศ. 2555

เงินบาท
ล�านบาท

เงินตรา
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

บริษัทใหญ

สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย
- รับอัตราดอกเบี้ยคงท่ี
- รับอัตราดอกเบี้ยลอยตัว
สัญญาอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศทันทีและลวงหนา
- สัญญาซื้อ
- สัญญาขาย

21,526
33,988

-
-

-
4,420

841
60

21,526
38,408

841
60

บริษัทที่เกี่ยวของกัน

สัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศและอัตราดอกเบี้ย
- สัญญาขาย
สัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศทันทีและลวงหนา
- สัญญาขาย

-

-

2,855

22

2,855

22

พ.ศ. 2554

เงินบาท
ล�านบาท

เงินตรา
ต�างประเทศ

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

บริษัทใหญ

สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย
- รับอัตราดอกเบี้ยคงท่ี
- รับอัตราดอกเบี้ยลอยตัว
สัญญาอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศทันทีและลวงหนา
- สัญญาซื้อ

4,775
5,658

-

-
4,828

402

4,775
10,486

402

บริษัทที่เกี่ยวของกัน

สัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศและอัตราดอกเบี้ย
- สัญญาขาย
สัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศทันทีและลวงหนา
- สัญญาซื้อ
- สัญญาขาย

-

-
-

2,954

256
95

2,954

256
95
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43. ผลประโยชน�ที่จ�ายแก�กรรมการและผู�มีอํานาจในการจัดการ

ธนาคารไมมีผลตอบแทนหรือผลประโยชนอื่นใดทั้งที่เปนตัวเงินและ/หรือไมเปนตัวเงินที่จายใหกรรมการและพนักงานชั้นบริหารของ
ธนาคาร ตัง้แตระดบัผูชวยผูจดัการใหญขึน้ไป รวมทัง้ผูบรหิารฝายบญัชนีอกเหนอืจากผลประโยชนทีพ่งึจายตามปกต ิซึง่ไดแก เบีย้ประชมุ
กรรมการ บําเหน็จกรรมการ (ถามี) ภาษีเงินได เงินเดือนและโบนัส (ถามี) และผลประโยชนของพนักงานที่จายโดยใหหุนเปนเกณฑ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

พ.ศ. 2555
ล�านบาท

พ.ศ. 2554
ล�านบาท

ผลประโยชนระยะสั้น
ผลประโยชนระยะยาวอื่น ๆ
ผลประโยชนของพนักงานที่จายโดยใชหุนเปนเกณฑจาก
   แผนการใหหุนทุน (หมายเหตุ 26 ข.)   

259
9

3

282
9

1

237
9

3

211
9

1

ผลประโยชนที่จายแกกรรมการและผูมีอํานาจในการจัดการ 271 292 249 221

ผลประโยชนของพนักงานที่จายโดยใชหุนเปนเกณฑ มีรายละเอียดดังตอไปนี้

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555
พันหน�วย

พ.ศ. 2554
พันหน�วย

สิทธิที่จะซื้อหุนของกลุมบริษัท CIMB Group Holding Berhad   
หุนของกลุมบริษัท CIMB Group Holding Berhad

-
49

240
20

44. การเสนอข�อมูลทางการเงินจําแนกตามส�วนงาน

ธนาคารดาํเนนิธรุกจิการเงนิและการธนาคาร บรษิทัยอยดาํเนินธรุกจิหลักทรพัย ธรุกิจจดัการกองทนุ ธรุกิจตดิตามหน้ี ธรุกิจใหเชาซือ้ 
และธุรกิจใหเชาสินทรัพยแบบลีสซ่ิง 
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ขอมูลทางการเงินในงบการเงินรวมจําแนกตามสวนงาน สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 เปนดังน้ี

พ.ศ. 2555

ธุรกิจธนาคาร
ล�านบาท

ธุรกิจให�เช�าซื้อ
ล�านบาท

ธุรกิจอ่ืน
ล�านบาท

รายการตัดบัญชี
ล�านบาท

งบการเงินรวม
ล�านบาท

รายไดดอกเบี้ย
คาใชจายดอกเบี้ย

9,172
(4,919)

1,445
(502)

-
-

(449)
460

10,168
(4,961)

รายไดดอกเบี้ยสุทธิ
รายไดคาธรรมเนียมและบริการสุทธิ
รายไดจากการดําเนินงานอื่นๆ
คาใชจายจากการดําเนินงานอื่นๆ
หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และขาดทุนจากการดอยคา
ภาษีเงินได
กําไรจากการดําเนินงานที่ยกเลิกหลังภาษี

4,253
690

2,228
(4,533)
(1,138)

-
-

943
137
34

(736)
(276)
(74)

-

-
66

-
(50)

-
(4)
31

11
(28)
(6)
(6)
25

-
23

5,207
865

2,256
(5,325)
(1,389)

(78)
54

กําไรสุทธิสําหรับป 1,500 28 43 19 1,590

พ.ศ. 2554

ธุรกิจธนาคาร
ล�านบาท

ธุรกิจให�เช�าซื้อ
ล�านบาท

ธุรกิจอ่ืน
ล�านบาท

รายการตัดบัญชี
ล�านบาท

งบการเงินรวม
ล�านบาท

รายไดดอกเบี้ย
คาใชจายดอกเบี้ย

7,425
(3,441)

1,026
(376)

-
-

(366)
365

8,085
(3,452)

รายไดดอกเบี้ยสุทธิ
รายไดคาธรรมเนียมและบริการสุทธิ
รายไดจากการดําเนินงานอื่นๆ
คาใชจายจากการดําเนินงานอื่นๆ
หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ และขาดทุนจากการดอยคา
ภาษีเงินได
กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานที่ยกเลิกหลังภาษี

3,984
433

2,124
(4,253)
(942)

-
-

650
109
32

(595)
(189)
(49)

-

-
48
1

(42)
-

(2)
(38)

(1)
(7)
(1)
(11)
54

-
20

4,633
583

2,156
(4,901)
(1,077)

(51)
(18)

กําไร (ขาดทุน) สุทธิสําหรับป 1,346 (42) (33) 54 1,325
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45. เครื่องมือทางการเงิน

เครื่องมือทางการเงินที่สําคัญของธนาคารตามที่นิยามอยูในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 (ฉบับ 48 เดิม) “การแสดงรายการและ
การเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบดวย เงินสด รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน เงินใหสินเชื่อ เงินลงทุน 
เงินฝาก หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม และเงินกูยืม ธนาคารมีความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับเครื่องมือทางการเงินดังกลาว และมีนโยบายการ
บริหารความเสี่ยงดังนี้

45.1 ความเสี่ยงด�านเครดิต
ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ 2554 ธนาคารมีภาระผูกพันนอกงบแสดงฐานะการเงิน ซึง่วเิคราะหตามระยะเวลาครบกําหนด
ของสัญญานับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน ไดดังตอไปนี้

งบการเงินรวม

นับจาก 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 นับจาก 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554

ไม�เกิน 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ไม�เกิน 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

การรับอาวัลต๋ัวเงิน
การคํ้าประกันเงินกูยืม
ภาระตามตั๋วแลกเงินคาสินคาเขาที่ยังไมครบกําหนด
เล็ตเตอรออฟเครดิต
การคํ้าประกันอื่น

234
10

553
1,928
9,673

30
-
-
-

208

264
10

553
1,928
9,881

81
40

578
2,067
8,098

-
-
-
-

141

81
40

578
2,067
8,240

 

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

นับจาก 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 นับจาก 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554

ไม�เกิน 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ไม�เกิน 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

การรับอาวัลต๋ัวเงิน
การคํ้าประกันเงินกูยืม
ภาระตามตั๋วแลกเงินคาสินคาเขาที่ยังไมครบกําหนด
เล็ตเตอรออฟเครดิต
การคํ้าประกันอื่น

784
10

553
1,928
9,673

30
-
-
-

208

814
10

553
1,928
9,881

481
40

578
2,067
8,099

-
-
-
-

141

481
40

578
2,067
8,240
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45.2 ความเสี่ยงด�านตลาด 
(ก) ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ย (Interest Rate Risk)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 สินทรัพย/หนี้สินทางการเงินจําแนกตามประเภทอัตราดอกเบี้ย จําแนกไดดังน้ี

รายการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลงอ�างอิง 
ตามอัตราตลาด 

ล�านบาท

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่

ล�านบาท
ไม�มีดอกเบี้ย

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

-
229
344

-
87,553

-

-
6,618

36,036
-

51,291
-

3,133
3,281
3,943

154
2

2,354

3,133
10,128
40,323

154
138,846

2,354

รวมสินทรัพยทางการเงิน 88,126 93,945 12,867 194,938

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน 
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
หน้ีสินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
เงินกูยืม

36,385
2,960

-
1,535
2,566

96,857
7,927

-
-

23,116

1,892
423
345

-
544

135,134
11,310
345

1,535
26,226

รวมหนี้สินทางการเงิน 43,446 127,900 3,204 174,550

รายการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2554

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลงอ�างอิง 
ตามอัตราตลาด 

ล�านบาท

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่

ล�านบาท
ไม�มีดอกเบี้ย

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

-
2,094
859

-
76,187

-

-
603

23,593
-

42,795
-

3,123
2,508
8,091
154
307

1,010

3,123
5,205

32,543
154

119,289
1,010

รวมสินทรัพยทางการเงิน 79,140 66,991 15,193 161,324

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



รายการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2554

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลงอ�างอิง 
ตามอัตราตลาด 

ล�านบาท

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่

ล�านบาท
ไม�มีดอกเบี้ย

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

หน้ีสินทางการเงิน

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน 
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
เงินกูยืม

23,170
1,222

-
3,857

76,528
1,901

-
35,915

1,876
1,664
144
544

101,574
4,787
144

40,316

รวมหนี้สินทางการเงิน 28,249 114,344 4,228 146,821

รายการ

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลงอ�างอิง 
ตามอัตราตลาด 

ล�านบาท

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่

ล�านบาท
ไม�มีดอกเบี้ย

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

-
193
344

-
88,083

-

-
6,618

36,036
-

48,620
-

3,130
3,283
3,943
1,033

-
2,354

3,130
10,094
40,323
1,033

136,703
2,354

รวมสินทรัพยทางการเงิน 88,620 91,274 13,743 193,637

หน้ีสินทางการเงิน

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน 
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
หนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
เงินกูยืม

36,513
2,560

-
1,535
2,566

96,867
7,377

-
-

23,116

1,905
423
345

-
544

135,285
10,360

345
1,535

26,226

รวมหนี้สินทางการเงิน 43,174 127,360 3,217 173,751

194 / 195 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร



รายการ

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2554

มีอัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลงอ�างอิง 
ตามอัตราตลาด 

ล�านบาท

มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่

ล�านบาท
ไม�มีดอกเบี้ย

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

-
1,597
859

-
75,894

-

-
557

23,593
-

40,922
-

3,121
2,423
8,040
1,923

131
1,010

3,121
4,577

32,492
1,923

116,947
1,010

รวมสินทรัพยทางการเงิน 78,350 65,072 16,648 160,070

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน 
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
เงินกูยืม

22,864
1,482

-
3,856

76,533
1,401

-
35,810

1,894
1,667
144
544

101,291
4,550

144
40,210

รวมหนี้สินทางการเงิน 28,202 113,744 4,249 146,195

รายการ

งบการเงินรวม 

พ.ศ. 2555

ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม�หรือวันครบกําหนด อัตรา
ดอกเบ้ีย 
ถัวเฉล่ีย

ถ�วงน้ําหนัก
ร�อยละ

เม่ือ
ทวงถาม
ล�านบาท

0 - 3
เดือน

ล�านบาท

>3 - 12
เดือน

ล�านบาท
1 - 5 ป�

ล�านบาท
เกิน 5 ป�

ล�านบาท

ไม�มี 
กําหนด

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี

-
-

173

6,618
4,509

23,624

-
7,084

13,550

-
22,592
11,302

-
1,851
2,642

-
-
-

6,618
36,036
51,291

2.85
3.35
7.51

รวมสินทรัพยทางการเงิน 173 34,751 20,634 33,894 4,493 - 93,945

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคาร และตลาดเงิน
เงินกูยืม

3,773
3,375
2,507

55,336
2,546
13,101

36,286
1,194
1,508

1,462
612

-

-
200

6,000

-
-
-

96,857
7,927
23,116

2.89
1.96
3.37

รวมหนี้สินทางการเงิน 9,655 70,983 38,988 2,074 6,200 - 127,900

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



รายการ

งบการเงินรวม 

พ.ศ. 2554

ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม�หรือวันครบกําหนด อัตรา
ดอกเบ้ีย 
ถัวเฉล่ีย

ถ�วงน้ําหนัก
ร�อยละ

เมื่อ
ทวงถาม
ล�านบาท

0 - 3
เดือน

ล�านบาท

>3 - 12
เดือน

ล�านบาท
1 - 5 ป�

ล�านบาท
เกิน 5 ป�

ล�านบาท

ไม�มี 
กําหนด

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี

-
-

400

602
550

12,963

-
907

17,431

-
19,582
8,233

-
2,554
1,710

1
-

2,058

603
23,593
42,795

3.41
3.08
6.74

รวมสินทรัพยทางการเงิน 400 14,115 18,338 27,815 4,264 2,059 66,991

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคาร และตลาดเงิน
เงินกูยืม

8,506
-

1,480

40,566
1,719

26,106

26,560
180

5,224

896
2

105

-
-

3,000

-
-
-

76,528
1,901

35,915

3.36
3.20
3.78

รวมหนี้สินทางการเงิน 9,986 68,391 31,964 1,003 3,000 - 114,344

รายการ

งบการเงินเฉพาะธนาคาร 

พ.ศ. 2555

ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม�หรือวันครบกําหนด อัตรา
ดอกเบ้ีย 
ถัวเฉล่ีย

ถ�วงน้ําหนัก
ร�อยละ

เมื่อ
ทวงถาม
ล�านบาท

0 - 3
เดือน

ล�านบาท

>3 - 12
เดือน

ล�านบาท
1 - 5 ป�

ล�านบาท
เกิน 5 ป�

ล�านบาท

ไม�มี 
กําหนด

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี

-
-

173

6,618
4,509

24,987

-
7,084

14,434

-
22,592
6,607

-
1,851
2,419

-
-
-

6,618
36,036
48,620

2.85
3.35
4.85

รวมสินทรัพยทางการเงิน 173 36,114 21,518 29,199 4,270 - 91,274

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคาร และตลาดเงิน
เงินกูยืม

3,773
3,375
2,507

55,342
1,996
13,101

36,291
1,194
1,508

1,462
612

-

-
200

6,000

-
-
-

96,867
7,377

23,116

2.89
2.49
3.37

รวมหนี้สินทางการเงิน 9,655 70,439 38,993 2,074 6,200 - 127,360

196 / 197 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร



รายการ

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2554

ระยะเวลาการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม�หรือวันครบกําหนด อัตรา
ดอกเบ้ีย 
ถัวเฉล่ีย

ถ�วงน้ําหนัก
ร�อยละ

เม่ือ
ทวงถาม
ล�านบาท

0 - 3
เดือน

ล�านบาท

>3 - 12
เดือน

ล�านบาท
1 - 5 ป�

ล�านบาท
เกิน 5 ป�

ล�านบาท

ไม�มี 
กําหนด

ล�านบาท
รวม

ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี

-
-

400

557
550

13,388

-
907

18,612

-
19,582
4,958

-
2,554
1,506

-
-

2,058

557
23,593
40,922

3.50
3.27
5.38

รวมสินทรัพยทางการเงิน 400 14,495 19,519 24,540 4,060 2,058 65,072

หนี้สินทางการเงิน

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคาร และตลาดเงิน
เงินกูยืม

8,505
-

1,480

40,572
1,219

26,106

26,560
180

5,224

896
2
-

-
-

3,000

-
-
-

76,533
1,401

35,810

3.36
2.86
3.77

รวมหนี้สินทางการเงิน 9,985 67,897 31,964 898 3,000 - 113,744

ยอดคงเหลือของเงินใหสินเชื่อท่ีมีอัตราดอกเบ้ียปรับขึ้นลงตามอัตราตลาดหรือมีอัตราดอกเบ้ียคงที่ไดรวมเงินใหสินเชื่อที่หยุดรับรูราย
ไดตามเกณฑคงคาง (กอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ) 

นอกจากน้ี ธนาคารมีสินทรัพย/หน้ีสินทางการเงินท่ีกอใหเกิดรายไดและคาใชจายยอดคงเหลือถัวเฉล่ียท่ีคํานวณโดยถัวเฉล่ียจาก
ยอดคงเหลือในระหวางงวดของสินทรัพย/หนี้สินทางการเงิน อัตราเฉลี่ยของดอกเบี้ยและเงินปนผล สําหรับปสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 
พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 เปนดังนี้

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ยอดคงเหลือ
ถัวเฉลี่ย
ล�านบาท

ดอกเบี้ยและ
เงินป�นผล
ล�านบาท

อัตรา
เฉลี่ย

%

ยอดคงเหลือ
ถัวเฉลี่ย
ล�านบาท

ดอกเบี้ยและ
เงินป�นผล
ล�านบาท

อัตรา
เฉลี่ย

%

สินทรัพยทางการเงินที่กอใหเกิดรายได

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินใหสินเชื่อ

5,375
37,078

124,058

141
1,228
8,799

2.61
3.31
7.09

8,171
26,908
104,937

266
889

7,155

3.26
3.30
6.82

รวมสินทรัพยทางการเงินที่กอใหเกิดรายได 166,511 10,168 140,016 8,310

หนี้สินทางการเงินที่กอใหเกิดคาใชจาย

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
เงินกูยืม

117,861
8,805
1,029

26,814

3,159
238
19

932

2.68
2.70
2.76
3.47

94,670
5,380

-
27,367

2,017
105

-
948

2.13
1.95

-
3.46

รวมหนี้สินทางการเงินที่กอใหเกิดคาใชจาย 154,509 4,348 127,417 3,070

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ยอดคงเหลือ
ถัวเฉลี่ย
ล�านบาท

ดอกเบี้ยและ
เงินป�นผล
ล�านบาท

อัตรา
เฉลี่ย

%

ยอดคงเหลือ
ถัวเฉลี่ย
ล�านบาท

ดอกเบี้ยและ
เงินป�นผล
ล�านบาท

อัตรา
เฉลี่ย

%

สินทรัพยทางการเงินที่กอใหเกิดรายได

รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินใหสินเชื่อ

7,888
38,086
122,221

140
1,378
7,804

1.77
3.33
6.39

8,009
26,878
102,733

267
888

6,467

3.34
3.30
6.30

รวมสินทรัพยทางการเงินท่ีกอใหเกิดรายได 168,195 9,322 137,620 7,622

หนี้สินทางการเงินที่กอใหเกิดคาใชจาย

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินทางการเงินท่ีกําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
เงินกูยืม

115,916
10,173
1,029

26,783

3,160
195
19

930

2.73
1.92
2.76
3.48

94,519
4,610

-
27,247

2,014
94

-
943

2.13
2.04

-
3.46

รวมหนี้สินทางการเงินท่ีกอใหเกิดคาใชจาย 153,901 4,304 126,376 3,051

(ข) ความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยน (Foreign Exchange Risk)
นอกเหนือจากสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศที่ไดเปดเผยแลวในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่เกี่ยวของ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ธนาคารมีฐานะสุทธิที่เปนเงินตราตางประเทศท่ีสําคัญโดยจําแนกเปนสกุลเงิน
ไดดังตอไปนี้

 (หนวย: เทียบเทาลานเหรียญสหรัฐฯ)

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

เหรียญสหรฐัฯ ยูโร* สกุลอื่น ๆ* เหรยีญสหรฐัฯ ยูโร* สกุลอื่น ๆ*

ฐานะทันที
ฐานะลวงหนา
- สัญญาลวงหนา

68.64

(70.41)

(0.51)

1.06

6.51

(4.59)

134.26

(131.33)

1.11

(0.42)

8.64

(8.46)

ฐานะสุทธิ (1.77) 0.55 1.92 2.93 0.69 0.18

*สําหรับสกุลยูโรและสกุลอ่ืน ๆ แสดงฐานะสุทธิเปนเงินตราตางประเทศเทียบเทาสกุลเงินเหรียญสหรัฐฯ
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45.3 ความเสี่ยงด�านสภาพคล�อง
วันที่ที่ครบกําหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554      
มีดังนี้

รายการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

น�อยกว�า 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

ไม�มีกําหนด
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

3,130
3,509

120
-

4,671(1)

-

-
6,619

15,343
-

52,984
-

-
-

24,444
-

81,191
2,354

3
-

416
154

-
-

3,133
10,128
40,323

154
138,846

2,354

รวมสินทรัพยทางการเงิน 11,430 74,946 107,989 573 194,938

หนี้สินทางการเงิน 

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
หน้ีสินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
เงินกูยืม

42,049
3,358
345

-
3,501

91,623
7,140

-
-

14,610

1,462
812

-
1,535
8,566

-
-
-
-
-

135,134
11,310
345

1,535
26,227

รวมหนี้สินทางการเงิน 48,803 113,373 12,375 - 174,551

(1) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 สวนหนึ่งของเงินใหสินเชื่อที่ครบกําหนดเมื่อทวงถามในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารจํานวน 4,012 ลานบาท 
และ 3,678 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 4,110 ลานบาท และ 3,891 ลานบาทตามลําดับ) เปนจํานวนเงินคงคางตามสัญญาของรายท่ีผิดนัดชําระ
และจัดช้ันต่ํากวามาตรฐานข้ึนไป ท้ังน้ี ระยะเวลาการชําระคืนข้ึนอยูกับการเจรจาปรับโครงสรางหน้ีใหม

รายการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2554

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

น�อยกว�า 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

ไม�มีกําหนด
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

3,121
4,602

183
-

3,858(1)

-

-
602

6,710
-

48,404
-

-
-

24,831
-

67,027
1,010

2
1

819
154

-
-

3,123
5,205

32,543
154

119,289
1,010

รวมสินทรัพยทางการเงิน 11,764 55,716 92,868 976 161,324

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



รายการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2554

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

น�อยกว�า 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

ไม�มีกําหนด
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

หน้ีสินทางการเงิน 

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
เงินกูยืม

33,552
2,256

144
2,024

67,126
2,307

-
31,330

896
224

-
6,962

-
-
-
-

101,574
4,787
144

40,316

รวมหนี้สินทางการเงิน 37,976 100,763 8,082 - 146,821

(1) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 สวนหนึ่งของเงินใหสินเช่ือที่ครบกําหนดเมื่อทวงถามในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารจํานวน 4,012 ลานบาท 
และ 3,678 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 4,110 ลานบาท และ 3,891 ลานบาท ตามลําดับ) เปนจํานวนเงินคงคางตามสัญญาของรายท่ีผิดนัด
ชําระและจัดช้ันต่ํากวามาตรฐานข้ึนไป ท้ังน้ี ระยะเวลาการชําระคืนข้ึนอยูกับการเจรจาปรับโครงสรางหน้ีใหม

รายการ

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

น�อยกว�า 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

ไม�มีกําหนด
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

3,130
3,475

120
-

5,218(1)

-

-
6,619

15,343
-

55,231
-

-
-

24,444
-

76,254
2,354

-
-

416
1,033

-
-

3,130
10,094
40,323
1,033

136,703
2,354

รวมสินทรัพยทางการเงิน 11,943 77,193 103,052 1,449 193,637

หน้ีสินทางการเงิน 

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
หนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
เงินกูยืม

42,190
3,358
345

-
3,051

91,633
6,190

-
-

14,610

1,462
812

-
1,535
8,566

-
-
-
-
-

135,285
10,360

345
1,535

26,227

รวมหนี้สินทางการเงิน 48,944 112,433 12,375 - 173,752

(1) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 สวนหนึ่งของเงินใหสินเช่ือที่ครบกําหนดเมื่อทวงถามในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารจํานวน 4,012 ลานบาท 
และ 3,678 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 4,110 ลานบาท และ 3,891 ลานบาทตามลําดับ) เปนจํานวนเงินคงคางตามสัญญาของรายท่ีผิดนัดชําระ
และจัดช้ันต่ํากวามาตรฐานข้ึนไป ท้ังน้ี ระยะเวลาการชําระคืนข้ึนอยูกับการเจรจาปรับโครงสรางหน้ีใหม
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รายการ

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2554

เมื่อทวงถาม
ล�านบาท

น�อยกว�า 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

ไม�มีกําหนด
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิจากรายไดรอตัดบัญชี
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

3,121
4,020

132
-

4,272(1)

-

-
557

6,710
-

49,397
-

-
-

24,831
-

63,278
1,010

-
-

819
1,923

-
-

3,121
4,577

32,492
1,923

116,947
1,010

รวมสินทรัพยทางการเงิน 11,545 56,664 89,119 2,742 160,070

หนี้สินทางการเงิน 

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
เงินกูยืม

33,263
3,149
144

2,024

67,132
1,399

-
31,330

896
2
-

6,856

-
-
-
-

101,291
4,550

144
40,210

รวมหนี้สินทางการเงิน 38,580 99,861 7,754 - 146,195

 
(1) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 สวนหนึ่งของเงินใหสินเชื่อที่ครบกําหนดเมื่อทวงถามในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคารจํานวน 4,012 ลานบาท 
และ 3,678 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 : 4,110 ลานบาท และ 3,891 ลานบาทตามลําดับ) เปนจํานวนเงินคงคางตามสัญญาของรายท่ีผิดนัดชําระ
และจัดช้ันต่ํากวามาตรฐานข้ึนไป ท้ังน้ี ระยะเวลาการชําระคืนข้ึนอยูกับการเจรจาปรับโครงสรางหน้ีใหม

45.4 มูลค�ายุติธรรม

มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินที่ผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพยกันในขณะที่ทั้งสองฝายมีความรอบรูและเต็มใจใน
การแลกเปล่ียนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระ ธนาคารไดมีการประมาณการมูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน    
ตามหลักเกณฑดังนี้

รายการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

มูลค�าตามบัญชี
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�าตามบัญชี
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
สินทรัพยตราสารอนุพันธทางการเงิน
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิ
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

3,133
10,128
2,474

40,323
154

135,804
2,354

3,133
10,128
2,474

40,496
154

135,804
2,354

3,123
5,205
2,527

32,543
154

116,212
1,010

3,123
5,205
2,527

32,642
154

116,212
1,010

รวมสินทรัพยทางการเงิน 194,370 194,543 160,774 160,873

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



รายการ

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

มูลค�าตามบัญชี
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�าตามบัญชี
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

หน้ีสินทางการเงิน 

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
หนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
หนี้สินตราสารอนุพันธทางการเงิน
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืม

135,134
11,310
345

1,535
2,002

26,227

135,134
11,310
345

1,535
2,002

26,315

101,574
4,787
144

-
2,271

40,316

101,574
4,787
144

-
2,271

40,423

รวมหนี้สินทางการเงิน 176,553 176,641 149,092 149,199

รายการ

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

มูลค�าตามบัญชี
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

มูลค�าตามบัญชี
ล�านบาท

มูลค�ายุติธรรม
ล�านบาท

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสด
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงินสุทธิ
สินทรัพยตราสารอนุพันธทางการเงิน
เงินลงทุนสุทธิ
เงินลงทุนในบริษัทยอยสุทธิ
เงินใหสินเชื่อสุทธิ
รายไดคางรับจากบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย

3,130
10,094
2,474

40,323
1,033

133,977
2,354

3,130
10,094
2,474

40,496
1,033

133,977
2,354

3,121
4,577
2,527

32,492
1,923

114,120
1,010

3,121
4,577
2,527

32,591
1,923

114,120
1,010

รวมสินทรัพยทางการเงิน 193,385 193,558 159,770 159,869

หน้ีสินทางการเงิน 

เงินรับฝาก
รายการระหวางธนาคารและตลาดเงิน
หนี้สินจายคืนเมื่อทวงถาม
หนี้สินทางการเงินที่กําหนดใหแสดงดวยมูลคายุติธรรม
หนี้สินตราสารอนุพันธทางการเงิน
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืม

135,285
10,360

345
1,535
2,002

26,227

135,285
10,360

345
1,535
2,002

26,315

101,291
4,550

144
-

2,271
40,210

101,291
4,550

144
-

2,271
40,318

รวมหนี้สินทางการเงิน 175,754 175,641 148,466 148,574
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45.5 ตราสารอนุพันธ�ทางการเงิน 
ธนาคารประกอบธุรกรรมเกี่ยวกับตราสารอนุพันธทางการเงินเปนไปตามปกติธุรกิจของธนาคาร เพื่อตอบสนองตอความตองการของ
ลูกคา และเพื่อการบริหารความเสี่ยงของธนาคารอันเกิดจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน และอัตราดอกเบี้ย

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ธนาคารมีตราสารอนุพันธทางการเงินซ่ึงจําแนกตามระยะเวลาครบกําหนดของ
สัญญา สามารถสรุปไดดังนี้

งบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ไม�เกิน 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

ไม�เกิน 1 ป�
ล�านบาท

มากกว�า 1 ป�
ล�านบาท

รวม
ล�านบาท

สัญญาอัตราแลกเปลี่ยนทันทีและลวงหนา
- สัญญาซื้อ
- สัญญาขาย
สัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศและอัตราดอกเบี้ย
- สัญญาซื้อ
- สัญญาขาย
สัญญา Futures
- สัญญาซื้อ
สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย
- รับอัตราดอกเบี้ยคงที่
- รับอัตราดอกเบี้ยลอยตัว
สัญญาสิทธิเลือกซื้อขายเงินตราตางประเทศ 
- ขายสิทธิที่จะซื้อ
- ขายสิทธิที่จะขาย
- ซ้ือสิทธิที่จะซื้อ
- ซ้ือสิทธิที่จะขาย

35,357
33,621

1,238
-

92

58,485
70,539

539
227

1,050
44

1,095
153

2,772
6,684

-

106,399
104,336

-
-
-
-

36,452
33,774

4,010
6,684

92

164,884
174,875

539
227

1,050
44

24,368
24,503

-
-

1,268

37,002
48,529

148
304
232
77

402
402

2,583
2,954

-

73,312
67,265

-
-
-
-

24,770
24,905

2,583
2,954

1,268

110,314
115,794

148
304
232
77

ธนาคารกาํหนดนโยบายและวงเงนิทีเ่กีย่วของกบัความเสีย่งโดยมขีัน้ตอนการรายงานและควบคมุความเสีย่งตาง ๆ  เพือ่ควบคมุธรุกรรม
ดานอนุพันธทางการเงิน ธนาคารควบคุมความเส่ียงดานการผิดนัดชําระที่เก่ียวของกับอนุพันธทางการเงินโดยพิจารณาวงเงินสินเชื่อ
ที่ใหกับลูกคาโดยรวม ซ่ึงการพิจารณาดังกลาวเปนไปเชนเดียวกับกระบวนการการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อ อันทําใหธนาคารควบคุม
ระดับความเสี่ยงที่ธนาคารสามารถรับได อยางไรก็ตาม อนุพันธทางการเงินอาจทําใหเกิดกําไรหรือขาดทุนกับธนาคารก็ได ซ่ึงขึ้นอยู
กบัการขึน้ลงของอตัราดอกเบีย้หรืออตัราแลกเปลีย่นและสามารถเปลีย่นแปลงไดอยางมสีาระสาํคญัตามสภาวะตลาดทีเ่ปล่ียนแปลงไป
 
46. สัญญาโอนลูกหน้ีด�อยคุณภาพให�บรรษัทบริหารสินทรัพย� ไทย

เมื่อวันท่ี 12 ตุลาคม พ.ศ. 2544 ธนาคารไดลงนามในสัญญาโอนสินทรัพยเพ่ือโอนขายสินเชื่อดอยคุณภาพใหแกบรรษัทบริหาร
สินทรัพยไทย (“บสท.”) ตามพระราชกําหนดบรรษัทบริหารสินทรัพยไทย (“พรก.”)

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 กลุมบริษัทมีลูกหน้ีที่โอนไป บสท.ดังนี้

ลูกหนี้ที่โอนขายไป บสท.

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

ราคาตามบัญชีี
ล�านบาท

ราคาโอน
ล�านบาท

ราคาตามบัญชีี
ล�านบาท

ราคาโอน
ล�านบาท

ลูกหนี้ที่ไดรับการชดเชยภายใตสัญญา CAP (CAP)
ลูกหนี้ที่ไมไดรับการชดเชยภายใตสัญญา CAP (NON CAP)

82,487
15,774

21,932
3,465

82,487
15,774

21,932
3,465

รวม 98,261 25,397 98,261 25,397

หัก  ตั๋วสัญญาใชเงินที่ไดรับการไถถอนบางสวน     (25,115) (24,928)

ตั๋วสัญญาใชเงินคงเหลือ (แสดงรวมอยูในเงินลงทุนระยะยาว
   ประเภทตราสารหนีท้ีจ่ะถอืจนครบกาํหนด) (หมายเหต ุ8.1 (ก)) 282 469

ธนาคารไดรบัชาํระราคาจากการโอนขายลกูหนีเ้ปนตัว๋สญัญาใชเงนิทีอ่อกโดย บสท. ประเภทเปลีย่นมอืไมได  อาย ุ10 ป โดยมกีองทนุ
ฟนฟฯู เปนผูอาวัลตัว๋สญัญาใชเงินดงักลาวมดีอกเบ้ียตามอัตราดอกเบีย้เงินฝากเฉล่ียของธนาคารพาณิชยขนาดใหญ 5 แหง ซึง่ ณ วันที ่31 
ธันวาคม พ.ศ. 2555  ธนาคารมีดอกเบ้ียจากตั๋วสัญญาใชเงินของ บสท. คางรับจํานวน 35 ลานบาท (วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 
: 35 ลานบาท)

สวนแบงกําไร/ขาดทุนที่อาจเกิดข้ึนจากการบริหารสินทรัพยดอยคุณภาพ

ทั้งน้ีภายใตสัญญาโอนขายลูกหนี้ดอยคุณภาพใหบสท. ธนาคารมีภาระที่จะตองรวมรับรูสวนแบงผลกําไรหรือขาดทุนจากการบริหาร
สนิทรัพยดอยคุณภาพของ บสท. เม่ือส้ินสุดสญัญานับต้ังแตวนัท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2544 โดยในกรณีทีม่ผีลขาดทุน ผลขาดทุนสวนแรก
จาํนวนไมเกนิรอยละ 20 ของราคาโอน ธนาคารจะเปนผูรบัผดิชอบ ผลขาดทนุสวนทีส่องจาํนวนไมเกนิรอยละ 20 ของราคาโอน บสท. 
และธนาคารจะแบงความรับผดิชอบในสดัสวนทีเ่ทากนั ผลขาดทนุสวนทีเ่หลือ บสท. จะรับไปทัง้หมด โดยท้ังนีค้าใชจายของ บสท. และ
ดอกเบีย้จายของตัว๋สัญญาใชเงนิท่ีออกโดย บสท. จะรวมอยูในการคาํนวณผลกาํไรขาดทนุดงักลาวดวย และหากกรณทีีก่ารบรหิารมกีาํไร 
กําไรสวนแรกจํานวนไมเกินรอยละ 20 ของราคาโอนจะแบงกันคนละครึ่งระหวาง บสท. และธนาคาร ผลกําไรสวนท่ีสอง ซึ่งเมื่อรวม
กับผลกําไรสวนแรกแลวตองไมเกินสวนตางระหวางมูลคาสินทรัพยดอยคุณภาพตามบัญชีกับราคาโอน ธนาคารจะรับไปทั้งหมด สวน
กาํไรทีเ่กนิกวานัน้ จะเปนของ บสท. สวนลกูหนีท้ีไ่มมตีนทนุการรบัโอน เงนิทีเ่รยีกเกบ็ไดหลงัหกัคาใชจายในการบรหิารหนีจ้ะเปนของ
ธนาคารทั้งหมด  

อยางไรก็ตาม ในวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 ธนาคารไดโอนสิทธิในการรับสวนแบงกําไรจาก บสท. ในอนาคต ในสวนของลูก
หนี้ภายใตสัญญาการบริหารและชดเชยสินทรัพยดอยคุณภาพ (“ลูกหนี้ที่ไดรับการชดเชยภายใตสัญญา CAP”) ท่ีไดโอนไป บสท. ดัง
กลาวขางตนใหกับกองทุนฟนฟูฯ แตภาระในการรวมรับผลขาดทุนกับ บสท. ยังคงอยูที่ธนาคาร

ในรอบบัญชีนี ้ธนาคารไดรบัรูสวนแบงกาํไรจาก บสท. สําหรบัลกูหนีท้ีไ่มไดรบัการชดเชยภายใตสญัญา CAP (NON CAP) เฉพาะสวนที่
ปดบัญชีแลว ซ่ึงธนาคารมีสทิธไิดรบัสวนแบงกาํไรจากบสท. เปนจาํนวน 1,344 ลานบาท (สําหรับปสิน้สดุวนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ.2554 : 
1,010 ลานบาท) ไมรวมสวนแบงกําไรสวนที่ธนาคารตองโอนใหกับกองทุนฟนฟูฯ ตามที่กลาวขางตน กําไรสวนน้ีไดถูกรับรูเปนรายได
สวนแบงกําไรจากการบริหารสินทรัพยดอยคุณภาพของ บสท. ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จคูกับรายไดคางรับจาก บสท. ในงบแสดง
ฐานะการเงิน ดังนั้นเมื่อรวมกับสวนแบงกําไรจาก บสท. ที่รับรูในป พ.ศ. 2554 จํานวน 1,010 ลานบาท ธนาคารมีรายไดคางรับ
จาก บสท. รวมทั้งส้ิน 2,354 ลานบาท

204 / 205 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะธนาคาร



ทั้งน้ี ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ฝายบริหารของธนาคารเชื่อวา จะไมเกิดผลขาดทุนในอนาคต
 
ประเด็นคางกับ บสท.

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2555 ธนาคารและ บสท. ยังมปีระเด็นคงคางเก่ียวกบัการติดตามเอกสารแสดงความเปนเจาของตัวจรงิและ
รายงานประเมนิราคาหลกัประกนั และมลูคาหลกัประกนัทีเ่ปนสทิธกิารเชาของลกูหนี ้ซึง่มรีาคารบัโอนรวม 162 ลานบาท และดอกเบีย้
ที่เก่ียวของจํานวน 23 ลานบาท (วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554: 162 ลานบาทและ 21 ลานบาท)  ซึ่งธนาคารเช่ือมั่นวาประเด็น
ดังกลาวจะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตอการปรับปรุงราคารับโอนลูกหนี้และดอกเบ้ียของตั๋วเงิน บสท. เน่ืองจากธนาคาร
ไดสงมอบเอกสารแสดงความเปนเจาของตัวจริงและรายงานประเมินราคาหลักประกันสําหรับลูกหน้ีบางรายใหแก บสท. แลว 

สาํหรับประเด็นเร่ืองการใหมลูคาสทิธิการเชา ธนาคารมีความเห็นวาหลักประกันทีเ่ปนสทิธกิารเชาทีส่ามารถโอนเปล่ียนมือได สามารถ
ประเมนิราคาหรือตีราคาได ฝายบรหิารของธนาคารเชือ่วาจะไมเกดิผลกระทบอยางเปนสาระสาํคญัตอราคาโอนและดอกเบีย้ทีเ่กีย่วของ 
อยางไรก็ตามเพื่อความระมัดระวังธนาคารไดกันสํารองเผื่อการปรับลดมูลคาของตั๋วสัญญาใชเงินของ บสท. จํานวน 54 ลานบาท ใน
งบการเงินแลว (วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554: 54 ลานบาท) 

47. เหตุการณ�ภายหลังวันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน

เม่ือวนัที ่6 กมุภาพนัธ พ.ศ. 2556 ธนาคารไดชาํระเงินเพิม่ทนุในบริษทัเวลิดลสี จาํกัด จาํนวน 50 ลานบาท และเม่ือวนัท่ี 12 กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2556 บริษัทเวิลดลีส จํากัดไดดําเนินการจดทะเบียนเพ่ิมทุนกับกระทรวงพาณิชยแลว

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555



ชื่อบริษัท : ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) 
เลขทะเบียนบริษัท : 0107537002338 (เดิมเลขที ่บมจ. 480)
ประเภทธุรกิจ : ธนาคารพาณิชย 
ที่ตั้งสํานักงานใหญ� : อาคารหลังสวน เลขท่ี 44 ถนนหลังสวน  
    แขวงลุมพนิ ีเขตปทุมวนั กรงุเทพฯ 10330
โทรศัพท� : 0-2638-8000, 0-2626-7000
โทรสาร  : 0-2633-9026

นายทะเบียนหลักทรัพย� (หุ�นสามัญ)
บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด

เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ชั้น 1
ถนนรัชดาภิเษก  แขวงคลองเตย  เขตคลองเตย  กรุงเทพมหานคร  10110
โทรศพัท : 0-2229-2800, 0-2654-5599   โทรสาร : 0-2359-1263
 
ผู�สอบบัญช ี
บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 
179/74-80 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร ชั้น 15 ถนนสาทรใต 
แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120
โทรศัพท : 0-2344-1000, 0-2286-9999
โทรสาร : 0-2286-5050

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต
- นายบุญเลศิ กมลชนกกลุ ผูสอบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่5339
- นางอโนทัย ลีกิจวัฒนะ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3442
-  นางอุณากร พฤฒิธาดา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3257

ผู�ทรงคุณวุฒิทางกฎหมาย
อาจารยดํารง แจมสุธี (อดีตรองประธานศาลฎีกา)

เลขที่ 272 เทศบาลรังรักษเหนือ ซอย 8 ประชานิเวศน 1 
จตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 
โทรศัพท  :  0-2589-3023, 0-2954-2494

ข�อมูลธนาคาร

ข�อมูลหลักทรัพย�

ทุนจดทะเบียน 
13,052,747,804.00 บาท (หน่ึงหมื่นสามพันหาสิบสองลาน
เจ็ดแสนสี่หมื่นเจ็ดพันแปดรอยส่ีบาทถวน) แบงออกเปน 
:   หุนสามัญ 26,105,495,608 หุน (สองหมื่นหกพันหน่ึงรอย

หาลานสี่แสนเกาหมื่นหาพันหกรอยแปดหุน) มูลคาที่ตราไว
หุนละ 0.50 บาท (หาสิบสตางค)

:   หุนบุริมสิทธิ  -ไมมี-

ทุนที่ออกและชําระแล�ว
10,542,439,012.50 บาท (หนึ่งหมื่นหารอยสี่สิบสองลานส่ีแสน
สามหม่ืนเกาพันสบิสองบาทหาสบิสตางค) ประกอบดวยหุนสามัญ  
21,084,878,025 หุน (สองหมื่นหน่ึงพันแปดสิบสี่ลานแปดแสน
เจ็ดหมื่นแปดพันยี่สิบหาหุน) มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท 
(หาสิบสตางค)

Contact Us!

นักลงทุนสัมพันธ�
โทร. 0-2626-7293

ศูนย�บริการลูกค�า - Care Center
โทร. 0-2626-7777
cimbthai.carecenter@cimbthai.com

Find Us!
Bloomberg (bloomberg.com) ticker : CIMBT
SET (set.or.th) symbol: CIMBT
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นิติบุคคลที่ธนาคารถือหุ�นตั้งแต�ร�อยละ 10 ขึ้นไปของจํานวนหุ�นทั้งหมดที่ออกจําหน�าย (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2555)

บริษัท /  สถานท่ีตั้ง ประเภทธุรกิจ ชนิดของหุ�น จํานวนหุ�นท้ังหมด
ที่ออกจําหน�าย

จํานวนหุ�นท่ีถือ ร�อยละ

1. บริษัท เซ็นเตอร ออโต ลีส จํากัด
 889 อาคารไทยซีซีทาวเวอร หอง 254, 327-9 ช้ัน 25,32 
 ถ.สาทรใต แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ โทร. 0-2673-9111

ลีสซ่ิง หุนสามัญ 150,000,000 149,999,994 99.99

2. บริษัท ซีที คอลล จํากัด
 128/229-234 อาคารพญาไทพลาซา ชั้น 21 ถ.พญาไท 
 แขวงทุงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 โทร. 0-2638-8000

ติดตามทวงหน้ี
และเรียกเก็บหน้ี
 

หุนสามัญ 385,000 384,993 99.99

3. บริษัท เวิลดลีส จํากัด
 889 อาคารไทยซีซีทาวเวอร หอง 346-9 ช้ัน 34 ถ.สาทรใต แขวงยานนาวา  
 เขตสาทร กรุงเทพฯ โทร. 0-2675-6300 โทรสาร. 0-2675-6299

ลีสซ่ิง หุนสามัญ 40,000,000 39,999,998 99.99

4. บริษัท ศรีเทพไทยพลาสเคม จํากัด (ลมละลาย)
 1200 ถ.บางนา-ตราด กม. 2.5 แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 
 โทร. 0-2398-0027 โทรสาร. 0-2383-0201

ผลิตภัณฑ
พลาสติก

หุนสามัญ 83,332 31,410 37.69

5. บริษัท เอ็ม โฮม เอสพีวี 3 จํากัด
 1006/420 ช้ัน 1 อาคารชุดมาสเตอรวิว เอ็กเซ็กคิวทีฟเพลส ถ.เจริญนคร  
 บางลําพู เขตคลองสาน กรุงเทพฯ  10600 

บริษัทเฉพาะกิจ หุนสามัญ 10,000 1,282 12.82

6. บริษัท ตวันนา โฮเต็ล จํากัด
 80 ถ. สุรวงศ แขวงส่ีพระยา เขตบางรัก กรุงเทพฯ     
 โทร. 0-2236-0361  โทรสาร. 0-2236-3738

โรงแรม หุนสามัญ 33,909 3,390 10.00

7. บริษัท ซันวาอินเตอรฟูด จํากัด
 2219-2223  ถ.เพชรบุรีตัดใหม บางกะป หวยขวาง กทม.

ผลิตอาหารก่ึง
สําเร็จรูป

หุนสามัญ 10,000,000 1,000,000 10.00

8. บริษัท สามชัย จํากัด (มหาชน)
 522 รัชดาคอมเพล็กซ ถ.รัชดาภิเษก สามเสนนอก เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ

จําหนาย
เคร่ืองใชไฟฟา

หุนสามัญ 40,000,000 4,000,000 10.00

*9. บริษัท พี.ซี. พัฒนาทรัพย จาํกัด
 44 อาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ถ.หลังสวน แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน   
 กรุงเทพฯ โทร. 0-2626-7000

การพาณิชย หุนสามัญ 10,000 9,993 99.93

*10.บริษัทเงินทุน กรุงไทยธนกิจ จํากัด (มหาชน)
 อาคารเสริมมิตรทาวเวอร ชั้น 15-16 159 สุขุมวิท 21 ถ.อโศก กรุงเทพฯ

เงินทุน หุนสามัญ 1,076,976,000 1,067,229,773 99.10

*11.บริษัท จัดหางานเอ็กเสคิวทิฟ แมเน็จเมนท เซอรวิสเซส จํากัด (ลมละลาย)
 295 ถ.พระราม 3 แขวงบางคอแหลม เขตบางคอแหลม กรุงเทพฯ 10120 
 โทร. 0-2689-2626

ใหเชาสํานักงาน
อุปกรณ และ
เฟอรนิเจอร 

หุนสามัญ 2,000 340 17.00

12.บริษัท โกลเบิล ลีสซ่ิง จํากัด (พิทักษทรัพย)
 518/5 อาคารมณียาเซ็นเตอร ชั้น 8 ถ.เพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน  
 กรุงเทพฯ 10330 โทร. 0-2652-0730

ลีสซ่ิง หุนสามัญ 2,000,000 200,000 10.00

13. บริษัท ที.พี.เอฟ. ลีสซิ่ง จํากัด (ลมละลาย)
 82 อาคารแสงทองธานี ช้ัน 25 ถ.สาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ

ลีสซ่ิง หุนสามัญ 6,000,000 600,000 10.00

*14.บริษัท ยู ที เอ็ม แอดไวเซอรรี แอนด แคปปตอลแมเนจเมนท จํากัด (เลิกบริษัท)  
 44 อาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย ช้ัน 18 ถ.หลังสวน แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ

ที่ปรึกษา หุนสามัญ 100,000 10,000 10.00

15. บริษัท เอส.พี.แอล. ดีเวลล็อปเมนท จํากัด (บริษัทราง)
 149 อาคารโมเดอรนโฮมทาวเวอร ถ.นนทรี แขวงชองนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ

อสังหาริมทรัพย หุนสามัญ 500,000 499,999 99.99

16. บริษัท ไทย - อัลตราออโตพารท จํากัด (พิทักษทรัพย)
 59 หมู 4 ถ.ทางหลวง 36 ต.นิคมพัฒนา อ.บานคาย จ.ระยอง

จําหนาย
อะไหลรถ

หุนสามัญ 6,500,000 650,000 10.00

17. บริษัท แอดวานซ แมนูแฟคเจอร่ิง ลีสซ่ิง จํากัด (บริษัทราง)
 246 อาคารไทมสแควร ชั้น 11 ถ.สุขุมวิท 12-14 เขตคลองเตย กรุงเทพฯ

ลีสซิ่ง หุนสามัญ 20,000,000 2,000,000 10.00

18. บริษัท สีซกิมา (ประเทศไทย) จํากัด
 36 หมู 14 นคิมอตุสาหกรรมบางชัน ถ.เสรีไทย แขวงมนีบรุ ี เขตมนีบรุ ี กรงุเทพฯ

อุตสาหกรรมเคมี หุนสามัญ 60,600,000 8,400,000 13.86

19. บจก.ทุนรวมการ โครงการบัตรขวัญนคร (พิทักษทรัพย)
 133/2 สุขุมวิท 21 ถ.สุขุมวิท คลองเตย คลองเตย กรุงเทพฯ

การเงิน หุนสามัญ 240,000 40,000 16.67

20. บจก. โมเดิรนแอพไพรซิล (บริษัทราง)
 3726/162-163 ช้ัน 3 ถ.พระรามท่ี 3 แขวงบางโคล เขตบางคอแหลม กรุงเทพฯ 10120

ผูประเมินราคา
อสังหาริมทรัพย

หุนสามัญ 20,000 2,000 10.00

      
หมายเหตุ -  *อยูระหวางดําเนินการชําระบัญชี

ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) รายงานประจําป 2555
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รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหุ�นธนาคารของคณะกรรมการธนาคารและผู�บริหาร
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เปรียบเทียบกับ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554

ชื่อ ตําแหน�ง จํานวนหุ�นที่ถือ
ณ วันที่ 31 ธ.ค. 55 

(หุ�น)

จํานวนหุ�นที่ถือ
ณ วันที่ 31 ธ.ค. 54 

(หุ�น)

จํานวนหุ�นที่
เปลี่ยนแปลง

เพิ่มขึ้น (ลดลง)

นายทรงวุฒิ บัวเข็ม ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญ สายสนับสนนุธรุกจิ 4 4 -

    
   
เปรียบเทียบการถือหุ�นบริษัทในเครือของคณะกรรมการธนาคารและผู�บริหาร
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เปรียบเทียบกับ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554

รายละเอียด จํานวนหุ�นที่ถือ
ณ วันที่ 31 ธ.ค. 55 

(หุ�น)

จํานวนหุ�นที่ถือ
ณ วันที่ 31 ธ.ค. 54 

(หุ�น)

จํานวนหุ�นที่
เปลี่ยนแปลง

เพิ่มขึ้น (ลดลง)

นายทรงวุฒิ บัวเข็ม ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายสนับสนุนธุรกิจ
- บจ. ซีที คอลล

1 1 -

นายฐาภพ คลี่สุวรรณ  
ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญสํานักกรรมการผูจัดการใหญ 
และผูชวยกรรมการผูจัดการใหญฝายกํากับการปฏิบัติงาน
- บจ. เซ็นเตอร ออโต ลีส 
- บจ. เวิลดลีส

2
1

2
-

-
1

นายวิศาลท บูรณสันติกูล 
ผูชวยกรรมการผูจดัการใหญฝายจดัซ้ือจดัจางและบริหารสาํนกังานกลาง 
- บจ. ซีที คอลล
- บจ. เซ็นเตอร ออโต ลีส

1
2

1
2

-
-

นายสุธี ตันธนะ หัวหนาทีมอาวุโสทีมการเงินธุรกิจรายยอย          
- บจ. เวิลดลีส 1 - 1

นายธนิต ออนนุช หัวหนาสวนสนับสนุนธุรกิจพาณิชยธนกิจ 
- บจ. เซ็นเตอร ออโต ลีส 2 2 -
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เครือข�าย
ซีไอเอ็มบี ไทย 

เขตกรุงเทพ  
เขตกรุงเทพ 1  โทรศัพท� โทรสาร

กลวยนํ้าไท 0-2391-9113, 0-2392-7824, 0-2392-9208 0-2391-9112
เค.เอส.แอล.ทาวเวอร ถนนศรีอยุธยา 0-2642-6762-3 0-2642-6764
เซ็นจูรี่ พลาซา 0-2640-0235-8 02-640-0239
เซ็นตหลุยส 0-2286-0335, 0-2286-0374, 0-2286-2438 0-2286-0318
เซ็นทรัล พลาซา พระราม 3 0-2673-7035-6 0-2673-7037
ถนนจันทน  0-2678-5670-1 0-2678-5672
ถนนสาทร 0-2633-9010-13          0-2633-9034
ประตูนํ้า 0-2251-5510, 0-2251-5569, 0-2253-5542-3 0-2251-5415
แพลทินัม ประตูนํ้า 0-2121-8454-57 0-2121-8477
มาบุญครองเซ็นเตอร  0-2686-3964-6 0-2686-3967
ยานนาวา 0-2289-3872-3 0-2289-0560
ลุมพินี  0-2286-0149, 0-2286-5388, 0-2286-5761 0-2286-0223
วอลลสตรีท ทาวเวอร 0-2652-4605-8 0-2652-4609
สยามสแควร 0-2250-1735-6, 0-2658-3865 0-2250-1737
สาธุประดิษฐ 0-2210-2724-6 0-2210-2723
สํานักงานใหญ ถนนหลังสวน   0-2626-7101-3 0-2626-7104
สีลม 0-2234-3010, 0-2236-4747-8 0-2236-4749
สีลมเซ็นเตอร 0-2632-7621-2 0-2632-7623
เอ็มไพร ทาวเวอร 0-2670-1621-2  0-2670-1623

เขตกรุงเทพ 2 โทรศัพท� โทรสาร

จักรวรรดิ 0-2622-5660-1, 0-2622-9049 0-2622-5662
ทาเตียน 0-2222-4323,  0-2224-8164-5 0-2224-8164
เทเวศร  0-2280-0481-2, 0-2281-5453, 0-2282-3568 0-2282-4085
บางโพ 0-2585-0192, 0-2585-8180 0-2585-0260
บางรัก 0-2234-6209, 0-2234-6435, 0-2234-9884 0-2233-5020
บางลําพู 0-2629-1573-5 0-2629-1576
ปากคลองตลาด 0-2224-7207-8, 0-2224-7210 0-2224-7209
มหานาค 0-2223-2650, 0-2223-6624, 0-2224-7021 0-2224-7022
ยมราช 0-2215-7126-7, 0-2215-7382-3 0-2215-7383
เยาวราช 0-2233-8696, 0-2234-4002, 0-2234-2552,     0-2266-4309                     
 0-2234-4527, 0-2234-6713 
ราชดําเนิน (ถนนดินสอ) 0-2221-7679, 0-2221-7395, 0-2224-8053 0-2224-8052
ราชวงศ  0-2221-1333, 0-2224-8162-3 0-2222-3190
วรจักร 0-2223-5058, 0-2223-4988 0-2224-9011
ศรียาน 0-2636-9517-9 0-2636-9520
สําเพ็ง 0-2224-2313, 0-2226-0367 0-2224-2333

เขตกรุงเทพ 3 โทรศัพท� โทรสาร

จรัลสนิทวงศ 0-2411-0339, 0-2411-3603-4 0-2411-2245
ซีคอน บางแค 0-2458-2867-70 0-2458-2871
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เซ็นทรัล ปนเกลา 0-2884-6725-7 0-2884-6728
เซ็นทรัล พลาซา พระราม 2 0-2872-4307-8 0-2872-4309
เดอะมอลล ทาพระ 0-2477-7287-8 0-2477-7289
เดอะมอลล บางแค 0-2455-3515, 0-2413-0739, 0-2803-0608       0-2803-8609
ธนบุรี 0-2465-0442, 0-2472-1058, 0-2890-3103-4     0-2465-8758
บางบอน 0-2416-8277-8, 0-2894-4075-6 0-2416-8279
บางพลัด 0-2424-3362, 0-2433-8188, 0-2880-4305-6 0-2424-3361
บางยี่ขัน 0-2433-5920-3 0-2433-5921
บุคคโล 0-2468-7141-2, 0-2468-8202 0-2468-8203
พระประแดง 0-2818-4517-9 0-2818-4520
พรานนก  0-2412-3098, 0-2418-1572-4 0-2412-3098
ราษฎรบูรณะ 0-2427-4403, 0-2427-4405 0-2427-4404
วัดไทร 0-2415-0909, 0-2415-1235, 0-2415-1378,  0-2415-2712
สุขสวัสดิ์ 0-2463-2130, 0-2463-5345-6 0-2463-5344
หนองแขม 0-2421-1122, 0-2421-1460, 0-2421-1991 0-2421-3788

เขตกรุงเทพ 4 โทรศัพท� โทรสาร

จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ เพลส 0-2665-8181, 0-2665-9906-7 0-2665-9908
เซ็นทรัล ซิตี้ บางนา 0-2745-7314-5 0-2745-7316
ถนนเทพารักษ 0-2713-4594-6 0-2713-4597
ถนนสายลวด สมุทรปราการ 0-2703-8520-2 0-2703-8523
ทองหลอ 0-2391-4789-91, 0-2392-1584 0-2391-4790
บางนา 0-2393-0789, 0-2747-5322 0-2393-0788
บางนา-ตราด 0-2312-6752-4, 0-2312-6630-2 0-2312-6755
บิ๊กซี บางพลี 0-2312-9695-6 0-2312-9596
ปูเจาสมิงพราย 0-2384-3670, 0-2384-7604-6, 02-754-3324 0-2384-7605
พาราไดซ พารค ศรีนครินทร 0-2746-0330-1 0-2746-0332
เพชรบุรีตัดใหม 0-2718-0613-8 0-2718-0620
เมกา บางนา 0-2105-1205-6 0-2105-1209
แยกอโศก-สุขุมวิท 0-2258-1913, 0-2258-1916, 0-2259-0601 0-2258-1939
ลาดกระบัง 0-2739-1705, 0-2739-1895-6 0-2739-1897
สมุทรปราการ 0-2387-1806, 0-2387-1849, 0-2702-8618-9 0-2389-1349
ออนนุช 0-2730-3066-8 0-2730-3069
อิมพิเรียล เวิลด สําโรง 0-2380-6883-4 0-2380-6894
เอกมัยพาวเวอร เซ็นเตอร 0-2714-7370-2 0-2714-7347

เขตกรุงเทพ 5 โทรศัพท� โทรสาร

ซันทาวเวอรส ถนนวิภาวดีรังสิต 0-2617-7617-8      0-2617-7619
เดอะมอลล บางกะป 0-2704-9156-8 0-2704-9159
ตลาดยิ่งเจริญ 0-2972-3363-5 0-2972-3366
ตลาดวงศกร 0-2994-3087, 0-2994-3394 0-2994-3943
บางเขน 0-2511-4353, 0-2512-1716, 0-2512-1791 0-2511-4320
บิ๊กซี หัวหมาก 0-2319-8567, 0-2319-8617, 0-2718-5320 0-2319-8575
พหลโยธิน 0-2278-1079, 0-2279-5088, 0-2279-8662 0-2279-0737
ฟอรจูนทาวน 0-2642-0891-3 0-2642-0893
แฟชั่น ไอสแลนด 0-2947-5188, 0-2947-5189 0-2947-5190
มีนบุรี 0-2906-3672-4 0-2906-3675
รามอินทรา 0-2509-5713, 0-2510-4448 0-2509-5712
ลาดพราว 0-2530-1372, 0-2538-2493-4 0-2530-1371
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วังหิน 0-2942-6206-8 0-2942-6218
หวยขวาง 0-2277-0554, 0-2277-2863, 0-2277-9955 0-2277-0903
หัวหมาก 0-2377-1362-3, 0-2377-2555 0-2377-1365
อเวนิว รัชโยธิน 0-2939-4211-4 0-2939-4215
อมอรินี่ รามอินทรา 0-2919-6085-8   0-2919-6089 
อิมพีเรียล เวิลด ลาดพราว 0-2934-8530-2 0-2934-8533

เขตกรุงเทพ 6 โทรศัพท� โทรสาร

งามวงศวาน 0-2580-1601, 0-2580-1920 0-2580-2451
แจงวัฒนะ 0-2573-8121, 0-2574-1502-3 0-21573-8785
เซียร รังสิต 0-2992-5739-40 0-2992-5741
ดอนเมือง 0-2566-1588, 0-2566-1610, 0-2929-9947 0-2566-1593
ตลาดไท 0-2529-2277, 0-2529-2971 0-2529-4852
ติวานนท 0-2525-0586, 0-2252-2561, 0-2968-4066-7 0-2527-0264
ถนนรัตนาธิเบศร 0-2527-8643-4, 0-2527-8723 0-2527-8722
บางใหญ 0-2903-3120, 0-2903-3125 0-2903-3127
บิ๊กซี นวนคร 0-2520-4831-3, 0-2520-4799 0-2520-4834
ปากเกร็ด 0-2960-6544-6 0-2960-6547
ฟวเจอร พารค รังสิต 0-2958-5310-3 0-2958-5314
เมืองทองธานี 0-2981-4135, 0-2981-4172 0-2981-4446
รังสิต 0-2531-5893, 0-2567-2232, 0-2959-1990 0-2531-3020
วงศสวาง ทาวน เซ็นเตอร 0-2913-9783-5 0-2913-9786
ไอที สแควร 0-2576-0476-7, 0-2576-0374 0-2576-0428

เขตภูมิภาค  
เขตภูมิภาค 1 โทรศัพท� โทรสาร

กาญจนบุรี 0-3451-7554-7 0-3451-7558
นครปฐม 0-3428-0198-9, 0-3425-4233-4 0-3425-1028
พระนครศรีอยุธยา 0-3523-2993-6 0-3523-2932
เพชรบุรี 0-3242-5148, 0-3242-5302 0-3242-8227
ราชบุรี 0-3231-5988-9, 0-3231-4962-3 0-3231-5588
สมุทรสงคราม 0-3471-1142, 0-3471-2429, 0-3472-3568 0-3472-4046
สมุทรสาคร 0-3481-0955-6, 0-3481-0242   0-3481-0957
สุพรรณบุรี 0-3550-2660-3  0-3550-2664
หัวหิน 0-3253-1461-2 0-3253-1463
ออมนอย 0-2810-5211-2 0-2810-5213

เขตภูมิภาค 2 โทรศัพท� โทรสาร

เชียงราย 0-5371-4029-30, 0-5371-9377-8 0-5371-5905
เชียงใหม 0-5341-8338-40       0-5328-7078
เซ็นทรัล แอรพอรต เชียงใหม 0-5328-4447-8 0-5328-4449
ถนนชางคลาน 0-5382-0913-6 0-5382-0917
ถนนสุเทพ 0-5380-8848-9, 0-5380-8912 0-5380-8913
นครสวรรค 0-5621-1137, 0-5622-2939, 0-5622-7473 0-5622-7474
พิษณุโลก 0-5525-2179, 0-5525-2199, 0-5524-4060 0-5524-4061
มโนรมย 0-5649-1006, 0-5649-1223 0-5649-1224
แมสาย 0-5364-2495-7 0-5364-2498
ลําปาง 0-5432-3883-4, 0-5432-3902-3 0-5432-3907
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เขตภูมิภาค 3 โทรศัพท� โทรสาร

ขอนแกน 0-4322-0812, 0-4322-0925, 0-4332-2677 0-4322-1731
นครราชสีมา 0-4424-4133, 0-4424-4153 0-4425-8161
บุรีรัมย 0-4462-5124, 0-4462-5183, 0-4462-5705, 0-4462-5715 0-4462-5698
โลตัส ขอนแกน 0-4332-4232-3, 0-4332-4789-90 043-324-791
สกลนคร 0-4271-1190, 0-4273-0557, 0-4273-0919 0-4271-1701
สระบุรี 0-3631-5303-4, 0-3631-5307, 0-3631-5309 0-3631-5303-4
สุรินทร 0-4452-1464-7 0-4452-1468
หนองคาย 0-4241-1728, 0-4241-1738, 0-4241-2791 0-4241-2624
อุดรธานี 0-4222-3248-9, 0-4234-4097 0-4224-7184
อุบลราชธานี 0-4528-4224-5, 0-4531-3395 0-4531-3467

เขตภูมิภาค 4 โทรศัพท� โทรสาร

จอมเทียน 0-3830-3951-2, 0-3830-4105-6 038-304-107
จันทบุรี 0-3934-0212-5 0-3934-0216
ฉะเชิงเทรา 0-3881-3041-3 0-3881-3044
ชลบุรี 0-3878-2161-4 0-3878-2166
ตึกคอม ชลบุรี   0-3818-4124-7 0-3818-4128
ถนนเลียบหาดพัทยา 0-3841-3673-4, 0-3841-3786-7 0-3841-3457
ถนนพระตําหนัก พัทยา  0-3871-1306-9 0-3871-1131-0
ถนนพัทยาสาย 3 0-3848-8140-1 0-3848-8142
นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร  0-3845-7574-7 0-3845-7578
แปซิฟค พารค ศรีราชา 0-3877-1480-1, 0-3877-0187  0-3877-1482
ระยอง 0-3861-1220, 0-3861-1588-9 0-3861-4870
หนองมน 0-3874-6135-6 0-3874-5766

เขตภูมิภาค 5 โทรศัพท� โทรสาร

กระบี่ 0-7563-0572-5 0-7563-0576
กะรน 0-7628-6646-9 0-7628-6667
เกาะสมุย 0-7744-7529-32 0-7744-7533
ชุมพร 0-7750-4825, 0-7751-1698, 0-7757-0259 0-7751-1661
เซ็นทรัล เฟสติวัล ภูเก็ต 0-7636-7008-9  0-7636-7010
ดานนอก สะเดา 0-7443-4192-3        0-7443-4194
ถนนเพชรเกษม หาดใหญ 0-7436-4500-3 0-7436-7504
ถนนติลกอุทิศ 1  0-7625-6606-7 0-7625-6608
ถนนศุภสารรังสรรค หาดใหญ 0-7435-1133-5 0-7435-1136
ถลาง ภูเก็ต 0-7631-3412-5 0-7631-3416
ทุงสง  0-7533-2561-4 0-7533-2565
นครศรีธรรมราช 0-7531-3201-4 0-7531-3707
นาหมอม 0-7438-3006 0-7438-3005
ปาตอง 0-7629-6813-4, 0-7628-6824-5 0-7629-6821
ภูเก็ต 0-7621-1501, 0-7621-7153, 0-7625-8411 0-7621-1502
สงขลา 0-7431-1906, 0-7432-4050-1 0-7431-4391
สุราษฎรธานี 0-7721-3177, 0-7727-3574-5 0-7727-3575
หาดเฉวง 0-7741-3921-24 0-7741-3141
หาดใหญ 0-7423-5777, 0-7422-5606-8 0-7422-5151
อาวนาง กระบี่ 0-7563-7400-3 0-7563-7404
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สํานักงานแลกเปลี่ยนเงินตราต�างประเทศ
ในที่ทําการสาขา โทรศัพท� โทรสาร

กะรน 0-7628-6649 0-7628-6667
จอมเทียน 0-38303-951-2, 0-3830-4105-6 0-3830-4107
เชียงราย 0-5371-4029-30, 0-5371-9377-8 0-5371-5905
ถนนติลกอุทิศ 1  0-7625-6606-7 0-7625-6608
ถนนพระตําหนัก พัทยา 0-3871-1306-9 0-3871-1131-0
ปาตอง 0-7629-6813-4, 0-7628-6824-5 0-7629-6821
แยกอโศก-สุขุมวิท 0-2258-1913, 0-2258-1916, 0-2259-0601 0-2258-1939
ยานนาวา 0-2289-3872-3 0-2289-0560
ลุมพินี  0-2286-0149, 0-2286-5388, 0-2286-5761 0-2286-0223
วอลลสตรีท ทาวเวอร 0-2652-4605-8 0-2652-4609
สีลม 0-2234-3010, 0-2236-4747-8 0-2236-4749
หัวหิน 0-3253-1461-2 0-3253-1463
หาดเฉวง 077-413-921-24 077-413-141
อาวนาง กระบี่ 075-637-400 -3 075-637-404 

นอกที่ทําการสาขา โทรศัพท� โทรสาร

กรีนโฮเต็ล 0-7741-3235 0-7741-3388
กะรน 1 0-7628-6273 0-7628-6274
จังซีลอน 1 0-7629-5025 0-7629-5026
จังซีลอน 2 0-7629-5027 0-7629-5028
ซอยนานา 0-2656-7016 0-2656-7017
ซอยบัวขาว พัทยากลาง 0-3872-0931 0-3872-0932
ซินซิตี้สมุย 0-7741-3233 0-7741-3383
ซิลเวอรแซนด จอมเทียน 0-3875-6230 0-3875-6231
ถนนเลียบหาดพัทยา 0-3841-3547 0-3841-3548
ถนนขาวสาร 0-2629-0078 0-2629-0079
ถนนนเรศดําริห หัวหิน 0-3253-3018 0-3253-3019
ถนนรามบุตรี 0-2629-0171 0-2629-0172
ถนนราษฎรอุทิศ 1 0-7629-4204 0-7629-4205
ปาลมไอรแลนดโฮเต็ล 0-7760-1224 0-7760-1218
เฟรนชิป พัทยา 0-3872-3468 0-3872-3469
แยกวัดชัยมงคล 0-3871-0588 0-3871-0589
โรงแรมเมอรเคียว ปาตอง 0-7629-2952 0-7629-2953
วงเวียนกะรน 0-7639-6584 0-7639-6585
วงเวียนปลาโลมา 0-3837-1303 0-3837-1304
วอลคกิ้ง สตรีท พัทยา 0-3842-5974 0-3842-5976
สนง.แลกเปลี่ยนเงินฯ หาดกะตะ 0-7633-0874 0-7633-0875
สนง.แลกเปลี่ยนเงินฯปาตอง โอท็อป 0-7629-2016 0-7629-2025
สมุยรีโซเทล 0-7741-3219 0-7741-3375
สยามเซ็นเตอร 0-2658-1530 0-2658-1531
อเวนิว พัทยาสาย 2 0-3871-0755 0-3871-0756 

รถรับแลกเปลี่ยนเงินตราต�างประเทศเคลื่อนที่ โทรศัพท�

รถรับแลกเปลี่ยนฯ 1  0-8193-84722
รถรับแลกเปลี่ยนฯ 2  0-8920-39764
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