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ทีÉ ซีไอเอม็บีไทย. ลบบ. 014/2567 

 

วนัทีÉ 23 กมุภาพนัธ ์2567 

 

เรืÉอง การกาํหนดวนัประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ครัÊงทีÉ 30 ประจาํปี 2567 และงดจ่ายเงินปันผล 

 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ 

 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 
ดว้ยคณะกรรมการธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จาํกัด (มหาชน) (“ซีไอเอ็มบีไทย” หรือ “ธนาคาร”) ในการประชุม

ครัÊงทีÉ  2/2567 เมืÉอวันทีÉ  23 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีมติกําหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครัÊงทีÉ  30 ประจําปี 2567                  

(“ทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้น”) ในวนัศกุรท์ีÉ 19 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งออดิทอเรียม ชัÊน 9 ธนาคาร ซีไอเอ็มบี 

ไทย จาํกัด (มหาชน) สาํนักงานใหญ่ เลขทีÉ 44 ถนนหลังสวน แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 โดยมี

ระเบียบวาระการประชุมดังนี Ê  

วาระทีÉ 1 รบัทราบรายงานผลการดาํเนินกิจการของธนาคารในรอบปี 2566 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการเห็นควรเสนอรายงานผลการดาํเนินกิจการของธนาคารใน

 รอบปี 2566 ซึÉงปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One 

 Report) เพืÉอใหผู้ถ้ือหุน้รบัทราบ 

 
วาระทีÉ 2 พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ สาํหรบัปีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการพิจารณาเห็นควรเสนอทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา

อนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สาํหรบัปีสิ ÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 ทีÉผูส้อบ

บญัชีไดต้รวจสอบและรบัรองแลว้ 

 
วาระทีÉ 3 พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรกาํไรประจาํปี 2566 และงดการจ่ายเงินปันผล 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพืÉอ

พิจารณาอนุมติัการจดัสรรกาํไรประจาํปี 2566 เป็นสาํรองตามกฎหมายจาํนวน 107,900,000.00 บาท และ

งดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 แก่ผูถ้ือหุน้ของธนาคาร  

วาระทีÉ 4 พิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจาํปี 2567 

ความเห็นของคณะกรรมการ:    คณะกรรมการพิจารณาและเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทน   สรรหา และการกาํกบัดูแลกิจการ จึงเห็นควรเสนอทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมตัิค่าตอบแทน



 

- 2 - 

กรรมการประจําปี 2567 โดยให้คงค่าตอบแทนคณะกรรมการธนาคาร คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน สรรหา และการกาํกับดูแลกิจการ และ Board Risk and Compliance 

Committee  ไวใ้นอตัราเดิมเท่ากบัค่าตอบแทนในปี 2566 ดงันีÊ 

รายละเอียดเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการปี 2567 และปี 2566 

1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการธนาคาร                     

                                                                                                                    บาท/คน 

ตาํแหน่ง ค่าตอบแทนประจาํปี 2567 

 

ค่าตอบแทนทีÉไดร้บัอนมุตัิในทีÉประชมุครัÊงทีÉ 29 

ประจาํปี 2566 

ค่าประจาํตาํแหน่ง   

ประธานกรรมการ 

(รายเดือน) 

ค่าเบี Êย

ประชุม 

(รายเดือน) 

ค่าเขา้ประชมุ 

 

 

ค่าประจาํ

ตาํแหน่ง   

ประธาน

กรรมการ 

(รายเดือน) 

ค่าเบี Êยประชมุ 

(รายเดือน) 

ค่าเขา้ประชุม 

 

 ประธานกรรมการ 140,000 50,000 50,000 140,000 50,000 50,000 

 กรรมการ - 50,000 50,000 - 50,000 50,000 

หมายเหต:ุ  

1. กรรมการเป็นผูเ้สียภาษีเงินไดเ้อง 

2.    ค่าเขา้ประชมุจะจ่ายเพียงครัÊงเดียว โดยไมพิ่จารณาถึงจาํนวนครัÊงของการประชมุต่อเดือน 

2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชดุย่อย                    

บาท/คน 

ตาํแหน่ง ค่าตอบแทนประจาํปี 2567 

 

ค่าตอบแทนทีÉไดร้บัอนุมตัิในทีÉประชมุครัÊงทีÉ 29 

ประจาํปี 2566 

ค่าประจาํ

ตาํแหน่ง   

ประธาน

กรรมการ 

(รายเดือน) 

ค่าเบี Êยประชุม 

(รายเดือน) 

ค่าเขา้ประชมุ 

(รายครัÊง) 

ค่าประจาํ

ตาํแหน่ง   

ประธาน

กรรมการ 

(รายเดือน) 

ค่าเบี Êยประชมุ 

(รายเดือน) 

ค่าเขา้ประชมุ 

(รายครัÊง) 

1. คณะกรรมการตรวจสอบ 

 ประธานกรรมการ 50,000 12,000 50,000 50,000 12,000 50,000 

 กรรมการ - 8,000 50,000 - 8,000 50,000 

2. คณะกรรมการชุดย่อย ได้แก่ คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน สรรหา และการกํากับดูแลกิจการ และ Board Risk and 

Compliance Committee 
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ตาํแหน่ง ค่าตอบแทนประจาํปี 2567 

 

ค่าตอบแทนทีÉไดร้บัอนุมตัิในทีÉประชมุครัÊงทีÉ 29 

ประจาํปี 2566 

ค่าประจาํ

ตาํแหน่ง   

ประธาน

กรรมการ 

(รายเดือน) 

ค่าเบี Êยประชุม 

(รายเดือน) 

ค่าเขา้ประชมุ 

(รายครัÊง) 

ค่าประจาํ

ตาํแหน่ง   

ประธาน

กรรมการ 

(รายเดือน) 

ค่าเบี Êยประชมุ 

(รายเดือน) 

ค่าเขา้ประชมุ 

(รายครัÊง) 

 ประธานกรรมการ 50,000 - 50,000 50,000 - 50,000 

 กรรมการ - - 50,000 - - 50,000 

หมายเหต:ุ  

1.  กรรมการเป็นผูเ้สียภาษีเงินไดเ้อง 

2.  ค่าเขา้ประชมุจะจ่ายตามจาํนวนครัÊงของการประชมุ 

 

วาระทีÉ 5 พิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีสาํหรบัปี 2567 และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชี 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และเห็นควรเสนอทีÉประชุมสามญัผูถ้ือหุน้อนุมตัิแต่งตัÊงให ้นางสาวสกุณา แยม้สกุล ผูส้อบบญัชี

รับอนุญาตเลขทีÉ 4906 และ/หรือ นางสาวสินสิริ ทังสมบัติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทีÉ 7352 และ/หรือ      

นายไพบูล ตันกูล ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขทีÉ 4298 ในนาม บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส 

จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มธนาคารประจาํปี 2567 โดยกาํหนดค่าสอบบญัชีของธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย 

เป็นจาํนวนเงิน 13,280,170 บาท และรับทราบค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยของธนาคารเป็นจาํนวนเงิน 

2,394,750 บาท รวมจาํนวนเงินค่าสอบบัญชีของกลุ่มธนาคารปี 2567 เป็นจาํนวนเงิน 15,674,920 บาท 

ทัÊงนี Ê คณะกรรมการจะดแูลใหก้ารจดัทาํงบการเงินแลว้เสรจ็ทนัตามกาํหนดระยะเวลา 

วาระทีÉ 6 รบัทราบกรรมการลาออกและกรรมการแต่งตัÊงใหม ่  

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

สรรหา และการกาํกับดูแลกิจการ และเห็นควรนาํเสนอทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพืÉอรบัทราบการลาออกของ     

นายชาญมน ูสมุาวงศ ์มีผลเมืÉอ 13 เมษายน 2566 ดร.รอม หิรญัพฤกษ์ มีผลเมืÉอ 13 เมษายน 2566 และนาย

นิติ จึงนิจนิรนัดร ์มีผลเมืÉอ 12 สิงหาคม 2566 รวมถึงการแต่งตัÊงกรรมการใหม่ราย ดร. วรพงษ์ จนัยัÉงยืน ซึÉงมี

ผลเมืÉอ 13 กมุภาพนัธ ์2567 
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วาระทีÉ 7 พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระใหด้าํรงตาํแหน่งอกีวาระหนึÉง     

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการ (ไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ในทีÉประชุมคณะกรรมการ

ธนาคาร ครัÊงทีÉ 11/2566 วันทีÉ 24 พฤศจิกายน 2566 มีมติเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทน สรรหา และการกาํกับดูแลกิจการ และเห็นควรนาํเสนอต่อทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพืÉอรบัทราบ

ความประสงคไ์ม่ต่อวาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการของ ดาโต๊ะ โรเบิรต์ แชบ เด๊า เม็ง ประธานกรรมการ 

และการว่างลงของตาํแหน่ง นายชาญมนู สุมาวงศ ์สืบเนืÉองจากการลาออกก่อนครบวาระ และพิจารณา

อนุมตัิเลือกตัÊงกรรมการทีÉออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน 2 คน ไดแ้ก่ (ř) นางอรนุช อภิศกัดิÍศิริกุล และ 

(Ś) นางวีรา่ ฮานดาจานี กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการและกรรมการชดุย่อยต่อไปอีกวาระหนึÉง  

คณะกรรมการเห็นว่าบุคคลทีÉ ได้รับการเสนอชืÉอเลือกตัÊงเป็นกรรมการทัÊง 2 คนดังกล่าว เป็นบุคคล

ผูท้รงคณุวฒุิ มีความรู ้มีจรยิธรรมในการดาํเนินธุรกิจ มีทกัษะ ความสามารถและประสบการณเ์ฉพาะดา้นทีÉ

เป็นประโยชนก์ับธนาคาร พรอ้มกับมีความเต็มใจทีÉจะอุทิศเวลาและความพยายามให้กับการดาํเนินธุรกิจ

ของธนาคาร รวมทัÊงมีประวตัิการทาํงานทีÉโปรง่ใสและสามารถแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ โดยบุคคลทีÉ

ไดร้บัการเสนอชืÉอในครัÊงนี Êไดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการทีÉธนาคารกาํหนด และมีคุณสมบัติเป็นไป

ตามกฎเกณฑ ์กฎระเบียบ และขอ้บงัคบัธนาคารทีÉเกีÉยวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของธนาคาร 

ทัÊงนี Ê การแต่งตัÊงบุคคลทัÊงสองอยู่ระหว่างธนาคารแห่งประเทศไทยพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ 

วาระทีÉ 8 พิจารณาอนมุตัิเปลีÉยนแปลงแกไ้ขจาํนวนกรรมการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  คณะกรรมการเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

สรรหา และการกาํกับดูแลกิจการ และเห็นควรนาํเสนอทีÉประชุมสามัญผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมัติการสงวน

ตาํแหน่งทีÉว่างลงจากการลาออกของ นายนิติ จึงนิจนิรนัดร ์เพืÉอสรรหาผูท้ีÉเหมาะสมต่อไป พิจารณาอนุมตัิ

การยุบเลิกตาํแหน่งทีÉว่างลงจากการลาออกของนายชาญมนู สุมาวงศ ์และ ดร.รอม หิรัญพฤกษ์ และ

ตาํแหน่งทีÉว่างลงจากการไม่ต่อวาระของ ดาโต๊ะ โรเบิรต์ แชบ เด๊า เม็ง และพิจารณาอนุมตัิเปลีÉยนแปลงแกไ้ข

จาํนวนกรรมการจาก 11 คน ใหค้งเหลือกรรมการ 8 คน (รวมตาํแหน่งทีÉว่าง 1 ตาํแหน่งซึÉงอยู่ระหว่างการสรร

หา)  

 

วาระทีÉ 9  เรืÉองอืÉนๆ (ถา้มี) 

 

 

 

 

 

 



 

- 5 - 

 ทัÊงนี Ê ธนาคารกาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ครัÊงทีÉ 30  ในวันพฤหัสบดีทีÉ 14 

มีนาคม 2567 (Record Date) 

   

จึงเรยีนมาเพืÉอโปรดทราบ 

                   ขอแสดงความนบัถือ 

 

                                                                                                

 

       (นางปฏิมา จาํปาสตุ) 

        เลขานกุารบรษิัท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เลขานกุารบรษิัทและงานบรหิารทัÉวไป  

โทรศพัท ์0-2638-8287, 0-2638-8289 


