
เอกสารประกอบท่ีใช้สาํหรบัการสมคัรขอใช้บริการพรอ้มเพย ์(PromptPay) ดงัน้ี 

(1) แบบฟอรม์ “ใบคาํขอใชบ้รกิาร/เปลีย่นแปลงการใชบ้รกิารพรอ้มเพย”์  

(2) เอกสารประกอบการสมคัรขอใชบ้รกิารพรอ้มเพย ์(PromptPay) สาํหรบันิตบิุคคล มดีงัน้ี 
 

ลาํดบั หน่วยงาน เอกสารประกอบ 

1. หา้งหุน้สว่นจาํกดั หรอืหา้ง

หุน้สว่นสามญันิตบิุคคล 

(1) สาํเนาหนงัสอืรบัรองของสาํนกัทะเบยีนหุน้สว่นบรษิทัรบัรองถงึรายนามหุน้สว่น

ผูจ้ดัการและอาํนาจหุน้สว่นผูจ้ดัการ ซึง่มอีายุไม่เกนิ 3 เดอืน ก่อนวนัสมคัรใช้

บรกิาร 

(2) สาํเนาหนงัสอืรบัรองตราประทบัของหา้งหุน้สว่นจาํกดั/หา้งหุน้สว่นสามญันิติ

บุคคล 

(3) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(4) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(4.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(4.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(4.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิุคคล  ลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

2. บรษิทัจาํกดั / บรษิทั 

จาํกดั (มหาชน) 

(1) สาํเนาหนงัสอืรบัรองของนิตบิคุคลทีอ่อกโดยนายทะเบยีนหุน้สว่นบรษิทั 

กรมการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ซึง่มอีายุไม่เกนิ 3 เดอืน ก่อนวนัสมคัรใชบ้รกิาร 

(2) สาํเนาหนงัสอืรบัรองตราประทบั (บอจ.3) 

(3) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(4) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(4.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(4.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(4.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิคุคลลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

 



ลาํดบั หน่วยงาน เอกสารประกอบ 

3. สหกรณ์ สหพนัธเ์กษตร ที่

จดทะเบยีนเป็นนิตบิุคคล 

(1) สาํเนาใบอนุญาตจดัตัง้สหกรณ์หรอืใบสาํคญัรบัจดทะเบยีนสหกรณ์ 

(2) สาํเนาหนงัสอืขอ้บงัคบัของสหกรณ์ สหพนัธเ์กษตร (ถา้ม)ี 

(3) สาํเนาหนงัสอืรบัรองตราประทบั (ถา้ม)ี 

(4) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สยีภาษอีากรในนามสหกรณ์ 

(5) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(6) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(6.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(6.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(6.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิุคคลลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

4. มลูนิธ ิ (1) สาํเนาใบอนุญาตจดัตัง้มลูนิธ ิ

(2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สยีภาษอีากรในนามมลูนิธ ิ

(3) รายชื่อของคณะกรรมการมลูนิธทิีย่ ื่นแสดงไวก้บันายทะเบยีน ซึง่มอีายุไม่เกนิ 3 

เดอืน ก่อนวนัสมคัรใชบ้รกิาร (ถา้ม)ี 

(4) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(5) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(5.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(5.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(5.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิุคคล  ลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

5. สมาคม (1) สาํเนาใบอนุญาตจดัตัง้สมาคม 

(2) สาํเนารายชื่อคณะกรรมการสมาคมทีไ่ดย้ื่นแสดงไวก้บันายทะเบยีน (ถา้ม)ี 

(3) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สยีภาษใีนนามสมาคม 

(4) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(5) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(5.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 



ลาํดบั หน่วยงาน เอกสารประกอบ 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(5.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(5.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิคุคล  ลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

6. สว่นงานราชการองคก์ร

ของรฐับาล รฐัวสิาหกจิ 

และหน่วยงานอื่นของรฐัที่

เป็นนิตบิุคคล 

(1) สาํเนาพระราชบญัญตัใิหท้าํการจดัตัง้ (สาํเนาเอกสาร เฉพาะบทบญัญตัิ

กฎหมายมาตราทีใ่หจ้ดัตัง้) 

(2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สยีภาษอีากร 

(3) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(4) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(4.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(4.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(4.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิคุคลลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

7. โรงเรยีน / 

สถาบนัการศกึษา 

(1) สาํเนาใบอนุญาตจดัตัง้โรงเรยีน / สถาบนัศกึษา 

(2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สยีภาษอีากร 

(3) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(4) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(4.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(4.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(4.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิุคคลลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

 



ลาํดบั หน่วยงาน เอกสารประกอบ 

8. วดั (1) สาํเนาใบอนุญาตรบัรองวดั หรอืหนงัสอืรบัรองสภาพวดั หรอืใบอนุญาตใหต้ัง้วดั

ทีอ่อกโดยหน่วยงานของรฐั 

(2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สยีภาษอีากร (ถา้ม)ี 

(3) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(4) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(4.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(4.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(4.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิุคคล  ลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

9. นิตบิุคคลอื่นๆ (1) สาํเนาหนงัสอืจดทะเบยีน และ/หรอื หนงัสอืรบัรองอายุไม่เกนิ 3 เดอืน ทีอ่อก

โดยหน่วยงานทีก่าํกบัดแูล หรอืหน่วยงานอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง 

(2) สาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สยีภาษอีากร 

(3) เอกสารหรอืหลกัฐานทีแ่สดงว่าบญัชเีงนิฝากออมทรพัยห์รอืกระแสรายวนัที่

ประสงคจ์ะลงทะเบยีน มนิีตบิุคคลลงทะเบยีนเป็นเจา้ของบญัช ี

(4) เอกสารแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม 

(4.1) กรณีบุคคลสญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  

(4.2) บุคคลซึง่ไมม่สีญัชาตไิทย 

1)  สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง 

(4.3) กรณีทีม่กีารมอบอาํนาจ 

1)  สาํเนาหนงัสอืมอบอาํนาจของนิตบิคุคลลงนามโดยผูม้อีาํนาจลงนาม  

2)  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดนิทาง ในกรณีทีเ่ป็น

บุคคลต่างดา้วของทัง้ผูม้อบอาํนาจ และผูร้บัมอบอาํนาจ 

 

สาํหรบั สาํเนาหลกัฐานการแสดงตนของผูม้อีาํนาจลงนาม/ผูเ้กีย่วขอ้งกบันิตบิุคคล  

ให้ขดีฆ่า หรอืปกปิดขอ้มูลส่วนบุคคลทีอ่่อนไหว (Sensitive Data) เช่น ศาสนา     เชือ้ชาต ิ 

ใหถ้อืปฏบิตัติามนโยบาย เรื่อง การคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล (Personal Data Protection Policy) 
 


